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PREDGOVOR

Strategija razvoja grada Bjelovara 2016. - 2020. usvojena je na sjednici Gradskog vijeca 14. ozujka 2017. godine. Dokument je
rezultat rada imenovanih ¢lanova Partnerskog vijeca i Radnih skupina. Obzirom da je strateSko planiranje sredstvo za
prilagodavanje okolini s promjenama, cilj izrade temeljnog strateSkog dokumenta bio je utvrditi drustveno-gospodarski razvoj
grada Bjelovara.

Proces strateskog planiranja voden je sukladno Smjernicama za izradu zupanijskih strategija te Smjernicama za izradu
strategija razvoja urbanih podrucja koje su uskladene sa Zakonom o regionalnom razvoju Republike Hrvatske i pratecim
dokumentima EU.

U procesu izrade Strategije sudjelovalo je 105 ¢lanova radnih skupina i podskupina te 25 clanova Partnerskog vijeca,
predstavnika javnog, poslovnog i civilnog sektora. Uz dvanaest sastanka radnih skupina odrzana su dva radna sastanka i dvije
sjednice Partnerskog vijeca Ciji su zakljucciimplementirani u finalni dokument.

IzvrSena je:
-temeljena analiza stanja koja ukljucuje komparativne pokazatelje u odnosu narelevantne parametre gradske,

zupanijske i drzavne razine;
- SWOT analiza koja obuhvaca podrucja prirodnih resursa, infrastrukture, upravljanja razvojem, poljoprivrede i turizma,

zasStite okolisa, ljudskih resursa, drustvenih djelatnostii udruga, natemelju koje je odredena vizija razvoja grada,

te postavljeni
- ciljevi, prioritetii mjere, smjernice za provedbu, pracenje i izvjeStavanje i indikatori ucinka.

Usvojena Strategija razvoja grada Bjelovara 2016.-2020. sadrzi tri strateska cilja:
1.0drzivrast i razvoj gospodarstva u skladu s potrebama stanovnika i poduzetnika
2. Podizanje kvalitete Zivota, obrazovanja i rada za sve skupine stanovnistva
3.0drzivo upravljanje resursima

Realizacija strateskih ciljeva ukljucuje 9 prioriteta razradenih na 29 mjera. Uz gradski proracun, planirani izvori financiranjasu i
nacionalni, medunarodnifondovi te investicije poslovnog sektora.

Tijekom izrade Strategije Grad je, sukladno vazecim propisima, donio Odluku o pokretanju postupka izrade strateSke procjene
utjecaja Strategije razvoja grada Bjelovara 2016.-2020. na okoli$, kojom se procjenjuju ucinci na okoliS do kojih moze doci
tijekom provedbe Strategije. Zadaca Studije i Citavog postupka SPUO bila je doprinijeti odrzivosti i okoliSnoj prihvatljivosti
Strategije. Stoga su u sklopu dokumenta navedene mjere zastite okoliSa za provedbu mjera iz Strategije te preporuke za
poboljsanje odredenih mjera kako bi se postiglo isto.

Sa stajalista strateske procjene utjecaja na okolis strateski cilj je zadovoljen, odnosno mjere koje se planiraju provesti
Strategijom zadovoljavaju uvjete zastite okoliSai prirode uz Studijom propisane mjere i preporuke.

Pozitivnom utjecaju na strateski cilj doprinose mjere poticanja energetske ucinkovitosti, smanjenja koncentracija CO2,
oCuvanja voda i sumskih resursa, unaprjedenje sustava zastite okolisa, a posredno i poboljSanje kvalitete Zivota, obrazovanja i
rada svih skupina stanovnistva.

Proces provedbe strateskog dokumenta provoditi ce se u suradnji s Partnerskim vijeCem, imenovanim tijelom za izradu i
pracenje Strategije razvoja grada Bjelovara 2016.-2020.
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UVODNA RIJEC GRADONACELNIKA

Zadovoljstvo mi je kao celniku Grada, upoznati vas sa strateskim dokumentom Grada Bjelovara koji je prihvacen na Gradskom
vijeCu zarazdoblje 2016.-2020. godine. Prvi put Strategija razvoja grada Bjelovara izradena je 2006. godine i azurirana 2010. godine.

Kada smo 2006. godine prihvatili prvu Strategiju razvoja, nekima se Cinila suvise ambiciozna, a neki projekti poput razvoja

strucnastudijaitrecim studijem u pripremi. Biljezimo 468 zavrSenih studenata.

Usvajanjem azurirane strategije, jedna od prioritetnih smjernica jacanja gospodarstva regije je ulaganje u razvoj ljudskih
resursa. Uz VTS, osnovan je Tehnoloski park Bjelovar, poveznica izmedu znanosti i gospodarstva koja omogucuje brzu implemen-
taciju znanja u gospodarstvo, atime i unapredenje preduvjeta za povecanje konkurentnosti regionalnog gospodarstva.

Dokaztomu jeirealizacija 145 poduzetnickih kredita u visini od 146,1 milijun kuna, ostvarenih putem Grada Bjelovara u posljednjih
deset godina. Grad Bjelovar je preuzeo subvenciju kamata od 2 posto, Sto iznosi 5,1 milijun kuna obracunatih kamata.
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Strategija razvoja grada Bjelovara za razdoblje 2016.-2020. dokument je u Cijoj je pripremi sudjelovalo 130 osoba, predstavnika
privatnog, javnogi civilnog sektora. Koristilismo lokalne resurse, a istodobno koristili metodologiju koja osigurava uskladenost
nasSe strategije s nacionalnimi EU dokumentima.

Strategija je planski razvojni dokument koji definira opce smjernice razvoja Grada i sastoji se od po hijerarhiji razradenih
razvojnih ciljeva, od vizije preko strateskih ciljeva do prioriteta i mjera s jedne strane, do razradenih aktivnosti i projekata sa
odredenim zeljenimilinamjeravanim razvojnim ucincimas druge strane.

Konacna svrha strateskog planiranja i izrade Strategije je osigurati viSu kvalitetu zivota za sve gradane Bjelovara, Sto znaci
intenzivirati gospodarske aktivnosti, razvijati prostor i infrastrukturu, unaprijediti kvalitetu zivota, oCuvati i zastititi okolis,
postici energetsku i resursnu ucinkovitosti dobro upravljanje.

Postupak izrade Strategije doprinosi jacanju svijesti o snagama i prednostima, kojima podrucje raspolaze, ali i o slabostima i
preprekama za daljnji razvoj Bjelovara. Definirani su kljucni razvojni pravci i uspostavljena komunikacija medu bitnim dioni-
cimas podrucja grada.

Strategija grada Bjelovara vlasnistvo je svih njenih gradana, stoga za sve predstavlja izazov ostvariti zacrtane ciljeve i zeljenu
viziju razvoja grada, Sto mora biti stalno na umu svima onima koji sudjeluju u razvoju i kreiranju buducnosti Bjelovara.

Paralelno sizradom Strategije, radena je i strateska procjena utjecaja Strategije razvoja na okolis i na kraju donesena Strateska
studija utjecaja Strategije razvoja grada Bjelovara 2016-2020 na okoliS u kojoj su definirani i prepoznati utjecaji na okolis.
Razvojni ciljevi su prihvatljivi za okolis i ljudsko zdravlje, kao i za zadani strateski cilj: Usuglasenost mjera Strategije sa zahtje-
vima okolisa i prirode te da se predloZzenim mjerama i preporukama doprinosi ugradnji nacela odrzivog razvoja u viziju
predmetne Strategije.

Vjerujem da ovu ambicioznost podrzavaju svi oni koji zele razvoj.
Moja je zelja da grad Bjelovar bude i ostane sretno i pozeljno mjesto za Zivot, a uz zajednicko stvaranje i rad na dobrom smo putu
datoiostvarimo.

Stvarnu vrijednost dokumenta ne Cini skup definiranih mjera i aktivnosti vec rezultati. Strategija ce biti dobra koliko ce biti
manja nezaposlenost, veci brojobrta i poduzeca, povecani prihodiidobit poduzetnika, povecan proracun grada.

Gradonacelnik
Antun Korusec, dipl. politolog
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1 o1 METODOLOSKI OKVIR IZRADE STRATEGIJE

Pocetak integracije RH u EU donio je promjene u sustavu planiranja razvoja na lokalnoj i regionalnoj razini. Od gradova i opcina
traZi se jacanje kapaciteta za upravljanje razvojem, stratesko planiranje razvoja te adekvatno planirana provedba usvojenih
strategija. lako se Cesto misli da EU zahtijeva izradu strategija kako bi se omogucilo povlacenje sredstava iz fondova, glavni
razlog je oCekivana promjena pristupa razvoju na lokalnoj razini koja zahtijeva i promjene u nacinu razmisljanja o strateSkom
planiranju. Umjesto individualne inicijative i ad hoc pristupa razvoju kroz kratkorocne aktivnostii projekte, trazi se koordiniran
pristup i povezani procesi. Strategija razvoja je provedbeni mehanizam kojim se dolazi do postavljenih ciljeva.

Strategija razvoja temeljni je razvojni dokument koji definira optimalne razvojne pravce podrucja uzimajuci u obzir obiljeZja,
prednosti i ogranicenja podrucja i njegovog okruzenja. Do donoSenja predmetne Strategije (za razdoblje 2016. - 2020.),
aktualna je Strategija gospodarskog razvoja Grada Bjelovara 2011. - 2015., a sukladno Odluci o produzenju vaZzenja Strategije
gospodarskog razvoja Grada Bjelovara 2011.-2015. (Bjelovar, 3. prosinca 2015.).

Predmetna Strategija predstavlja svojevrsno aZuriranje i evaluaciju aktualne Strategije gospodarskog razvoja Grada Bjelovara
kojim su se realizirani programi iz razdoblja od 2011. do 2015. godine ugradili u novu Strategiju te su postavljeni ciljevi
sveukupnograzvoja podrucja grada Bjelovara za sljedece petogodisnje razdoblje.

Sustav strateskog planiranja u Republici Hrvatskoj normiran je na razini Zupanija i urbanih aglomeracija, dok je na lokalnoj
razini izbor metodologije prepusten izradivacu strategije. Kao polaziste za izradu Strategije razvoja grada Bjelovara uzeli smo
Smjernice za izradu Zupanijskih razvojnih strategija te Smjernice za izradu strategije urbanih podrucja. Navedene smjernice
bazirane su na metodologiji koja ukljucuje princip participacije velikog broja dionika u izradi strategije, transparentnost
procesa njene izrade, detaljnu analitiku, identifikaciju razvojnih potencijala podrucja, te SWOT analizu na temelju koje se
odreduje vizija razvoja, izabiru razvojni prioritetni ciljevi, te odreduju mjere kojima Ce se doprinijeti ostvarenju ciljeva i vizije.
Taj okvir koristilismo u izradi stratesSkog dokumenta koji imate pred sobom.

Strategija razvoja grada Bjelovara prije svega je planski dokument politike lokalnog razvoja podrucja grada Bjelovara a ne
samo Grada Bjelovara kao jedinice lokalne samouprave. Strateski ciljevi i prioriteti odrZivog drustveno-gospodarskog razvoja
grada uskladuju se s onima utvrdenim u Zupanijskoj razvojnoj strategiji i drugim strate3kim dokumentima vise razine.
Strategija sadrzi poglavlje o uskladenosti sa strateskim okvirom na lokalnoj i regionalnoj razini, na razini Republike Hrvatske te
Europske unije.

Poglavlje o provedbi strategije smatramo najvaznijim dijelom cijelog procesa strateskog planiranja. Bez provedbe svaki
stratesSki dokument ostaje samo komad papira. Predvidjeli smo pracenje pokazatelja ucinka na strateskoj razini te pokazatelja
rezultata na razini pojedine mjere. Pokazatelji u¢inka namjerno su ambiciozno postavljeni, kako bi svi dionici svjesno Sto
aktivnije doprinijeli njihovom ostvarenju, provodeci predvidene mjere u okviru svog redovnog poslovanja te kroz projekte
predvidene akcijskim planovima koje izraduju za svoju organizaciju, poduzece ili udrugu, i koji zajedno Cine okvir provedbe
Strategije.
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1.2.1. DEMOGRAFIJA

Grad Bjelovar je podrucje koje u posljednjih petnaestak godina biljezi negativne trendove demografskih pokazatelja: pad u
broju stanovnika, negativan prirodni prirastaj, nizak vitalni indeks, koji ne iskazuje trend porasta.

Na podruéju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (u nastavku: BBZ) Zivi 2,8% od ukupnog stanovnistva RH, a od toga 33,63% na
podrucju Grada Bjelovara. Najveci broj stanovnika evidentiran je 1991. - 42.066. Od tada, biljeZi se pad broja stanovnika za oko
tisucu svakih deset godina. Broj stanovnika 2011. godine bio je 40.276.

Procjena stanovnistva sredinom 2014. godine objavljena u Statistickom ljetopisu 2015. za RH procjenjuje broj stanovnika
sredinom 2014. godine na 4.238.389 (2.045.801 muskaraca i 2192.588 zena), a za BBZ na 115.536 (56.373 muskarca i 59.163 Zene).
Uzimajuci u obzir negativne trendove demografskih pokazatelja, ako se ne provedu aktivhe mjere, broj stanovnika podrucja
gradaBjelovarai dalje e se smanjivati.

Prema Popisu stanovnika 2011. godine gustoca stanovnika u RH bila je 75,7 st/km2, na podrudju BBZ 45,4 st/km2, a Grada
Bjelovara214,5st/km2.

Prosjecna zivotna dob stanovnika BBZ je 42 godine, a Grada Bjelovara 41,7. Prosjecna starost Zena je 43,8 godina, a muskaraca
39,8 godina, sukladno pokazateljima na razini cijele drzave, a bolje od pokazatelja za BBZ.

Dobno-spolna struktura stanovnistva RH pokazuje veci udio muskaraca u mladim dobnim skupinama. Udio Zena prevladava u
dobnim skupinama 45-49 godina starostiivise, Sto je u skladu s podacima Sireg podrucja.

U ukupnom broju stanovnika prevladavaju Zene s 52,36 % na razini Grada Bjelovara, Sto je neSto veci postotak od onih na
zupanijskoj i drzavnoj razini.

U RH u porastu je broj osoba vrlo visoke Zivotne dobi, starosti 80 godina i viSe, koji je 2011. godine iznosio 3,9% i u padu broj Zzena
u fertilnoj dobi, koji je u 2011. godini iznosio 43,9%. BBZ biljeZi nesto losije podatke, 41,8% - udio broja Zena u fertilnoj dobi u
ukupnom broju zena. Grad Bjelovarima udio od 43,2% zena u fertilnoj dobi.

Prema podacima DZS u 2014. godini, u RH je ocekivano trajanje zivota pri rodenju bilo 77,6 godina, za zene 80,5 godina, a za
muskarce 74,6 godina.

Cesto koristeni pokazatelji starenja su indeks starenja stanovnistva i koeficijent starosti. Na drzavnoj razini indeks starenja je
115, a koeficijent starosti 24,1. Na razini BBZ indeks starenja iznosi 114,9, a koeficijent starenja 24,8, pokazatelji za Grad Bjelovar
su nesto bolji: indeksa starenja stanovnistvaiznosi112,3 %, i koeficijent starosti - 23,8 %.

U posljednjih desetak godina Grad Bjelovar ima negativan prirodni prirast stanovnistva, koji se krece u rasponu od -87 do -124.
Vitalniindeks, koji se izraCunava temeljem broja Zivorodenih i umrlih osoba, krece se u rasponu od 74,5 do 81,2.

Podaci ukazuju na nepovoljnu starosnu strukturu stanovnistva, koja je loSija od Zupanijske, a karakteristicna za cijelu zemlju.
Gledano u okviru podataka Sireg podrucja, stanovnistvo u RH nalazi se medu najstarijim nacijama u Europi.

TIndeks starenja predstavlja postotni udio osoba starih 60 i viSe godina u odnosu na broj osoba starih 0 - 19 godina,
a indeks veci od 40 % ukazuje na proces starenja stanovnistva.

2Koeficijent starosti je postotni udio osoba starih 60 i vise godina u ukupnom stanovnistvu,
a kada prijede 12 % smatra se da stanovnistvo ulazi u proces starenja.
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Struktura stanovnistva, prema migracijskim obiljezjima, ne odskace od situacije Sireg podrucja, neSto manje od polovice
stanovniStva Grada Bjelovara (45,7 %) Zivi u istom naselju od rodenja, dok na doseljeno stanovnistvo otpada 44,3 % ukupnog
stanovnistva. U doseljenom stanovniStvu dominiraju doseljenici iz RH (74,66%), podjednak udio doseljenika iz drugog naselja
unutar BBZ (39,9%) i iz drugih Zupanija (38,1%).

Prema podacima DZS RH, popis stanovnistva iz 2011. godine, na podrucju Grada Bjelovara je u gradskim naseljima bilo
nastanjeno 27.024 stanovnikaiili 67,1%.

Grad Bjelovar obuhvaca ukupno 31 statisticko naselje: Bjelovar, Breza, Brezovac, Ciglena, Galovac, Gornji Tomas, Gudovac,
Klokocevac, Kokinac, Kupinovac, Leticani, Mala Ciglena, Malo Korenovo, Novi Pavljani, Novoseljani, Obrovnica, Patkovac,
Plavnice Gornje, Plavnice Stare, Prespa, Prgomelje, Prokljuvani, Puricani, Raji¢, Stancici, Stari Pavljani, Tomas, Trojstveni
Markovac, Veliko Korenovo, Zvijercii Zdralovi.

Usporedbom podataka iz Popisa stanovniStva 2001. i 2011. godine, povecanje broja stanovnika zabiljeZzeno je u dva naselja:
Trojstveni Markovac i Gornje Plavnice, pad broja stanovnika veci od 20% evidentiran je u naseljima Mala Ciglena, Stancici i
Tomas.

Usporedbom podataka iz Popisa stanovnistva 2001.i2011. godine moze se zakljuciti, da je u tom desetogodiSnjem razdoblju broj
stanovnika Grada Bjelovara pao te je zabiljezen indeks kretanja stanovnika 2011./2001. - 96,2.

U RH Hrvati ¢ine 90,42% stangvni§tva, od ostalih nacionalnosti, najzastupljeniji su Srbi s 4,36%. Na podru&ju BBZ Zivi 84,82%
Hrvata, slijede Srbi s 6,31%, Cesi s 5,25% i Madari s 0,74%. Prema nacionalnoj strukturi, Grad Bjelovar spada u homogeno
podrucje - 91,25% stanovnistva Cine Hrvati, a najveci udio u strukturi ima srpska nacionalna manjina - 4,66 %, slijede Romi s
0,73% itd.

Prema vjerskoj pripadnosti, stanovnistvo Grada Bjelovara cine uglavnom katolici - 86,65%, slijede pravoslavci - 5,78%, ostale
vjere zastupljene sus manje od 1%.

U ukupnom broju stanovnika na podrucju grada Bjelovara, prema podacima iz Popisa stanovnistva iz 2011. godine radno
aktivnih bilo je 14.235 stanovnika ili 41,71 %, od toga je 6.837 Zena s udjelom od 48,03 %. Prvo zaposlenje trazilo je 16,2% osoba,
Sto je bolje od prosjeka na drzavnoj i Zupanijskog razini. Od ukupnog broja ekonomski neaktivnih osoba, najvisSe je
umirovljenika (59,65 %), potom ucenika ili studenata (18,12 %) te osoba koje se bave kuc¢anskim poslovima (9,76 %). U strukturi
ekonomski neaktivnih osoba udio Zenaiznosi 58,74 %. Situacija Sireg podrucja ne razlikuje se znacajno.

Obrazovna struktura stanovnistva bolja je od one na Zupanijskoj i drzavnoj razini. Udio nepismenih osoba Grada Bjelovara
iznosi 7,5 % i vecina ih je starija od 65 godina. Veci je udio slabije obrazovanih Zena (bez zavrSene Skole, nezavrSene osnovne
Skoleilisamo osnovne Skole), aliiveciudio visoko obrazovanih Zena.

Struktura informaticke pismenosti stanovnika Grada Bjelovara je bolja od Zupanijske i drzavne.
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1.2.2 SOCIJALNO UKLJUCIVANJE | USLUGE SOCIJALNE SKRBI

Iz podataka o glavnim izvorima sredstava za Zivot najveci je udio osoba koje ostvaruju prihode od stalnog rada (32,48 %), udio
Zena je 47,94 %. Podatak se slaZze s podacima na drZzavnog razini i nesto su bolji od Zupanijskih. Udio osoba bez ikakvog prihoda je
nesto manji nego na podrucju cijele RHiiznosi31,3%, Sto je malo bolje od Zupanijskogi drzavnog prosjeka.

Na podrucju Grada Bjelovara, udio osoba bez prihoda je gotovo isti kao i osoba s prihodima od stalnog rada i iznosi 31,30%, a Zene
su zastupljene s52,97%. Socijalnu naknadu prima oko 400 osoba.

Podatak o broju osoba koji prihode ostvaruju od poljoprivrede iznosi samo 2,59 %. U ovoj skupini prevladavaju muskarci s
udjelom od 58,25 %.

U RH 17,7% stanovniStva ima teSkoce u obavljanju svakodnevnih aktivnosti, a najugrozZenije su starije dobne skupine. Pomoc
druge osobe treba 30,7%, a od toga pomoc druge osobe koristi gotovo 87%.

Svaki peti stanovnik Grada Bjelovara treba pomoc pri obavljanju svakodnevnih aktivnosti, pomoc druge osobe za obavljanje
svakodnevnih aktivnosti treba 2.914 osoba, a ostvaruje je njih 86,2%. Prosjek je u skladu s pokazateljima na Zupanijskoj i
nacionalnoj razini.

Socijalnu skrb na podrucju Grada Bjelovara pruzaju sljedece institucije: Centar za socijalnu skrb Bjelovar i Podruznica Obiteljski
centar, Dom za starije osobe Bjelovar, Dom za odrasle osobe Bjelovar, DSN Bjelovar te viSe raznih ustanova za pruzanju usluga
starijim i nemoénim osobama. U 2015. godini na podru¢ju BBZ uslugu smjestaja i brige za starije i nemoéne pruzalo je 28
obiteljskih domova, od toga 16 na podrucju Bjelovara.

Provedbom godisnjih programa socijalno zdravstvenih potreba Grad Bjelovar ostvaruje temeljne preduvjete za kvalitetan zZivot,
pomoc nemocnima i osobama s invaliditetom, zdravlje stanovnistva i skrb za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama.
Program se ostvaruje kao pomoci u novcu, pomoci u naravi te darovnicama. U realizaciji sudjeluju Upravni odjel za drustvene
djelatnosti Grada Bjelovara, Socijalno vijece Grada Bjelovara, ¢clanovi Gradskog vijeca, djelatnici Centra za socijalnu skrb Bjelovar i
PodruZnice Obiteljski centar, aktivisti i zaposlenici Gradskog drudtva Crvenog kriza Bjelovar, Caritasa Zupe Sv. Antuna
Padovanskog Bjelovar, Djecjeg vrtica Bjelovar, Matice umirovljenika Bjelovar, voditelji programskih aktivnosti u udrugama i dr.
Svakim novim programom nastoji se podici standard i razina socijalno-zdravstvene skrbi u narednom razdoblju.

Smjestajni kapacitet Doma za starije osobe je 250 korisnika, ali trenutno smjestavaju 260 korisnika. Na listi cekanja nalazi se 1791
osoba. Smjestaj se sufinanciras30 % od ukupne cijene. Pravo na smjestaj u ustanovu imaju svi drzavljani Republike Hrvatske.

U sustavu socijalne skrbi postoje udomiteljske obitelji u kojima su na podrucju Grada Bjelovara smjestene 90 odraslih osoba i 20
djece’?

Na podrucju cijele RH pristup socijalnim uslugama, narocito u zajednici, izrazito je ogranicen. Potrebno je smanjiti broj korisnika
institucionalne skrbi te osigurati preduvjete za razvoj drugih oblika skrbi (razvoj i Sirenje mreZe socijalnih usluga u zajednici od
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strane javnih ustanova, nevladinih organizacija i drugih pruZatelja usluga). Narocito treba voditi racuna o osobama s invalidi-
tetom, braniteljimaidr. osobamaizskupina koje su posebno ranjive i podlozne iskljuenosti iz zajednice.

0d 2010. godine biljeZi se lagani trend smanjenja negativnih pokazatelja siromastva u RH: stope rizika od siromastva, udjela
osoba u riziku od siromastva ili socijalne iskljucenosti. Unatoc tome, Hrvatska ima jednu od najvisih stopa rizika od siromastva i
socijalne iskljucenosti u EU. Urazdoblju od 2011. do 2015. godine povecao se broj korisnika stalne novéane pomoci, za gotovo 8%.
Cilj Hrvatske je smanjiti broj ugroZenih osoba za 10 % do 2020. godine.

Prema dobi najugrozZenije su osobe u dobi 65 godinaii viSe, a prema spolu Zene. Prema statusu u aktivnosti i spolu, najugrozenija
je skupina nezaposlenih osoba unutar koje su ugrozeniji muskarci. Zabrinjava podatak, da se stopa rizika unutar te skupine ne
smanjuje. Medu pokazateljima materijalne deprecijacije, najcesce se navodi sljedece: ne moZze si platiti godisnji odmorizvan kuce
u trajanju 7 dana (trend u porastu); ne moze podmiriti neocekivani financijski izdatak i znatno financijsko opterecenje ukupnim
troskovima stanovanja (trend u porastu).

1.2.2.1 STANJE KRIMINALITETA

Prema podacima Policijske postaje Bjelovar, medu pocinjenim kaznenim djelima na podrucju Grada Bjelovara prevladavaju djela
iz grupe Opci kriminalitet, najvise ima krada, prijevara i teskih krada. Slijede djela iz grupe Gospodarski kriminalitet - zlouporaba
povjerenja u gospodarskom poslovanjuizlouporaba polozajaiovlasti.

Kriminalna djela neovlastene proizvodnje i prometa drogama u laganom su porastu, u odnosu na 2014.i2013. godinu, ali se prema
sadasnjim podacima ne moze ocekivati lose stanje kao 2012. godine.

Prema podacima o stanju sigurnosti u 2014. godini, moZe se zakljuciti da je stanje sigurnosti bilo zadovoljavajuce. Povecan je broj

kaznenih djela kao posljedica proaktivnog djelovanja policije, prvenstveno se to odnosilo na Stetu djece i maloljetnika te zlo-
uporabe droga (uglavnom marihuane).

31zvor: Upravni odjel za gospodarstvo Grada Bjelovara, podaci na dan 1. veljace 2016.
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Kulturni i multimedijski centar Bjelovar
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1.3.1.1 KULTURA
U Bjelovaru djeluju sljedece ustanove u kulturi:

«Narodna knjiZnica ,Petar Preradovic*

« Drzavni arhiv u Bjelovaru

« Gradski muzej Bjelovar

* Kulturni i multimedijski centar Bjelovar

Ustanovama u kulturi zajednicka je bogata tradicija i konstantno ulaganje u razvoj i unaprjedenje djelatnosti te uvodenje novih
isuvremenihrjesenjaitehnologija urad.

U Narodnoj knjiznica ,Petar Preradovic” nalazi se bogat knjizni fond s 152.011 knjiga i casopisa te oko 8.000 jedinica grade na
novim medijima. Evidentirano je brojno ¢lanstvo, viSe od 7.000 ¢lanova. Knjiznica je mati¢na ustanova te vrste za Sire podrucje,
Bjelovarsko-bilogorsku i Viroviticko-podravsku Zupaniju. Danas korisnicima nudi osamdesetak naslova novina, revija i Casopisa
zadjecuiodrasle, desetak mjesta za internet pretrazivanje i nekoliko racunala za pretrazivanje CD-ROM-ova, slusaonicu glazbe,
razne drustvene igre te knjige i audiokasete za slijepe i slabovidne. MreZu knjiznica cini 40 stajalista bibliobusa u selima,
poduzecima i ustanovama, Podrucna knjiznica u Novoj Raci, dvije knjizne stanice u Velikoj Pisanici i Trojstvu te knjizni ormar u
Domu umirovljenika. Sadasnji stupanj razvoja Knjiznice u gradi, programima i funkcijama prerastao je veliCinu raspolozivog
prostora. Na svim odjelima nedostaje spremisni prostor. Prenatrpanost i nepreglednost slobodnog pristupa Posudbenog odjela
za odrasle te nerijeSeno pitanje smjestaja pokretne knjiznice - bibliobusa, oteZavaju rad KnjiZnice, postaju prepreka razvoju ove
djelatnostite smanjuju dostignutu kvalitetu usluga.

U nadleznosti Drzavnog arhiva u Bjelovaru je podrucje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije u cijelosti i pojedini gradovi i opCine
Koprivnicko-krizevacke. Od 2004. godine u funkciji je novo arhivsko spremiste kapaciteta preko 4.000 d/m gradiva, pohranjeni
su svi arhivskifondoviizbirke (ujedno i nesredeno gradivo), ureden prostor za ¢itaonicu i radne prostorije.

Drzavni arhiv u Bjelovaru posjeduje mnoge fondove i zbirke arhivske grade, zbirku maticnih knjiga, bavi se izdavackom
djelatnoscu. Kao najefikasniji nacin prezentacije, DrZavni arhiv u Bjelovaru ¢esto organizira izlozbe arhivske grade i sudjeluje na
raznim izlozbama u zemlji i Sire. Dio arhivske grade je digitaliziran.

Gradski muzej Bjelovar sakuplja, Cuva, interpretira i javnosti prezentira najznacajniju i najdragocjeniju ostavstinu, koja svjedoci
o proslosti stanovnika Bjelovara i okolice. Smjesten je u zgradi izgradenoj 1832. godine, potpuno obnovljenoj od 2007.-2010.
godine. Ustanova ima arheoloski, etnoloski, galerijski, kulturno-povijesnii povijesni odjel, knjiznicu i restauratorski odjel. Pored
razgledavanja stalnog postava, organizirai provodi razna dogadanja.

Atrij muzeja s pozornicom primjeren je za odrZavanje koncerata klasi¢ne i zabavne glazbe, folklornih priredbi, kazalisnih
predstava, promocije knjiga i drugih umjetnickih i kulturnih zbivanja na otvorenom. Nova, velika viSenamjenska dvorana u
potkrovnom dijelu zgrade sluZi za raznovrsne sveCanosti, stru¢na i znanstvena predavanja za javnost, predstavljanje knjiga i sl.
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Kulturni i multimedijski centar Bjelovar najmlada je javna ustanova u kulturi, osnovana 2014. godine, za trajno promicanje i
poticanje umjetnickog stvaralastva i kulturnih programa, Smjestena je u novouredenim prostorijama uz sportsku dvoranu
Sokolanal ll. U prostorijama se odvijaju raznoliki i brojni sadrZaji: filmske predstave, koncerti, izloZzbe, promocije knjiga, lutkarske
i kabaretske predstave, javne tribine. Centar je otvoren 6 dana u tjednu.

Rad ustanova u kulturi dobro je organiziran, narocito uzimajuci u obzir entuzijazam i strucnost zaposlenika kao i znacajan
doprinos volontera. Kulturni dogadaji su dostupni Sirokoj publici zbog niske cijene ulaznica, medutim posjecenost dogadanja je
idalje nedovoljna. Jedan od razloga je loSa medijska pokrivenost (uslijed ukidanja nekih dopisnistava) i informiranost javnosti o
dogadanjima na podrucju Bjelovara. Zgrade u kojima se nalaze ustanove u kulturi starijeg su datuma, uglavnom se radi o
zasticenoj graditeljskoj bastini te unato¢ redovnom odrzavanju, povremeno zahtijevaju veca gradevinska, konzervatorska i
restauratorskaulaganja.

1.3.1.2 SPORT

Krovna organizacija sporta na razini Grada je Sportska zajednica Grada Bjelovara, ujedno i ¢lanica Saveza sportova Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije. U gradu trenutno djeluje 75 sportskih udruga i klubova, s viSe od 4.000 clanova.

Sportske aktivnosti klubova, nastava tjelesno-zdravstvena kulture, sportske igre, takmicenja, ali i druge kulturno-zabavne
manifestacije svih dobnih skupina odrzavaju se u Skolsko-sportskim dvoranamai sportskim dvoranama korisne povrsine preko
5.000 m2. Treba dodati rukometna i nogometna igralista, gradski stadion, gradski bazen i uredenu rekreacijsku stazu za trcanje
duzine 117 km.

Strucna i znanstvena ispitivanja dokazala su da bavljenje sportom, rekreativno, amaterski, a djelomicno i profesionalno, ima
pozitivan ucinak na zdravlje populacije. S obzirom na podatke o zdravstvenom stanju stanovnistva grada Bjelovara odnosno Ci-
njenicu da su najcesci uzroci smrti cerebrovaskularne bolesti i ishemijske bolesti srca te da veliki broj djece pati od preuh-
ranjenosti, sport i rekreacija su podrucja na kojima je potrebno dalje i bolje raditi. Uz unaprjedenje i odrZzavanje postojece
sportske infrastrukture, treba nastaviti s gradnjom novih, suvremenih javnih sportskih i rekreacijskih sadrzaja, kako bi se
osigurao kvalitetan prostor za rad svih udruga u sportu. Posebnu pozornost treba posveti edukaciji sportskih voditelja, trenera
te medicinskog osoblja posebno osposobljenogzarad sa sportasima, s naglaskom naradu s djecom i mladimate u cilju kvalitet-
nijeiracionalnije organizacije, trebateziti jacanju clanstva.

1.3.2 ZDRAVSTVO

Zdravstvo je socijalna usluga koja ima znacajan udio u ukupnim javnim izdacima, u 2012. godini RH je 7,8% svojeg BDP-a utroSila
na zdravstvenu skrb, Sto je pri vrhu u okviru zemalja ¢lanica EU. Unatoc tome, u 2011. godini prosjek od 281 lijecnik na 100.000
stanovnika, bio je ispod prosjeka EU —320 lijecnika/ 100.000 stanovnika.

U Gradu Bjelovaru pacijentima se pruza primarna i sekundarna zdravstvena zastita u ustanovama:

« Opca bolnicaBjelovar

«DomzdravljaBBZ*

« Hitna medicinska pomoc

«Zavod za javno zdravstvo BBZ

“Izvor: http://www.obbj.hr/, uvid na dan 18. prosinca 2015.
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U Opcoj bolnici Bjelovar struktura po djelatnosti je sljedeca: internisticka, kirurska, traumatoloska, anestezioloska, reani-
matoloska, pedijatrijska, psihijatrijska, neuroloska, ginekoloSka, opstetricijska, radioloska, dijagnosticka. PoCetkom 2013. g.
otvoren je objedinjeni hitni bolnicki prijem Opce bolnice Bjelovar. U krugu Opce bolnice Bjelovar nalazi se i Medicinsko-
biokemijski laboratorij i transfuzijska medicina, Odjel za patologiju i citologiju te bolnicka ljekarna. U Opcoj bolnici Bjelovar ima
ukupno 347 postelja.

Prema podacima za 2014. godinu, u BBZ evidentirano je 18.431 potreba za hospitalizacijom, a njih 51,29% lije€eno je u Opcoj
bolnici Bjelovar, ostali u KBC Zagreb 12,17%, OZB Pozega 9,55%, OB Virovitica 5,91%, KBC “Sestre milosrdnice” 3,76%). U Op¢coj
bolnici Bjelovar hospitalizirani su pacijentiizsusjednih Zupanija.

Bolnicka skrb u RH temelji se na akutnoj bolnickoj skrbi, Sto je i najskuplji oblik bolnicke skrbi. Potreban je prelazak na dnevnu

Od 2002. godine u okviru Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije djeluju Dom zdravlja Bjelovar, Dom zdravlja Daruvar,
Dom zdravlja Cazma, Dom zdravlja Gare3nica i Dom zdravlja Grubisno Polje. Sve institucije imaju sjediste u Bjelovaru.

Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Ispostava Bjelovar smjeSten je na vise lokacija u kompleksu Opce bolnice
Bjelovar. Dio prostorija rekonstruiran je, a predstoji rekonstrukcija dispanzera za Zene. Stalno se nabavlja nova oprema
(stomatoloske jedinice, EKG-i, autoklavi, sanitetska vozila i druga oprema). Glede kadrovske ekipiranosti, stalno nedostaju
lijecnici obiteljske medicine, mladi lijecnici nisu zainteresirani za rad u ordinacijama opce medicine, vec se radije upisuju na
druge specijalizacije, narocito bolnicke. Palijativna skrb nije dostatna, obzirom na ¢injenicu da je provode samo lijecnici obitelj-
ske medicine u okviru svojeg redovnog djelokruga rada. Postoji potreba za uspostavom hospicija.

Epidemiolo3ka situacija na podruéju Grada Bjelovara, kao i BBZ i cijele RH, je povoljna, a 3to se o€ituje kroz vrlo malu i nikakvu
prisutnost bolesti karakteristicnih za niski Zivotni standard i loSe higijenske prilike. Bolesti protiv kojih se provodi sustavno
cijepljenje prakticno su potisnute ili gotovo nestale. Preventivne zdravstvene mjere za sigurnu javnu vodoopskrbu i prehranu,
ucinkovite su. Takvo stanje izjednacuje podrucje cijele RH sa razvijenim zemljama EU i svijeta. Prema zakljucku nadlezne sluzbe,
stanje i kretanje zaraznih bolesti uglavnom je povoljno i pod nadzorom?

Prema podacima o zdravstvenom stanju stanovnistva i radu zdravstvene djelatnosti u Gradu Bjelovaru u posljednjih nekoliko
godina’ najvise ljudi umire od ishemiéne bolesti srca, cerebrovaskularne bolesti (posebno: kronicne ishemicne bolesti srca i
inzultailiinfarkta). Sljedeci najcesci uzrok smrtii dalje je rak debelog crijeva, Zeluca, jednjakai rektuma, slijedi rak disnih puteva.
Zabrinjavajuci je podatak da navedene vrste bolesti, kao uzrok umiranja, biljeze lagani porast. Od bolesti cirkularnog sustava veci
je udio umrlih Zena i to 57% 2011. godine, 60% 2012. godine, 66% 2013. godine te 56% 2014. godine. Od bolesti novotvorina nesto
vise umiru muskarci (u2011. godini 67%), ali se u 2014. godini udio gotovo izjednacio. Valja naglasiti, da isti izvor ukazuje na porast
dijagnosticiranog raka dojke, u 2011. godini od te bolesti umrlo je 6 Zena, u 2012. godini 8,2013. -9 Zena, a u 2014. godini 12 Zena.

Hitna medicinska pomo¢ na podrucju BBZ u 2014. godini bila je zadovoljavajuce kadrovski ekipirana i raspolagala je potrebnom
opremom ivozilimazaobavljanje djelatnosti.

Na podruéju BBZ u 2014.godini u djelatnosti opée medicine bilo je 66 timova, svaki tim je u prosjeku bio zaduZen za 1.774 osigura-
nika. U patronaZznoj zdravstvenoj djelatnosti bila su formirana 23 tima, 3 zdravstvena djelatnika VSS i 40 SSS provodili su zdrav-
stvenu njegu u kuci. Takve usluge najcesce je koristila populacija u dobi od 75-84 godina starosti.

®lzvor: 22)Z BB?, SluZba za epidemiologiju, podaci od 7. prosinca 2015.
®Izvor: ZZ)Z BBZ, Sluzba za javno zdravstvo i socijalnu medicinu, podaci od 14. prosinca 2075.
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U 2014.godinistanovnicima je bila osigurana zdravstvena zastita i lijeCenje usta i zubi u 56 ordinacija. Zdravstvenu zastitu koristilo
je 30,4% osiguranih osoba.

Glede ovisnosti o drogama na podrucju BBZ u 2014. godini, stopa na 100.000 stanovnika bila je 36,6 5to je izuzetno niska vrijednost
u odnosu na neke druge Zupanije i nacionalnu stopu, koja iznosi 270,8. U 2014. godini u okviru edukativnih i preventivnih
aktivnosti timova u djelatnosti zdravstvene zastite mentalnog zdravlja na podrucju BBZ proveden je velik broj predavanja,
tribina, edukativnih seminara, radionica. U Skolama je izvedeno savjetovanje i edukacija djelatnika Skola te su provedene
programske aktivnostiizvan redovnih nastavnih programa, Sto ima vrlo povoljan utjecaj na ukupnu situaciju mentalnog zdravlja.

1.3.2.1 STANOVANJE

Prema popisu stanovnistva iz 2011. godine na podrucju grada Bjelovara evidentirano je 13.686 kucanstava i 13.608 stambenih
jedinica. Kucanstvo u prosjeku Cine 2,88 osobe Sto se podudara s Zupanijskim prosjekom i malo je viSe od drzavnog prosjeka.
Vecina se odnosi na obiteljska kucanstva - 76,71 %, na neobiteljska, najéeSce samacka kucanstva.

Obiteljska kucanstva su najcesce dvoclana (25,2 %), nesto manje imajednoclanih (22,2 %), slijede kuc¢anstva s vise ¢lanova.
Prema tipu obitelji i broju ¢lanova, najcesce je to ,bracni par s djecom*, kao i na Sirem podrucju. Tipi¢na obitelj ima 3,74 ¢lana,
Sto je nesto viSe nego naSirem podrucju -3,02.

Prosjek samohranih roditelja ne odstupa od prosjeka Sireg podrucja, udio je oko 16%, a prevladavaju ,majke s djecom*. Udio
bracnih parova bez djece krece se oko 27%, ni u tom pokazatelju grad Bjelovar bitno ne odstupa. 3
Na podrucju Grada Bjelovara prevladavaju stanovi u privatnom vlasnistvu s 90,2%, kao i u cijeloj RH, 88,8% i BBZ 92,7%.

Na podrucju Grada Bjelovara stanovi se uglavnom koriste za stalno stanovanje, 93,2%, povremeno se koriste stanovi za sport i
rekreacijuiliza obavljanje sezonskih poljoprovrednih radova.

Prema Popisu stanovnistva 2011. g. nije bilo stanova registriranih za iznajmljivanje turistima, medutim podaci o smjestajnim
kapacitetima govore o tome, da se u posljednje dvije godine stanovi pocinju koristiti u tu svrhu.
Stanovinajcesce imaju 3ili2sobe, kaoinasirem podrucju.

1.3.2.2 POTICANA STANOGRADNJA

Iz podataka prikupljenih tijekom popisa stanovnistva 2011. godine moZe se zakljuciti da stambeni fond trenutno zadovoljava
potrebe. Ukoliko bi doSlo do realizacije novih projekata, koji bi prouzrocili doseljavanje novog stanovnistva, trebalo bi pred-
vidjeti mogucnost gradnje novih stanova s pripadajucim javnim sadrzajima.

Grad Bjelovar ukljucio se u program poticane stanogradnje, koji provodi APN, Zagreb. U razdoblju od 2000.-2010. godine izgra-
enesu4zgrade na 2 lokacije s ukupno 57 stanova, prodano je 55 stanova.

?I1zvor: http://www.apn.hr/poticana-stanogradnja/pos-stanovi/pos-izvjesca/; Izvje3¢e o POS-u 31.5.2015.
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1.3.3 OBRAZOVANJE

Prosjek djece koja polaze djecje vrtice u RH je 84 djece po ustanovi, a u BBZ je 66. Broj odgajatelja i ucitelja je 7 djece na jednog
obrazovnog djelatnika u RH odnosno 8,5 u BBZ. Medu odgojno-obrazovnim zaposlenicimas preko 95% prevladavaju zene.

Broj djevojcica u djecjim vrticima nesSto je manji od broja djecaka, Sto proizlazi iz ¢injenice, da u mladim dobnim skupinama
prevladavaju djecaci,odnosno rada se viSe djecaka nego djevojcica.

U svaku osnovnu skolu u RH, u Sk.g. 2014/2015. u prosjeku se upisalo 152 ucenika, a u Skoli je u prosjeku radilo oko 15 ucitelja,
odnosno jedan ucitelj na desetero ucenika. U BBZ u Sk.g. 2014/2015. svaku osnovnu Skolu upisalo je 85 ucenika. Na jednog ucitelja
otpadaloje 9 ucenika. U ukupnom broju uciteljazene i dalje prevladavaju sa 78%.

U srednje skole u RH u promatranom razdoblju upisalo se 178.661 ucenik u 743 skole odnosno prosjecno 240 ucenika u svaku skolu.
Na svakog nastavnika otpadalo je 7 ucenika. U srednjim skolama BBZ na svakog nastavnika otpadalo je 5,9 ucenika. Medu
nastavnicima bilo je 67% zena.

Na podruéju BBZ organizirana su dva visoka ucilista. U akademskoj godini 2014/2015. upisalo se ukupno 3.482 studenata, od toga
1.216 na strucni studij, a 2.266 na sveucilisni studij. U ukupnom broju studenata u RH to je gotovo zanemariv broj, tek oko 2,5%. U
broju studenata koji su diplomirali u 2014. godini, studentis prebivalitem u BBZ sudjelovali su s 2%. Vecina ih je zavrsila sveucili3ni
studij—72%, a ostali strucni studij.

1.3.4 PREDSKOLSKIODGO)®

Predskolski odgoj obuhvaca programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi koji se ostvaruju u
dje¢jim vrticima sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju. Djedji vrtiCi su javne ustanove koje djelatnost
predskolskog odgoja obavljaju kao javnu sluzbu. Na podrucju Grada Bjelovara djeca predskolske dobi smjeStena su u pet djecjih
vrtica:

« Djedjivrti¢ Bjelovar (TrgA. G. Matosa 8a)

« Djedjivrtic Ciciban (Podravska ulica 13)

- Djedjivrtic Osmjeh (Bogoslava Suleka 10)

« Dje¢jivrtic Pinokio (Milana Sufflaya 6)

« Djecjivrti¢ Bubamara (Prilaz A.Hebranga 10)

®1zvor: Grad Bjelovar, Upravni odjel za drustvene djelatnosti, klasa: 302-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-07-15-13 od 9.prosinca 2015.
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U sljedecoj tablici prikazan _ 2012. 2013. 2014. 2015.

je broj djece i broj zaposlenih Broj polaznika 960 971 1040 1007
osoba u djecjim vrticima Broj zaposlenih strucnih osoba 98 97 110 13
na podrucju Grada Bjelovara -

od 2012.-2015. godine Ostalo osoblje 44 44 50 49

U Gradu Bjelovaru radei 4 privatna djecja vrtica, koje polazi 490 djece:

« DV Ciciban (smjesteno 210 djece),

» DVOsmjeh (smjesteno 160 djece),

 DVPinokio (smjesteno 60 djece),

« DVBubamara (smjesteno 60 djece).

Boravak djece u privatnim djecjim vrticima sufinancira se iz proracuna Grada Bjelovara.

Zgrade u kojima su djedji vrtici smjeSteni uglavnom su dobro uredene, a okolis zadovoljava potrebne uvjete za rad i siguran
boravak djece. Prostorije su prilagodene broju i dobi polaznika, opremljene prilagodenom namjeStaju, prostrane, oprema i
namjestaj je od prirodnih materijala, bez osStrih rubova, povrSine glatke i jednostavno se odrzavaju, podovi su protuklizni.
Nabavlja se didakticka oprema i pomagala izradena od ekoloskih materijala, bez ostrih rubova, funkcionalne i primjerene dobi
pojedine odgojnih skupina. Vrsi se redovna kontrola i otklanjaju se moguci uzroci eventualnih povreda. Tijekom boravka djece u
djecjem vrticu, osiguran je stalni nadzor od strane odgajatelja. Zgrade se dodatno ureduju na nacin da nema arhitektonskih
barijera.

Postojeci kapaciteti za sada zadovoljavaju potrebe za smjestajem djece predskolske dobi, ali je cijena usluge visoka.

1.3.4.1 OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE °

Djelatnost osnovnog obrazovanja u osnovnoj Skoli obuhvaca opce obrazovanje te druge oblike obrazovanja djece i mladih. U
Bjelovaru djeluje pet osnovnih Skola, Ciji je osniva¢ Grad Bjelovar. U svim osnovnim Skolama izvodi se: razredna nastava,
predmetna nastava, dopunska nastava, dodatni rad, rad s darovitim ucenicima, rad s u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama, susreti i natjecanja po predmetnim podrucjima. Provode se sljedeci programi: zdravstveno-socijalni i ekoloske
zasStite ucenika, prehrane u Skolskoj kuhinji, stru¢nog usavrSavanja zaposlenika, program produzenog boravka, program
predskole, plan profesionalnoginformiranjaiusmjeravanja ucenika i Skolski preventivni program.

Broj ucenika i broj zaposlenih

)2 1 o0 2013. 2014, 2015.
osoba u osnovnim skolama na

podrudju Grada Bjelovara od Broj polaznika 3150 3.078 3.031 3.033
2012.-2015. godine prikazan je u Broj zaposlenih strucnih osoba* 268,5 259,5 2575 263,5
sljedecoj tablici: Broj ostalih radnika** 102 100 95 92

* ucitelji predmetne nastave, ucitelji razredne nastave, ucitelji u produZenom boravku, strucni suradnici,
ucitelji rehabilitatori i defektolozi, uCitelji razredne nastave, ucitelji u produZenom strucnom postupku;
** ostali radnici, pripravnici, nestrucni ucitelji

? Izvor: Izvor: Grad Bjelovar, Upravni odjel za drustvene djelatnosti, klasa: 302-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-07-15-13 od 9.prosinca 2015.
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V. Osnovna 3kola Bjelovar, Setaliste dr. Ivie Lebovica 1, posebna je organizacija odgoja i obrazovanja za uéenike s teSkocama u
razvoju. Skola je u 2015/2016. godini upisala 65 polaznika, 5to je oko 2,1% od ukupnog broja u¢enika. Na svakog struénog odgojno-
obrazovnih djelatnika otpadalo je u 2015. godini 3,3 polaznika Skole, Sto je loSije nego 2012. godine kad je to bilo 2,7 polaznika . Valja
naglasiti, da je u2012. godini za 63 polaznika brinulo 38 strucnih i ostalih osoba, ili 1,7 polaznika po zaposlenom, a u 2015. se taj broj
povecao na2 polaznika pozaposlenomte je potrebno unaprijediti postignutu razinu rada s uenicima s teSkocama u razvoju.

U Skolske komplekse potrebno je stalno ulagati na nacin da se odrzavai/ili postigne propisani standard uredenosti i opremljeno-
sti. Narocito treba voditi racuna o nabavi suvremene tehnologije (osigurati beZicni pristup internetu te opremati Skole racunalima
i tehnologijom koja omogucuje ucenicimai u€iteljima rad te uvodenje e-Dnevnika). Neke od Skolskih zgrada potrebno je temeljito
obnoviti te nabaviti novi adekvatan namjestaj i didakticku opremu (IV. osnovna skola). Sve skole nemaju adekvatne uvjete za
odvijanje nastave tjelesno-zdravstvene kulture, koriste zajednicke sportske dvorane i sl. U veCini Skola nastava se zbog nedovolj-
nih prostornih mogucnosti odrzava dvosmjenski, tijekom pet dana u tjednu. Sve cesce se govori o prednostima cjelodnevnog bo-
ravka djece u Skoli, za Sto je potrebno prethodno osigurati prostorne uvjete i zaposliti dodatni strucni kadar.

Ukazuje se potreba za stvaranjem uvjeta za odvijanje raznih aktivnosti na kojima bi sudjelovale i druge skole, a u cilju razmjene
iskustavaiznanjate druzenja kako djece medusobom,takoistru¢nogosoblja.

1.3.4.2 SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVAN)E

Djelatnost srednjeg obrazovanja u srednjim Skolama i u¢enickim domovima obuhvaca opce obrazovanje i razlicite vrste i oblike
obrazovanja, osposobljavanja i usavrsavanja koji se ostvaruju u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli te zakona kojima se ureduju djelatnosti pojedinih vrsta srednjih Skola.

Na podrucju grada Bjelovara djeluju srednje Skole:

« Ekonomskaibirotehnicka skola Bjelovar

« Gimnazija Bjelovar

« Glazbena skola Vatroslava Lisinskog Bjelovar

« Komercijalnaitrgovacka Skola Bjelovar

« Medicinska skola Bjelovar

« Obrtnicka Skola Bjelovar

« Tehnicka Skola Bjelovar

« Turisticko-ugostiteljska i prehrambena Skola Bjelovar

U Sk.g.2015/2016. upisano je oko 2.500 ucenika, odnosno nesto manje od polovice svih ucenika srednjih Skola Zupanije.

Nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu u dvije ili jednoj smjeni. Dodatna nastava izvodi se subotom. Omoguceno
je obrazovanje ucenika s teSkocama u razvoju, koji su integrirani u redovne razredne odjele (ukupno 37 ucenika) ili se obrazuju u
zasebnim razrednim odjelima (u Sk. god. 2015/16.: 46 ucenika u 5 razredna odjeljenja). Turisticko-ugostiteljska i prehrambena
Skola Bjelovar planira otvoriti nove programe za obrazovanje ucenika s teSkocama u razvoju. Pojedine srednje Skole zajednicki
koriste prostorije za odrzavanje nastave, a viSesmjenska nastava je odraz pomanjkanja prostora.

3

=
-
4
=)
o
[
2
L
=
<
=
[
>
7
5
a
N
<
=
L
>
=
(2}
=
x
(=]




Podaci o dnevnim i tjednim migracijama ukazuju na Cinjenicu, da znac€ajan udio u dnevnim migracijama stanovnika imaju ucenici
osnovnihisrednjih Skola.

Tehnicka Skola Bjelovar planira povecati broj razrednih odjeljenja za zanimanja elektrotehnicar, racunalni tehnicar za strojarstvo,
tehnicar za racunarstvo i gradevinski tehnicar, te otvoriti nove programe za obrazovanje za zanimanja: drvodjeljski tehnicar,
medijskitehni¢ar-—web dizajneridizajner unutarnje arhitekture.

Reforme u Skolstvu u RH usmjerene su na modernizaciju kurikuluma i na razvoj kljucnih kompetencija, kao nuzan preduvjet
cjeloZivotnog ucenja. Opremljenost nasih Skola ispod europskog je prosjeka i ispod realnih potreba. Usporedno s ulaganjem u IKT
opremu i obrazovnu infrastrukturu, nuzno je ulagati u profesionalni razvoj nastavnika. Posebno u strukovnim Skolama potrebno
je uvoditi nove i inovativne sadrzaje u cilju stjecanjaznanjaivjestina u skladu s potrebama gospodarstva.

HZZ, Podrucni ured Bjelovar u 2016. godini preporucuje povecati broj upisanih i stipendiranih ucenika u sljedecim obrazovnim
programima:

- Trogodisnji srednjoskolski: konobar/-ica, pekar/-ica, bravar/-ica, elektroinstalater/-ka, soboslikar-licilac/-ica, zidar/-ica,
tesar/-ica;

Smanijiti broj upisanihistipendiranih ucenikaili studenata treba u programima:
- Trogodisnji srednjoSkolski: prodavac/-ica, automehanicar/-ka, frizer/-ka;
- Cetverogodisnji srednjoskolski: ekonomist/-ica, komercijalist/-ica.

Glazbenaskola V. Lisinski djeluje u neodgovarajucim uvjetima, unatoc tome poznata je i priznata, a njeni ucenici ostvaruju zavidne
rezultate. Potrebno je osigurati nove, odgovarajuce prostorije i opcenito uvjete zarad te Skole.

& - o 10
1.3.4.3 VISOKOSKOLSKO OBRAZOVANJE I CJELOZIVOTNO UCENJE

Visoka tehnicka sSkola u Bjelovaru sa smjerovima mehatronike i sestrinstva jedina je maticna ustanova visokog obrazovanja
osnovana u Bjelovarsko-bilogorskoj zupaniji. Osnivac ustanove je Grad Bjelovar. Prva generacija studenata upisana je u Skolsku
godinu 2008/2009. (mehatronika) odnosno 2009/2010. (sestrinstvo). U jesen 2012. godine upisano je ukupno 606 studenata, a u
2015. godini 691 student. Vecina upisanih studenata (cca 95 %) dolazi iz strukovnih Skola, ve¢inom s podrucja Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije. Ostalih cca 5% su ucenici gimnazije.

U prvoj akademskoj godini prolaznost na Stru¢nom studiju mehatronike je bila gotovo 50%, ali je vec u iducoj godini i narednim
godinama rezultat pao i iznosi oko 22%. Na Strucnom studiju sestrinstva rezultati su znatno bolji, u prvoj akademskoj godini
prolaznostjeiznosila 92,9%, a nakon toga 85,7%, pa 87,2%.

U razdoblju od 2012.-2015. godine Visoka tehnicka Skola u Bjelovaru sudjelovala je u viSe projekata kao partner i nositelj. Izuzetne

rezultate postiZu studenti, koji se aktivno ukljucuju u rad studentskog poduzetnicko-tehnolosSkog inkubatora u Bjelovaru.
Ekonomski fakultet Rijeka djeluje u okviru Nastavnog centra POU Bjelovar. Ekonomski fakultet Rijeka u Bjelovaru izvodi studij

"Izvor: Strategija razvoja Visoke tehnicke $kole u Bjelovaru 2012-2016.; http://vtsbj.hr/temeljni-akti/
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CjelozZivotno obrazovanje kroz Osnovni i Napredni stupanj. U akademskoj godini 2012./2013. Ekonomski fakultet u Rijeci nije
upisivao studente u Nastavnom centru Bjelovar, ali je organizirano odrzavanje ispita za polaznike preddiplomskog studija. U RH
ustanovljeno je da studenti koji odustanu od studija, najéeSce kao razlog navode nedostatak financijskih sredstava. Takoder je
velik broj studenata koji tijekom studija stanuju kod privatnih stanodavaca. U EU u studentskim domovima Zivi 17% studenata, u
RH samo 6,69%. Grad Bjelovar prenamjenom postojeceg ucenickog doma planira osigurati smjestaji prehranu za studente.

Obrazovanje odraslih osoba izvodi Pucko otvoreno uciliste Bjelovar. U suradnji s nizom ustanova i poduzeca organizira razne
oblike obrazovanjaidjeceiodraslih, ato su:tecajevistranihjezika, igraonice, seminari za predavace engleskog jezika, informaticki
i knjigovodstveni tecajevi, pripreme maturanata za prijemne ispite, pripreme polaznika za polaganje majstorskih ispita i ispita iz
stru¢ne osposobljenosti, osnovna Skola za odrasle, tecaj govorne komunikacije, zastita od poZara, osposobljavanje za
njegovatelje, cestare, ophodare, daktilografe itd.

U Skolskoj godini 2013/14. na podrucju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije u 2 ucenicka doma bilo je smjeSteno 293 korisnika. Dom
ucenika srednjih Skola Bjelovar nalazi se u Bjelovaru, ima kapacitet 161 korisnika, rasporedenih u 21sobi. Ucenicki dom je mjeSovit
i djeluje kao samostalna odgojno obrazovna ustanova. Zgrada Doma ucenika srednjih Skola Bjelovar izgradena je 1900.godine, uz
rekonstrukciju, sanaciju i stalno ulaganje u zgradu, udovoljava svim posebnim propisima za smjestaj tog tipa ustanove.

U Bjelovaru je izgraden novi Studentsko-ucenicki dom u Bjelovaru, ¢iji je kapacitet 240 korisnika (u€enika i studenata). Ukupna
vrijednostinvesticije (zemljiste, projektna dokumentacija, gradenje, oprema) iznosi gotovo 40 milijuna kuna.

HZZ, Podrucni ured Bjelovar u 2016.godini preporucuje povecati broj upisanih i stipendiranih studenata u sljedecim obrazovnim

programima:

- Sveucilisni studij: medicina, dentalna medicina, edukacijska rehabilitacija, anglistika, germanistika, matematika, farmacija,
strojarstvo, elektrotehnika, racunalstvo, informatika, gradevinarstvo.

Smanjiti broj upisanihistipendiranih studenata treba u programima:

- Strucni studij: ekonomija, poslovna ekonomija;
vepew o e o . .. .. ... 1M
- Sveucilisni studij: uciteljski studij, ekonomija, poslovna ekonomija.

"izvor: HZZ, PU Bjelovar, Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja u 2016.godini, podrucje VII: Bjelovarsko-bilogorska Zupanija
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: Poslovna zona Istok

Gospodarstvo RH nakon Sest uzastopnih godina pada, u prvih 9 mjeseci 2015. godine biljeZi rast bruto domaceg proizvoda od 1,6%. U
odnosu na predkriznu 2008. godinu, BDP je jos uvijek realno za 11,1% nizi. Prema analizi HGK"’na aktualne rezultate najvise je utjecao
rast izvoza roba i usluga, osobito robni izvoz, a u protekloj godini i rast domace potraznje. Na povecanje osobne potroSnje najvise je
utjecala izmjena u obracunu poreza na dohodak te time porast neto placa. Vrijednost investicija i dalje je vrlo niska. Takvi rezultati i
dalje smjestaju RH na dno europske ljestvice. U iducoj godini za ocekivati je da ce se efekt navedenih pozitivnih okolnosti umanjiti,
aliidaceglobalnirastuokruzenjuimati povoljan utjecaj na RH.

BDP po stanovniku u 2000. godini u BBZ iznosio je 30191 kn, a 2011. godini 51.713 kn. U odnosu na nacionalni prosjek, koji je iznosio
77.408kn/ st.,to je tek 66,8%.

¥ lzvor: Hrvatsko gospodarstvo kRrajem 2015.godine - RratRi osvrt, HGK, Sektor za financijske institucije, poslovne informacije i ekonomske analize,
Odjel za makroekonomske analize; http://www.hgk.hr/sektor-centar/sektor-bankarstvo/hrvatsko-gospodarstvo-krajem-2015-godine-2
Izvor: http://www.hzz.hr/; Mjesecni podaci, prosinac 2015.
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1.4.1 TRZISTE RADA

Stopa registrirane nezaposlenosti za prosinac 2015. na razini RH iznosila je 17,9%1.3 Prema podacima Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Podrucnog ureda Bjelovar, na podrudju BBZ u studenom 2015. godine procijenjena stopa registrirane
nezaposlenostiiznosila je 26,7%, dok je u studenom 2014. godine iznosila 30,0%. Broj nezaposlenih osoba uodnosu naisti mjesec
pro3le godine smanjio se za 14,3%. Udio nezaposlenih BBZ u nezaposlenosti RH u studenom 2015. godine bio je 3,9%. Udio broja
nezaposlenih evidentiranih u Ispostavi Bjelovar iznosio je 46,3% od ukupnog broja nezaposlenih u BBZ. Iz navedenih podataka
zakljuCuje se daje stopa registrirane nezaposlenosti na razini BBZ i Bjelovara vi3a od one na drzavnoj razini.

Prema dobi nezaposlenih osoba, podjednak je broj muskaraca i Zena. Prema dobnoj skupini, najveci broj nezaposlenih osoba -
14,1% je u dobi od 20 do 24 godine, slijede osobe od 55 do 59 godina s 12,4%.

U obrazovnoj strukturi najbrojnije su osobe sa zavrSenom srednjom Skolom za zanimanje u trajanju do 3 godine i Skolom za KV i
VKV radnike - 35,7%, slijede osobe sa zavrSenom osnovnom Skolom s 26,3%.

NajviSe osoba, 55,0% ceka na zaposlenje duze od godine dana. Od ukupnog broja nezaposlenih osoba, u studenom 2015. godine
udio nezaposlenih osoba bez radnog iskustva bio je 21,4%, Sto je manje nego u studenom 2014. godine i manje nego u listopadu
2015. godine. U ukupnom broju nezaposlenih, osobe s invaliditetom imaju udio od 3,2%: 222 nezaposlena muskarca (59,0%) i 154
nezaposlene zene (41,0%).

Udio branitelja u ukupnom broju nezaposlenih u studenom 2015. godine iznosila je 11,0%, za 15,7% manje nego u studenom 2014.
godine.

Evidentirano zapoS$ljavanje temeljem radnog odnosa najcesce se realiziralo u preradivackoj industriji (30,6%), slijede
administrativne i druge usluzne djelatnosti, trgovina naveliko i na malo te popravak motornih vozila i motocikala i obrazovanje.

U studenom 2015. godine prijavljeno je bilo ukupno 317 slobodnih radnih mjesta, za 181 radno mjesto manje nego u listopadu 2015.
godine i za 132 radna mjesta manje nego u studenom 2014. godine. NajviSe prijavljenih slobodnih radnih mjesta prijavljeno je u
obrazovanju (271%), slijede zdravstvena zastita i socijalna skrb, preradivacka industrija i gradevinarstvo. Najtrazeniji su bili
doktori medicine, stolari, profesori glazbenih predmeta u srednjoj Skoli, administrativni sluzbenici, konobari, prodavaci, istaci,
radnici na montaziibravari.

U programe aktivne politike zaposljavanja tijekom 2015. godine (do 30. studenog) prema potpisanim ugovorima novoukljucena je
981 osoba. Novoukljucene osobe obuhvacene su sljedecim mjerama: Javni radovi 421 osoba (42,9%); Stru¢no osposobljavanje za
rad bez zasnivanja radnog odnosa 365 osoba (37,2%); Potpore za zaposljavanje 159 osoba (16,2%); Potpore za samozaposljavanje
26 osoba (2,7%) i Obrazovanje nezaposlenih 10 osoba (1,0%).

U dnevnim migracijama najbrojniji su zaposleni, a slijede ucenici, Sto odgovara situaciji na razini cijele drzave, a nesto visSe nego na
razini zupanije. Od ukupnog broja zaposlenih, dnevno putuje na svoje radno mjesto njih 43,3%, 5to je vise nego u RH (39,6%) i BBZ
(36,2%). Dvije trecine svih dnevnih migracija odvija se unutar grada. Tjedni migranti zastupljeni su s manje od 2% u ukupnom broju
stanovnika. U ovoj grupi, najbrojniji su studenti.

B Izvor: http:/ /www.hzz.hr/; Mjesecni podaci, prosinac 2015.
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1.4.2 ZAPOSLENOST

Prema podacima iz Popisa stanovnistva 2011. godine najveci broj aktivnih osoba na podrucju Grada Bjelovara bilo je zaposleno u
djelatnosti preradivacke industrije - 2.810 ili gotovo 20%, udio muskaraca iznosio je 68%, najvise ih je u dobi od 30 do 34 godine
starosti i od 50 do 54 godine starosti odnosno 30% od ukupno zaposlenih. Slijedi ,trgovina na veliko, trgovina na malo, popravak
motornih vozila i motocikla“ s 14,4%, prevladavaju Zene s 58,4%, najcesce u dobi od 25 do 39 godina starosti. U javnoj upravi
zaposleno je bilo 10 % od ukupno zaposlenih. Ostale djelatnosti zastupljene su s udjelom manjim od 10%.

Unatoc velikim povrsinama, koje na podrucju Grada Bjelovara zauzimaju obradive poljoprivredne i Sumske povrsine, u djelatnosti
poljoprivreda, Sumarstvo, ribolov, zaposleno jetek7,5% aktivnog stanovnistva.

Podaci o polozZaju u zaposlenju ukazuju na udjelom od 87,2% prevladavaju zaposlenici, i to minimalno veci broj muskaraca. Medu
samozaposlenima, kojih ima 11,2%, ima veci broj osoba koje rade za vlastiti raCun - 57,5%. Muskarci imaju udio od 65,8%. Prevla-
davaju osobe u dobiod 50 do 54 godine starosti.

Tijekom 2015. godine u ispostavi Bjelovar, najveci broj radnika zaposlenih s evidencije na temelju radnog odnosa zabiljeZen je u
djelatnosti preradivacke industrije (888 ili 22,8%), djelatnosti pruzanja i smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane (809 ili 20,8%),
trgovini na veliko i malo; popravak motornih vozila i motocikala (479 ili 12,3%) te gradevinarstvu (405 ili 10,4%)!* Podaci se bitno ne
razlikuju u odnosu naSire podrucje.

1.4.3 POSLOVNO OKRUZENJE

Na podruéju BBZ 2014. godine poslovalo je 1.610 poduzetnika sa 14.449 zaposlenih. U odnosu na 2013. godinu, broj zaposlenih
povecao se za 3,4%. Najveci porast broja zaposlenih zabiljezen je u Opcini Veliko Trojstvo. U ukupnom broju zaposlenih na podrucju
Grada Bjelovara u2014.godini bilo je zaposleno 56,5% od svih aktivnih osoba.

U 2014. godini poduzetnici BBZ povecali su u odnosu na prethodnu godinu ukupne prihode za 0,3% te time smanjili ukupne rashode
za 0,5%. Poduzetnici Grada Bjelovara ostvarili su 4,2 milijarde kuna prihoda odnosno sudjelovali su u ukupno ostvarenim
prihodima BBZ s 61%.

Poduzetnici BBZ znatno su smanjili gubitke razdoblja u 2014. godini u odnosu na 2013. godinu i to za 18,2%. U 2014. godini ostvarili su
245,3 milijuna kuna dobiti razdoblja, Sto je za 9,8% viSe nego u 2013. godini. S dobitkom je poslovalo 71,1% poduzetnika. Najbolje
rezultate ostvario je Pevec maloprodaja neprehrambene robe d.d. s prihodom od 911.738.874 kn.”

Iznos ukupnih neto placa i nadnica u BBZ u 2014.godini iznosio je 624, milijun kuna, prosjeéna neto placa po zaposlenom bila je
3.599 kuna, to je za 26,2% manje od prosjecne mjesecne neto place zaposlenog na razini RH (4.878 kuna). U Bjelovaru je prosjecna
mjesecna neto placaiznosila3.681kunu.

" Izvor: http:/ /www.hzz.hr/default.aspx?ID=11174, HZZ, PU Bjelovar, Mjesecni statisticki bilten 10/20715.
'3 Izvor: Financijska agencija - Registar godisnjih financijskih izvjestaja, Transparentno.hr
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Na pozitivan financijski rezultat poduzetnika BBZ najvi3e su utjecali poslovni rezultati poduzetnika Bjelovara. U 2014. godini iskazali
su neto dobit od 88,6 milijuna kuna, za 77,2% viSe nego u 2013. godini. Ostvarili su manje ukupne prihode za 1,6%, ali su u istom
razdoblju smanjili ukupne rashode za 2,7% i povecali broj zaposlenih za 5,3%. Porastao je broj izvoznika BBZ za 19,3% (ukupno 204,
povecanje za 33) u odnosu na 2013. godinu. Izvoz je u 2014. godini povecan za 14,9%, iznosio je 860,5 milijuna kuna. Uvoz je povecan
za 1,6% (713,9 milijuna kuna u 2014.godini). Ostvaren je pozitivan trgovinski saldo 146,6 milijuna kuna, koji je u 2014. godini veci za
218,1%. Povecanju izvoza su najvise doprinijeli poduzetnici Bjelovara, koji su u ukupnom izvozu sudjelovali s 57,2% (492,3 milijuna
kuna).

Sire okruZenje u kojem posluju poduzetnici, karakterizira trajni nedostatak financiranja (visoke kamatne stope, te3ko pribavljanje
jamstva, neprilagodeni uvjeti potrebama MSP-a). TrZiste rizicnog kapitala gotovo ne postoji, a mreza poslovnih andela je nera-
zvijena. MSP u svojem razvoju trebaju stru¢nu potporu poduzetnickih potpornih institucija, ali te institucije trebaju kompetentne i
visokostrucne osobe, koje se moraju stalno usavrsavati. UoCena je potreba za razvojem poduzetnickih vjestina. Nizak je udio
mladih zaposlenika koji sudjeluju u trajnim procesima osposobljavanjaiucenja.

1.4.4 OBRTNISTVO "

Prema evidenciji UdruZenja obrtnika Bjelovar, u posljednjih nekoliko godina broj obrta je u stalnom opadanju pa ih je krajem 2015.
godine bilo 586. Od tog broja, njih 474 ima sjediste na podrucju Grada Bjelovara. Glede djelatnosti prema klasifikaciji NKD-2007,
najvise ih se bavilo trgovinom na veliko, trgovinom na malo, popravcima motornih vozila i motocikla te preradivackom industrijom,
slijede ostale usluzne djelatnostiidjelatnost pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane.

1.4.5 VANJSKOTRGOVINSKA RAZMJENA v

U Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji u 2014. godini zabiljeZen je veci izvoz od uvoza (izvoz: 860.494.000 kn, uvoz: 713.920.000 kn), a u
Gradu Bjelovaru u 2014. godini nesto veci uvoz (izvoz: 492.283.000 kn, uvoz: 497.122.000 kn). Rezultat izvoza poduzetnika Zupanije od
860,5 milijuna kuna u 2014. godini predstavlja povecanje za 15% u odnosu na prethodnu godinu. U ukupno ostvarenom izvozu
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije najvedéi je udio poduzetnika grada Bjelovara 57%.°

1.4.6 NETOPLACE

Prosjecna mjesecna neto placa po zaposlenom u 2012. godini iznosila je 3.763 kn, a u 2011. godini 3.775 kn. NajviSa prosjecna
mjesecna neto placa po zaposlenom ostvarena je u djelatnosti informacije i komunikacije - 5.391 kn, povecanje za 6,1% u odnosu na
2011.godinu. U toj djelatnosti zaposleno je tek 2,2% od ukupno zaposlenih osoba. U djelatnosti preradivacke industrije prosjecna
mjesecna neto placa u 2012. godini iznosila je 3.687 kn, a u 2011. godini 3.766 kn. U djelatnosti trgovina na veliko i trgovina na malo,
popravak motornih vozila i motocikla prosjecna mjesecna neto placa u 2012. godini iznosila je 3.685 kn, a u 2011. godini 3.817 kn. U
odnosu na podatke o broju zaposlenih osoba, moze se zakljuciti da su to iznosi prosjecne mjesecne neto place koji se odnose na
vise od polovice zaposlenih osoba na podrucju Grada Bjelovara.

"®1zvor: Obrtnicka komora Bjelovar, UdruZenje obrtnika Bjelovar, Broj: 188/1-2015. Od 3.prosinca 2015.
" 1zvor: http://www.fina.hr/Default.aspx?sec=1760
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Najveci skok prosjecne mjesecne neto place zabiljeZen je u slijedecim djelatnostima: umjetnost, zabava, rekreacija i to povecanje
za vise od 2,5 puta. Istovremeno treba naglasiti, da je broj zaposlenih u toj djelatnosti smanjen gotovo tri puta te da u ukupnom
prosjecnom broju zaposlenih djelatnost sudjeluje sa svega 0,15%.

Prema podacima za 2014. godinu u Bjelovaru je poslovalo 796 poduzetnika, uposljavali su 8.169, a prosjecna mjesecna neto placa
po zaposlenomiznosilaje 3.681kn.

Turizam je snaZan pokretac razvoja gospodarstva s multiplikativnim ucincima na ostala podrucja, ali na podrucju Bjelovara tek u
razvoju.

Jacanje svoje pozicije na domacem i stranom trzistu MSP mogu lakSe ostvariti kroz umrezavanje i stvaranje klastera, na podrucju
Grada Bjelovara potrebno je poticati daljnji razvoj i osnivanje novih organizacija.

1.4.7 POSLOVNE ZONE

Poslovna zona je po veliCini ogranicen prostor unutar kojeg se odvija odredena gospodarska djelatnost. Poslovne zone, kao
potporna poduzetnicka infrastruktura, predstavljaju znacajan instrument poticanja razvoja poduzetniStva, ali i opceg
gospodarskograsta Gradai cijele regije.

Grad je prepoznao poslovne zone kao dobar model pomoci domacim poduzetnicima, ali i instrument privlacenja stranih
investitora. Uz potpuno opremljene tri zone, dalje se radi na pripremi i projektima prosirenja postojecih zona, izgradnji infra-
strukture, unaprjedenju upravljanja i privlacenju investitora u poslovne zone. Poduzetnicima je na raspolaganju zajednicko
koriStenje infrastrukture i lakSe medusobno poslovno povezivanje. Grad je, uz jos sedam institucija, u travnju 2011. godine potpisao
sporazum da se putem One Stop Service Center (0SSC) - proaktivnog servisa - pruza dodatna pomoc investitorima koji Zele
pokrenuti i razvijati svoje poslovanje sa 3to manje birokratskih prepreka koji koordinira regionalna razvojna agencija BBZ (RRA) na
nivou BBZ.

Na podrucju Grada nalaze se sljedece poslovne zone:
* Poslovna zona Novi Borik - Lepirac

*Poslovna zonaIstok

*Poslovnazona jug

Na podrucju Grada poslovne zone obuhvacaju ukupno 823 552 m2 zemljista, u kojima radi 30 poslovnih subjekata, a koji zaposlja-
vaju 631 radnika. Grad veliku paznju pridaje upravo razvoju i poticanju poduzetniStva, Sto dokazuje i ukupnim ulaganjima u
infrastrukturu zona - investicije kroz ulaganja u infrastrukturu u razdoblju od 2003. do 2016. godine iznose 36 986 316,16 kn.

0d 2013. godine Grad ima Info centar za investitore koji pruza usluge: ishodenje akata za gradnju (lokacijska /gradevinska dozvola,

potvrda glavnog projekta) potencijalnim lokacijama za ulaganje (poslovne zone i poslovni prostori Grada), raspolozive publikacije i
brosSure (strategije, investicijeisl.) te proracun Grada.
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Pocetkom 2012. godine Grad se ukljucio u pilot projekt ,BFC SEE - Certificiranje gradova i
opcina s povoljnim poslovnim okruZenjem“. Uz strucnu pomoc konzultanata gradskom timu,
tijekom 18 mjeseci, Grad je stekao medunarodni certifikat koji jamci regionalni rang
konkurentnosti prema ocjeni razine kvalitete usluga koje pruza investitorima i gospodarstve-
nicima. U razdoblju od 2013.-2015. godine, Grad je na velikim medunarodnim skupovima uspje-
Sno promovirao lokalne investicijske potencijale, provedeni su projekti: GIS, e-dozvole, info-ured za gradane te realizirane inves-
ticije. Usrpnju2015.godine potpisan je ugovor o recertifikaciji Grada za BFC SEE.
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1.4.8 TURIZAM

Grad Bjelovar se u svojoj turistickoj ponudi ne moZe u potpunosti osloniti na kulturno - povijesnu bastinu, u smislu ocuvane
arhitekture, jer ima relativno kratku povijest postojanja. Glede prirodnih atraktivnosti, znacajan potencijal ¢ine oCuvan krajolik,
bogatstvo Suma i poljoprivrednog zemljiSta. Moze se zakljuciti, da relativno skromne prirodne i kulturne potencijale treba ople-
meniti sadrzajimai ponuditi posjetiteljima dozivljaj iaktivno sudjelovanje u njemu.

Bjelovar je razvio niz zanimljivih i kvalitetnih priredbi, koje se mogu ukljuciti u turisticku ponudu, uz uvjet da se poradi na
popratnim sadrzajima. Priredbe treba komercijalizirati u turistickom smislu kako bi se privukao ¢im veci broj posjetitelja i
produzio njihov boravak.

Tradicija i multikulturalnost znacajan je potencijal za formiranje originalne turisticke ponude, a kraj je vec sada poznat po
cijelom nizu kulturnih i gospodarskih manifestacija: IPEW — Medunarodni tjedan udaraljkasa; Medunarodni pcelarski sajam ;
Izlozba vina i vinogradarske opreme Bjelovar - Gudovac; Proljetni medunarodni bjelovarski sajam (Sajam poljoprivredne meha-
nizacije i Drvni svijet); CAC - HR (izloZba pasa); SPOREK - sajam sporta i rekreacije; BOK fest - Bjelovarski odjeci kazalista za djecu i
odrasle; TEREZIJANA; BJELOVARSKA NEDJELJA UZ CARICU; Jesenski medunarodni bjelovarski sajam; Drzavna stocarska izlozba;
Peti element - grijanje i obnovljivi izvori energije; DOKU ART; VECER NACIONALNIH MANJINA; BOZICNI GALA KONCERT i dr. U
formiranju zajednicke ponude sudjeluju ustanove koje nude posebne programe i dodatne sadrzaje: Muzej grada Bjelovara,
Drzavni arhiv u Bjelovaru, Pucko otvoreno uciliSte Bjelovar, Narodna knjiznica “P. Preradovic” Bjelovar, Kulturni i multimedijski
centar Bjelovar, Glazbena Skola “V. Lisinski“ Bjelovar.

Bjelovar se u razvoju svoje turisticke ponude mora osloniti na programe i sadrzaje u blizoj i Siroj okolici, na nacin da osmisli zani-
mljive viSednevne paket aranZmane.

Podrucje Grada Bjelovara ne odlikuje se karakteristicnom i/ili kvalitetnom ugostiteljskom ponudom na temelju domace, tradi-
cionalne hrane. Postojeci ugostiteljski objekti svojim interijerom i neposrednim okoliSem nisu dovoljno atraktivni za privlacenje
gostiju.

Grad Bjelovar bi u razvoju svoje turisticke ponude mogao ciljati na manje skupine turista i ponudu tzv. "boutique turizma".
Orijentacija u buducem razvoju turizma je razvoj kulturnog turizma, turizma manifestacija (urbani turizam), ciklo turizma,
pjesackog i konjickog turizma, turistickih ruta mitoloskih bica Bilogore i eno-gastro turizam voden kvalitetom i ekoloskim,
domacim uzgojem. Ne treba zanemariti niti lovni turizam, unato¢ saznanjima o opadanju ove vrste ponude na globalnom
turistiCkom trzistu. Ribnjaci kojima obiluje podrucje, ne predstavljaju osnovni razlog za dolazak veceg broja turista, ali svakako
mogu nadopuniti ponudu.

Preteziti broj turista za sada dolazi s domaceg trzista (preko 60%). Zagreb je zanimljiv kao emitivno trziste zbog velikog broja
stanovnika, nesto veceg standarda i platezne moci te relativne blizine ( 82 km). Uspostavom brze pruge i brze ceste Bjelovar i

Broj raspolozivih turistickih kreveta na podrucju grada Bjelovara u 2015. godini iznosio je 169 leZzajeva, Sto je neznatno povecanje
uodnosuna2014.godinu kada je bilo 16312013. godinu kada je smjestajni kapacitet iznosio 151 lezaj.
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Na podrucju Grada Bjelovara nalazi se hotel ,Central“ d.d. sa 43 sobe i 3 apartmana, ukupno 86 lezajeva, kategoriziran je s 3*. Na
podrucju grada smjestaj je moguc u dodatnim turistickim kapacitetima Doma umirovljenika i prenocista VITA NOVA u KlokoCevcu
(23 lezaja) te u privatnom smjestaju. Na web stranicama Turisticke zajednice Bilogora Bjelovar oglasavaju se IzletiSta i vinotocja
Vinia (vinarija, 5 dvokrevetnih soba, 1apartman za 2-8 osoba, organiziranje gastro ponude, obiteljskih druZenja, jahanje, proslave,
djedjiizleti) te Restaurant Pavicic u Leti¢anima (organiziranje dogadanja, nocenje).”

Broj nocenja i dolazaka u razmatranom vremenu od 2012. godine do studenoga 2015. godine biljezi pozitivan trend, narocito u
2015. godini. Udio stranih turista u broju dolazaka krece se izmedu 36% i 40%. Vrijeme boravka turista je 2 dana, podjednako
domacih i stranih. U 2015. godini zabiljeZen je znacaja porast broja dolazaka i nocenja u odnosu na prethodne godine - indeks
dolazaka 2015/2014.:1,43; a indeks nocenja 2015/2014.: 1,63.

Analiza broja stranih turista prema zemlji prebivaliSta pokazuje da najvise stranih turista dolazi iz Italije, Njemacke, slijede Srbija,
Slovenija, pa BiH i Austrija. Najduzi boravak ostvaruju turistiiz BiH - 3,5 dana u 2015. godini, ostali 2 dana ili manje.

Podaci o broju dolazaka i noc¢enja u 2014. i 2015. godini ukazuju na trend u porastu. Najveci porast biljezi smjestaj u ku¢anstvima,
Sto podrazumijeva smjestaj u sobama, apartmanima i kucama za odmor. Broj dolazaka u hotele i kucanstva u 2015. godini bio je
podjednak. Najvise nocenja u 2015. godini ostvaren je u kucanstvima - 51,3%, u hotelima 35,6%. Vrijeme boravka gostiju u
kucanstvima bio je u2015.godini 2,66 dana, a u2014.2,34. U hotelima boravak gostiju je bio prosjec¢no 1,85 u 2015. godini i 1,74 dana
u2014. godini. Duzi boravak gostiju zabiljeZen je u pansionima (3,79 dana prosjecno) i lovackim ku¢ama (3,83 dana prosjecno).

Prostornim planom uredenja Grada Bjelovara planirane su zone za izgradnju smjestajnih turistickih kapaciteta: naselja Bjelovari
Gudovac, padine Bilogore i podrucje uzrijeku Cesmu.

—

. # Bjelovarski granicari - Husari 1756

%

®lzvor: http://turizam-bilogorabjelovar.com.hr/
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1.4.9 POLJOPRIVREDA

Na podrucju grada Bjelovara stanovnistvo se tradicionalno bavi poljoprivredom i preradivackom industrijom poljoprivrednih
proizvoda cemu pogoduje geografski poloZaj, plodno tlo i povoljni klimatski uvjeti za uzgoj velikog broja poljoprivrednih kultura.
Na oranicama se uzgajaju Zitarice, krmno i industrijsko bilje, voce, povrce i ljekovito bilje. U posljednjim godinama biljezi se stalni
porast nasada raznih vocki, posebice lijeske i jabuka te vinograda.

Podrucje se odlikuje Cistim okoliSem i zdravom prirodom pa je pogodno za ekoloSku proizvodnju.

Prema PPUGB-u poljoprivredne povrsine (ukljuCujuci Sumske povrsine) zauzimaju 63,14% povrsine. Do razlika u podacima doslo
je zbog Sirenja poslovnih i stambenih gradevinskih podrucja u razdoblju od deset godina. 1z navedenog moze se zakljuciti, da je
skoro svo poljoprivredno zemljiste obradeno.

U odnosu na ukupan broj ku¢anstava Grada Bjelovara, njih 40% koristii/iliima u vlasnistvu poljoprivredno zemljiSte. Najveci broj
koristi povrSinu do 900 m2, njih preko 30%. Daljnjih 36% koristi povrSinu od 1.000 do 9.900 m2. U ukupnom broju kucanstava koje
koriste poljoprivredno zemljiste njih 33% koristi povrSine vece od 1 ha. U kategoriji 20 ha i viSe je samo 62 kucanstva odnosno 1,1%.
Podaci ukazuju na usitnjenost poljoprivrednih posjeda.

Najnoviji podaci o koristenju poljoprivrednih povrSinasusljedeci: koristise 10.126,53 ha, od toga oranica 7.011,13 ha.

Prema podacima objavljenima na portalu AGRONET, na dan 31.prosinca 2015. godine, na podrucju Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije bilo je evidentirano 12.843 OPG-a, odnosno 7,27% od ukupnog broja OPG-a u RH. U 4.559 OPG-a ili 36,21% nositelji su
Zene, Sto odgovara situaciji na razini RH - 30,60%. Na podrucju Grada Bjelovara evidentirano je 2195 OPG-a ili 97,73% od ukupnog
broja svih poljoprovrednih gospodarstava, 5to odgovara udjelu na razini 3ireg podruéja BBZ i RH. U tom broju udio Zena nositelja
OPG-aima 845ili38,50%, Sto takoder odgovara situaciji na Sirem podrucju.

Na razini Grada Bjelovara prevladavaju OPG-a u kojima je jedna aktivna osoba - 31,18% ili je aktivan samo nositelj - 22,54%. S
udjelom 0d 15,96% slijede OPG-a s 2 ¢lana, pas 8,16% OPG-a s 3 ¢lanai pojedinacnisvecim brojem ¢lanova. Svaki OPG na podrucju
Grada Bjelovara ima prosjecno 1,24 ¢lana, Sto je malo visSe od Zupanijskog prosjeka — 1,15 odnosno drzavnog prosjeka od 0,98
clanova. Na podrucju Grada Bjelovara nositelji OPG-a imaju najcesce zavrSenu srednju Skolu - 31,03%, osnovnu Skolu - 27,20%, a
visuiilivisoku stru¢nu spremuima2,37% nositelja OPG-a, Sto je loSije od podatka na drzavnoj razini.

Na podrudju BBZ najveci broj poljoprivrednih parcela je povrsine od 5 do 10 ha. Mali je broj OPG-a koji ima vece povrsine
zemljista. Velik je broj OPG-a koji obraduju povrSine manje od 1 ha. Stanje ukazuje na probleme, koji su poznati i na Sirem
podrucju Zupanije i drzave, a to je veliki broj OPG-a koji obraduje parcele malih povrsina i velika usitnjenost poljoprivrednih
povrsina.

Na podrucju Grada Bjelovara ima 1103 OPG-a upisanih kao ratarski i stocarski proizvodaci. Od toga je 534 upisanih kao ratari i
stocari, 563 je upisanih samo kao ratari i 6 samo kao stocari. Na podrucju grada i Sireg podrucja Bilogore aktivna je 12 udruga u
poljoprivredi, a jedna od jacih je pcelarska udruga ,Bilogora“, koja okuplja proizvodace meda i proizvodnjom pcelinjih proizvodaz.0
Pcelarstvo ima dugogodisnju tradiciju.

Grad Bjelovar redovno u proracunu izdvaja znatna financijska sredstva za ukupno 34 potpore poljoprivrednicima, vocarima,
povrtlarima, stocarima, proizvodacima mlijeka, pcelarima, udrugama i organizacijama u poljoprivredi te znanstvenim
institucijama u poljoprivredi.

“lzvor: http://www.pcelarska-udruga-bilogora.hr/?page_id=9
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1.4.10 SUMARSTVO

Sumske povrsine zauzimaju znacajan dio podrucja. Od ukupno 4.098 hektara S3uma i Sumskog zemljista ili 21% povrsine Grada
Bjelovara, gospodarske Sume Cine preteziti dio od 3.838 ha ili 20% ostalo su zasStitne Sume (131 ha ili 0,7%) i Sume posebne
namjene (52 haili 0,28%).

Od ukupne povrSine Suma i Sumskog zemljista, 3.330 hektara je u vlasniStvu Republike Hrvatske kojima gospodare Hrvatske
Sume d.o0.0. Zagreb, Sumarija Bjelovar i Sumarija Cazma, a 767 hektara u vlasnistvu je privatnih Sumoposjednika.

Ekonomski i gospodarski je znacajno dvadesetak autohtonih vrsta drveca. Vecinu drvne zalihe Cine hrast luznjak 50%, obicni
grab 21%, poljski jasen 7%, crna joha 5%, bagrem 5%, bukva 3% i CetinjaCe 2%. Ukupna drvna zaliha Suma na podrucju grada
Bjelovara je 1.031.637 m3 te godiSnje prirascuje 24.818 m3. Prosjecni godisnji propis osnova gospodarenja Sumama u gospo-
darskim jedinicama na podrucju grada Bjelovara dozvoljava realizaciju uzgojnih zahvata sjece od 21179 m3, koja je manja od
prirasta drvne zalihe, pa se ovom smjernicom odrzivog gospodarenja utice na ukupno povecanje drvne zalihe na podrucju grada
Bjelovara.

Sume su zbog velikih vrijednosti opéekorisnih funkcija Suma, a isto tako s osnove direktnih koristi od proizvodnje biomase
proglasene dobrom od interesa RH i uZivaju njezinu osobitu zastitu. Sumske povrsine treba sagledavati u 3irem kontekstu, jer
predstavljaju stabilno ekolosko uporiste u prostoru te znacajno doprinose estetici i prepoznatljivosti krajolika. Sumskoj
vegetaciji svojstven je i odgovarajuéi Zivotinjski svijet $to pruza moguénosti organizacije lovnogturizmaZ'

Hrvatske Sume d.o.o. vec trinaest godina posjeduju FSC certifikat - oznaku kvalitete, rezultat odrzivog gospodarenja Sumskim
ekosustavima. FSC certifikat se obnavlja svakih pet godina, atrenutno vazeci vrijedi do 2017. godine.

" 1zvor: podaci Upravnog odjela za gospodarstvo Grada Bjelovara, sijecanj 2016.
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1.4.11 UNAPRJEDENJE GOSPODARSTVA NA PODRUC)U GRADA

Grad Bjelovar vec dugi niz godina strateski planira razvoj na svojem podrucju. Gradsko vijece je krajem 2010. godine usvojilo
Strategiju gospodarskog razvoja grada Bjelovara 2011.-2015., kao rezultat azuriranja prethodnog strateskog dokumenta iz 2006.
godine s aktualnim drustveno-gospodarskim razvojem podrucja. Usvojena Strategija postavila je Cetiri strateska cilja te niz
mjera djelovanja, kao nastavak ciljeva zacrtanih jos 2006. godine. Aktivnosti Grada Bjelovara bile su usmjerene na ostvarenje
sljedecih ciljeva:

- Povecanje konkurentnosti gospodarstva

« Razvoj poljoprivrede i kontinentalnogturizma

- Energetska ucinkovitost i zastita okolisa

« Razvoj ljudskih potencijalaidrustvene infrastrukture.

Grad Bjelovar se ukljucio u pilot projekt ,,BFC SEE - Certificiranje gradova i opcina s povoljnim poslovnim okruZenjem“ te stekao
medunarodni certifikat koji jamci regionalni rang konkurentnosti prema ocjeni razine kvalitete usluga koje pruza investitorima i
gospodarstvenicima.

Grad Bjelovar godisnje financijski pomaZe poduzetnike davanjem subvencija, potpora i naknada, na raspolaganju je i kreditna
linija ,Bjelovarski poduzetnik 2013“ za poduzetnike — pocetnike osiguran je povoljan najam prostora u TehnoloSkom parku,
smanjen je komunalni doprinos i naknada, poduzetnicima se pod povoljnim uvjetima nudi komunalno opremljeno zemljiste,
smanjen je najam poslovnih prostora, zakup javnih povrsina, postoji cijeli niz poticaja za poljoprivrednike i stocare.

Grad Bjelovar uveo je u rad Uprave grada transparentne, standardizirane postupke, koje olakSavaju rjeSavanje administrativnih
potreba poduzetnicima:

+ Uvedeni su medunarodni standardi 1ISO 9001:2008 i BFC certifikat,

- Osnovan je info-ured za gradane i poduzetnike za davanje informacija, pruZanje strucne pomocii predaju dokumentacije;
«Uveden je WIFIHOT SPOT

«Uveden je GIS sustav

+0d 1.6.2014. uvedeno je izdavanje e-gradevinskih dozvola s 2 terenska timai 4 zaposlenika u uredu,

«Organizirano je brzo i efikasno provodenje , legalizacije“ objekata

Grad Bjelovar na svojem je podrucju stvorio preduvjete za stvaranje obrazovane i stru¢ne radne snage (dobro srednjoskolsko i
visokoSkolsko obrazovanje), Cija se znanja i sposobnosti primjenjuju u proizvodnji i razvoju tehnickih znanosti, informacijske
komunikologije i novih tehnologija. Zavrseni studenti Visoke Tehnicke Skole Bjelovar, strucni studiji mehatronike i sestrinstva
brzo se zaposljavajuili osnivaju vlastite tvrtke.

Vecina poduzeca u Sirem okruZenju, a podrucje Bjelovara se u tome ne razlikuje, vrlo malo ulaZe u istraZivanje i razvoj. Aktivnosti
istraZivanja i razvoja, uz ostale aktivnosti povezane s uvodenjem inovacija u poduzeca, neophodne su da bi gospodarstvo
postalo konkurentnije putem rasta produktivnosti poduzeca, pristupanja novim trziStima s vecom dodanom vrijednoscu i
naposljetku dovodenjem do odrzivog zaposljavanja u okruzenju globalnog natjecanja.
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1.4.11.1  SOCIJALNO PODUZETNISTVO I SOCIJALNE INOVACIJE

Uspjesan primjer socijalnog poduzetnistva je Centar za inkluziju i socijalne usluge, utemeljen s ciliem ukljucivanja osoba s
intelektualnim teskocama u drustvenu sredinu. Kako bi povecali mogucnosti zapoSljavanja ove populacije, u travnju 2012. god.
pokrenut je pilot projekt podizanja plastenika i samozapoS$ljavanja osoba s intelektualnim teSkocama uz podrsku sredisnjice (UPI
Zagreb) i uz financijsku podrsku Open Society Mental Health Initiative. Pilot projekt se pokazao vrlo uspjesnim, unutar udruge
osnovano je poljoprivredno gospodarstvo. Na povrsini od 2 ha zemljiSta postavljeno je 1.000 m2 plastenika za proizvodnju povrca i
voca. Poljoprivredni proizvodi koriste se za vlastite potrebe, a viSak proizvoda plasira se na lokalno trziste. Udruga posjeduje
Certifikat o prodaji vlastitih poljoprivrednih proizvoda na certificiranoj seljackoj trznici, a upisana je i u Upisnik trgovaca vocem i
povrcem pri Ministarstvu poljoprivrede.

Vlastita poljoprivredna proizvodnja omogucuje clanovima poboljSanje kvalitete Zivota i vecu konkurentnost na otvorenom trzistu
rada u BBZ. U 2016.godini planira se prosiriti proizvodnja na zacinsko i ljekovito bilje te druge vrste voca®

Grad Bjelovar zainteresiran je preuzeti upravljanje neiskoristenim nekretninama u vlasnistvu RH u svrhu realizacije projekata na

svojem podrucju:

«zemljiSte u povrsiniod cca32 ha usklopuvojnogpoligona,Lepirac”,zaizgradnju Aero- moto centra Bjelovar(2013.upucena
zamolba za darovanje MORH-u)i

-zemljiSte zvano ,Sajmiste”, dvije katastarske Cestice:

- k.C.br.501/26, Poljana Franje Tudmana, povrSine 28.217 m?, na kojoj je predvidena gradnja zgrade centra za osobe s invaliditetomii
parkaza pse(po EUnormama)i

- k.C.br.501/46, dvoriste na Poljani dr.Franje Tudmana, povrSine 41.566 m? predvidenaza izgradnju stadionas pratecim sadrzajem
i gledalistem kapaciteta 1.866 mjesta, (nogometno igraliste, atletska staza, atletska boriliSta prilagodena paraolimpijskim sport-
ovima, kolone, pjesacke povrsine i parkirniprostor).

Pored navedenih nekretnina, Grad Bjelovar daje u zakup cca 25 ha poljoprivrednogi neizgradenog gradevinskog zemljista.

1 2vor: Centar za inkluziju i socijalne usluge, Bjelovar, 14.sijeCnja 2016.
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1.5.1 VODE

Na podrucju grada Bjelovara nalazi se 313 ha vodnih povrsina ili 1,67% ukupne povrsSine. Podrucje spada u sliv rijeke Save, porjecje
Dunava odnosno slijev Crnog mora. ViSedesetljetno redovno ulaganje u regulaciju i uredenje rijecnih korita i odvodnju zemljista
rezultira zadovoljavajucim stupnjem zastite zaobalja od poplava. Planirana je izgradnja cijelog niza zastitnih objekata - viSena-
mjenskih akumulacija, koje jos nisu izgradene, kao i izgradnja novih i obnova postojecih devastiranih ribnjaka.

Plan navodnjavanja BBZ izraden je 2010. godine.

Podrucje je siromasno podzemnim vodama, a opskrba pitkom vodom vrsi se iz izvora smjestenih u susjednim JLS-ima unutar BBZ.
Poseban vodni resurs predstavlja nekoliko lezista geotermalne vode, koja bi se mogla uz prethodno istrazivanje kapaciteta,
koristiti za proizvodnju elektricne i toplotne energije.

1.5.2 TLO

Prevladavaju tereni blagog nagiba, relativno malih visina, povoljnog sastava i stabilnosti. Geoloske i reljefne karakteristike ne
predstavljaju prepreku razvoja podrucja. Uvidom u seizmoloske karte Geofizickog zavoda Prirodoslovno-matematickog fakulteta u
Zagrebu za povratni period od 50 do 10.000 godina mozZe se oCekivati potres najveceg intenziteta 6 do 9 stupnjeva po MSK ljestvici.
Najvecidio povrSine, nalazise nado 150 mny, visine rastu prema sjeveroistoku.

Poljoprivredna tla razlicitih karakteristika zauzimaju velik dio povrSine grada Bjelovara: ukupno 8111,92 ha odnosno 43,2 %
povrSine.Tlo je podijeljeno u tri bonitetne kategorije:

-Vrijedna obradivatla, pogodnazaraznovrsnu, visoku i stabilnu poljoprivrednu proizvodnju, narocito oranic¢nu biljnu proizvod-
nju.Uglavnom se radi o lesiviranom tlu na zaravnima s nagibom do 5%. Tlo ne zadrzava vodu, stoga je za bolju poljoprivrednu
proizvodnju potrebno redovito navodnjavanje i provodenje agrotehnickih mjera.

- Ostala obradiva tla, koja su takoder pogodna za raznovrsnu, visoku i stabilnu poljoprivrednu proizvodnju ali uz primjenu
agrotehnickih mjeraipazljivodabir kultura. Radi se o lesiviranim i pseudoglejnim obronackim tlima nagiba 5-15%.

-Ostale poljoprivredne povrsine obuhvacaju uvjetno dobratla, koja se nalaze u Sirim rijeCnim dolinama te nepogodnatla na
nagibimavecim od 15%. Znacajnim ulaganjem u poboljSanje karakteristika, tla bi se mogla upotrijebiti za uzgoj pojedinih kultura.

Sumske povrsine zauzimaju 4.098 ha od ¢ega je 3.330 ha u vlasniStvu RH i pod upravom Hrvatskih 3uma, Sumarija u Bjelovaru.
Najveci udio imaju gospodarske Sume, 3.562 ha ili preko 95% ukupnih Sumskih povrsina. Ostalo Cine zastitne i Sume posebne
namjene. Sume su najvise zastupljene na padinama Bilogore. Najzastupljenije vrste su hrast luznjak, obi¢na bukva i grab. Uz
vodotoke raste hrast kitnjak, obicni grab, poljski jasen i crna joha. Visoka zastupljenost hrasta u strukturi Suma, indikator je
odrzivog i certificiranog gospodarenja Sumama (FSC certifikat) te u ekonomskom pogledu preduvjet razvoja Sumarstva i drvne
industrije.

Osim privrednog znacaja, Sume imaju opci znacaj za zastitu tla, ublaZzavanje utjecaja klime, smanjuju nepovoljan utjecaj poplavai
jakih vjetrova, reguliraju vodni rezim podrucja, osiguravaju pitkost podzemnih voda, stvaraju kisik i prociScuju zrak, predstavljaju
povoljno okruZenje za boravak ljudi, rekreaciju i bavljenje sportskim aktivnostima, razvoj raznih oblika turizma (narocito lovni).
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Gradevinska podrucja zauzimaju ukupno 3.228,87 ha ili 1719% ukupne povrSine Grada Bjelovara, ali je od toga izgradeno 2.647 ha ili
14,10% ukupne povrsSine. Najednog stanovnika otpada 13,5 m2 zelenih povrsina?

Ostale poljoprivredne i Sumske povr3ine zauzimaju 3.015 haiili 16,06% povrsine Grada Bjelovara®
Ne postoje sustavna istraZivanja o leZiStima mineralne i ne mineralne sirovine. Poznato je da na Bilogori i pobrdu postoje lezista
plinainafte te manje koliCine ugljena te opekarske i keramicke gline.

1.5.3 ZRAK”

Poslove ispitivanja kakvoce zraka na podrucju Grada Bjelovara za 2011. godinu obavio je Zavod za javno zdravstvo Bjelovarsko -
bilogorske Zupanije. Kontinuirano su biljezeniianalizirani 24-satni uzorci dima izatmosfere.

Nakon mjernog razdoblja od jedne godine i izvrSene obrade uzoraka, dobiveni su rezultati koji pokazuju da je, s obzirom na
koncentraciju dimauzraku kakvocazraka na podrucju Grada Bjelovara u2011. godini bila | kategorije te nisu prekoracene granicne
vrijednosti. Nakon navedenog razdoblja nije postojala zakonska obveza Grada za ispitivanje kakvoce zraka

1.5.4 1ZLOZENOST PRIRODNIM RIZICIMA

Na podrucju Grada Bjelovara nalazi se podrucje ekolosSke mreZze RH (mreZa Natura 2000) - podrucje ocuvanja znacajno za ptice
(POP)-Ribnjaciuz Cesmu.

PPUG Bjelovara odreduje mjere oCuvanja:

- treba oCuvati bioloske vrste znacajne za stanisni tip te zasticene divlje svojte Sto podrazumijeva neunosenje stranih (alohtonih)

vrsta i genetski modificiranih organizama i osiguranje prikladne brige za njihovo ocuvanje te sustavno pracenje stanja

(monitoring),

- ugospodarenju Sumama treba ocuvati Sumske Cistine (livade, pasnjake i dr.) i Sumske rubove,

« produljiti sjeCivu zrelost gdje je to moguce, prilikom dovrSnog sijeka ostavljati manje neposjecene povrsine, ostavljatizrela, starai
suhastabla, izbjegavati uporabu kemijskih sredstava za zastitu,

«livadamaiitravnjacima potrebno je gospodariti putem ispase i rezimom kosnje, treba sprijeciti njihovo zarastanje, treba ocuvati
rezim podzemnih voda o kojima ovise te se ne smije pretvarati u obradive povrsSine ili gradevinsko zemljiste.

1.5.5 BUKA

ProcjenaianalizaizloZenosti stanovnika Grada Bjelovara ukupnim razinama buke pokazala je da je veci dio stanovnistva, oko 80%,
izloZen buci do 55 dB tijekom dana odnosno do 45 dB tijekom noci, a na pojedinim lokacijama (mikrolokacije u blizini tvornice
iverice) i izvan tih okvira. Radi smjestaja u ravni¢arskom podrucju, Bjelovar nije osjetljiv na buku prometa s prometnica. Na pod-
ruc¢ju nema znacajnijih trajnih izvora buke. Prilikom odobravanja i pripreme investicijskih zahvata vodi se racuna o obavljanju
radova tijekom radnog dana, o minimalnom uklanjanju prirodnih barijera (Sume). Time se razina buke zadrzava u zakonskom
okvirima, dok je eventualna bukaizindustrijskih objekata u nadleZnosti sanitarne inspekcije.

2 1zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-06-16-26 od 28.sije¢nja 2016.
*1zvor: Izvje$ce o stanju u prostoru Grada Bjelovara za razdoblje 2009.-2012.godine

2 Izvor: http://iszz.azo.hr/iskzl/godizvrpt.htm?pid=0&t=0; Godisnje izvjesée o pracenju kvalitete zraka na podrudju RH za 2014.godinu

% zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/15-01/, Urbroj: 2103/01-06-15-22, 4.prosinca 2015.
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1.5.6 SVJETLOSNO ZAGADENJE”

Na prostoru grada Bjelovara razina svjetlosnog zagadenja ne prati se sustavno, ali se moze ocijeniti da je ono prisutno u
naseljima, jer su glavni izvor svjetlosnog zagadenja prometna cvorista, nezasjenjene svjetiljke javne i druge vanjske rasvjete,
osvijetljene reklamne povrsine i sl. U ostalim predjelima, svjetlosno oneciscenje je minimalno. Investicijskim odrzavanjem
postojece nezasjenjene svjetiljke javne rasvjete postepeno se zamjenjuju s novim svjetiljkama koje zadovoljavaju kriterije glede
smanjenja svjetlosnog oneciscenjai povecanja energetske ucinkovitosti.

1.5.7 PRIRODNA BASTINA

Zasticeni dijelovi prirode predstavljaju vazan razvojni resurs i upotpunjavaju kulturnu i turisticku ponudu grada, ali i predsta-
vljaju ogranicenja koja treba postivati pri planiranju cjelokupnog razvoja. U zasticenim podrucjima narocito treba voditi racuna o
ocuvanju bioraznolikosti (sprijeciti gubitak stanista unosom stranih vrsta, oneciscenje okolisa, sprijeciti urbanizaciju, djelovati
na umanjenje utjecaja globalnih klimatskih promjena, nadzirati pritiske zbog obavljanja gospodarskih djelatnosti).

Podruéje Grada Bjelovara preklapa se s podruc¢jem ekolo3ke mreZe zna&ajno za ptice HR1000009 Ribnjaci uz Cesmu, dok se uz
juznu granicu obuhvata Grada Bjelovara nalaze podrucja ekoloSke mreZe znacajna za vrste i staniSne tipove: HR2000440 Ribnjaci
Sicani i Blatnica, HR2000441 Ribnjaci Narta i HR2001243 Rijeka Cesma. Oko 500 m zapadno nalazi se podrucje ekoloke mreZe :
HR2001323 Cesma - 3ume.

Prema Standardnom obrascu Natura 2000 povrsina podruéja ekoloske mreze HR1000009 Ribnjaci uz Cesmu je 23 173,33 ha od
Cegaje 4 952,30 ha unutar granica obuhvata Grada Bjelovara, Sto predstavlja 21,37%.

Na podrudju grada Bjelovara prema podacima HAOP-a nema zastienih podrucja. Najblize zasticeno podruéje je Cesma - posebni
rezervat Sumske vegetacije (godina proglasenja: 1982.) koje se nalazi u Zagrebackoj Zupaniji.

Posebni rezervat Sumske vegetacije Cesma nalazi se cca 1,2 km zapadno od obuhvata Grada Bjelovara.

1.5.8 GOSPODARENJE OTPADOM

Sustav gospodarenja otpadom u RH je ekoloski neprihvatljivi neodrZiv, postrojenja za gospodarenje otpadom su nedostatna, na
odlagalista otpada i dalje se odlaze velika kolicina komunalnog/biorazgradivog otpada, udio recikliranja iz komunalnog otpada
je nizak. Javni sustav za sakupljanje otpada pokriva 99% stanovnistva RH. U 2012. godini 83% komunalnog otpada bilo je zbrinuto
na odlagalistima, dok je prosjek u EU iznosio 34%. Podatak za 2012. godinu kaZe, da se 23% od ukupnog odloZenog otpada,
prikupilo odvojeno, alije samo 15% ukupnog komunalnog otpada poslano na uporabu.

Integralni pristup problematici otpada utvrden je Planom gospodarenja otpadom grada Bjelovara za razdoblje od 2010. do 2015.
godine, a ukljucuje iskoristavanje pojedine vrste otpada kao preduvjet za materijalno, biolosko i/ili energetsko iskoriStavanje.
Cjelovit sustav gospodarenja otpadom obuhvaca: sprjecavanje nastanka otpada, ponovnu upotrebu i recikliranje, obradu samo
onog otpada koji preostaje nakon svih mjera izbjegavanja, ponovne upotrebe i recikliranja i zbrinjavanje minimalnih kolicina
ostatnog otpada.

? |zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-06-15-23 od 17. prosinca 2015.
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Organizirano sakupljanje, odvoz i odlaganje otpada s podrucja grada Bjelovara provodi trgovacko drustvo ,Komunalac” d.o.o.
Bjelovar. Organiziranim skupljanjem i odvozom komunalnog otpada obuhvacena su sva naselja, ukupno njih 31.

Na podrucju Grada Bjelovara nalazi se aktivno, uredeno odlagaliste neopasnog (inertnog) otpada ,,Doline*, od centra Bjelovara
udaljeno cca 5km, izmedu naselja Zdralovi i Stari Pavljani. Odlagalistu je najbliZze naselje Mala Prespa, cca 500m. Maksimalni
kapacitet odlagalista je 570.000 m3 (prosjecno 21.323 t/god). OdlagaliSte je u uporabi od 1998. godine. OdlaZe se otpad prikupljen
na podrucju Grada Bjelovara i 8 susjednih gradova i opcina. Predvideni vijek trajanja odlagaliSta je 25 godina. U 2014. godini na
odlagalistu ,Doline” odlozeno je ukupno 13.784 t otpada, od toga 8.863 t komunalnog otpada, 4.225 t otpada slicnog sastava kao
komunalni otpad, 501t proizvodnog neopasnog otpadai 195t otpada od ¢iScenja ulica.

Na podrucju Grada Bjelovara bilo je skupljeno ukupno 13.784 t otpada, a na podrucju susjednih 8 opcina jos 13.784 t otpada. U
2014. godini ukupno je na odlagalistu odloZeno 15.470 t otpada? U rezdoblju od 2012-2015. godine provedena je sanacija osam
divljih odlagalista otpada, sanacija preostalog divljeg odlagalista u ulici lvana Kozarcanina, planira se provesti u 2016.godini.

Planom gospodarenja otpadom Grada Bjelovara za razdoblje 2010.-2015. godine u narednom osmogodisnjem razdoblju pred-
videna je izgradnja Zupanijskog centra za gospodarenje otpadom (ZCGO) sa prate¢im sadrzajima. Trgovacko drustvo ,Centar za
gospodarenje otpadom Doline” d.o.0.,0snovano 13.10.2009. godine, tijekom 2014. godine pokrenuta je izrada studije izvodljivosti.
U 2013. godini kolicina otpada smanjena je za 0,06% u odnosu na prethodnu godinu unatoc cCinjenici da je broj domacinstava
porastao za 10,78% iliza 1.697 domacinstava.

Unutar Poslovne zone Novi Borik — Lepirac odredena je Cestica povrSine 2 ha za izgradnju reciklaznog dvorista za gradevinski
otpad, saciljem privremenog odlaganjairecikliranja za koristenje u cestogradnji.
U ciljusmanjenja koliCine i svrhovite uporabe zelenog otpada, bilo bi korisno urediti kompostanu.

1.5.9 PRIRODNAOBILJEZJA

Bjelovar se smjestio u sjeveroistocnom rubnom dijelu plodne lonjsko-ilovske zavale (120 do 160 m.n.v.), podno obronaka
Bilogore, izmedu rjecica Bjelovarske i Plavnicke, koje pripadaju sljevu Crnog mora i porjecju Dunava. Visoravan je nastala
djelovanjem rasjednih procesa i plitkim nadsvodenjem. Prevladavaju pliocenski pjeskuljasti lapori i pjes¢enjak s manjim nasla-
gama lignita. Starije, kristalne stijene otkrivene su u dubokim busotinama i ne dopiru do povrsine tla. Podrucje karakterizira gli-
nasto-ilovasto tlo, siromasno humusom. Krajolik Grada Bjelovara karakterizira blago valovit reljef s rijecnim dolinama usjece-
usjecenim u Sljunkovito-ilovast ravnjak. Naselja se protezu uz prometnice, vrlo Cesto bez prekida.

Podrucje nije ugroZzeno poplavama.

Prirodne granice Grada Bjelovara odredene su na sjeveru i istoku rubnim dijelom Bilogore, juzno rijekom Cesmom, a zapadno
rijekom Velikom. Prostor se moze podijeliti na dvije cjeline, koje se razlikuju po svojim prirodno-zemljopisnim, gospodarskim,
demografskim i dr. karakteristikama: brezuljkasto pobrde Bilogore i tipi¢no ravnicarsku dolinu rijeke Cesme. Najveci dio povrsina
otpada na obradene poljoprivredne povrsine (oko 60%), a znacajan je i udio 3umskih povriina (oko 20%). Sume rastu na
padinama i rubnom gorju, najzastupljenije vrste su: hrast kitnjak, obicna bukva, grab i jela, prevladavaju listopadne Sume.
Krajolik obiljeZava velik broj ribnjaka, prirodnih i umjetnih, koji se koriste samo za potrebe sportsko-rekreacijskih aktivnosti.

2 |zvor: Izvjesce o izvrsenju Plana gospodarenja otpadom Grada Bjelovara za 2014.godinu, Grad Bjelovar, oZujak 2015.
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Podrucje predstavlja temeljni resurs razvoja seoskog i izletnickog turizma koji su u kombinaciji s poljo- privredom kljucni
elementi aktivnog ozZivljavanja ruralnih podrucja. Obzirom na bogatstvo oc¢uvanog krajolika, u podrucjima udaljenim od kljucnih
prometnica i vecih naselja, valorizaciji ovog podrucja potrebno je pristupiti krajnje oprezno, pridrzavajuci se visokih standarda
ocCuvanja okoliSaiplanske izgradnje u prostoru.

Na podrucju Grada Bjelovara regulirani su veci vodotoci (Cesma, Velika Rijeka, Severinska - dio, Plavnica i Bjelovarska) te veci dio
manjih vodotoka i pritoka. PPUGB planirana je izgradnja triju akumulacija Ciglena, Tomaska iJelinac, gradnjajos nije zapoceta.
Podrucje Bjelovara ima umjereno kontinentalnu klimu, s ne pretjerano hladnim zimama, toplim ljetima te srednjom kolicinom
padalina ravnomjerno rasporedenih tijekom godine. Klimatske karakteristike podrucjate reljefne i geoloSke osobitosti bitne su
odrednice flore i faune grada Bjelovara. U krajoliku izmjenjuju se obradena polja, pasnjaci i Sume. Znacajan prirodni resurs su
obradive plodne povrsine, pogodne za uzgoj raznih poljoprivrednih kultura. Teren je pogodan za uzgoj vinove loze i vocarstvo.
Sire podrucje grada Bjelovara poznato je po sto€arstvu (govedarstvu i proizvodnji mlijeka), uzgoju konja, ali i brojnim bogatim
lovistima (jelen obicni, jelen lopatar, divlja svinja, srna, zec, fazan, divlja patka, crna liska, trcka).

Nemaznacajnijih sirovinskih izvora.

Iskoristavanje mineralnih sirovina aktivno je na dvije lokacije: naftno polje Leticani u Leticanima, Gornjim Plavnicama i
Kupinovcu i naftno polje Pavljani u Starim Pavljanima. Na rubnom podrucju Grada Bjelovara, u naseljima Ciglena i Patkovac,
otkrivenaje termalnavoda visoke temperature (172°C). PostojecCe istrazene busotine zatvorene su nakon ispitivanja.

1.5.10 KULTURNABASTINA

U evidenciji Ministarstva kulture RH, na podrucju Grada Bjelovara evidentirano je Cetrdesetak registriranih kulturnih dobara.
Pored navedenog, kraj je bogat nematerijalnom kulturnom bastinom raznih oblika te raznolikim pojavnim oblicima duhovnog
stvaralastva, koji se prenose predajom ili na drugi nacin: jezik, dijalekt, govori i toponimi, usmena knjizevnost svih vrsta,
folklorno stvaralastvo u podrucju glazbe, plesa, predaje, igara, obreda, obicaja te druge tradicionalne pucke vrednote i tradicij-
skaumijecaiobrti?

Gradski muzej u Bjelovaru od svojeg utemeljenja sakuplja, Cuva, obraduje, interpretira i prezentira javnosti najdragocjenije
uspomene iz proslosti Bjelovara i okolice. Stalni postav muzeja Cini arheoloski, etnoloski, galerijski, kulturno-povijesniipovijesni
odjeli. Bogat galerijski fundus sadrzi oko 500 slika, grafika, skulptura i umjetnickih fotografija istaknutih hrvatskih i stranih
autora, vrijednu zbirku restauriranog antikvitetnog namjestaja iz razdoblja baroka do secesije, zbirku hrvatskog srednjevje-
kovnog novca, habsburskih kovanica i medalja. Knjiznica raspolaze s preko 8.000 knjiga (medu kojima ima starih i djelomicno
restauriranih knjiga od 16.stoljeca dalje), uvezanim starim bjelovarskim novinama, tiskanim izmedu 1890. i 1943. godine i ruko-
pisima istaknutih hrvatskih zavi¢ajnih pisaca Ivana Trnskog, Pure Sudete, Zeljka Sabola i dr. Najnoviji je Odjel nove povijesti s
Domovinskim ratom.Zgrada muzeja je temeljito obnovljena 2010. godine.

Zasticena podrucja definiraju kulturni identitet grada i vazan su dio turisticke ponude, ali nisu dovoljno valorizirana u turistickom
smislu. Ponuda nije bazirana na cjelovitoj interpretaciji kulturne bastine koja bi stanovnistvu, turistickim djelatnicima i turistima
omogucila da bolje razumiju vrijednost kulturne bastine i potrebu za njenim zasticivanjem kroz koristenje. Planskim pristupom
potrebno je osigurati eksploataciju kulturne bastine na odrziv nacin uz osiguranje gospodarske koristi te time stvorili preduvjeti
zarazvojinovativnih usluga i proizvoda te otvaranje novih radnih mjesta.

27akon o zastiti i o€uvanju kulturnih dobara (NN 69/99., 151/03., 157/03., 100/04., 87/09., 88/10., 61/11., 25/12., 157/13. i 152/14), Clanak 9.
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1.6.1 OPSKRBA PITKOM VODOM*’

Grad Bjelovar na svojem podrucju nema izvora pitke vode, vec koristi vodocrpiliste ,Delovi“, koje se nalazi kod Novigrada
Podravskog, na udaljenosti oko 26 km od Bjelovara. Bunarima i crpnim uredajima u Delovima i Javorovcu upravlja tvrtka Vodne
usluge d.o.o. Bjelovar. Duljina javne vodoopskrbne mreze na podrucju Grada Bjelovara krajem 2015. godine iznosila je 300,91 km,
na koju je bilo priklju¢eno 69% stanovnika, ostali koriste bunare.

Navodovodnu mrezu prikljuceno je urbano podrucje Bjelovara i okolna naselja, ukupno 28.329 stanovnika. Evidentirana su 10.842
potrosaca (9.539 domacinstava i 1.273 pravne osobe). Prema sluzbenim evidencijama nadlezne tvrtke, broj prikljucaka u
posljednje trigodine raste za 3- 5% godisnje.

Gotovo ukupna godisnja koli¢ina isporucene pitke i tehnoloske vode potjece iz vlastitih izvora.
Izgradenost vodovodne mreZe je oko 91,1%. Preostalo je izgraditi jos oko 11 km vodovodne mreZe u Stancicima (dio), Puricanima
(dio)iLeti¢anima (dio)*

U RH najavnuvodoopskrbnu mrezu spojeno je oko 80% stanovnistva. U sustavima su visoki gubici vode, oko 44%.
1.6. 2 KVALITETA VODE

Parametri zdravstvene ispravnosti vode za ljudsku potrosnju prate se prema Planu uzorkovanja od strane internog laboratorija
distributera i Zavoda za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije Bjelovar. Implementacijom HACCP sustava
samokontrole, tvrtka Vodne usluge d.o.o. Bjelovar postigla je iodrzava visok stupanj sigurnosti potrosaca vode stalnim poduzi-
manjem preventivnih i korektivnih radnji u svim fazama proizvodnje i distribucije te pracenjem kriticnih kontrolnih tocaka.
Prosirenje vodoopskrbne mreZe potrebno je za naselja koja nisu spojena na sustav javne vodoopskrbe, za nove zone stambene i
poslovne namjene. Sustavno i kontinuirano treba mijenjati dotrajale i poddimenzionirane dijelove vodoopskrbne mreze i
objekata te smanijiti gubitke pitke vode u sustavu.

1.6.3 ODVODNJA OTPADNIH | OBORINSKIHVODA*

Postojecom kanalizacijskom mreZzom na podrucju aglomeracije Bjelovar upravlja trgovacko drustvo ,Vodne usluge” d. o. o.
Bjelovar. Aglomeracija Bjelovar ima izgraden centralni mehanicko bioloski uredaj 2. stupnja prociScavanja na koji se dovodi
sanitarna, industrijska i oborinska otpadnavoda prikupljena mjesovitim sustavom kolektora s podrucja cijelog grada Bjelovara i
naselja Trojstveni Markovac i razdjelnim sustavom naselja Zdralovi.

Uredaj za procisc¢avanje otpadnih voda grada Bjelovara zapoceo je s radom 1986. godine u naselju Veliko Korenovo (2 km udaljeno
od Bjelovara, izmedu prometnice Bjelovar-Cazma i rijeke Bjelovarske, koja je recipijent proc¢iscenih otpadnih voda). Kapacitet
uredaja u radu iznosi do 50.000 ES i hidraulicko opterecenje 11.200m3/dan. Postojeci uredaj za prociScavanje otpadnih voda nije
predviden za uklanjanje dusika i fosfora odnosno za 3.stupanj prociS¢avanja i ne ispunjava zahtjeve Direktive (91/271/EEZ) o
prociscavanju komunalnih otpadnih voda. Prema odredbama Direktive EU i nacionalnog zakonodavstva rok za podizanje razine

*1zvor: podaci Vodne usluge d.o.o. Bjelovar, od 7. prosinca 2015.
311zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-06-16-26 od 28.sijeCnja 2016.
32 |zvor: podaci Vodne usluge d.o.o0. Bjelovar, UZPOV grada Bjelovara, od 7.prosinca 2015.
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prociscavanja otpadnih voda je 2018. godina. Uredaj treba rekonstruirati i dograditi na 3. stupanj prociscavanja, u cilju smanjenja
ispustanja organske tvari u prirodni vodotok na vrijednosti dopustene Direktivom.

Na podrucju aglomeracije Bjelovar najveci industrijski zagadivaci su mlijecna industrija Dukat d.d.-Tvornica Sirela, Bjelovar,
tvornica keksa i vafla Koestlin d.d. te drvna industrija Kronospan d.o.o. Tvrtke godiSnje proizvedu oko 328177 m3 otpadne vode.
Prije upustanja u u sustav javne odvodnje i dalje na UPOV grada Bjelovara, otpadne vode se usmjeravaju na mastolove.

Prema podacima nadlezne tvrtke, pocetkom 2016. godine na kanalizacijsku mrezu bilo je spojeno 26.204 stanovnika ili 63,52%
ukupnog stanovnistva Grada Bjelovara. Na razini RH zadovoljavajuc stupanj prikljucenosti na kanalizacijsku mrezu je u naseljima
sviSe 0d 10.000 stanovnika. Obraduje se samo 28% prikupljene otpadne vode, ali do 1. stupnja prociScavanja.

Atmosferske vode manjih naselja prikupljaju se otvorenim kanalima i odvode u obliznje vodotoke. Odvodnja fekalne kanalizacije
u manjim naseljimarijeSena je putem vlastitih septickih jamaignojnica.

Na podrucju Grada Bjelovaraizgradeno je 119,7 km kanalizacijske mrezZe, na koju je prikljuceno 8.974 kucanstava i 1181 gospodarski
subjekt. Ukupno je priklju¢eno na kanalizacijsku mrezu 63,52 % od ukupnog broja stanovnika.

Ne postoji ekonomska opravdanost izgradnje kanalizacijske mreZe na cjelokupnom podrucju Grada Bjelovara®Za manja naselja
bit ¢e neophodna primjena alternativnih rjeSenja (izgradnja zasebnih kanalizacijskih sustava sa manjim zasebnim bioloSkim
prociscivacima).

1.6.4 ENERGETSKI SUSTAV

Na podrucju Grada Bjelovara nalaze se dva manja naftna polja (lokacija izmedu naselja Stari Pavljani i Galovac i lokacija kod
naselja Leticani), crpilista bi mogla biti aktivna jos petnaestak godina. Nakon toga crpljenje nafte postat ce neisplativo.

Sjeverozapadnim podrucjem Grada Bjelovara, juzno od Klokocevca i Prgomelja, prolazi dio Jadranskog naftovoda JANAF (Sisak-
Virje-Madarska), duljine 11.580 m. PPUGB predvida gradnju jos jednog cjevovoda uz postojecu trasu, a zbog povecanja kapaciteta i
izgradnju viSenamjenskog medunarodnog produktovoda.

Isto€no od Bjelovara, uz magistralni prilovod i produktovod prolazi magistralni naftovod DN 300 OS Graberje - 0S Sandrovac,
duzine 11146 m, koji je dio naftovoda Ivanic Grad - Bjelovar - Budrovac, u vlasnistvu INA d.d. U vlasnistvu kompanije INA d.d. je i
otpremni naftovod DN 100, od MS Pavljani do magistralnog naftovoda te prikljucni naftovod na EPU Pavljani - Galovac i EPU
Letican.

Uinfrastrukturnom koridoru magistralnog plinovoda i naftovoda u vlasnistvu INA d.d. poloZeni su:
» magistralni produktovod DN 250 KS Sandrovac - lvanic Grad (Etan) kojim se transportira ukapljeni naftni plin, duljine 11.200 m na

podrucju Grada Bjelovarai 5
«tehnoloski kondenzatovod DN 80 Sandrovac - Budrovac, duljine 11135 m na podrucju Grada.

*zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, kRlasa: 035-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-06-16-26 od 28.sijeCnja 2016.
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Nove trase produktovodaza sada nisu planirane.

Na podrucju Grada Bjelovara poloZeni su plinovodi:

- magistralni plinovod DN 500 ¢vor Budrovac - Ivanic¢ Grad (Etan), duljine 11190 mi
« priklju¢ni plinovod DN 100 MS Pavljani - PC, duljine 550 m.

» magistralni plinovod Budrovac - Ivani¢ Grad DN 500/50 11190 m

» magistralni plinovod Bjelovar - Daruvar DN 200/507.808 m

» magistralni plinovod Novoseljani - MRS Bjelovar DN 150/50 1.461m
- magistralni plinovod Bjelovar - Sveti lvan Zabno DN 300/50 9.506 m
- regionalni plinovod Bjelovar - spoj Zabno DN 150/50 8.646 m

* MRS Bjelovar

« MRC Bjelovar

+ BS Stare Plavnice

U skladu sa PPUG-om Bjelovara PLINACRO d.o.o. planiraizgradnju dva nova plinovoda:
« plinovod Budrovac - Ivanic Grad - u koridoru postojeceg magistralnog plinovoda DN 300/50, duljine 11190 m,
«plinovod Kozarac - Gola - u koridoru Jadranskog naftovoda JANAF, duljine 11.580 m.

1.6.5 OPSKRBA ELEKTRICNOM ENERGIJOM

Podrucje grada je dobro pokriveno elektricnom mreZom. Prema podacima Popisa stanovnistva iz 2011. godine gotovo sva kucan-
tvaimaju prikljucak elektricne energije.

Sadasnje stanje izgradenosti objekata napona 35 kW i 110 kW na podrucju grada omogucava sigurnu i stabilnu opskrbu potrosaca
elektricnom energijom. Kako bi se i ubuduce osigurali preduvjeti za nesmetani razvoj, planski se grade novi elektroenergetski
objekti, uredajiiinstalacije, sukladno PPUGP-u.

Grad Bjelovar opskrbljuje se elektricnom energijom iz dvije transformatorske stanice:

-TS110/35kV Nove Plavnicei

-TS110/35kV Mlinovac.

PPUG-om Bjelovara planiranajeizgradnja novih dalekovoda:

- DV 110 kV Mlinovac - Virje

- DV 2X 110 Mlinovac - (Veliki Grdevac) - Daruvar.”

Sadasnje stanje podzemne i vecim dijelom zracne nisko naponske mreze trenutno zadovoljava sve potrebe potrosaca. Distri-
bucija elektricne energije vrsi se HEP, Operator distribucijskog sustava d. o. o. DP ,Elektra Bjelovar®, koji redovno prati stanje
pogonske spremnosti sustava, kao i razvojne planove Grada Bjelovara.

Prema podacima lokalnog distributera elektricne energije, ukupna godisnja potrosnja elektricne energije u kategoriji - kucanstva
u 2012. godini iznosila je 47.209.930 kWh, prosjecna potrosnja po kucanstvu bila je 2.859 kWh/obrac.mjestu, odnosno prosjecna
potrosnja po stanovniku bilaje 1172 kWh/ st.
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*1zvor: I1zvjesée o stanju u prostoru Grada Bjelovara za razdoblje od 2009.-2012.godine




1.6.6 GEOTERMALNA ENERGIJA

U naseljima Patkovac i Ciglena utvrdeno je da postoji mogucnost eksploatacije geotermalne vode temperature oko 170°C. PPUGB
predvidena je mogucnost iskoriStavanja za izgradnju elektrane, toplane te u sportsko-rekreacijske svrhe. Utvrden je i plan
nastavka istraznih radovaiotvaranje novih busotina.

Na lokaciji Velika Ciglena bit ce izgradena gradevina infrastrukturne namjene - energetskog sustava proizvodnje elektricne
energije - geotermalne elektrane "VELIKA 1" 10 MV el, 3. skupine, prva hrvatska geotermalna elektrana, koja ce iz geotermalne
vode proizvoditi elektricnu energiju. Projekt je dobio podrSku Vlade RH, a u 2014. godini otvoreno je gradiliSte na remontu
buSotina. Rudarski radovi na uredenju/opremi busotina su u tijeku. ZavrSetak izgradnje geotermalne elektrane planiran je
tijekom 2018. godine®

1.6.7 POVECANJE ENERGETSKE UCINKOVITOSTI

Grad Bjelovar je u svibnju 2008. godine otvorio Ured za gospodarenje energijom Grada Bjelovara (EE ured) i Info centar za energet-
sku efikasnost (EE info centar), namijenjen informiranju gradana o moguénostima ustede energije u svojim domovima. EE ured i
EE info centar otvoreni su u suradnji Grada Bjelovara i Poslovnog parka Bjelovar.

EE ured provodi sljedece aktivnosti: organiziranje unosa podataka o mjesecnoj potrosnji energije i vode zgrada u vlasnis-
tvu/nadleznosti Grada Bjelovara u Informacijski sustav za gospodarenje energijom (ISGE); organiziranje energetske certifikacije
za zgrade u vlasnisStvu Grada Bjelovara; prijava gradskih projekata energetske ucinkovitosti na javne pozive i natjecaje Fonda za
zastitu okolisa i energetsku ucinkovitost. Od ozujka 2013. godine aktivnosti EE ureda i EE info centra obavljaju se u sklopu Uprav-
nogodjelaza komunalne djelatnostiiuredenje prostora3®

Prema podacima iz Akcijskog plana energetske ucinkovitosti Grada Bjelovara za razdoblje 2016-2018. godine (izradio Tehnoloski
park Bjelovar d.o.0., studeni 2015.) u navedenom razdoblju Grad Bjelovar ¢e nastaviti s provedbom mjera energetske
ucinkovitosti na objektima kojima upravlja, ovisno o potrebama pojedinog objekta i raspoloZivosti potrebnih financijskih
sredstava. Za svaki objekt najprije se izraduje energetski certifikat, prikuplja se sva tehnicka dokumentacija, analizira postojece
stanje objekata, predlazu mjere za poboljSanje energetske ucinkovitosti i predlozene mjere uskladuju s financijskim
mogucnostima. Akcijski plan odnosi se na zgrade u kojima su smjeSteni: Djecji vrtic Bjelovar, Grad Bjelovar, I. Osnovna Skola
Bjelovar, Il. Osnovna Skola Bjelovar, Ill. Osnovna Skola Bjelovar, IV. Osnovna Skola Bjelovar, V. Osnovna Skola Bjelovar, Narodna
knjiznica ,Petar Preradovic” Bjelovar, Visoka tehnicka Skola u Bjelovaru i javnu rasvjetu grada Bjelovara.

Glavni izvor financiranja potrebnih za provedbu mjera je proracun Grada Bjelovara, u nekim slucajevima i vlastita sredstva
korisnika zgrada. Kako bi se olakSalo financiranje, Grad Bjelovar aplicira za dodjelu sredstava iz Fonda za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost, Agencije za pravni promet i posredovanje nekretninama (APN, Ministarstvo gospodarstva), Strukturnih
fondova EU, HBOR-ate uz pomoc trgovackog drustva HEP ESCO.”

Karakteristike izgradnje i nedostaci propisa o toplinskoj zastiti u razdoblju najvece stambene izgradnje od 1950. do 1980. godine
rezultirali su ve¢im brojem stambenih zgrada koje su danas neracionalni potrosaci svih tipova energije.

®lzvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara; klasa: 035-01/15-01/1 Urbroj: 2103/01-06-16-26 od 28. sijecnja 2016.
*1zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, Rlasa: 035-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-06-15-23 od 17. prosinca 2015.
37Izvor: ARcijski plan energetske ucinkovitosti Grada Bjelovara za razdoblje 2016-2018.godine, Tehnoloski park Bjelovar d.o.o., studeni 2015.
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Kroz poticajni program koristenja OIE u kucanstvima na podrucju grada Bjelovara, u razdoblju od 2012. do 2014. godine, dodije-
ljene su 43 subvencije. Ugradeni su sustavi sa solarnim toplinskim kolektorima za pripremu potrosne tople vode i pomoc grijanju,
sustavis dizalicamatopline te sustavi s kotlom na pelete i s pirolitickim kotlom na drva.

Kroz poticajni program energetske obnove obiteljskih kuca na podrucju grada Bjelovara sufinancirano je 74 obiteljskih kuca.
Izvedeni su radovi na povecanju toplinske zastite vanjske ovojnice (obnova fasada i krovista i zamjena vanjske stolarije).

Grad Bjelovar je u sklopu pristupanja Sporazumu gradonacelnika, s ciliem povezivanja europskih gradova, ukljucen u trajnu
mrezu za razmjenu iskustava u poboljSanju energetske ucinkovitosti urbanih sredina i smanjenju emisija CO2 za najmanje 20 % do
2020. godine, na koliko obvezuju europske energetske politike i Akcijski plan energetski odrzivog razvoja Grada Bjelovara (SEAP).
Planiraseizraditi energetska analiza sa ciljem procjene potencijala za razvoj centralizirane toplinske opskrbe u gradu Bjelovaru.

1.6.8 JAVNA RASVJETA

Cjelokupnisustavjavne rasvjete grada Bjelovaraima oko 6.300 instaliranih svjetiljki ukupne instalirane snage oko 700 kW.

Gotovo su sva naselja pokrivena u cijelosti mrezom javne rasvjete. U pojedinima naseljima potrebna su prosirenja postojecih
mreza javne rasvjete i/ili rekonstrukcija mreze javne rasvjete. Na perifernim podrucjima grada Bjelovara, potrebno je rekonstru-
irati javnu rasvjetu radi poboljSanja rasvijetljenosti navedenih podrucja i poboljsanja energetske ucinkovitosti, uz postovanje
ekoloskog aspekta.

U 2014. godini proveden je energetski pregled sustava javne rasvjete, a 2015. godine je uz sufinanciranje Fonda za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost proveden projekt modernizacije dijela javne rasvjete Bjelovar - istok, kojim je u 25 ulica zamijenjena 571
svjetiljka, u cilju smanjenja svjetlosnog oneciscenja i povecanja energetske ucinkovitosti.

1.6.9 PLINOOPSKRBA

Podrucje Grada Bjelovara vrlo je dobro pokriveno opskrbom plina i iznosi viSe od 95% Sto omogucuje gotovo svim potrosacima
prikljucenje na plinski distributivni sustav. Plinovodna mreZa sastoji se iz srednjotlacne mreZe plinovoda radnog tlaka 3 bara, te
niskotlacnog sustava 100 mbara kojim se napajaju potrosaci u uzem sredistu Bjelovara.

Srednjotlacni distributivni sustav snabdijeva se iz 7 redukcijskih stanica visokog tlaka 8-3 bara, koje napajaju niskotlacni plinski
sustav.
Djelatnost distribucije plina vrsi tvrtka Elektrometal - distribucija plina d.o.o. iz Bjelovara®

* 1zvor: Izvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-06-15-23 od 17. prosinca 2015.
3 Izvor: Izvjesée o stanju u prostoru Grada Bjelovara za razdoblje od 2009.-2012.godine
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1.6.10 STAMBENI | POSLOVNI PROSTORI U VLASNISTVU GRADA BJELOVARA

Iz Popisa stanovnistva iz 2011. godine (Tablica 75) proizlazi da se na podrucju grada Bjelovara nalazi 33,38% stambenih jedinica
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije odnosno 0,9 % stambenih jedinica u RH. U Gradu Bjelovaru u svakoj stambenoj jedinici Zivi
prosjeéno 2,96 osoba, na podrudju BBZ prosjek je 2,94, a RH 2,86. Nastanjenost stanova je 99,8%, podaci se slaZu s podacima za Sire
podrucje zupanije i RH.

Gotovo u svim stanovima postoje pomocne prostorije (zahod, kupaonica i kuhinja) i priklju¢ak na vodoopskrbnu (98,02 %) i kana-
lizacijsku mrezu ili imaju zasebne septicke jame (97,71 %). Prakti¢no svi stanovi priklju¢eni su na elektroenergetsku mrezu
(99,88%). Plin kao energent koristi se u71,9% stanova.

Krajem 2015. g. Grad Bjelovar upravljao je s 83 stana, od kojih je 68 u vlasnistvu Grada, a 15 ih je u postupku rjeSavanja imovinsko -
pravnih odnosa. Useljeno je bilo 77 stanova, a u njima obitavalo je 229 osoba. Sest stanova potrebno je sanirati i obnoviti prije
useljavanja novih stanara. Na aktualnoj Listi reda prvenstva trenutno se nalaze 33 osobe:

Grad Bjelovar u vlasnistvu i na upravljanju ima 104 poslovnih prostora, ukupne povrsine 13.386,29m2. Trenutno na raspolaganju ima
4 slobodna poslovna prostora. Pored koriStenja za obavljanje raznih gospodarskih djelatnosti, neki poslovni prostori dani su na
koriStenje udrugama civilnog drustva, parlamentarnim politickim strankama, vijecima nacionalnih manjina, sportskim udrugama,
tijelima drzavne uprave, poslovnim subjektima, kojima je osnivac Grad Bjelovar.

Grad Bjelovar s vlasnickim udjelom od 40% i Bjelovarsko-bilogorska zupanija s 60% osnivaci su tvrtke Bjelovarski sajam d.o.o0.,
osnovane 1995. godine. Zajednickim ulaganjem, uz pomoc gospodarstvenika i donatora, ulozeno je u obnovu infrastrukture za
organiziranje sajamskih priredbi, ukupne korisne povrsine 235.000 m2.

Kompleks sajma obuhvaca:

+3.000m2 zatvorenogizlozbenog prostora,

+1.600 m2 natkrivenih povrsina zaizlaganje,

+30.000 m2 otvorenihizlozbenih povrsina,

+5.000 m2 objekata zaizlozbu stoke i

*40.000 m2 parkiraliSnog prostora.

Glavna manifestacija je Jesenski medunarodni bjelovarski sajam, na kojem se pocetkom rujna okupi viSe od 500 izlagaca i 400
stocara sa stokom, a biljeZi se preko 50.000 posjetitelja. Na prostoru se odrzavaju i druge manifestacije: Proljetni sajam, PCelarski
sajam, Sajam malih Zivotinja, konjicke priredbe, aukcije stoke, izloZbe ratara, vocara i vinogradara, strucni skupovi, tjedni stocni
sajmovi i druga slicna dogadanja. Bjelovarski sajam mjesto je prezentacije najnovijih tehnoloskih i strucnih gospodarskih i
posebno poljoprivrednih dostignuca te mjesto poslovnih susreta. Stocni sajmovi na ovim prostorima imaju visSestoljetnu tradiciju.

Gradska tvrtka Komunalac d.o.o. Bjelovar gradsko je komunalno poduzece, koje pored drugih djelatnosti obavlja poslove
upravljanja i odrzavanja gradske trznice. Na Gradskoj trznici, u Ulici dr. IvSe Lebovica u Bjelovaru, obavlja se prodaja razne robe i
poljoprivrednih proizvoda:

“Dopis Grada Bjelovara, Upravnog odjela za gospodarstvo, klasa: 035-01/15-01/10, Urbroj: 2103/01-05/8-15-12 od 02. prosinca 2015.
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« U Mlijecnoj trZznici: mlijecni proizvodi vlastite proizvodnje, jaja, tjestenina, med i zaklana perad.

- Pod malom nadstresnicom, na prostoru izmedu male i velike nadstresnice i pod velikom nadstreSnicom: voce, povrce, Zivo cvijece
i med.

*Na mjestima za prodaju robe na klupamaizvan trznice i to na Standovima postavljenim uz zgradu Uprave Gradske trznice, uz
zgradu MlijeCne trznice te na parkiralistu iza zgrade MlijeCne trZznice, prodaje se robaizvan prodavaonica.

Na odredenim prodajnim mjestima u Ulici Brune BusSica moZe se svakodnevno prodavati voce i povrce iz vozila, a na Standovima
Cetvrtkom i subotom, roba koja se prema svojim svojstvima moze prodavati izvan prodavaonica i rabljena roba. Radno vrijeme
trznice je radnim danom od 7 do 16 sati, nedjeljama i blagdanima od 7 do 13 sati, trZznica ne radi na dane Uskrsa, BoZica i Nove
godine®

Grad Bjelovar planira ulaganje u obnovu i rekonstrukciju zgrade "Stari zatvor" u ul. Matice Hrvatske . Radi se o vecem kompleksu, u
vecinskom vlasnistvu Grada i suvlasniStvu s 3 obitelji. Predstoji rijeSiti imovinsko-pravne odnose sa suvlasnicima, na nacin da se
osiguraju zamjenski stanovi. Kompleks je pogodan za razvoj raznih projekata, npr: Centar tradicijskih obrta, Historic hotel ili
uredenje za smjeStaj nekog drugog potrebnogjavnog sadrzaja.

1.6.11 GROBLJA

Gradska tvrtka Komunalac d.o.o. Bjelovar gradsko je komunalno poduzece, koje pored drugih djelatnosti odrZzava 34 groblja u
vlasnistvu Grada Bjelovara. Pored redovnog odrzZavanja, na pojedinim grobljima potrebno je urediti prostor za ispracaj pokojnika,
mrtvacnice, kapeliceisl.

1.6.12 SIGURNOST, ZASTITA | SPASAVANJE

Grad Bjelovar, kao JLS, u okviru svojih prava i obveza utvrdenih Ustavom i zakonom, ureduje i planira, organizira, financira i provodi
zaStitu i spasavanje.

Gradsko vijeCe Grada Bjelovara jednom godisSnje razmatra stanje sustava zastite i spasavanja te donosi smjernice za organizaciju i
razvoj sustava zastite i spasavanja na svom podrucju. U proracunu osigurava sredstva namijenjena za financiranje sustava zastite i
spasavanja u narednoj godini, donosi procjenu ugrozenostii plan zastite i spasavanja te donosi opce akte kojima propisuju mjere,
aktivnostiiposlove u provodenju zastite i spasavanja.

0d 2005. godine Grad Bjelovar posjeduje Procjenu ugrozenosti stanovnistva, materijalnih i kulturnih dobara i okolisa od katastro-
fa i velikih nesreca, koja predstavlja temeljni dokument kojim se utvrduje realna razina opasnosti, ali i procjenjuju stvarne
mogucnosti adekvatnog odgovora na sanaciji stanja i dovodenje Zivota i rada stanovnistva u normalno stanje. Procjena je stoga
temeljni dokument na osnovu kojeg se definiraju potrebne snage i sredstva, ali i izraduju planovi zastite i spasavanja u cjelini.
Organizirane snage zastite i spasavanja na podrucju Grada Bjelovara Cine brojne pravne osobe, operativne snage i udruge.

Grad Bjelovar je ustrojio Postrojbu civilne zastite opce namjene (broji 35 obveznika), StoZer zastite i spasavanja, Zapovjednistvo

civilne zastite teimenovao povjerenike i voditelje sklonista.”

“zvor: http://kRomunalac-bj.hr/trznica-bjelovar/cjenik/trzni-red-gradske-trznice-bjelovar
“Izvor: Analiza o stanju zastite i spasavanja na podrucju Grada Bjelovara, Rlasa: 810-01/10-01/5 urbroj: 2103/01-02-10-4 od 29. travnja 2010.
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Operativnim snagama zastite i spasavanja na razini Grada rukovodi i koordinira Gradonacelnik uz stru¢nu potporu StoZera zastite i
spaSavanja Grada Bjelovara. Gradonacelnik je svojom Odlukom utvrdio operativne snage i pravne osobe od interesa za zastitu i
spaSavanje Grada Bjelovara.

Sklanjanje ljudi u slucaju elementarnih nepogoda i ratnih opasnosti osigurava se privremenim smjestajem u sklonistima i
pogodnim prirodnim, podrumskim i slicnim primjerenim prostorima. Na podrucju Grada Bjelovara osigurano je sklanjanje u 17
sklonista s kapacitetom 2425 osoba.”

Na podrucju grada od 1964. godine djeluje Javna vatrogasna postrojba Grada Bjelovara, kao glavna operativna snaga sustava
zasStite i spasavanja. Postrojba je dobro opremljena, a vodi se racuna o obrazovanju zaposlenika. Osim obavljanja poslova svoje
primarne djelatnosti, bjelovarski vatrogasci pruzaju tehni¢ku pomoc u nezgodama i opasnim situacijama, obavljaju razne poslove
u nesrecama, ekoloskim i slicnim incidentnim situacijama. JVP Bjelovar registrirana je za obavljanje dodatnih djelatnosti na trzistu.
Vatrogasnu zajednicu Grada Bjelovara, pored JVP Bjelovar Cine 2 profesionalne vatrogasne postrojbe u gospodarstvu, 16 dobrovolj-
nih vatrogasnih drustavai4 dobrovoljna vatrogasna drustva u gospodarstvu.*

Policijska postaja Bjelovar je postaja Il. kategorije, teritorijalno je podijeljena na 4 sektora od kojih 1. i Il. pokrivaju podrucje Grada
Bjelovara. U cilju bolje suradnje s gradanima 2006. godine otvoren je Informativni centar za prevenciju u Bjelovaru. Djelovanje je
usmjereno na prevenciju, sigurnost, samozastitu i komunalni red. Policijska postaja Bjelovar pokriva podrucje na kojem se nalaze
Opcinsko i Zupanijsko odvjetnistvo, Zatvor Bjelovar, Opcinski i Zupanijski sud, Opca bolnica Bjelovar, autobusni i Zeljeznicki
kolodvor, brojne odgojno-obrazovne institucije, muzej, drzavni arhiv, bankarske i novcarske ustanove i mnogi ugostiteljski objekti.
U Policijskoj postaji Bjelovar djeluje operativno dezurstvo, temeljna i kriminalisticka policija.

Prema podacima o stanju sigurnosti u 2014. godini, moze se zakljuciti da je stanje sigurnosti bilo zadovoljavajuce. U odnosu na
prethodnu godinu, smanjen je broj prometnih prekrsaja, kao i broj poginulih osoba u prometu. Proveden je niz preventivnih
aktivnostiiprojekata u cilju podizanja svijesti gradana o samozastitnom ponasanju od svih vrsta ugroza.*

1.6.13 DJECJA IGRALISTA, PARKOVI

Grad Bjelovar ima ukupno 38 djecjih igralista. Na uzem podrucju Bjelovara ima ih ukupno 29, dok je ostatak rasporeden po okolnim
naseljima. Na prostoru grada Bjelovara uredeni su parkovi na Trgu Eugena Kvaternika, Setalistu dr. IvSe Lebovica, Trgu S.Radica,
Trgu hrvatskih branitelja, Trgu kralja Tomislava, Lugu, Barutani i Boriku. PovrSina parkova i drugih zelenih povrsina iznosi 541.500
m2.

U parkove i druge zelene javne povrsine potrebno je stalno ulagati u cilju stvaranja ugodnog okruzenja za boravak gradana u
prirodi, bavljenje sportom i rekreacijom (redovno odrzavanje, obnavljanje hortikulturnog uredenja, nabava urbane i sportske
opreme, informativna signalizacija, uredenje odmorista, okupljalistaisL.).

43 Izvor: Analiza o stanju zastite i spasavanja na podrucju Grada Bjelovara, Rlasa: 810-01/10-01/5 urbroj: 2103/01-02-10-4 od 29. travnja 2010.

“ Izvor: IzvjeSce o stanju u prostoru Grada Bjelovara za razdoblje 2009.-2012.godine

“* Izvor: http://www.bjelovarsko-bilogorska.policija.hr/MainPu.aspx?id=1428; Izvje3ce o stanju sigurnosti na podrucju BBZ u 2014.godini

“® 1zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/15-01/1, Urbroj: 2103/01-06-15-23 od 17. prosinca 2015.
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1.6.14 INFRASTRUKTURA ZA MOBILNOST, URBANI PRIJEVOZ

Geografsko - prometni poloZaj Grada Bjelovara obiljeZzavaju dva prometno - razvojna pravca:

-transverzalni prometni pravac u smjeru sjever - jug (Burdevac - Bjelovar - Cazma) prolazi ravni¢arskim krajem i predstavlja
nizinsku komunikaciju izmedu dravske i savske nizine,

- longitudinalni prometni pravac u smjeru istok - zapad (Vrbovec - Bjelovar - Grubisno Polje - Daruvar - Pakrac) povezuje sredisnju i
istoCnu Hrvatsku.

Povoljan geoprometni polozaj prema Madarskoj, Bosni i Hercegovini, Srbiji i Sloveniji, kao i relativna blizina Zagreba, osigurava
gradu Bjelovaru dobre mogucnosti razvoja niza djelatnosti, pod uvjetom da se osigura kvalitetna prometna povezanost s glavnim
prometnim pravcima.

Evidencija prometnih nesreca od 2012. godine do listopada 2015. godine ukazuje na mali broj nesreca sa smrtnim posljedicama
sudionika. Najveci broj prometnih nesreca dogada se u samom Bjelovaru, Sto je i oCekivano obzirom na koncentraciju velikog broja
stanovnika. Broj prometnih nesreca, kao i broj sudionika je u promatranom razdoblju u opadanju. Najkriti¢nija tocka bila je
raskriZje Juzne obilaznice i Ulice Male Sredice, koja je krajem 2015. godine izgradnjom kruznog toka sanirana zajednickim finan-
ciranjem Grada Bjelovara i Ministarstva unutarnjih poslova.

Na podrucju Grada Bjelovara nema autocesta, Zupanijskih i lokalnih cesta. Postojece drzavne ceste duzine su oko 34 km, a planirane
j0$17,77 km.

Grad Bjelovar od pocetka 2013. godine odrzava ukupno 286 km nerazvrstanih cesta. U odrZavanje se ulazu znatna financijska
sredstva, a u 2016. godini planirano je utrositi preko 10 milijuna kuna¥ U naro&ito losem stanju su ceste (131 km), koje je Grad Bjelo-
var preuzeo pocetkom 2013. godine na odrzavanje od Zupanijske uprave za ceste BBZ (Zupanijske i lokalne ceste).

Ostale kriticne tocke, na kojima je potrebniizvesti zahvate zbog poboljSanja sigurnosti u prometu su:
*juznaobilaznica -izlazizPoslovne zone Jug
* pruzni prijelazi“®

Pokazatelj o cestovnoj gustoci na podrucju grada Bjelovaraiznosi 0,97 km/km?2.

Hrvatske ceste d.o.o. koje su nadlezne za upravljanje, gradenje i odrZzavanje drzavnih cesta u RH, na podrucju Grada Bjelovara

provode studijsku i projektnu pripremu, te izgradnju sljedecih dionica cesta:

- planirana drzavna cesta D 12: Cvorite Vrbovec 2 (D10) - Bjelovar - Virovitica - G.P. Terezino Polje (granica Republike Madarske), L=
17,66 km

«Istocna obilaznica Bjelovara, L=6,7 km

- Spojna cesta: Cvor Bjelovar (D12) - NC304400, L = 4,3 km*

“’I1zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara; klasa: 035-01/15-01/1 Urbroj: 2103/01-06-16-26 od 28. sijecnja 2016.
“81zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/15-01/1 Urbroj: 2103/01-06-16-26 od 28. sijecnja 2016.
49 o~ . . . . .

Izvor: IzvjeStaj o stanju u prostoru Grada Bjelovara za razdoblje 2009.-2012. godine
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1.6.14.1 ZELJEZNICKI PROMET

Podrucjem Grada Bjelovara prolazi zeljeznicka pruga L 204 Krizevci — Bjelovar - Klostar, od lokalnog znacaja. Duzina pruge na
podrucju grada Bjelovara iznosi 11,3 km od ukupne gradevinske duzine 61,747 km. Pruga se u Krizevcima odvaja od pruge M 201
drzavna granica - Botovo - Koprivnica - Dugo Selo i preko Bjelovara u kolodvoru Klostar Podravski spaja s prugom R 202 Varazdin -
Koprivnica - Virovitica - Osijek — Dalj.

Prugom prometuju putnicki i teretni vlakovi. Dozvoljena je brzina do 80 km/h (KriZevci - Bjelovar) odnosno 65 km/h (Bjelovar -
Klostar Podravski). Pruga je zastarjela, nije elektrificirana. Potrebno je poboljsati uvjete na pruznim prijelazima, u cilju povecanja
sigurnosti sudionika u prometu.

1.6.14.2 ZRACNI PROMET

Na lokaciji u naselju Brezovac postoji zracno pristaniste za sportske i lake komercijalne zrakoplove, nedostaje suvremena opremai
popratni sadrzaji. PristaniStem upravlja Zrakoplovni klub Bjelovar, koji ima ugovor o koristenju zemljista u vlasnistvu RH.

1.6.14.3 PROMET U MIROVAN)U
Poslove naplate parkiranja obavlja ,Komunalac” d.o.o. Bjelovar. Naplata se obavlja radnim danom od 7:00 do 19:00 sati, a subotom
od 7:00 do 14:00. Nedjeljom i praznikom parkiranje se ne naplacuje. Utvrdene su dvije zone naplate parkiranja unutar uzeg centra

Bjelovara:

Placanje se mozZe obaviti kupnjom parkirne karte na automatu ili mobilnim GSM uredajima slanjem SMS poruke (,m-parking”).
Postoji mogucnost kupnje mjesecne i godisnje karte.”

U Bjelovaru, Trg hrvatskog sokola, izgradena je podzemna javna garazas 81 parkirnim mjestom. Garazu je izgradio Komunalac d.o.o.
Bjelovar, trgovacko drustvo kojeg je osnivac Grad Bjelovar. Za sada nema potrebe zaizgradnjom nove garaze.*

1.6.14.4 LOKALNI/MEDUGRADSKI PRIJEVOZ

Autobusni i Zeljeznicki kolodvor nalaze se u Bjelovaru. Iz Bjelovara odnosno u Bjelovar dnevno prometuje petnaestak vlakova
prema/iz: Zagreba, Klostra Podravskog, Virovitice, Krizevaca i Osijeka. S autobusnog kolodvora redovno polaze autobusi u razna
prigradska naselja, susjedne gradove i opcine, alii u medunarodna odredista. Vozni red autobusa potrebno je redovno provjeravati
jer je prometovanje uskladeno s potraznjom natrzistu i stalno se mijenja.

Autobusnim kolodvorom u Bjelovaru upravlja tvrtka Cazmatrans NOVA d.0.0. a vlasnik je Komunalac d.o.o. Bjelovar.

U Bjelovaru je organizirana taksi sluzba. Prema podacima Upravnog odjela za gospodarstvo Grada Bjelovara, na podrucju Grada
Bjelovaraizdano je 30 dozvola za obavljanje autotaxi prijevoza u razdoblju od 2010. do 2015. godine, od kojih je 15 aktivnih.

*01zvor: http://komunalac-bj.hr/parkiranje/
*!1zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti | uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/16-01/1, Urbroj: 2103/01-06-16-26 od 28. sijecnja 2016.
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1.6.14.5 URBANI PRIJEVOZ

Na podrucju Grada Bjelovara nakon 15. travnja 2013. godine ukinut je javni prijevoz zbog nerentabilnosti. Nakon ukidanja javnog
prijevoza, Grad Bjelovar nastavio je gradanima starijim od 65 godina, s prebivalisStem na podrucju Grada Bjelovara, sufinancirati
trosak prijevoza autobusom u 100%-tnom iznosu cijenu vozne karte, a najvise do 100,00 kuna mjese¢no®* Prometnu situaciju u
gradu poboljsala bi uspostava lokalnog javnog prijevoza namijenjenog prvenstveno dnevnim migrantima. Izradom Plana urbane
mobilnosti, prema principima odrzivosti i ekoloske prihvatljivosti, treba uzeti u obzir potencijalintermodalnog prometa.

Gradsko vijeCe Grada Bjelovara u 2012. godini donio je Strategiju izjednacavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom Grada
Bjelovara u razdoblju od 2012.-2015. godine. Provodenje zadanih mjera i aktivnosti usmjereno je na postizanje potpune integra-
cije osobasinvaliditetom u razna Zivotna podrucja te ukidanje svih oblika diskriminacije.

U podrucju prometa i mobilnosti osoba s invaliditetom, redovno se izvode zahvati u cilju osiguranja pristupacnosti javnih gra-
devina, javnih povrsina i prijevoznih sredstava te usluga u prometu. Prema podacima navedenim u Strategiji izjednacavanja
mogucnosti za osobe s invaliditetom Grada Bjelovara u razdoblju od 2012.-2015. godine, na podrucju Grada Bjelovara 2012. godine
bilo je 1371 parkirno mjesto, od toga 63 rezervirana za osobe s invaliditetom, bez naplate. Za potrebe prijevoza clanova udruga
nabavljena su tri posebno prilagodena kombi-vozila. Grad Bjelovar prilagodava stajalista i perone, parkiraliSna mjesta, javne
pjesacke povrsine, semafore, pjesacke prijelaze, pjesacke otoke i raskrizja osobama s invaliditetom. U 2011. godini, zapocela je
prilagodba Sportsko-rekreacijskog centra Bjelovar, prilikom cega se uz financijsku potporu Ministarstva turizma osigurala izgra-
dnja rampe, bazenskog dizala i sanitarnog cvora za osobe, Cime je zapoceo proces prilagodbe sportskih i turistickih sadrzaja
osobamas invaliditetom.”

Na podrucju Grada Bjelovara nalaze se 2 punionice za elektric¢navozila.
1.6.14.6 BICIKLISTICKI PROMET

Na podrucju grada Bjelovara uobicajeno je koristenje bicikla, a tome pogoduje i primjerena konfiguracija terena i povoljni
klimatski uvijeti tijekom cijele godine. U cilju razvoja primjerene infrastrukture, Grad Bjelovar je 2010. godine usvojio Strategiju
biciklistickih staza u Gradu Bjelovaru (izradena po APE d.0.0. Zagreb). Razlozi su bili ekoloska i ekonomska prihvatljivost, poziti-
van utjecaj nazdravlje gradanai potreba savladavanja relativno malih udaljenosti.

U vrijeme izrade Strategije vec je postojala mreza biciklistickih staza u Sirem centru Bjelovara - obiljezene biciklisticke staze
unutar koridora prometnica.

Strategija odreduje osnovne pravce biciklistickih staza, duz glavnih prilaznih prometnica, u cilju povezivanja prigradskih naselja
sa srediStem grada. Unutar centra planiranaje izgradnja biciklistickih i biciklisticko-pjesackih staza, koje povezuju javne sadrzaje
i ustanove. Strategija je prometno-gradevinskog tipa, a obuhvaca naselje Bjelovar te dijelove naselja Trojstveni Markovac,
Novoseljani, Zdralovi, Brezovac, Veliko Korenovo i Stare Plavnice.

Do kraja 2015. godine ukupno je izgradeno 22,77 km biciklistickih staza, od Cega je 16,17 km biciklistickih staza oznaceno, a 6,60 km
neoznaceno.

52 |zvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti | uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/15-01/ , Urbroj: 2103/01-06-15-22 od 4. prosinca 2015.
%3 Izvor: Strategiju iziednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom Grada Bjelovara u razdoblju od 2012.-2015.godine;
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Grad Bjelovar planira najprije dovrsiti izgradnju cjelokupne mreze biciklistickih staza sukladno Strategiji, a nakon toga nastaviti
s povezivanjem prigradskih naselja. Sustav gradskih bicikla zasadane postoji, alise planira uspostaviti.*

Ukupan razvoj prometne infrastrukture, pored primjerenog odrazavanja i poboljSanja u cilju povecanja sigurnosti na cestama,
treba usmjeriti na razvoj interoperabilnosti i multimodalnosti, kako bi se u sustav ¢im bolje ukljuciliisvi drugi nacini prijevoza.

1.6.15 INFRASTRUKTURA ELEKTRONICKIH KOMUNIKACIJA

U sektoru koristenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija Hrvatska zaostaje za prosjekom EU, a jedan od klju¢nih proble-
ma je Sirokopojasni pristup i pokrivenost mrezom sljedece generacije. U sijeCnju 2014. godine penetracija fiksnog Sirokopojasnog
pristupa iznosila je 21,7%, Sto je manje od prosjeka u EU -29,8%. U 2013. godini u RH pristup internetu imalo je 63,6% kucanstava,
dok je prosjek EU 76%. Ukupna pokrivenost pristupnom mrezom sljedece generacije u RH iznosila je u 2013. godini samo 33%,
daleko ispod europskog prosjeka od 62%. Valja naglasiti i to, da je pokrivenost pristupnom mreZom sljedece generacije kon-
centrirana u gusto naseljenim podrucjima. Velik broj kucanstava, lokacija javne uprave, obrazovnih institucija i ustanova
zdravstvene skrbi, kao i malih i srednjih poduzeca, nisu u mogucnosti pristupiti brzoj Sirokopojasnoj vezi i koristiti napredne IT
usluge, a sto predstavlja prepreku ujednacenom razvoju. Profitabilnost ulaganja u izgradnju mreze u slabo naseljenim podru-
¢jimajevrlo niska.

Na podrucju grada Bjelovara nalaze se 4 postanska ureda’i 15 baznih stanica, smjestenih na ukupno 11 lokacija. Projekt beZi¢ne
mreZe Grada Bjelovara sastoji se od 20 pristupnih tocaka za korisnike i 16 spojnih tocaka za komunikaciju izmedu lokacija.

Na mreZu se istovremeno moze spojiti 400 korisnika, ali samo pod uvjetom da su idealno rasporedeni po lokacijama. Pristup
Internetu moguc je i preko IT infrastrukture Grada Bjelovara, preko stalnog voda brzine 52 Mbita sinhrono. Osigurana je primje-
enastabilnostidostupnostza sve korisnike.*

Prilikom izgradnje novih, odnosno rekonstrukcije postojecih prometnica, Grad Bjelovar ulaZe u postavljanje cijevi za provlacenja
DTK/EKI” instalacija kako bi se stvorili preduvjeti za postizanje $to bolje pokrivenosti elektronickom mrezom.

1.6.16 BRIGA O NAPUSTENIM ZIVOTINJAMA

Grad Bjelovar podrzava rad Drustva za zastitu Zivotinja ,Sapa“ (osnovano 2006. godine), koji u svojem programu rada ima brigu o
napustenim Zivotinjama, edukaciju gradanaiizgradnju sklonista. Privremeni azil nalazi se na lokaciji Leticani 5, Bjelovar. Namjera
je da se izgubljenim i napustenim Zivotinjama osigura kvalitetan smjestaj i zdravstvena njega te kvalitetan informacijski centar
kako bi svaka Zivotinja imala priliku da je (novi) vlasnik pronade ili da bude udomljena. Provode se i druge aktivnosti za dobrobit
Zivotinja.

Udruga ,Sapa“ raspolaze kapacitetom za smje3taj 60 pasa. Prostorije za smjestaj pasa u privatnom su vlasnistvu, a planira se
gradnja azila za napustene Zivotinje. U 2015. godini, do 18. prosinca 2015. u skloniStu je preuzeto 157 pasa, udomljeno je 64 pasa, a
vlasniku je vraceno 9 pasa’®

5 Izvor: Upravni odjel za komunalne djelatnosti | uredenje prostora Grada Bjelovara, klasa: 035-01/16-01/1, Urbroj: 2103/01-06-16-26 od 28. sijecnja 2016.
* Izvor: http://www.posta.hr/default.aspx?pretpum&uredi=702

% Izvor: http:/ /www.bjelovar.hr/wifi-bjelovar/

57 Znacenje DTK/EKI: distribucijska telekomunikacijska instalacija/elektronicka Romunikacijska instalacija.

58 [zvor: http://drustvo-sapa.hr/zastita-zivotinja-sapa/, podaci na dan 7. prosinca 2015.
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1 07 OKVIR UPRAVLJANJA RAZVOJEM
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Zgrada Gradskog poglavarstva

OKVIR UPRAVLJANJA RAZVOJEM

Grad Bjelovar administrativno je sjediste Bjelovarsko-bilogorske Zupanije te se na podrucju grada nalazi

vecina Zupanijskih i drzavnih sluzbi potrebnih za svakodnevno poslovanje gospodarskih subjekata.



1.7.1 UPRAVA | ADMINISTRACIJA
U sjedistu Ureda drzavne uprave u Bjelovarsko - bilogorskoj Zupaniji u Bjelovaru obavljaju se poslovi iz djelokruga Ureda za
podrudje Grada Bjelovara, te op¢ina Kapela, Nova Raca, Rovisce, Severin, Sandrovac, Velika Pisanica, Veliko Trojstvo i Zrinski

Topolovac:

* Sluzba za zajednicke poslove

* Sluzba za gospodarstvo i imovinsko - pravne poslove

» Sluzba za drustvene djelatnosti
* Sluzba za opcu upravu

« Sportska inspekcija

Osim navedenih tijela na podrucju Grada Bjelovara djeluju i podrucne sluzbe, uprave, podruznice i zavodi:

* Ministarstvo obrane RH, Podrucni odjel za poslove obrane Zagreb, Podrucni odsjek Bjelovar
« Ministarstvo unutarnjih poslova RH, Policijska uprava Bjelovarsko - bilogorska, sa sjediStem u Bjelovaru
« Policijska postaja Bjelovar i Postaja prometne policije Bjelovar

« Ministarstvo financija - Porezna uprava, Podrucni ured Bjelovar

« Ministarstvo socijalne politike i mladih, Centar za socijalnu skrb Bjelovar

« Ministarstvo zdravlja - Sanitarna inspekcija - ispostava Bjelovar

« Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, Podrucni ured u Bjelovaru

« Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, Podrucni ured Bjelovar

« Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podrucni ured Bjelovar

« Financijska agencija - FINA, Poslovnica Bjelovar

« Drzavni ured za reviziju, Podrucni ured Bjelovar

- DrZzavni zavod za statistiku, Podrucna jedinica Bjelovar

- Drzavna uprava za zastitu i spasavanje, Podrucni ured za zastitu i spasavanje Bjelovar

« Drzavna geodetska uprava, Podrucni ured za katastar Bjelovar

« Drzavni inspektorat, Ispostava - Odjel inspekcijskog nadzora u Bjelovaru

« Veterinarski ured Zupanije Bjelovarsko - bilogorske

« Udruge financijski poticane od RH, BBZ i Grada Bjelovara.
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Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Bjelovarsko - bilogorske Zzupanije, kao i poslova drzavne uprave

prenijetih na Zupaniju, djeluju Upravni odjeli i sluzbe sa sjedistem u Bjelovaru:

« Kabinet Zupana

- Struéna sluzba za poslove Zupanijske skupstine i opée poslove

« Upravni odjel za proracun i javnu nabavu

« Upravni odjel za gospodarstvo, obrtnistvo i fondove EU

« Upravni odjel za graditeljstvo, promet, prostorno uredenje i komunalnu infrastrukturu

« Upravni odjel za poljoprivredu, Sumarstvo, slatkovodno ribarstvo, lovstvo i zastitu okolisa
« Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu zastitu i umirovljenike

« Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, Sport i nacionalne manjine

« Sluzba za unutarnju reviziju

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga jedinice lokalne samouprave i poslova drzavne uprave
prenijetih na jedinicu lokalne samouprave u Gradu Bjelovaru ustrojeni su upravni odjeli i sluzbe.

Na podrucju Grada Bjelovara djeluju i pravosudna tijela:

« Zupanijski sud u Bjelovaru

- Opcinski sud u Bjelovaru sa mjesnom nadleZno3cu za podrucje Grada Bjelovara, te opcina: Sandrovac, Zrinski Topolovac,
Severin, Kapela, Nova Raca, Rovisce, V. Pisanica i Veliko Trojstvo

« Trgovacki sud u Bjelovaru

« Prekrsajni sud u Bjelovaru

- Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Bjelovaru

+ Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Bjelovaru

- Zatvor u Bjelovaru

Javne e-usluge u Hrvatskoj dostupnije su tvrtkama nego gradanima. Gradanima je potpuno dostupno samo 50% javnih usluga
putem interneta (u 2010.godini), u zemljama EU je dostupnost cak 81%. Oprema i infrastruktura IKT-a potrebna za umreZavanje i
pruZanje e-usluga javnosti zastarjela je i neadekvatna. Potrebna su dodatna ulaganja za prilagodbu e-usluga razlicitim skupinama
osobas posebnim potrebamai prilagodbu e-sadrzaja kako bi se osigurala dostupnost usluga svima.
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1.7.2 GRADSKA UPRAVA GRADA BJELOVARA

Poslovi i zadaci gradske uprave obavljaju se u okviru nadleznosti i podrucja rada upravnih tijela osnovanih Odlukom o ustrojstvu
gradske uprave Grada Bjelovara (Sluzbeni glasnik Grada Bjelovara, br. 10/09 i 29/10). Gradsku upravu grada Bjelovara Cine upravna
tijela grada Bjelovara: Upravni odjel za gospodarstvo, Upravni odjel za komunalne djelatnostii uredenje prostora, Upravni odjel za
financijeijavne prihode, upravni odjel za drustvene djelatnosti, TajniStvo Grada i Jedinica za unutarnju reviziju.

U Gradu Bjelovaru zaposleno je 84 zaposelnika i namjestenika. Od 2010. godine u gradskoj upravi Grada Bjelovara strucno
osposobljavanje zarad bez zasnivanja radnog odnosa prosla je 91 osoba.

Proracun Grada Bjelovara, kao temeljni financijski dokument u kojem su iskazani svi planirani godisnji prihodi i primici te svi izdaci
i rashodi, u2016.godinu planiran je u visini prihoda od 129.062.477,60 kuna.

1.7.3 CIVILNO DRUSTVO

Poticanje razvoja civilnog drustva put je izgradnje dobrog drustva i kvalitetne lokalne zajednice, jer su organizacije civilnoga
drustva(dalje utekstu: OCD) jedne od onih koje svojim pozitivnim pristupom problemima zajednice doprinose opéem dobru.

Tijekom 2015. godine sredstvima iz gradskog proracuna financirane su aktivnosti brojnih udruga. Najveci broj Cine udruge iz
podrucja sporta i rekreacije (75), slijede udruge iz podrucja vatrogastva (22), udruge iz podrucja socijalne skrbi i zdravstva (42),
udruge iz podrudje kulture (11), udruge nacionalnih manjina, iz podrucja prirode i strukovne udruge te udruge djece i mladih. Osim
redovnih aktivnosti udruge su se ukljucile i u organizaciju programa gradskih manifestacija i ¢ine posebno vazan segment
drustvenogzivota grada Bjelovara.

Osim iz gradskog proracuna, udruge koje djeluju u gradu Bjelovaru financiraju se dotacijama i sponzorstvima te drugim izvorima
financiranja za provodenje svojih aktivnosti, kao Sto je financiranje od strane drugih gradova i opcina, Zupanije, raznih
ministarstvaizaklada, alii sponzorstava, vlastitih sredstavai clanarina te ostalih izvora financiranja.

Udio Grada Bjelovara u ukupnim izvorima financiranja udruga u kulturi je znacajan, a krece se u iznosu od 258.750 HRK u 2012. do
393.500 HRK u 2015.godini.

Prema podacima Gradske uprave Grada Bjelovara u 2015. godini iz proracuna je sufinanciran rad 46 razlicite udruge.

Grad Bjelovar iz svojeg proracuna redovito financira djelatnost Puc¢ke kuhinje koja je osnovana pri Zupi Sv. Antuna Padovanskog
Bjelovar. Broj korisnika krece se od 48-510soba.

Za rad Gradskog drustva Crvenog kriza temeljem zakonske obveze, izdvaja se 0,7% proracunskih sredstva sto je u 2015. godini
iznosi 436.416,05 kuna. Sredstva se dijele na nacin daje 0,5% namijenjeno za redovnu djelatnost, a 0,2% za sluzbu trazenja.

Grad Bjelovar smjestio je 28 udruga u novouredenu zgradu u Masarykovoj ulici br. 8.

Rad velikog broja udruga za sobom povlaci relativno velike prostorne zahtjeve, kao i financijska sredstva za rad. U smislu

racionalizacije, potrebno je raditi na jacanju udruga koje su dobro organizirane, imaju jasne i prepoznatljive programe i uspjesne
suusvojemradu.
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1.7.4 MEDUREGIONALNA | MEDUNARODNA SURADNJA

Grad Bjelovar je potpisnik odluka o bratimljenju i uspostavljanju suradnje s gradovima Novalja, Pakrac, Novi Vinodolski, Imotski,
opCinama Rubiera (Italija), Visoko (BIH), Tomislavgrad (BIH) i Pokrajinom Ascoli Piceno (Italija).

1.7.4.1 EU | NACIONALNI PROJEKTI *

0d 2010. godine Grad Bjelovar je sudjelovao i proveo mnoge projekte, sufinancirane iz sredstva fondova EU i nacionalnih izvora. Do
prosinca 2013. g. tehnicku i struénu pomoc prilikom prijave i provedbe projekata su pruzale razvojne agencije u vlasnis-
tvu/suvlasnistvu Grada Bjelovara. Od 2014. g. u okviru Upravnog odjela za gospodarstvo djeluje interni tim od 3 djelatnice koje su
preuzele ulogu pripreme i provedbe projekata za potrebe Grada Bjelovara te potporu i podrsku svim korisnicima Gradskog pro-
racuna. UnatoC njihovom velikom zalaganju i znanju, potrebno je sustavno provoditi edukaciju o mogucnostima koje nude EU
fondoviidrugiizvori.

Svaki projekt koji se prijavljuje na nacionalne i EU fondove, Grad Bjelovar sufinancira iz proracuna i osigurava njegovu provedbu u
suradnjisa lokalnim akterima.

Pregled odobrenih javnih poziva 2010. - 2015. godine *

Broj uspjesno Vrijednost TraZeno Odobreno/

prijavljenih projekta sredstava dobiveno

projekata u kunama u kunama sredstava u kn
2010. 4 15.418.672,00 1.853.500,00 745.000,00
2011. 13 9.274.586,60 4.756.161,18 2.544.932,75
2012. 6 3.414.454,80 1.480.935,00 769.800,00
2013. 21 65.766.841,98 53.573.632,47 3.679.783,32
2014. 14 10.201.684,70 5.438.805,71 3.473.104,80
2015. 8.769.743,99 6.139.050,70 4.741.276,33

UKUPNO 112.845.984,07 73.242.085,06 15.953.897,20
0D 2010.-2015.

%9 Izvor: Grad Bjelovar, Upravni odjel za gospodarstvo, podaci na dan 1. prosinca 2015.
50 zvor: Upravni odjel za gospodarstvo Grada Bjelovara, podaci na dan 1. veljace 2016.
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+ Okruzenje za ugodan i siguran zivot « Negativni demografski pokazatelji

« OcCuvan okolis, bogata i raznolika tradicija - Smanjenje kontingenta radno aktivnog stanovnistva

« Dobro organiziran rad ustanova u kulturi; - veliki broj umirovljenika i nedostatak mlade populacije
entuzijazam, stru¢nost i volontiranje - Visoki udio mladih, Zena i branitelja medu nezaposlenima

» Dostupnost kulturnih dogadanja (niske cijene - Ugrozenost osoba starije zivotne dobi od siromastva
ulaznica, sadrzaji) - Nedovoljna iskoristenost strucnih osoba,

« Dovoljan kapacitet predskolskih ustanova i dobra slaba angaziranost
prostorna rasporedenost + Nedostatno razvijen sustav vaninstitucionalne socijalne

« Tradicija izvrsnosti u Skolstvu i obrazovanju skrbi za starije i nemocne

« Uspjesna provedba programa za integraciju ucenika - Nedovoljan kapacitet i opremljenost ustanova za pomoc
s teSkocama u razvoju starijim i nemocnim osobama (financijski nedostupno/

- Stipendiranje ucenika i studenata zbog tradicije ljudi ne Zele u dom)

« Tradicija bavljenja sportom i raznovrsnost dostupnih  Nedostatak stru¢nog kadra za rad s djecom s posebnim
oblika sporta potrebama (rehabilitatori, djecji psiholozi, logopedi,

« Jacanje svijesti o potrebama razvoja raznih oblika psihijatar i sl.) kroz sustav socijalnih usluga,
izvaninstitucionalne skrbi dnevni boravak i sl. radna mjesta (ima ih na trzistu, ali su

« Povoljna epidemioloska situacija nedostupni jer nema financiranja za ta radna mjesta)

« Dobro organizirana zastita mentalnog zdravlja i  Nedostatak kadrova specijaliziranih i obrazovanih za
prevencija ovisnosti pripremu i provedbu EU projekata i aktivnosti udruga

« Razvijen sustav i dostupnost primarne i sekundarne civilnog drustva
zdravstvene zastite « Velik broj udruga koje pokrivaju isto podrucje djelovanja

« Postoje adekvatni javno zdravstveni podaci bez ocjenjivanja uspjesnosti rada

« Velik broj raznovrsnih udruga civilnog drustva « Porast broja umrlih od ishemicnih bolesti srca i broja zena

- Dostupnost visokog obrazovanja umrlih od raka dojke bez obzira na postojanje

« Osnovne Skole dobro organizirane i strucno preventivnih programa
kapacitirane - Nedostatak stru¢nog medicinskog osoblja (specijalista

obiteljske/Skolske medicine)

- Nepostojanje organizirane palijativne skrbi

 Nedovoljna infrastrukturna opremljenost predskolskih
i Skolskih ustanova, nedovoljna opremljenost IKT

« Visoka cijena predskolskog odgoja za roditelje
(niske subvencije Grada)

- Nedostatak prostora za rad Skola u jednoj smjeni

« Nedovoljno programa za darovitu djecu

S u vrticima i Skolama

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.




SNAGE SLABOSTI

- Nedovoljan broj programa za cjelozivotno ucenje i
prekvalifikacije i niska afirmiranost
cjelozivotnog obrazovanja

« Ogranicen izbor obrazovnih smjerova u
visokoskolskom obrazovanju

- Nezadovoljavajuci studentski standard prehrane
i smjestaja, nedovoljan kapacitet studentskog smjestaja

« Nedovoljna educiranost udruga o mogucnostima
povlacenja sredstava iz fondova EU

- Djelomi¢no neadekvatna infrastruktura u kulturi

« Manjak prostora za kvalitetan smjestaj grade i provedbu
aktivnosti knjiznice

+ Nepostojanje centra za mlade

- Nedovoljno razumijevanje i poznavanje stvarnih
potreba u kulturi i umjetnosti

- Slaba posjecenost kulturnih manifestacija

- Nedostatna svijest o brizi za napustene zivotinje

ke ] proevue

« Provodenje populacijskih mjera za rast nataliteta i  Nepovoljna demografska kretanja u RH i naglasena
privlacenje mladog stanovnistva depopulacija ruralnih podrucja
« Trendovi zdravog Zivota u porastu « Iseljavanje mladih obrazovanih osoba u potrazi za
« Jacanje svijesti o dobrobitima cjelodnevnog boravka boljim uvjetima Zivota i rada
djece u skoli « Sporost provedbe reforme Skolstva na drzavnoj razini
- Reforma obrazovnog sustava « Ne postoji nacionalna analitika koja bi omogucila
« Razvoj sustava cjeloZivotnog ucenja uskladivanje obrazovnih programa s potrebama
* Pristup sredstvima predpristupnih, strukturnih gospodarstva
i kohezijskog fonda EU + Nepovoljna porezna politika
« EU programi cjelozivotnog obrazovanja i prekvalifikacije - Nepostojanje strategija razvoja na razini drzave
« Rastuci trend jacanja uloge civilnog drustva - Visoki standardi EU zakonodavstva, koji se neadekvatno

+ Osnivanje nacionalnog centra za rukomet primjenjuju na drzavnoj razini

- Nedovoljna informiranost i sudjelovanje u donosenju
odluka na drzavnoj razini

« Centralizacija javnih funkcija

« Smanjenje izdvajanja za Skolstvo

« Niska socijalna sigurnost gradana

 Neuskladenost propisa s rastom potreba u socijalnoj skrbi

 Nedovoljna osjetljivost Sire zajednice za potrebe socijalno
ugrozenih skupina

- Ogranicena sredstva za financiranje zdravstva, promjena
propisa koji znace smanjenje prava pacijenata

SWOT ANALIZA
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Vizija je saZeta zamisao o Zeljenim i predvidljivim postignuc¢ima u razvoju Grada Bjelovara, proizasla iz rezultata osnovne analize,
SWOT analize, trendova u razvoju u uZzem i Sirem okruzZenju Bjelovara te zamislima o planiranoj buducnosti. SWOT analiza preg-
ledno ukazuje na snage, koje treba iskoristiti i prilike koje treba uhvatiti (odrediti strateSke aktivnosti najviSeg prioriteta),
slabosti koje treba eliminirati ili pretvoriti u prednosti, a prema prijetnjama se postaviti kao prema izazovima. Navedeno pred-
tavlja okvirza definiranje vizije i ciljeva razvoja Grada Bjelovara u narednom planskom razdoblju.

Kao sljedeca stepenica, predloZena su tri strateska cilja, koji opisuju namjeravane promjene, a odnose se na posebne izazove
podrucja grada Bjelovara.

ALNO POL)JOPRIVREDNE REGIJE,
ANIMLJIVA KULTURNA | TURISTICKA DESTINACIJA
OJA OSIGURAVA POTICAJNO OKRUZENJE ZA GOSPODARSTVO,
KVALITETAN OBITELJSKI ZIVOT,
OBRAZOVANJE 1 RAD SVIH GRADANA

CiL) 1. - CIL) 2. ' CIL) 3.

ODRZIV RAST | RAZVO) PODIZANJE KVALITETE ODRZIVO
GOSPODARSTVA U ZIVOTA, OBRAZOVANJA UPRAVLJANJE
SKLADU S POTREBAMA I RADA ZA SVE RESURSIMA
STANOVNIKA | SKUPINE
PODUZETNIKA STANOVNISTVA
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Cilj1. ODRZIV RAST | RAZVO) GOSPODARSTVA U SKLADU S POTREBAMA STANOVNIKA | PODUZETNIKA

Podrucje Bjelovara odlikuje se povoljnim geoprometnim i geografskim polozajem, tradicijom poljoprivredne proizvodnje,
preradivacke industrije, bogatim kulturnim nasljedem, multikulturalnoscu, Cistim okoliSem i o¢uvanom prirodom, Sumama
kojima se gospodari na principima odrzivog upravljanja. Istovremeno, velik broj osoba ne moZe pronaci zaposlenje, nedovoljno su
razvijene gospodarske djelatnosti s visokom dodanom vrijednosti, turisticka ponuda je neartikulirana i neorganizirana, nepo-
vezana s ostalim gospodarskim granama, a lokalni proizvodi tesko se pronalaze na lokalnom trzistu i premalo koriste u turistickoj
ponudi. Sanacija i restauracija kulturne bastine opterecuje lokalni proracun, a unato¢ stalnom ulaganju rezultati nisu zado-
voljavajuci. Usitnjeni poljoprivredni posjedi i slaba financijska sposobnost prepreka su razvoju lokalnih poljoprivrednih gospo-
darstava.

Cilj je usmjeren na kreiranje dugorocno odrzivog modela privredivanja u skladu s potrebama lokalnih stanovnika i poduzetnika.
Maliisrednji poduzetnici glavni su nositelji gospodarskog razvoja jer zaposljavaju znacajan postotak radno aktivnog stanovnistva i
imaju vaznu ulogu u ostvarivanju prihoda na podrucju Grada Bjelovara. Pokretac su stvaranja inovacija te svojim utjecajem na
ukupan gospodarski sektor pridonose jacanju konkurentnosti. Osim sektora proizvodnje i prerade prehrambenih proizvoda, koji
su tradicionalno prisutni na ovom poljoprivrednom podrucju, razvijat Ce se tercijarni sektor: turizam, trgovina, logistika, promet,
kvartalne djelatnosti (obrazovanje i znanost) te kvintalne (informaticke djelatnosti) uz istovremeno adekvatno ukljucivanje
horizontalnih politika: zastite okolisa i jednakopravnosti pristupa.

Dobro uredene i opremljene poslovne zone imaju viSestruku ulogu: rjeSavaju potrebu za poslovnim prostorom, omogucuju
zajednicko koristenje nuzne infrastrukture i poticu medusobno povezivanje. Poslovne zone doprinose konkurentnosti poduzet-
nika ijacaju poziciju na europskom i svjetskom trzistu.

Narocito je osjetljiva pozicija malih poljoprivrednih gospodarstava, koji posluju na granici ekonomske isplativosti. Cilj je usmjeren
na olakSavanje njihove pozicije na trzistu, povecanje proizvodnje poljoprivrednih proizvoda visoke dodane vrijednosti i ekoloskih
proizvoda, koji su sve trazeniji na trzistu. Namjera je ¢im vise poljoprivrednih proizvoda plasirati na trziste kroz turisticku ponudu,
ostvariti tzv. ,tihi izvoz”, kojim se izbjegavaju troskovi transporta do udaljenih potrosaca i izbjegava konkurencija na stranim
trzistima.

U turisticku ponudu uklopit ¢e se lokalna kulturna bastina (materijalna i nematerijalna) u najsirem smislu te time ostvariti prihodi
za njenu revitalizaciju i odrzavanje. Buduci novi identitet grada Bjelovara mora temeljiti na uc¢inkovitom upravljanju svim resursima
u funkciji kreiranja zanimljive turisticke ponude.

Povezivanje kulturneiprirodne bastine i zajednicka promocija kroz turizam stavlja turizam u ulogu promotora i korisnika bastine.
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1. 111.  Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika
Unaprjedenje gospodarske aktivnosti 11.2. Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture

1.2.
Razvoj odrzive poljoprivredne proizvodnje
s viSkom dodane vrijednosti i povezivanje

1.21. PoboljSanje organizacije trzista poljoprivrednih proizvoda

1.2.2. Stvaranje uvjetaza jacanjekonkurentnosti poljoprivrednog
i prehrambenog sektora

1.2.3. Poticanje ekoloske proizvodnje

s drugim gospodarskim granama

1.3.

S| st 0 el et 1.31. Jacanje branda i identiteta grada

1.3.2. Ucinkovito upravljanje resursima za poboljsanje kulturne
i turisticke ponude
1.3.3. Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu

Cilj 2. PODIZANJE KVALITETE ZIVOTA, OBRAZOVANJA | RADA ZA SVE SKUPINE STANOVNISTVA

OkruZenje Grada Bjelovara ugodno je za zivot i povremeni boravak, osigurava sigurnost stanovnicima i posjetiteljima. Stanovnistvu
su na raspolaganju mnoge usluge i razne institucije, sukladno Cinjenici da je Bjelovar ujedno i srediSte Zupanije. Dobro je
organiziran rad ustanova u kulturi, predSkolski odgoj, sve razine obrazovanja ukljucujuci cjeloZivotno obrazovanje, odrzavaju se
brojne, raznolike kulturne manifestacije koje su dobro posjecene. Provode se programi za integraciju ucenika s teSkocama u
razvoju u sustav skolovanja, brojna su sportska i sportsko-rekreacijska drustva, koja okupljaju veliki broj clanova. Razvijen je i
dostupan sustav primarne i sekundarne zdravstvene zastite.

Unatoc navedenim snagama, statisticki podaci iskazuju negativne demografske pokazatelje, prisutno je starenje stanovnistva,
postojeci ljudski kapaciteti nedovoljno se iskoriStavaju, a skrb o starijim osobama je nedostatna. Nedostaju vaninstitucionalni
oblici socijalne skrbi o starijima i nemocnima. Rad udruga civilnog drustva potrebno je podici na visu razinu, ukljucivanjem
strucnih voditelja programa. Kronican problem predstavlja manjak stru¢nog medicinskog osoblja, nepostojanje palijativne skrbi.

Pored problema koji su opceprisutni u Skolstvu uslijed zastarjelih Skolskih programa, na lokalnoj razini uocena je potreba za
poboljSanjem uvjeta prostornog smjestaja predskolskih i Skolskih ustanova te ulaganje u IKT. Unaprjedenje uvjeta za rad, kvalitetu
i raznolikost u odgoju i obrazovanju pridonosi ukupnom razvoju djece kroz razne programe, organizaciju i uvjete boravka u
ustanovama uz podrsku strucnog osoblja. Cilj je organizirati obrazovanje ucenika u jednoj smjeni, omoguciti produzeni boravak
djece osnovnoskolskog uzrasta, unaprijediti integracijske programe za djecu s posebnim potrebama, razviti posebne programe za
nadarenu djecu i sportske programe za predskolski uzrast. Ukljucivanjem u sport i sportsku rekreaciju svih gradana, a narocito
djece, mladih, osoba s invaliditetom i osoba trece Zivotne dobi jaca se svijest o prednostima zdravog nacina Zivota te potice
svrhovito koristenje slobodnog vremena. Veca dostupnost sportskih gradevina jaca amaterski sport, a time se podize kvaliteta
Zivota u javno-zdravstvenom smislu.
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Civilno drustvo doprinosi kvaliteti zivljenja gradana. Razvija partnersku ulogu medu gradanima i drugim dionicima razvoja te jaca
poziciju civilnog drustva u upravljanju razvojem, narocito u podrucju drustvenog i gospodarskog Zivota. Clanovi udruga trebaju se
okrenuti novim izvorima financiranja, npr.: sredstvima EU i poticati volonterski rad.

PoboljSanje kvalitete Zivota i rada postici e se poboljSanjem komunalne i javne infrastrukture, stvaranjem materijalnih i drugih
preduvjeta za daljnji razvoj ljudskih resursa, podizanjem kvalitete javnih usluga i razvojem sustava za upravljanje razvojem.

U cilju vece efikasnost i smanjenja proracunskih troskova, Grad Bjelovar tezi k tome da postane ,pametan grad“. Koncepcija
objedinjuje nekoliko modula: gospodarenje energijom, sustavom kontrole uredaja, modulom komunikacije sa gradanima, susta-
vom mreZe senzora, sustavom mreze nadzornih kamerate drugim opcijama.

-

21. 211.  Revitalizacija javnih povrSina i neiskoristenih nekretnina
PoboljSanje komunalne 21.2. Unaprjedenje i izgradnja cestovne infrastrukture

i javne infrastrukture 21.3. Unaprjedenje i razvoj drugih oblika prometne infrastrukture

21.4. Unaprjedenje upravljanja javhom rasvjetom

21.5. Unaprjedenje i izgradnja vodoopskrbnog sustava

21.6. Unaprjedenje i izgradnja kanalizacijskog sustava

21.7. Razvoj i unaprjedenje informacijske i komunikacijske infrastrukture

2.2. 2.21. Razvoj sustava cjelozivotnog ucenja i obrazovanja
Razvoj ljudskih resursa 2.2.2. Prilagodba obrazovnih programa potrebama trzista rada
i povecanje zaposlenosti 2.2.3. Razvoj gradanske svijesti i civilnog drustva

2.3. 2.31. Poboljsanje uvjeta i kvalitete usluga odgoja i obrazovanja
Unaprjedenje kvalitete 2.3.2. Unaprjedenje prostornih, materijalnih i kadrovskih uvjeta zdravstvenih
drustveno-socijalnih javnih usluga i ustanova socijalne skrbi

2.3.3. Razvoj i vidljivost kulturne ponude

2.3.4. Poboljsanje uvjeta rada i usluga ustanova u kulturi

2.3.5. Unaprjedenje sportske infrastrukture i sportsko-rekreacijskih programa
2.3.6. Osiguranje kvalitetnog stambenog prostora

2.4,
Unaprjedenje sustava
za upravljanje razvojem 2.41. PoboljSanje dostupnosti i izbora javnih usluga
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Cilj3. ODRZIVO UPRAVLJANJE RESURSIMA

Odrzivo upravljanje resursima vezano je uz razvijenu i kvalitetnu infrastrukturu. Ukupan razvoj Grada Bjelovara temelji na
kvalitetnom upravljanju prirodnim resursima pod propisanim uvjetima. Kvalitetno upravljanje osigurava dugorocno koristenje
prirodnihidrugih vrijednosti, te time jaca identitet grada u smislu zastite prirode i okolisa.

Primjena mjera energetske ucinkovitosti smanjuje troskove u javnom i privatnom sektoru. Koristenje obnovljivih izvora energije
(geotermalna, solarna) kao i nastavak plinofikacije u novoizgradenim podrucjima grada doprinose oCuvanju okolisa, a zagadenje
zrakaje minimalno.

Ucinkovit sustav gospodarenja otpadom ima pozitivan utjecaj na zastitu okolisa i gospodarsku korist glede koristenja otpada kao
sekundarne sirovine.

Odrzivo koristenje zasticenih prirodnih vrijednosti provodi se na nacin da se zastite od propadanja i osigura koristenje njihovog
potencijala ubuduce u skladu s propisanim nacelima i mjerama. O tome narocito treba voditi racuna obzirom na tendenciju
iskoristavanja u funkciji razvoja turizma.

Prioriteti Mjere .

31 311.  Poticanje i popularizacija
Povecanje udjela obnovljivih izvora energije u energetske ucinkovitosti i
energetski efikasnom okruzZenju privatnog i koriStenja OIE u javhom
javnog sektora i privatnom sektoru

3.2

Unaprjedenje sustava 3.21. PoboljSanje sustava gospodarenja otpadom

zastite okolisa 3.2.2. Razvoj i upravljanje zasticenim podrucjima i resursima

3.2.3. PoboljSanje sustava zastite stanovnistva od
elementarnih nepogoda i drugih opasnosti
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Naziv mjere

Svrha,
cilj
i obrazlozenje

Aktivnosti

Rezultat i
razvojni ucinak

Pokazatelji
za pracenje
rezultata

i razvojnih

ucinaka

1.1.1. Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika

Svrha:

Poboljsati poziciju poduzetnika na lokalnom, regionalnom i svjetskom trzistu.

Ciljevi:

Kroz jacanje poduzetnickog sektora povecati zaposlenost, povecati dodanu vrijednost i prihode, povecati
ulaganja u inovacije i nove tehnologije, istrazivanje i razvoj te povecati udio mladih i Skolovanih ljudi u
aktivnom stanovnistvu.

ObrazloZenje:

Srednji i mali poduzetnici glavni su nositelji gospodarskog razvoja, jer ostvaruju znacajne prihode,
zaposljavaju znacajan broj stanovnika, dokazali su da se uspjesno nose s ucestalim zakonskim promjenama
i turbulentnim okolnostima na trzistu. Predvidene aktivnosti usmjerene su na jacanje kapaciteta poduzetnika
i obrtnika, Sirenje sektora poduzetnistva, povezivanje s istrazivackim i znanstvenim sektorom, unaprjedenje
suradnje medu njima, promocije u svrhu izlaska na inozemno trziste te opcenito stvaranje pozitivne podu-
zetnicke klime na podrucju Bjelovara. Nastavit ¢e se ulaganje u cilju odrzavanja medunarodnog certifikata
kao temelja za privlacenje novih investitora.

1. Promocija poduzetnickog potencijala na inozemnom trzistu korisStenjem raznih medija i
suvremene IKT, izrada promocijskih materijala

2. Podrska umrezavanju javnog, privatnog i znanstveno-istrazivackog sektora (certificiranje
gradova s povoljnim poduzetnickim okruzenjem, podrska radu partnerskog razvojnog vijeca,
podrska udruZivanju poduzetnika, zajednicki projekti, poticanje transfera znanja)

3. Strucno usavrsavanje poduzetnika (ekonomske i strucne teme, poduzetnicke kompetencije)

4. Poticanje zelenog poduzetnistva i primjena nacela zelene javne nabave

5. Poticanje investiranja u istrazivanje i razvoj te koriStenje nove tehnologije i inovacija u
poslovanju (sudjelovanje u programima certificiranja i sustavima kvalitete)

6. Administrativna i tehnicka pomoc poduzetnicima kroz poduzetnicke potporne institucije
(izgradnja, opremanje, razvoj programa i edukacija poduzetnickih potpornih institucija).

Rezultat:

Povecan broj poduzetnika, povecanje broja zaposlenih, povecanje dodane vrijednosti, povecanje investicija
u istrazivanje i razvoj, povecanje BDP-a, rast broja registriranih inovacija, povecanje broja raznih oblika udru-
Zivanja i umrezavanja poduzetnika, veci broj osoba koje su prosle edukacijske programe za specijalizaciju,
prekvalifikaciju, doSkolovanje, stjecanje poduzetnickih kompetencija i sl.

Razvojni ucinak: Povecan interes ulagaca za podrucje, ubrzan rast gospodarstva i poljoprivrede.

Pokazatelji:

X novoosnovanih poduzeca dobilo podrsku/poticaje, X poduzetnika unaprijedilo znanja i vjestine, X inicijativa
umrezavanja poduzetnika, X dogadaja promocije za Siru poslovnu zajednicu, X poduzetnika dobilo
financijsku/savjetodavnu podrsku, X osoba proslo edukacijski program.

Izvori: Statistike HGK, FINA-g, evidencija drugih nadleznih institucija pri Gradu Bjelovaru
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1.1.2. PoboljSanje poduzetnicke infrastrukture

Svrha:

Osigurati primjerenu infrastrukturu za daljnji razvoj i rast gospodarstva i poduzetniStva, glavnih pokretaca ukupnog
razvoja podrucja Grada Bjelovara.

Cilj:

Stavljanje u funkciju u potpunosti komunalno, infrastrukturno i energetski opremljenih gospodarskih, poduzetnickih,
poslovnih i industrijskih zona te geotermalnog polja Ciglena.

ObrazloZenje:

Infrastrukturne investicije temelje na sustavnom planiranju lokalnog ekonomskog razvoja, uravnotezuju realne
potrebe i mogucnosti podrucja, istovremeno moraju udovoljiti standardima kvalitete da bi u konacnici privukle nove
investicije i dolazak novih poduzeca, Sirenje postojecih, otvaranje novih radnih mjesta i sl. Aktivnosti u okviru ove
mjere usmjerene su na unaprjedenje uvjeta u postojecim gospodarskim, poduzetnickim, poslovnim i industrijskim
zonama na podrucju grada Bjelovara i na izgradnju adekvatne infrastrukture u cilju eksploatacije geotermalnog polja
Ciglena. Infrastrukturni zahvati osigurat ce prikladno okruzenje kao preduvjet za daljnji razvoj i rast gospodarstva i
poduzetnistva. Temelje se na realnoj i racionalnoj prosudbi potreba i mogucnosti bjelovarskog podrucja. Nove
investicije omogucit ce zaposljavanje radne snage tijekom same izgradnje te nakon stavljanja u funkciju.

1. Infrastrukturno opremanje gospodarskih, poduzetnickih, poslovnih i industrijskih zona te geotermalnog
polja Ciglena

Rezultat:

Povecan broj novih radnih mjesta i sacuvana postojeca radna mjesta, veci broj novoosnovanih poduzeca na
podrucju Bjelovara, poboljSana zastita okoliSa osigurana boljim prostornim uvjetima poslovanja i koriStenjem
geotermalnog polja.

Razvojni ucinak:

Konkurentnije gospodarstvo Bjelovara, bolja poduzetnic¢ka atmosfera, pozitivni demografski trendovi.

Pokazatelji:

X planskih dokumenata, X potpuno opremljenih zona, X investicija u prometnu infrastrukturu, 1 geotermalna
energana, X novih poduzetnika u zonama, X% povecanje broja zaposlenih

Izvori:

statistika Grada Bjelovara, HGK-a, DZS-a, sluzbena dokumentacija poduzetnika, HZZ
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1.2.1. PoboljSanje organizacije trzista poljoprivrednih proizvoda

Svrha: Olaksati lokalnim poljoprivrednim proizvodacima promoviranje i prodaju vlastitih proizvoda.

Cilj: Unaprijediti odrZivost poljoprivrednih gospodarstava i ojacati ucinkovitost vrijednosnog lanca poljoprivredne
proizvodnje.

ObrazloZenje:

Mali lokalni poljoprivredni prozvodaci tesSko se pozicioniraju na trzistu. Namece se potreba za uspostavom
preduvjeta za njihovo bolje pozicioniranje na trzistu poljoprivrednih proizvoda kako bi se omogucio bolji povrat
uloZenih sredstava, nuzan za ulaganje u daljnju proizvodnju i razvoj. Pod preduvjetima smatra se stvaranje
povoljnog okruzenja za distribuciju proizvoda, uspostavu kanala distribucije, jacanje medusobne suradnje
proizvodaca u cilju zajednickog nastupa na trzistu i promocije poljoprivrednih proizvoda. Mjera podrzava aktiv-
nosti koje ce lokalnim poljoprivrednim proizvodacima olaksati pristup svim razinama trzista. Mjera sadrzi
osuvremenjavanje uvjeta djelovanja Bjelovarskog sajma i drugih prodajnih kanala, potice zastitu lokalnih i
tradicijskih proizvoda u cilju prepoznatljivosti proizvoda podrucja te stavlja teziSte na prednosti umrezavanja i
udruzivanja poljoprivrednih proizvodaca zbog zajednickog izlaska na trziste. Planira se rekonstrukcija postojece
trznice radi stvaranja funkcionalnijeg i ugodnijeg mjesta za prodaju domacih proizvoda za prodavace i kupce,
postavljenjem solarnih panela u funkciji opskrbe sustava za hladenje i grijanje. Podrzat ce se aktivnosti i jacati
uloga Savjetodavne sluzbe.

+ Osuvremenjivanje i poboljsanje uvjeta Bjelovarskog sajma (obnova prostora za odrzavanje sajmova, ulaganje u
infrastrukturu, nabava IKT opreme, nabava izlozbene opreme, ulaganje u promidzbu, Burza poljoprivrednih
proizvoda).

« Potpora organizaciji sajmova i dr.prodajnih kanala (trZnice, Standovi, prodavaonice i sl.).

» Zastita lokalnih autenticnih poljoprivrednih proizvoda kroz suradnju s udrugama i promocija kroz turisticki sektor.
« Edukacija i informiranje poljoprivrednika o prednostima udruZivanja i umreZavanja (zadruge, potrosacke grupe,
potrosacke organizacije, klasteri i sl) i poticanje zajednickog nastupa na trzistu te izlaska na inozemna trzista.

» Rekonstrukcija postojece trznice s postavljanjem solarnih panela u funkciji opskrbe sustava za hladenje i grijanje.
 Formiranje poljoprivredne potporne infrastrukture i poticanje umrezavanja proizvodaca.

Rezultat: Poboljsani uvjeti Bjelovarskog sajma i uspostava drugih prodajnih kanala, povecan broj lokalnih tradici-
onalnih i autenticnih proizvoda koristenih u turizmu, informirani i obrazovani poljoprivredni proizvodaci, bolje
udruZivanje i umrezavanje poljoprivrednih proizvodaca.

Razvojni ucinak: Bolja konkurentnost poljoprivrednih proizvodaca i njihovih proizvoda na trzistu, veci broj
zaposlenih u poljoprivredi, veci prihodi, pozitivan demografski ucinak.

Pokazatelji: X novih organizacija poljoprivrednih proizvodaca, X novih poljoprivrednih gospodarstava, X tradici-
onalnih poljoprivrednih proizvoda uvrstenih u turisticku ponudu, X novih radnih mjesta, X% povecanje prihoda
poljoprivrednika, X uCesnika edukacija, X novozasticenih autenticnih poljoprivrednih proizvoda, 1 burza
poljoprivrednih proizvoda, 1 obnovljena trznica sa solarnim sustavom.

Izvori:

Dokumentacija i statistika organizacija, evidencije Grada Bjelovara, Ministartsvo poljoprivrede, TZ - promocijski
materijal, FINA, DZS, HGK
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1.2.2. Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i prehpambenog sektora

Svrha:

Jacanje kapaciteta postojecih i poticanje djelovanja novih poljoprivrednih i prehrambenih proizvodaca te jacanje
njihove pozicije na trzistu.

Cilj:

Unaprijediti konkurentnost poljoprivredno-prehrambenih gospodarstava, jacati proizvodnju s visokom dodanom
vrijednosti.

ObrazloZenje:

Na podrucju Grada Bjelovara stanovnistvo se tradicionalno bavi poljoprivredom i preradom poljoprivrednih
proizvoda. Prirodno okruzenje i velike povrsine poljoprivrednog zemljiSta visoke bonitetne klase pogodne su za
uzgoj razliitih poljoprivrednih kultura. Na oranicama prevladavaju kulture niske dodane vrijednosti (Zitarice,
krmno i industrijsko bilje). U porastu je sadnja raznih vocki i vinograda te uzgoj stoke i pcelarstvo. Snazan napredak
tehnologije zahtijeva stalna ulaganja u obnovu/nabavu suvremene tehnologije u proizvodnji i preradi
prehrambenih proizvoda. Narocito se to odnosi na lokalnu proizvodnju i preradu mlijeka, voca i povrca.

« Poticanje i podrska za razvoj plastenicke i staklenicke proizvodnje te druge proizvodnje viSe dodane vrijednosti
(povrtlarstvo, sjemenarstvo, rasadnicarstvo, i sl.).

- Sufinanciranje nabave suvremene opreme i alata, poticanje ulaganja u proizvodnju, preradu, marketing i razvoj
proizvoda.

- Osmisljavanje i provedba edukacija namijenjenih jacanju kompetencija poljoprivrednika.

« Poticanje i pomoc u certificiranju proizvoda i sudjelovanju u procesima kontrole kvalitete.

« Osiguranje tehnicke pomoci za apliciranje na nacionalne i EU fondove.

Rezultat:

Razvijen sektor poljoprivredno-prehrambene proizvodnje, veca kolicina i kvaliteta poljoprivredno-prehrambenih
prozvoda, nove vrste proizvoda.

Razvojni ucinak:

Veci prihodi poljoprivredno-prehrambenih proizvodaca, nova radna mjesta, novi poljoprivredno-prehrambeni
proizvodi, nove mini-sirane i sl. preradivacki objekti.

Pokazatelji:

X novih poljoprivredno-prehrambenih proizvoda, X povecanje kolicine postojecih poljoprivredno-prehrambenih
proizvoda, povecanje obradenih poljoprivrednih povrSina za x ha, X dodijeljenih nagrada za kvalitetu proizvoda, X
novih proizvodno-preradivackih pogona, X novih radnih mjesta, X povecanje prihoda, X sredstava dobivenih iz
nacionalnih i EU fondova.

Izvori: Dokumentacija i statistika proizvodaca, evidencije Grada Bjelovara, Ministartsvo poljoprivrede, Ministarstvo
regionalnog razvoja i fondova EU, HZZ, FINA, HGK, objave u javnim medijima.
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Naziv mjere 1.2.3. Poticanje ekoloske proizvodnje

SYUES Svrha:

cilj Poticati rast i razvoj te izlazak na trziSte ekoloskih poljoprivrednih proizvodaca.

i obrazlozenje Cilj:

Unaprijediti konkurentnost ekoloskih poljoprivrednih gospodarstava, jacati proizvodnju s visokom dodanom
vrijednosti uz istovremeno ocuvanje poljoprivrednih resursa

ObrazloZenje:

Ekoloska poljoprivredna proizvodnja omogucuje pr0|zvodnju poljoprivrednih proizvoda visoke dodane vrijedosti uz
istovremeno odrzivo koristenje resursne osnove i zastite prirode opcenlto Podrucje grada Bjelovara odlikuje se
Cistim okoliSem i zdravom prirodom, a time je pogodno i za razvoj ekoloske proizvodnje. Konzumiranje ekoloskih
pr0|zvoda ima pozitivan ucinak na zdravlje ljudl za razliku od pr0|zvoda konvencionalne poljoprivrede. Podrska
razvoju eko-proizvodnje usmjerena je na jacanje i osuvremenjavanje tog segmenta poljoprivredne proizvodnje, kako
bi postala ucinkovitija, konkurentnija i profitabilnija na lokalnom, nacionalnom i svjetskom trzistu. Mjera podrzava
povecanje eko-proizvodnje, promovira uporabu eko-proizvoda, doprinosi educiranosti proizvodaca i korisnika,
podrzava izlazak na trziSte lokalno i Sire.

Aktivnosti « Poticaji za pokretanje i razvoj eko-proizvodnje, poticanje povecanja povrsina pod eko-proizvodnjom.
- Promocija koristenja ekoloskih poljoprivrednih proizvoda za zdravlje stanovnistva i zastitu okolisa.
- Edukacija prizvodaca i korisnika eko-proizvoda.

Rezultat i Rezultat:

razvojni ucinak Razvijena ekoloska poljoprivredna proizvodnja i razvijeno trziste eko-proizvoda, povecan interes korisnika za eko-
proizvode.

Razvojni ucinak:

Veci prihodi poljoprivrednih proizvodaca, nova radna mjesta, ocuvan prirodni okolis, zdravije stanovnistvo.

Pokazatelji Pokazatelji:

za pracenje X novih ekoloskih poljoprivrednih proizvodaca, X novih poljoprivrednih povrsina u ekoloskoj proizvodnji, X
rezultata dodijeljenih poticaja, X novih eko udruga, X novih radnih mjesta, X povecanje prihoda poljoprivrednika, X ucesnika
i razvojnih provedenih edukacija

ucinaka Izvori: Dokumentacija i statistika organizacija, evidencije Grada Bjelovara, Ministarstvo poljoprivrede, HZZ, FINA,
objave u javnim medijima, evidencije prisutnosti na edukacijama i javnim predavanjima.
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1.3.1. Jacanje brenda i identiteta grada

Svrha:

Razvoj turisticke ponude grada Bjelovara uz pomoc znanstveno-istrazivackih institucija u turizmu.

Cilj:

Razviti prepoznatljivi identitet grada u cilju uspostave prepoznatljive turisticke destinacije.

ObrazloZenje:

Povoljan geoprometni polozaj, razmjerno mala udaljenost od Zagreba i drugih regionalnih centara, bogata tradicija i
multikulturalnost, ljubaznost stanovnistva te bogata kulturna i prirodna bastina potencijal su za razvoj turizma na
podrucju grada Bjelovara. Ponuda smjestaja za posjetitelje i turiste trenutno je vrlo skromna, a prosjecan boravak
posjetitelja kraci od 2 dana, Sto treba promijeniti. Mjera je na tragu iskoriStavanja potencijala podrucja, izrade
marketinskog plana i brendiranja grada u svrhu organiziranja ugodnog boravka za sve posjetioce Bjelovara. U tu
svrhu aktivnosti su usmjerene na suradnju sa znanstveno-istrazivackim institucijama na jacanju branda i identiteta
grada i razvoja marketinskih aktivnosti.

- Definiranje strateskih smjernica za razvoj turistickog identiteta grada te donoSenje Strategije razvoja turizma
(marketinska studija, brendiranje grada).

- Osmisljavanje vizualnog identiteta grada i okolice.

« Poticanje komercijalizacije ojacanog turistickog identiteta grada (novi sadrzaji, usluge, suveniri, dogadanja,
koristenje i valorizacija javnih povrsina i sadrzaja, postavljanje turisticke signalizacije.).

« Rad s medijima.

- Gradanski odgoj od malih nogu (doprinos identitetu grada).

Rezultat:

Ojacan prepoznatljiv identitet grada interesantan za sve posjetitelje, neposredno plasiranje lokalnih proizvoda u
sektoru turizma, razvoj novih turistickih proizvoda.

Razvojni ucinak:

Veci prihodi u turizmu i vezanim granama, nova radna mjesta, novi turisticki proizvodi, kvalitetna strateska
promocija grada na Sirem turistickom trzistu.

Pokazatelji:

X povecanje broja posjetitelja, X novih turistickih proizvoda, 1 marketing plan, X% produljenje vremena boravka
turista.

Izvori:

Ministartsvo turizma, HZZ, FINA, HGK, HTZ, TZ Grada Bjelovara, objave u javnim medijima.
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1.3.2. Ucinkovito upravljanje resursima za poboljsanje kulturne i turisticke ponude

Svrha:

Podrska odrzivom razvoju turizma.

Cilj: Razviti prepoznatljivi identitet grada u cilju uspostave prepoznatljive turisticke destinacije.

ObrazloZenje:

Potencijal podrucja je u prepoznatljivim tipicnim eno i gastro proizvodima, tradicionalnoj gostoljubivosti
stanovnika, bogatoj i raznolikoj materijalnoj i nematerijalnoj kulturnoj bastini te djelatnicima u kulturi i amaterima,
koji aktivno sudjeluju u ocuvanju postojecih i kreiranju novih turistickih sadrzaja.

UnatoC postojanju resursne osnove za razvoj turizma na podrucju grada Bjelovara, smjestajna i ugostiteljska
ponuda je vrlo skromna i potpuno neprepoznatljiva. Prosjecan boravak posjetitelja kraci je od 2 dana. U
ugostiteljstvu se ne nude lokalna tradicionalna jela niti se promoviraju lokalni proizvodi. Aktivnosti u okviru ove
mjere usmjerene su na podrsku poduzetnicima u cilju podizanja kvalitete njihove usluge u smjestaju i gastronomiji.
Takoder se podrzava razvoj raznih usluga u turizmu vezanih uz ostale turisticke sadrzaje. Namjera je u funkciju
staviti neiskoriStene i napustene nekretnine i sadrzaje, takoder voditi racuna o razvoju sadrzaja privlacnih vikend-
posjetiteljima iz obliznjih vecih gradova, posebno Zagreba.

« Ocuvanje nematerijalne bastine i tradicijskih vrijednosti (Drzavni muzej, Muzej, udruge, tradicijski obrti i sL.).

« Poticanje razvoja prepoznatljive gastro ponude grada.

* Razvoj selektivnih oblika turizma.

« Stavljanje u funkciju neiskoristenih nekretnina i sadrzaja u turisticke svrhe.

« Izgradnja i opremanje tematskih staza, Setnica i Sumskih puteva te postavljanje signalizacije.

« Poticanje specijaliziranih edukacija za turisticke vodice.

« Podizanje kompetencija turistickih i ugostiteljskih djelatnika te edukacije na temu odrzivog turizma i
konkurentnosti u turizmu.

» Organiziranje posebnih dogadanja u svrhu promocije lokalnih proizvoda.

 Promocija turisticke ponude.

Rezultat:

Konkurentna ugostiteljska ponuda na razini svjetskih trendova u turizmu, uspjesno prezentirana ocuvana kulturna
bastina i tradicijska kultura, organiziran marketing i promocija podrucja.

Razvojni ucinak:

Veci prihodi u turizmu i vezanim granama, nova radna mjesta, nove usluge u turizmu.

Pokazatelji:

X povecanje broja posjetitelja, X organiziranih dogadanja, X sudjelovanja na svjetskim turistickim sajmovima, X
promotivnih kampanja, X% produljenje boravka turista

Izvori:

Ministartsvo turizma, HZZ, FINA, HGK, HTZ, TZ Grada Bjelovara, objave u javnim medijima
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1.3.3 Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu

Svrha:

Podrska razvoju poduzetnistva u sektoru kulture i turizma

Cilj: Jacanje poduzetnickog sektora u sektoru kulture i turizma

ObrazloZenje:

Unatoc postojanju resursne osnove za razvoj turizma na podrucju grada Bjelovara, smjestajna i ugostiteljska ponuda
je vrlo skromna i potpuno neprepoznatljiva. Prosjecan boravak posjetitelja kraci je od 2 dana, Sto izmedu ostalog
svjedodi i o nedostatku atraktivnih turistickih proizvoda i ostalih sadrzaja (posebno kulturnih) koji bi doprinijeli
produljenom zadrzavanju posjetitelja. U ugostiteljstvu se ne nude lokalna tradicionalna jela niti se promoviraju
lokalni proizvodi. Kulturni sektor ovisi o javnom financiranju i nedovoljna je poduzetnicka aktivnost u njemu.
Postojeci kulturni dogadaji ne zadovoljavaju potrebe gradana te ne poticu aktivno sudjelovanje gradana u stvaranju
kulture. Aktivnosti u okviru ove mjere usmjerene su na podizanje kvalitete/izgradnju novih smjestajnih kapaciteta
primjerene kategorije, unaprjedenje uvjeta pruzanja ugostiteljskih usluga te razvoj komplementarnih sadrzaja
interesantnih posjetiteljima. Namjera je takoder osigurati primjerenu infrastrukturu za turiste s kamperima. U
kulturnom sektoru Zeli se potaknuti poduzetnicki duh i podrzati stvaranje novih kulturnih dogadanja i programa.

« Podrska za izgradnju/rekonstrukciju smjestajnih kapaciteta kat 3* i 4*,

« Rekonstrukcija i opremanje ugostiteljskih objekata.

« Razvoj ostalih turistickih sadrzaja (organizacija dogadanja, agencije, vodicke sluzbe, tim-building, animacije,
catering i dr.).

* Priprema i izgradnja odmorista za kampere.

- Poticanje inovativne smjestajne i ugostiteljske ponude u skladu s identitetom grada.

» Umrezavanje dionika u turizmu i pojacane marketinske aktivnosti s ciljem povecanja opsega i kvalitete usluga.

« Poticanje poduzetniStva u kulturi uz podrzavanje stvaranja novih kulturnih dogadanja i programa

Rezultat:

Konkurentna smjestajna i ugostiteljska ponuda na razini svjetskih trendova u turizmu, strucni kadar za rad u
pruzanju usluga u turizmu.

Razvojni ucinak:

Veci prihodi u turizmu i vezanim granama, nova radna mjesta, nove usluge u turizmu, novi/obnovljeni smjestajni
objekti kategorije 3% ili viSe, novi/obnovljeni ugostiteljski objekti.

Pokazatelji:

X povecanje broja posjetitelja, X novih turistickih proizvoda, X novih lezajeva u objektima kategorije 3* ili viSe, X%
produljenje boravka turista, X novih/obnovljenih ugostiteljskih objekata.

Izvori:

Ministartsvo turizma, HZZ, FINA, HGK, HTZ, TZ Grada Bjelovara, objave u javnim medijima
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2.1.4. Revitalizacija javnih povrsina i neiskoristenih nekretnina

Svrha:

Poboljsati zivotno okruzenje stanovnistva grada Bjelovara ulaganjem u javne povrsSine i aktiviranjem neiskoristenih
nekretnina.

Cilj: Povecati kvalitetu Zivota i rada stanovniStva grada Bjelovara.

ObrazloZenje:

Revitalizacija javnih povrSina i neiskoriStenih nekretnina podrazumijeva unaprjedenje kvalitete Zivota u Bjelovaru
kroz urbanu regeneraciju javnih prostora. Analiza potencijala neiskoristenih i zapustenih nekretnina daje podlogu
za realizaciju raznih gradskih projekata i rjeSenje pitanja smjestaja javnih sadrzaja i institucija. Predstavlja temeljni
preduvjet za bolje planiranje razvoja grada u segmentu kulture i turizma, ali i za unaprjedenje uvjeta stanovanja za
aktualne i potencijalne stanovnike podrucja. Uredenost javnih povrsina i zgrada na podrucja grada Bjelovara
najbolja je u uzem centru grada, gdje se nalazi velika koncentracija javnih, poslovnih i administativnih sadrzaja, no
ona nije u potpunosti zadovoljavajuca. Potrebno je kontinuirano ulagati u odrzavanje svih javnih povrsina, naglasiti
postojanje turistickih i kulturnih vrijednosti, prilagoditi pristup sadrzajima osobama sa smanjenom pokretljivoscu,
urediti javne zelene i Sumske povrSine na nacin da se koriste na odrziv nacin za potrebe bavljenja sportom i
rekreacijom. Za aktivnosti djece na otvorenome valja nastaviti s izgradnjom novih i unaprjedenjem opremljenosti
djecjih igralista. Velik je broj neiskoriStenih nekretnina, koje se mogu iskoristiti za razne namjene sukladno
potrebama stanovnika: gradski stanovi, poslovni prostori, radni prostori, prostorije za rad udruga civilnog drustva
itd.

- Uredenje i hortikulturna obnova parkova, gradskih trgova, djecjih igralista, groblja s popratnim sadrzajima;
uredenje i opremanje primjereno osobama sa smanjenom pokretljivoscu; nabava urbane opreme, uredenje parka
za pse.

- Izrada potrebne dokumentacije za rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa, ishodenje gradevinskih dozvola i sl. za
zahvate na javnim povriinama i nekretninama, narocito s HZ u dijelu ostatka Zeljeznicke pruge u centru grada.

- Prenamjena i stavljanje u funkciju te opremanje neiskoriStenih nekretnina za javne i druge namjene od interesa
za razvoj grada.

Rezultat:

Stavljanje u funkciju neiskoristenih nekretnina, rijeSena pripremna dokumentacija za aktiviranje neiskoristenih
nekretnina, bolja uredenost javnih prostora, ugodno okruzenje za sve stanovnike grada, svih generacija i ukljucujuci
pripadnike skupina u nepovoljnom polozaju.

Razvojni ucinak:

Vece zadovoljstvo stanovnistva, stvaranje infrastrukture za bavljenje sportom i rekreacijom odnosno preduvjeta za
zdravi zivot, povoljno okruzenje za ostanak mladih i doseljavanje mlade i strucne populacije u Bjelovar

Pokazatelji:

X uredenih parkova, X rekonstruiranih gradskih trgova, X uredenih djecjih igralista, X provedenih zahvata na
uklanjanju arhitektonskih barijera, X stavljeno u funkciju napustenih nekretnina, X projekata za prenamjenu i
rekonstrukciju, X prostorija za smjestaj udruga civilnog drustva, 1 ureden park za pse

Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, objave u javnim medijima
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2.1.2. Unaprjedenje i izgradnja cestovne infrastrukture

Svrha:

Poboljsati kvalitetu i sigurnost postojece cestovne infrastrukture, poboljsati povezanost Bjelovara sa regionalnim
prometnim pravcima u zemlji i Sire, poboljSati protocnost i kvalitetu Zivota stanovnika izgradnjom obilaznica za
tranzitni promet.

Cilj: Povecati kvalitetu Zivota i rada stanovnika grada Bjelovara.

ObrazloZenje:

Povoljan geoprometni polozaj prema Madarskoj, Bosni i Hercegovini, Srbiji i Sloveniji i blizina Zagreba, osigurava
gradu Bjelovaru dobre mogucnosti razvoja niza djelatnosti, pod uvjetom da se osigura kvalitetna prometna
povezanost s glavnim prometnim pravcima. Grad Bjelovar na svojem podrucju odrzava gotovo 250 km nerazvrstanih
cesta, nogostupa, pjesackih i biciklistickih staza. Cestama se odvija vecina prometa, stoga ubuduce treba razmisljati
i 0 razvoju drugih oblika prometa i izgraditi tzv. intermodalne ¢vorove zbog jednostavnog koristenja raznih oblika
prometa u savladavanju udaljenosti. Time bi se rasteretila cestovna prometna mreza, dok ce smanjena emisija CO2
doprinijet zastiti okoliSa. Mjere povecanja sigurnosti u cestovnom prometu usmjerene su na izgradnju obilaznica,
kojima bi se Bjelovar povezao sa regionalnim pravcima izvan naseljenih podrucja, a naselja oslobodila tranzitnog
prometa i narocito teretnih vozila.

- Izgradnja/odrZavanje javnih gradskih povrSina, nerazvrstanih cesta, nogostupa, pjesackih i biciklistickih staza;

opremanje signalizacijom i drugom urbanom opremom.

« Razvoj odrzivih oblika prometovanja (intermodalni ¢vorovi i njihovo medusobno povezivanje).

« Izgradnja/rekonstrukcija prometne infrastrukture za bolju povezanost sa regionalnim centrima posebno Zagrebom
i bolji pristup do glavnih prometnih pravaca.

« Provedba mjera povecanja sigurnosti u cestovhom prometu.

Rezultat:

Uspostavljena suvremena i funkcionalna mreza cestovnih prometnica, izgradene obilaznice i intermodalni ¢vorovi,
veca sigurnost stanovnika.

Razvojni ucinak:

Skraceno vrijeme putovanja na podrucju grada i do drugih centara, vece zadovoljstvo stanovnistva, stvaranje
infrastrukture za efikasno prometovanje ljudi i tereta, smanjenje emisije CO2 u centru grada uslijed smanjenja
prometovanja.

Pokazatelji:

X km' obnovljenih prometnica, X izgradenih intermodalnih ¢vorova, X izgradenih km' obilaznica, X % smanjenje
emisije CO2 u centru grada

Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, evidencije ZUC, HC, DHMZ, Agencije za zastitu okoli3a
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2.1.3. Unaprjedenje i razvoj drugih oblika prometne infrastrukture

Svrha:

Poboljsati kvalitetu i sigurnost te ojacati poziciju ostalih oblika prometovanja uslijed rasterecenja cestovne mreze,
Cilj: Povecati kvalitetu Zivota i rada stanovnika grada Bjelovara.

ObrazloZenje:

Promet putnika i tereta sukladno opcem trendu u RH usmjeren je uglavhom na cestovni promet i to posebice
osobnim vozilima odnosno kamionima. Aktivnosti u okviru ove mjere usmjerene su na razvoj drugih, jeftinijih i
postojece zeljeznicke infrastrukture te ponovnom uvodenju lokalnog javnog prijevoza- narocito za potrebe dnevnih
migranata. Osmislit ce se i implementirati odrZiv i ekoloski prihvatljiv oblik lokalnog prijevoza na principima
intermodalnosti, Sto podrazumijeva izradu plana mobilnosti, nabavu ekoloskih vozila, prilagodbu postojece
infrastrukture te sve druge aktivnosti koje prethode uvodenju sustava. Mjera je uskladena s mjerom 2..2., koja
sadrzi razvoj intermodalnog prometa i izgradnju/uredenje intermodalnih ¢vorova.

- Ulaganje u poboljsanje sigurnosnih uvjeta na pruznim prijelazima, uredenje zeljeznickih postaja.

- Osmisljavanje i implementacija odrzivog i ekoloski prihvatljivog sustava lokalnog javnog prijevoza za potrebe
dnevnih migranata na bazi intermodalnog prometa (izrada plana urbane mobilnosti, nabava vozila, prilagodba
postojece infrastrukture, uredenje biciklistickih staza, nabava bicikala, i drugo neophodno potrebno za stavljanje
sustava u funkciju).

Rezultat:

Veca sigurnost Zeljeznickog prometa, uspostavljen i unaprijeden sustav javnog prometa.

Razvojni ucinak:

Veca sigurnost stanovnika, jeftiniji prijevoz putnika i tereta, manje prometno opterecenje centra grada, smanjenje
emisije CO2 u centru grada uslijed smanjenja prometovanja cestovnih vozila.

Pokazatelji:

X obnovljenih pruznih prijelaza, X % smanjenje broja nesreca u Zeljeznickom prometu, 1 uspostavljen sustav javnog
lokalnog prijevoza, X % smanjenje emisije CO2 u centru grada

Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, Policijska postaja BBZ, HZ, DHMZ, Agencije za zastitu okolia
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Naziv mjere 2.1.4. Unaprjedenje upravljanja javnom rasvjetom

Svrha,

cilj adtes . . . .

i obrazlozenje Eic;;)-oljsatl kvalitetu i upravljanje sustavom javne rasvjete u gradu Bjelovaru.
Povecanje energetske ucinkovitosti na podrucju grada Bjelovara.
ObrazloZenje:

Grad Bjelovar ce na svojem podrucju nastaviti izgradnju i rekonstrukciju sustava javne rasvjete na principima
energetske efikasnosti, OIE i zastite okoliSa. U cilju kvalitetnijeg nadzora nad sustavom, uvest Ce se GIS i sustav za
upravljanje i odrzavanje javne rasvjete. Pristup ¢e smanjiti troskove u proracunu Grada Bjelovara i doprinijeti
brzini saniranja kvarova.

Aktivnosti

+ Nastavak izgradnje javne rasvjete.
« Instalacija energetski ucinkovitih rjeSenja u sustavu javne rasvjete.
+ Uspostava GIS sustava za upravljanje sustavom javne rasvjete.

Rezultat i Rezultat:

razvojni ucinak Veca energetska ucinkovitost, oCuvani prirodni resursi, smanjenje troskova u gradskom proracunu, veca
efikasnost gradskih sluzbi.

Razvojni ucinak:

Financijske ustede omogucit ¢e ulaganja u prosSirenje mreze te u drugim sektorima.

Pokazatelji Pokazatelji:
za pracenje X broj rasvjetnih mjesta, X broj energetski ucinkovitih rasvjetnih tijela, 1 GIS sa sustavom za upravljanje i

rezultata odrZavanje javne rasvjete, X kW/god. ustede elektricne energije
i razvojnih Izvori:

ucinaka evidencije Grada Bjelovara, HEP
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2.1.5. Unaprjedenje i izgradnja vodoopskrbnog sustava

Svrha:

PoboljSanje sustava javne vodoopskrbe na cijelom podrucju Bjelovara.

Cilj: Smanjenje financijskih gubitaka i davanja, povecanje resursne ucinkovitosti.

ObrazloZenje:

Postojeci gradski sustav opskrbe pitkom vodom pokriva 93% stanovnistva, dok se ostalo stanovnistvo
opskrbljuje iz lokalnih bunara. ProSirenje vodoopskrbne mreze potrebno je za naselja koja nisu spojena na
sustav javne vodoopskrbe, za nove zone stambene i poslovne namjene. Sustavno i kontinuirano treba mijenjati
dotrajale i poddimenzionirane dijelove vodoopskrbne mreze i objekata te smanjiti gubitke pitke vode u sustavu.

- Rekonstrukcija, izgradnja i nadogradnja vodoopskrbnog sustava, rekonstrukcija u cilju smanjenja gubitaka pitke
vode u sustavu.

« Izgradnja novih komunalnih vodnih gradevina, nastavak izgradnje sustava vodoopskrbe te integriranog sustava
upravljanja vodoopskrbom.

- Izrada dokumentacije i provedba projekta oc¢uvanja izvora pitke vode.

Rezultat:

Smanjenje gubitaka vode u sustavu, smanjenje financijskih gubitaka, veca zastita okolisa, povecana resursna
ucinkovitost.

Razvojni ucinak:

Kvalitetna pitka voda dostupna stanovnistvu i gospodarstvenicima na cijelom podrucju Bjelovara.

Pokazatelji:

X broj novih prikljucaka na sustav vodoopskrbe, X km' rekonstruiranog vodovoda, X km' nove vodovodne mreZe, X
broj novih vodnih objekata

Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, HV, nadleZnog javnog poduzeca Vodne usluge d.o.o.
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Naziv mjere 2.1.6. Unaprjedenje i izgradnja kanalizacijskog sustava

Svrha, Svrha:

_C'U . . Poboljsanje kanalizacijskog sustava na cijelom podrucju Bjelovara.

i obrazlozenje Cilj:

Smanjenje nekontroliranog upustanja otpadnih voda u okoli$ bez prethodnog prociScavanja te s time povezano
smanjenje zagadenja okolisa.

ObrazloZenje:

Razvoj naselja i povecanje standarda zivota stanovnistva medu ostalim je popraceno i povecanim negativnim
utjecajem na okolis. Stalno povecanje koristenja vode uzrokuje nastanak sve vece koli¢ine otpadnih voda. U cilju
ocuvanja okolisa, neophodno je izgraditi jedinstveni sustav odvodnje i prociScavanja otpadnih i zagadenih voda
na cijelom podrucju grada te osigurati visoku razinu njihovog prociScavanja prije ponovnog pustanja u okolis.

Aktivnosti « Rekonstrukcija, izgradnja i nadogradnja sustava oborinske i fekalne kanalizacije.
« Izgradnja novih procistaca.
* Izgradnja sustava za obradu mulja sa uredajem za prociscavanje.

Rezultat i Rezultat:

razvojni ucinak Unaprjedenje kvalitete Zivljenja uslijed vece prikljucenosti na sustav odvodnje otpadnih voda na cijelom podrucju
Bjelovara.

Razvojni ucinak:

Unaprijedena kvaliteta zivota, smanjen rizik za zdravlje stanovnisStva, doprinos ocuvanju okoliSa na cijelom
podrucju grada Bjelovara.

Pokazatelji Pokazatelji:

za pracenje X novih prikljucaka na sustav odvodnje otpadnih voda, X km' nove kanalizacijske mreze, X km' rekonstruirane
rezultata kanalizacijske mreZe, X broj novih/rekonstruiranih uredaja za prociscavanje otpadnih voda na 1.stupanj

i razvojnih prociscavanja.

ucinaka Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, HV, nadleznog javnog poduzeca Vodne usluge d.o.o.
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2.1.7. Razvoj i unaprjedenje informacijske i komunikacijske infrastrukture

Svrha:

Omoguciti koristenje Sirokopojasnog pristupa i pokrivenost mrezom sljedece generacije za Sto veci broj korisnika
na podrucju Bjelovara.

Cilj:

Unaprjedenje kvalitete Zivota i rada na podrucju Grada Bjelovara.

ObrazloZenje:

Analiza stanja na podrucju grada Bjelovara ukazala je na nedovoljno koristenje IKT zbog problema oko
Sirokopojasnog pristupa i pokrivenosti mrezom sljedece generacije. Preduvjet za razvoj "gospodarstva na temelju
znanja i inovacija" (Europa 2020.) je stvaranje tehnickih uvjeta za koristenje suvremenih informacijskih i
komunikacijskih tehnologija u poduzetnistvu, obrazovanju, cjelozivotnom ucenju te pruzanju javnih usluga.
Aktivnosti ove mjere su usmjerene na poboljSanje dostupnosti wireless usluga pojacanjem hot spot signala te
zahvatima za poboljSanje dostupnosti telekomunikacijskih signala.

« Poboljsanje dostupnosti wireless usluga (pojacanje hot spot signala).
« Poboljsanje dostupnosti telekomunikacijskih signala (razvoj DTK mreZze, internet, mobilna mreza i sl.).

Rezultat:

Veca dostupnost komunikacijskih usluga, veca ulaganja u sektoru IKT, stabilnija internetska mreza, brzi internet,
veci broj raznovrsnih usluga za stanovnistvo te poslovni i javni sektor.

Razvojni ucinak:

Unaprjedenje kvalitete Zivota i poslovanja te pruzanja javnih usluga, veci interes IKT sektora za ulaganja na
podrucju grada.

Pokazatelji:

X m2 novopokrivenih podrucja signalom, X novih investicija u IKT sektoru
Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, evidencije telekomunikacijskih operatera
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2.2.1. Razvoj sustava cjelozivotnog ucenja i obrazovanja

Svrha:

Razvoj ljudskih potencijala za bolje snalazenje na trzistu rada u skladu s potrebama i zahtjevima poslodavaca.
Cilj:

Povecanje zaposlenosti, veca konkurentnost lokalnih poduzetnika, poboljsanje situacije na trzistu rada.
Obrazlozenje:

Na podrucju Bjelovara djeluju ustanove koje provode programe cjelozivotnog ucenja i obrazovanja, no njihov broj
nije dovoljan, a cjelozZivotno ucenje je trenutno nedovoljno afirmirano u javnosti. Usto, kurikulumi cjeloZivotnog
obrazovanja nisu uskladeni s realnim potrebama lokalnih gospodarstvenika. Aktivnosti u okviru ove mjere
usmjerene su na razvoj novih programa cjelozivotnog obrazovanja u skladu s potrebama lokalnog trzista rada te
upoznavanje i promociju stanovnistva s mogucnostima koje nudi sustav cjelozZivotnog obrazovanja s konacnim
ciliem lakSeg pronalazenja zaposlenja ili samozaposljavanja. Aktivnosti su posebno usmjerene na osobe iz
posebno osjetljivih drustvenih skupina.

+ Razvoj novih programa cjelozivotnog obrazovanja i doskolovanja prema potrebama trzista rada (ukljucno s
analizom potreba poslodavaca, poslovnim planiranjem i sl), promocija i savjetovanje.

+ Razvoj lokalno prilagodenih programa samozaposljavanja i poticanje za stjecanje novih vjestina (Zensko
poduzetnistvo, prvo zaposljavanje mladih, zaposljavanje branitelji, invalida i sl.)

 Marketinske aktivnosti promocije cjeloZivotnog ucenja i obrazovanja.

« Jacanje ljudskih resursa u sustavu cjeloZivotnog obrazovanja (suradnja s drugim institucijama u zemlji i
inozemstvu, zajednicki razvoj i provedba programa, transfer znanja, programi usavrsavanja i sl.).

Rezultat:

Veca zaposlenost lokalnog stanovnistva, veca konkurentnost gospodarstvenika, razvoj Zenskog poduzetnistva,
povecano samozaposljavanje.

Razvojni ucinak:

Veci prihodi gospodarstvenika, unaprjedenje situacije na trzistu rada,pozitivan demografski ucinak

Pokazatelji:

X novih cjelozivotnih programa obrazovanja, X sudionika cjeloZivotnih programa obrazovanja, X novozaposlenih
Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, evidencije obrazovnih ustanova za cjeloZivotno obrazovanje, HZZ
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2.2.2. Prilagodba obrazovnih programa potrebama trzista rada

Svrha:

Razvoj ljudskih potencijala u obrazovnim institucijama za bolje razumijevanje potreba trzista rada.

Cilj:

Povecanje zaposlenosti, veca konkurentnost lokalnih poduzetnika, poboljSanje situacije na trzistu rada.
ObrazloZenje:

Na podrucju grada Bjelovara djeluju institucije koje se bave redovnim i izvanrednim obrazovanjem. Nagle
promjene u drustvu i razvoj znanosti i tehnologije zahtijevaju kontinuirano cjeloZivotno obrazovanje i
usavrsavanje kadrova u skolstvu za lakSe prepoznavanje potreba gospodarstvenika. Ovo se posebno odnosi na
nastavni kadar u strukovnim Skolama odnosno na potrebu za kontinuiranim unaprjedenjem prakti¢ne nastave za
stjecanje novih znanja i vjestina za promjenjive uvjete rada. Uz stalno pracenje situacije na trziStu rada i na tragu
potreba gospodarstvenika, posebna paznja ce se posvetiti definiranju deficitarnih zanimanja i njihovoj promociji
te stjecanju poduzetnickih kompetencija kod ucenika.

- Ulaganje u profesionalni razvoj kadrova u formalnom obrazovanju, narocito za prepoznavanje stvarnih potreba
gospodarstva.

- Poticanje stvaranja uvjeta za stjecanje prakticnih znanja ucenika strukovnih skola te u visokom obrazovanju
(suradnja s obrtnicima i gospodarstvenicima, mentorska znanja i sl.).

» Promocija i stipendiranje deficitarnih zanimanja u skolama i na fakultetima.

* Programi stjecanja poduzetnickih kompetencija od vrticke do visokoskolske dobi uz poticanje razvoja kulture
rada i stvaranja.

+ Promocija strukovnih zanimanja (uz posebno istaknuto STEM podrucje te jednakost spolova).

- Suradnja s Lokalnim partnerstvom za zapo3ljavanje BBZ u provedbi aktivnosti predvidenih Strategijom razvoja
ljudskih potencijala BBZ.

Rezultat:

Veca zaposlenost lokalnog stanovnistva, veca konkurentnost gospodarstvenika, razvoj Zenskog poduzetnistva i
samozaposljavanja.

Razvojni ucinak:

Veci prihodi gospodarstvenika, unaprjedenje situacije na trzistu rada, pozitivan demografski ucinak

Pokazatelji:

X novih programa obrazovanja, X% pad broja nezaposlenih osoba koje traze prvo zaposlenje, X novih tvrtki
Izvori:

HZZ, HGK, HOK, evidencije obrazovnih ustanova
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2.2.3. Razvoj gradanske svijesti i civilnog drustva

Svrha: Razvoj ljudskih potencijala u OCD, povecanje clanstva promoviranjem znacaja aktivnosti civilnog drustva
medu stanovnistvom, ukljucivanje u drustveni zivot grada Bjelovara.

Cilj: Povecanje kvalitete Zivota i rada na podrucju Bjelovara

ObrazloZenje:

Na podrucju grada Bjelovara djeluje velik broj udruga civilnog drustva, koja se medusobno preklapaju u djelokrugu
i interesima. Udruge se uglavnom financiraju iz proracuna odnosno javnih sredstava. Razvoj civilnog drustva usko
je povezan s perspektivom gospodarskog razvoja i jacanjem srednjeg sloja, a nuzno je jacanje dijaloga izmedu
gospodarstva i civilnog drustva. U cilju smanjenja troskova i poboljSanja rada udruga, planira se ponuditi
zajednicka potporna sluzba (za vodenje poslovanja, pravnu pomoc, zajednicko oglasavanje, promoviranje i sl.) i
razviti nepristran sustav pracenja rada udruga u smislu vrednovanja kvalitete rada. Podizanje kvalitete rada u
udrugama postici ce se edukacijom ¢lanova udruga, umrezavanjam i medusobnim povezivanjem udruga, a
financiranje usmjeriti prema sredstvima EU fondova i donacijama te gospodarskoj djelatnosti udruga. Podrska ce
se usmjeriti na socijalno poduzetnistvo, koje na podrucju Bjelovara vec ostvaruje pozitivne rezultate, a posebice
na jacanje volonterstva i gradanskog aktivizma.

« Podrska kroz organizaciju, zajednickih potpornih sluzbi (zajednicko racunovodstvo, pravna sluzba i sl), razvoj
programa vrednovanja rada udruga.

« Poticanje suradnje i razrada modela zajednickog rada civilnog i drugih sektora.

« Podrska pojacanom angazmanu za rad na EU projektima, edukacija za podizanje kvalitete rada u udrugama.

« Poticanje zajednickog promoviranja i informiranja o radu udruga civilnog drustva (uredenje zajednickih oglasnih
mjesta, izdavacka djelatnost, izrada promocijskog materijala, izrada web portala i sl); poticanje umrezavanja i
povezivanja udruga, institucija i gospodarstvenika na provedbi zajednickih aktivnosti i dogadanja.

- Poticanje socijalnog poduzetnistva, volonterstva i gradanskog aktivizma

+ Podrska OCD za rad u sektorima identificiranima kao deficitarnima (socijalne usluge, rad s osobama s posebnim
potrebama i sl.).

« Ustupanje neiskoristenih gradskih prostora za djelovanje OCD

Rezultat:

Vece zadovoljstvo stanovnistva kroz aktivno ukljucivanje u drustveni Zivot grada, razvoj demokracije, razvoj
suradnje OCD s gospodarskim i javnim sektorom, jacanje kompetencija za povlacenje sredstava EU fondova.
Razvojni ucinak:

Povecana kvaliteta Zivota

Pokazatelji:

X novih programa prijavljenih na EU programe, X zajednickih inicijativa OCD i drugih sektora, X aktivnih clanova
OCD, X zajednickih potpornih sluzbi, X novih volontera

Izvori:

Evidencije Grada Bjelovara i OCD
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2.3.1. Poboljsanje uvjeta i kvalitete usluga odgoja i obrazovanja 1/2

Svrha:

Razvoj ljudskih resursa sukladno aktualnim potrebama trzista rada.

Cilj:

Povecanje zaposlenosti i konkurentnosti gospodarstva.

ObrazlozZenje:

0dgoj i obrazovanje u vrticima, Skolama te fakultetima, uz odgoj u obitelji, temelj je razvoja ljudskih resursa.
Bjelovarsko skolstvo ima dugogodisnju tradiciju u izvrsnosti, ali potrebno je omoguciti promjene koje neminovno
nosi razvoj drustva i napredak znanosti i tehnologije. Ulaganjem u infrastrukturu (izgradnja, rekonstrukcija,
opremanje, nabava didakticke opreme, »pametne ucionice« itd.) preduvjet je jacanja razvojnog potencijala
odgojno-obrazovnih ustanova. Namjera je stvoriti bolje uvjete za ucenje, rad i stjecanje kompetencija koji ce
jednako biti dostupni svim ucenicima i studentima. PosStujuci individalne potrebe, poticat ce se specijalizirani
programi za darovitu djecu i djecu s teSkocama u razvoju te specijalizirani programi za promociju likovne,
tehnicke i glazbene kulture. Jednosmjenska nastava i organiziranje produzenog boravka zahtijeva dodatne
prostorne kapacitete. Razvoj visokog obrazovanja omogucava unapredenje obrazovne strukture stanovnistva,
pozitivno utjece na demografske i gospodarske trendove. Preduvjet daljnjem razvoju visokog obrazovanja koje
ukljucuje uvjete za osnivanje veleucilista je i osiguranja adekvatnog studentskog standarda kao i odgovarajucih
kadrovskih, materijalnih i financijskih resursa.

* Izgradnja, rekonstrukcija, sanacija, opremanje zgrada djecjih vrtica i Skola.

- Obnova opreme, didakticke opreme, specijaliziranih ucionica, praktikuma.

« Ulaganje u profesionalni razvoj strucnih kadrova u sustavu odgoja i obrazovanja, narocito za rad s djecom s
teSkocama u razvoju i darovitom djecom.

« Uspostava novih programa za rad s darovitom djecom (centri izvrsnosti), razvoj programa za djecu s teSkocama u
razvoju, razvoj izvannastavnih aktivnosti u Skolama i vrticima.

- Stvaranje prostornih i kadrovskih uvjeta te opremanje skola za rad u jednoj smjeni i produZeni boravak.

« osiguranje studentskog standarda: rekonstrukcija postojeceg ucenickog doma ili iznazenje adekvatnog
prostornog rjesenja za smjestaj i prehranu studenata.

+ Unapredenje postojecih i razvoj novih programa preddiplomskih i diplomskih strucnih studija tehnickog
podrucja znanosti u skladu s potrebama trzista rada.

 Unapredenje prostornih i kadrovskih uvjeta i kontinuirano ulaganje u suvremenu didakticku opremu s ciljem
osnivanja veleucilista.

« Izgradnja/rekonstrukcija, opremanje i uredenje novih prostorija za rad glazbene skole.

« Jacanje suradnje i koordinacije medu Skolama kroz provedbu zajednickih projekata (sportski turniri, prevencija
alkoholizma i drugih ovisnosti, razmjena dobrih iskustava i sl.).

« Razvoj programa za promociju likovne i tehnicke kulture medu djecom, oprema i materijal za provedbu
programa.
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Naziv mjere 2.3.1. Poboljsanje uvjeta i kvalitete usluga odgoja i obrazovanja 2/2

Svrha,
cilj
i obrazlozenje

Aktivnosti

Rezultat i Rezultat:

razvojni ucinak PoboljSanje infrastrukture i opremljenosti obrazovnog sektora.

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti rada za lokalno stanovnistvo, smanjenje iseljavanja mladih, konkurentnije gospodarstvo.

Pokazatelji Pokazatelji:
za pracCenje X izgradenih/obnovljenih zgrada, X opremljenih »pametnih ucionica« i praktikuma, X specijalisticki obrazovanih
rezultata strucnih osoba za rad s djecom s posebnim potrebama i darovitima, X novih lezajeva u domovima za ucenike i
i razvojnih studente, osnovano veleuciliste,X provedenih zajednickih Skolskih projekata, X novih programa promocije likovne
ucinaka i tehnicke kulture, X% smanjenje osoba koje vise od 6 mjeseci traze prvo zaposlenje, X% povecanje broja
obrazovanih osoba po pojedinim kategorijama
Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, evidencije odgojno-obrazovnih ustanova, evidencija Ministarstva znanosti i
obrazovanja, HZZ, javne objave u medijima, DZS
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2.3.2. Unaprjedenje prostornih, materijalnih i kadrovskih uvjeta zdravstvenih i ustanova socijalne skrbi

Svrha:

Unaprjedenje prostornih, materijalnih i kadrovskih uvjeta za osiguranje kvalitetnije zdravstvene i socijalne zastite

na podrucju Bjelovara.

Cilj:

Poboljsanje zdravstvene i socijalne skrbi za sve stanovnike .

ObrazloZenje:

Unaprjedenje sustava zdravstvene zastite i socijalne skrbi bitan je element opce kvalitete zZivota. U okviru mjere
namjerava se poboljSati opca zdravstvena i socijalna situacija kroz veci izbor raznih usluga i njihovu lakSu
dostupnost. Zdravstvene usluge te usluge socijalne skrbi jacat ce se kroz poboljsanje ukupne infrastrukture
(ulaganje u obnovu, izgradnju i opremanje institucija, ulaganje u obrazovanje kadrova i stvaranje efikasnih
timova, stvaranje poticajnog okruzenja za privlacenje obrazovanog kadra, poboljSanje smjestaja i opremljenosti
ustanova i sl.). Posebnu paznju daje se osobama iz osjetljivih drustvenih skupina. PodrSku imaju i privatna
ulaganja sa ciljem jacanja kvalitete zdravstvenih i socijalnih usluga.

* Uredenje prostorija za dnevnu bolnicu/ dnevnu kirurgiju.

« Poboljsanje prostornih uvjeta, opremljenosti i kadrovske ekipiranosti hitne medicinske pomoci u Bjelovaru.

« Razvoj palijativne zdravstvene skrbi, uredenje i opremanje hospicija.

- Poticanje provodenja preventivnih zdravstvenih programa s evaluacijom programa.

+ Uredenje i opremanje postojecih domova za starije i nemocne, organiziranje "dnevnog boravka".

+ Razvoj vaninstitucionalnih oblika pomoci za ranjive skupine (osnivanje i financiranje rada mobilnih timova,
zastitne radionice, rad s lijeCenim ovisnicima).

« Poticanje privatnih ulaganja u socijalnu i zdravstvenu infrastrukturu.

+ Edukacija osoba za pruzanje personaliziranih i integriranih usluga socijalne skrbi.

« Povezivanje s privatnim i civilnim sektorom u svrhu poboljSanja dostupnosti i kvalitete usluga

Rezultat:

Poboljsanje infrastrukture i opremljenosti te ekipiranosti zdravstvenog i socijalnog sektora
Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti zivota za lokalno stanovnistvo, poboljSane zdravstvene i socijalne usluge

Pokazatelji:

X izgradenih/obnovljenih zgrada, X opremljenih institucija, X specijalisticki obrazovanih strucnih osoba, X novih
leZzajeva u domovima i centrima (hospicij).

Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, evidencije ustanova u zdravstvu i socijalnoj skrbi te OCD aktivnih u tim sektorima,
evidencije privatnog sektora, evidencija Ministarstva, HZZ, javne objave u medijima, DZS

=
—
=
7
o
o




Naziv mjere

Svrha,
cilj
i obrazlozenje

Aktivnosti

Rezultat i
razvojni ucinak

Pokazatelji
za pracenje
rezultata

i razvojnih
ucinaka

2.3.3. Razvoj i vidljivost kulturne ponude

Svrha: Jacanje svijesti o znacaju kulture za ocuvanje identiteta podrucja te stavljanje u funkciju kulturnih i
turistickih atrakcija.

Cilj: Zastita i obnova kulturne bastine kao vaznog kulturnog, gospodarskog i turistickog potencijala bjelovarskog
podrucja.

ObrazloZenje:

Na podrucju Grada Bjelovara evidentirano je cetrdesetak registriranih kulturnih dobara. Kraj je bogat
nematerijalnom kulturnom bastinom raznih oblika te raznolikim pojavnim oblicima duhovnog stvaralastva, koji
se prenose predajom ili na drugi nacin: jezik, dijalekt, govori i toponimi, usmena knjizevnost svih vrsta, folklorno
stvaralastvo u podrucju glazbe, plesa, predaje, igara, obreda, obicaja te druge tradicionalne pucke vrednote i
tradicijska umijeca i obrti. Bjelovar je razvio niz zanimljivih i kvalitetnih priredbi, koje se mogu ukljuciti u
turisticku ponudu, uz uvjet da se poradi na popratnim sadrzZajima te time privuku i zadrZe posjetitelji.

Tradicija i multikulturalnost znacajan je potencijal za formiranje originalne turisticke ponude.

Mjera potice i promovira razvoj cjelogodisnje kulturne ponude te narocito djecje kulturne manifestacije, te
ukljucuje aktivnosti na razvoju publike.

- Obnova kulturne bastine i stavljanje u funkciju razvoja.
+ Razvoj i/ili unaprjedenje cjelogodisnje kulturne ponude.
» Promidzbene aktivnosti i materijali.

* Razvoj publike.

Rezultat:

Bolje organizirana i prezentirana kulturna ponuda podrucja Grada Bjelovara.

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti Zivota i rada za lokalno stanovnistvo, pozitivan ucinak na razvoj turizma i jacanje kulturnog identiteta
stanovnistva, posebno mladih.

Pokazatelji:

X novih manifestacija, X posjetitelja novih manifestacija, X% povecanje broja turista, X% produzenje vrijeme
boravka turista

Izvori:

evidencije organizatora manifestacija, javne objave u medijima, TZ, HTZ, evidencije ustanova u kulturi
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2.3.4. Poboljsanje uvjeta rada i usluga ustanova u kulturi

Svrha: Osiguranje adekvatnih prostornih uvjeta za obavljanje djelatnosti ustanova u podrucju kulture,
unaprjedenje cuvanja knjizne i muzejske grade i njihove prezentacije javnosti.

Cilj: Zastititi i obnoviti kulturnu bastinu kao vazan kulturni, gospodarski i turisticki potencijal bjelovarskoga
podrucja.

ObrazloZenje:

U Bjelovaru djeluju 4 ustanove u kulturi: Narodna knjiznica ,Petar Preradovic®, Drzavni arhiv u Bjelovaru, Gradski

muzej Bjelovar i Kulturni i multimedijski centar Bjelovar. Zajednicka im je bogata tradicija i konstantno ulaganje u

razvoj i unaprjedenje djelatnosti te uvodenje novih i suvremenih rjeSenja i tehnologija u rad.

Sadasnji stupanj razvoja u gradi, programima i funkcijama prerastao je veli¢inu raspolozivog prostora Narodne
knjiznice. Na svim odjelima nedostaje spremisni prostor. Prenatrpanost i nepreglednost slobodnog pristupa
Posudbenog odjela za odrasle te nerijeSeno pitanje smjesStaja pokretne knjiznice — bibliobusa, oteZavaju rad,
postaju prepreka razvoju ove djelatnosti te smanjuju dostignutu kvalitetu usluga.

Drzavni arhiv, Gradski muzej te Kulturni i multimedijski centar suocavaju se s neodgovarajucim prostornim i
ljudskim kapacitetima te ograni¢enim mogucnostima ulaganja u opremu i kvalitetu usluga.

« Izgradnja, obnova, rekonstrukcija dodatnih prostorija s opremanjem.

» Modernizacija i digitalizacija knjizne i arhivske grade i usluga.

- Jacanje ljudskih kapaciteta djelatnika u kulturi.

« Poticanje suradnje s obrazovnim institucijama i OCD.

« Razvoj suradnje i razmjene dobre prakse sa slicnim institucijama u RH i na medunarodnoj razini.

Rezultat:

Bolje organizirana i prezentirana ponuda kulturnih institucija u Bjelovaru, adekvatni prostorni uvjeti za rad,
kvalitetnija usluga za korisnike.

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti zivota i rada za lokalno stanovnistvo, pozitivan ucinak na razvoj kulturnog identiteta stanovnistva.

Pokazatelji:

X m2 novog prostora za rad knjiznice, arhiva, muzeja i kulturnog centra/kazalista, X novih/obnovljenih usluga za
korisnike, X obucenih strucnjaka

Izvori:

evidencije institucija u kulturi i Grada Bjelovara
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2.3.5. Unaprjedenje sportske infrastrukture i sportsko-rekreacijskih programa

Svrha: Osiguranje adekvatnih prostornih uvjeta za bavljenje sportskim i sportsko-rekreativnim aktivnostima te
podizanje razine strucnosti voditelja programa za sve skupine, od amatera i rekreativaca i djece do nadarenih
pojedinaca i natjecatelja.

Cilj: Promicanje zdravog Zivota, sprjecavanje raznih oblika ovisnosti, poboljSanje ukupnog zdravstvenog stanja
stanovnistva

ObrazloZenje:

U Bjelovaru trenutno djeluje preko 75 sportskih klubova i udruga s preko 4.000 clanova. Uz unaprjedenje i
odrzavanje postojece sportske infrastrukture, nastavit e se s gradnjom novih, suvremenih javnih sportskih i
rekreacijskih sadrzaja, kako bi se osigurao kvalitetan prostor za rad svih udruga u sportu. Naglasak je stavljen i na
edukacije sportskih voditelja i trenera te medicinskog osoblja koje radi sa sportasima te s djecom i mladima. U
cilju kvalitetnije i racionalnije organizacije poticat Ce se daljnje jacanje clanstva.

Analiza zdravstvenog stanja stanovnistva ukazala je na visok rizik umiranja od bolesti srca i krvnih Zila, Sto se
prema struénim istrazivanjima i suvremenim trendovima moze znacajno ublaziti zdravim Zivotom i redovnom
sportsko-rekreacijskom aktivnoscu. Aktivnosti ukljucuju razvoj i unaprjedenje sportskih zdravstveno-preventivnih
programa.

- Izgradnja, obnova, opremanje objekata sportske infrastrukture; opremanje i uredenje zelenih i Sumskih povrsina
za sport i rekreaciju; uredenje i opremanje biciklistickih i pjesackih staza.

* Izobrazba sportskih trenera, voditelja sportsko-rekreacijskih programa i sportskog medicinskog osoblja.

* Razvoj i unaprjedenje sportskih zdravstveno-preventivnih programa.

Rezultat:

Bolji infrastrukturni uvjeti za bavljenje sportom i rekreacijom za sve stanovnike grada Bjelovara.

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti zivota i rada za lokalno stanovnistvo, poboljSanje zdravstvenog stanja stanovnistva, smanjenje
ovisnosti.

Pokazatelji:

X m2 novih sportsko-rekreacijskih povrsina (dvorane, igralista, bazen i sl), X m' uredenih biciklistickih i pjesackih
staza, X novih sportskih i sportsko-rekreacijskih programa, X ucesnika sportskih zdravstveno-preventivnih
programa, X educiranih voditelja sportskih i sportsko-rekreacijskih programa

Izvori:

evidencije Zajednice sportova BBZ, evidencije Grada Bjelovara, evidencije klubova i udruga u sportu, evidencije
zdravstvenih ustanova, DZS RH
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2.3.6. Osiguranje kvalitetnog stambenog prostora

Svrha:

Osiguranje adekvatnih prostornih uvjeta za stanovanje.

Cilj:

Osiguranje kvalitetnog stambenog prostora u Bjelovaru za zivot i rad mladih obrazovanih ljudi, koji doprinose
konkurentnosti lokalnog gospodarstva.

ObrazloZenje:

U Bjelovaru prevladavaju stanovi u privatnom vlasnistvu, a stambeni fond se gotovo iskljucivo koristi za stalno
stanovanje (93,2%). Daljnji razvoj stambenog fonda uvjetovan je realizacijom projekata, koji ¢e ujedno znaciti i
otvaranje novih radnih mjesta.

Osim uspjesno prodanih stanova u okviru programa poticane stanogradnje, aktivnosti su usmjerene i na obnovu
ukupnog gradskog stambenog fonda i prenamjenu neiskoristenih gradskih nekretnina za privremeno (hostel za
radnike) i stalno stanovanje.

« Stvaranje preduvjeta za izgradnju kvalitetnog stambenog prostora (planiranje lokacije, izrada dokumentacije,
ishodenje gradevinskih dozvola i sl); osiguranje uvjeta za provedbu POS-a.

- Stavljanje u funkciju ukupnog gradskog stambenog fonda i dr.prostora u cilju rjeSavanja stanovanja za strucni
kadar, izgradnja/uredenje hostela za radnike.

Rezultat:

Adekvatan stambeni fond grada Bjelovara.

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti Zivota i rada za lokalno stanovnistvo i one koji se doseljavaju zbog zaposljavanja na podrucju
Bjelovara, konkurentnije gospodarstvo.

Pokazatelji:

X m2 novog stambenog prostora, X lezajeva u hostelu
Izvori:

evidencije Grada Bjelovara
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2.41. PoboljSanje kvalitete, dostupnosti i izbora javnih usluga

Svrha: Postizanje bolje povezanosti individualnih informatickih sustava javnih ustanova i poduzeca s javnim
ovlastima, veca iskoristivost raspolozivih informacija, veca dostupnost javnih usluga gradanima i
gospodarstvenicima, kvalitetnije javne usluge te poboljSanje komunikacije javnog sektora i gradana.

Cilj: Razvoj ugodnog okruzenja za kvalitetan rad i Zivot na podrucju Bjelovara.

ObrazloZenje:

Ucinkovita komunikacijska infrastruktura potreba je suvremenog nacina zivota i poslovanja, posebno u smislu
dostupnosti e-usluga za stanovnistvo i gospodarski sektor. Pristup javnim uslugama ovisi i 0 osposobljenosti
stanovnistva da se tim uslugama koristi, odnosno mogucnosti da im pristupi na efikasan nacin (Sto ukljucuje i
direktnu komunikaciju s pruzateljima javnih usluga kao i koriStenje naprednih tehnickih rjeSenja). U okviru ove
mjere planira se unaprjedenje i razvoj dostupnosti komunikacijskog sustava s povezanim e-uslugama za gradane i
poslovne subjekte bez obzira na nacin pristupanja informacijama i uslugama, te osposobljavanje javnih djelatnika
za efikasniju komunikaciju s gradanima. U okviru aktivnosti planirani Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri
(CISOK) djelovat ¢e u okviru HZZ-a i biti centralnim mjestom za besplatno dobivanje informacija o cjeloZivotnom
profesionalnom usmjeravanju i razvoju karijere za stanovnistvo.

« Osposobljavanje javnih djelatnika za efikasniju komunikaciju s gradanima (osnazivanje kapaciteta gradske uprave
za dobro upravljanje i ucinkoviti rad).

- Informatizacija sustava gradske uprave, nabava informaticke opreme i programskih rjesenja.

« PoboljSanje dostupnosti javnih usluga gradanima i gospodarstvenicima te stvaranje tehnickih preduvjeta za
koristenje e-usluga; razvoj aplikacija; razvoj integriranog sustava "pametni grad" - poticanje digitalne interakcije
javne uprave i gradana u svim segmentima upravljanja javnim uslugama kroz implementaciju novih IKT rjeSenja.

+ Optimizacija poslovnih procesa javne uprave, uvodenje sustava upravljanja kvalitetom i pracenja produktivnosti.

« Umrezavanje s drugim gradovima u svrhu transfera znanja i razmjene dobrih iskustava te sudjelovanja na EU
projektima.

« Uspostava Centra za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK).

- Razvoj kapaciteta za pripremu i provedbu projekata financiranih iz EU fondova u javnom, privatnom i civilnom
sektoru.

Rezultat:

Uspostavljen sustav e-usluga i omogucena njihova veca dostupnost bez obzira na nacin pristupanja. Kvalitetne
javne usluge dostupne svim gradanima. Veci broj strucnih osoba za pripremu i provedbu projekata koji se
financiraju iz EU fondova.

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti poslovanja privatnog i javnog sektora te vece zadovoljstvo lokalnog stanovnistva.

Pokazatelji:

1 uspostavljen sustav e-usluga, X% povecanje broja korisnika interneta, X usluga dostupnih gradanima, X nacina
moguceg pristupanja informacijama i uslugama javnog sektora, povecanje kvalitete pruzenih javnih usluga, X
uspjesno provedenih EU projekata na podrucju Bjelovara

Izvori:

evidencije Grada Bjelovara, DZS RH, MRRFEU
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3.1.1. Poticanje i popularizacija energetske ucinkovitosti i koriStenja OIE u javnom i privatnom sektoru

Svrha:

Ostvariti financijske ustede i smanjiti zagadenje okolisa

Ciljevi:

Aktivno doprinijeti ostvarenju indikatora strategije Europa 2020 glede OIE.

ObrazloZenje:

Nastavlja se s povecanjem energetske ucinkovitosti i povecanjem koristenja obnovljivih izvora energije na cijelom
podrucju grada i u svim sektorima. Neposredna korist ocitovat ce se u smanjenju trosSkova korisnika i pozitivninm
efektima zastite okoliSa. Aktivnosti Ce poticati razvoj svijesti o znacaju energetske ucinkovitosti i prednostima
koristenja obnovljivih izvora energije te preuzimanje aktivne uloge svih sudionika u postizanju zadanih ciljeva.
Podrucje grada Bjelovara obiluje gotovo svim znacajnim izvorima biomase te geotermalnom energijom koju se
moze iskoristiti za potrebe grijanja i proizvodnje elektricne energije. Grad Bjelovar je 2011. godine pristupio
Sporazumu gradonacelnika (»Covenant of Mayors«) i postavio si visoke ciljeve na podrucju energetske
ucinkovitosti.

- Poticanje energetske ucinkovitosti privatnih, javnih i poslovnih zgrada.

« Povecanje energetske ucinkovitosti javne rasvjete.

« Izgradnja kogeneracijskih postrojenja.

« Izgradnja punionice za elektricna vozila.

- Stvaranje preduvjeta za koristenje energije biomase i geotermalne energije

« Poticanje koriStenja OIE u javnom, privatnom i poslovnom sektoru.

« Odrzavanje plinskog sustava i prosirenje u skladu s potrebama.

- Sustavno informiranje i edukacija gradana o mogucnostima financiranja i provedbe projekata energetske
ucinkovitosti i instaliranja obnovljivih izvora energije.

Rezultat:

Smanjenje koli¢ine otpada, povoljna cijena energenta, dodatna drustvena korist, smanjenje emisije staklenickih
plinova, veca energetska neovisnost

Razvojni ucinak:

Stvaranje energetski ucinkovitog okruzenja, doprinos zastiti okolisa, jacanje svijesti svih dionika o prednostima
koristenja OIE.

Pokazatelji:

X t smanjenje kolicine CO2 i Stetnih plinova, X novouvedenih sustava koji koriste energiju proizvedenu iz biomase
/geotermalne energije, X povecanje ucinkovitosti javne rasvjete, X kogeneracijskih postrojenja, X instaliranih el.
punionica, X investicije u plinsku mrezu

Izvori:

Evidencije Grada Bjelovara, podaci mjernih postaja, HEP, tvrtke
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3.2.1. Poboljsanje sustava gospodarenja otpadom

Svrha:

Izgraditi odgovarajucu infrastrukturu za gospodarenje otpadom i poboljsati zastitu okolisa.

Cilj:

Unaprjedenje sustava zastite okolisa.

ObrazloZenje:

Odrzivo upravljanje resursima sadrzano je u strategiji Europa 2020. te podrazumijeva jacanje konkurentnosti
gospodarstva uz ucinkovitije iskoristavanje resursa i gospodarenje otpadom uz povezano povecano ocuvanje
okolisa.

Unaprijedit e se zastita prirodnih resursa cijelog bjelovarskog podrucja te nastaviti gospodariti resursima po
principima odrzivosti. Pozitivan utjecaj odrazit ¢e se na drustvo i gospodarstvo. Nastavit ce se s izgradnjom ukupne
infrastrukture za odrzivo upravljanje otpadom, poticati kucanstva na odvajanje otpada i provoditi edukacija i
promoviranje prednosti takvog nacina gospodarenja otpadom. Mjera je usko povezana s mjerom 3.1.1. Poticanje i
popularizacija energetske ucinkovitosti i koriStenja OIE u javnhom i privatnom sektoru.

« Uspostava zupanijskog centra za gospodarenje otpadom.

+ Uspostava reciklaznog dvorista za otpadni gradevinski materijal sa sustavom djelomicne uporabe.
« Uspostava reciklaznih dvoriSta i kompostane.

* Promicanje razvrstavanja otpada u domacinstvima (edukacija, nabava komunalne opreme).

» Promocija i edukacija stanovnistva o odrzivom gospodarenju prirodnim resursima i zastiti okolisa.

Rezultat:

Smanjenje koli¢ine otpada.

Razvojni ucinak:

Doprinos provedbi strategije Europa 2020 glede zastite okolisa i koristenja OIE.

Pokazatelji:

X t kolicine pojedinih selektivno odlozenih vrsta otpada, X t smanjenje koli¢ine ostalog otpada, X novih eko-otoka
za selektivno odlaganje otpada, X provedenih promotivnih i edukacijskih akcija

Izvori:

Evidencija tvrtke nadlezne za gospodarenje otpadom, Grad Bjelovar
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3.2.2. Razvoj i upravljanje zasticenim podrucjima i resursima

Svrha:

Planski upravljati zasticenim podrucjima i resursima na odrziv nacin.

Cilj:

Unaprjedenje sustava zastite okolisa.

ObrazloZenje:

Odrzivo upravljanje resursima sadrzano je u strategiji Europa 2020. te podrazumijeva jacanje konkurentnosti
gospodarstva uz ucinkovitije iskoriStavanje resursa i plansko upravljanje zasticenim podrucjima, vodeci racuna o
ocuvanju bioraznolikosti osjetljivog podrucja.

Zastita prirodnih resursa cijelog bjelovarskog podrucja planira se provoditi temeljem planova upravljanja
zasticenim podrucjima, narocCito u okviru planiranog uklapanja u razvoj turisticke ponude podrucja.

Zastita izvora pitke vode na podrucju grada Bjelovara treba osigurati kontrolirani pristup do izvorista i planski
odrediti raspolozive kolicine vode.

- Izrada planova upravljanja zasticenim podrucjima.

- Osmisljavanje i provodenje plana s mjerama zastite okolisa (tlo, voda, zrak, podzemne vode, izvori).

* Priprema za odrzivo gospodarenje izvoristima.

+ OCuvanje bioloske raznolikosti i Sumskih resursa.

- Osmisljavanje i provedba edukativnih i informativnih aktivnosti s ciljem podizanja svijesti o vaznosti ocuvanja
okolisa.

- Zastita i valorizacija prirodnih resursa kroz provedbu projekata razvoja i unapredenja te odrziva upotreba
prirodnih dobara.

« Uklanjanje posljedica oneciscenja (zagadenja) okolisa.

Rezultat:

Doprinos zastiti okoliSa i uspostava sustava odrzivog gospodarenja resursima pitke vode.
Razvojni ucinak:

Ocuvan okolis i prirodni resursi.

Pokazatelji:

X zasticenih izvorista, X m3 kolicina pitke vode iz novozasticenih izvorista, ocuvano X m3 sumskih resursa,
oCiSceno X m2 zagadenih povrSina, ocuvano X zasticenih biljnih i Zivotinjskih vrsta

Izvori:

Evidencija tvrtke nadlezna za gospodarenje prirodom, okoliSem i vodama - Javna ustanova za zastitu prirode,
Hrvatske vode, tvrtka nadlezna za distribuciju pitke vode i sl..
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Naziv mjere 3.2.3. Poboljsanje sustava zastite stanovnistva od elementarnih nepogoda i drugih opasnosti

Svrha, Svrha:
.C'Ub loen Unaprijediti sustav zastite od elementarnih nepogoda i drugih opasnosti kroz provedbu mjera ojacavanja
| obraziozenje infrastrukturnih kapaciteta i poboljsano upravljanje resursima.

Cilj:

Poboljsati sigurnost gradana i kvalitetu zivota na podrucju Bjelovara.

ObrazloZenje:

Aktivne mjere zastite od elementarnih nepogoda predstavljaju strateski interes iz ekonomskih i drustvenih razloga.
Stete mogu narusiti ekonomske aktivnosti na ovome podruéju i predstavljaju opasnost za lokalno stanovnistvo i
njegovu imovinu. Sigurnost stanovnistva ukljucuje sigurnost od nastanka i posljedica elementarnih nepogoda,
sigurnost u prometu, stope kriminaliteta i sl..

Aktivnosti Poboljsanje kapaciteta institucija koje sudjeluju u zastiti i spasavanju (vatrogasci, HGSS, civilna zastita, policija i sl.)
Infrastrukturne intervencije potrebne za zastitu od elementarnih nepogoda.

Pojacana kontrola kvalitete gradnje stambenih i poslovnih zgrada.

Opremanje timova zastite i spasavanja u svrhu poboljSanja brzine i kvalitete intervencija.

Edukacija gradana o ponasanju u opasnim situacijama.

Rezultat i Rezultat:

razvojni ucinak Poboljsana zastita sigurnosti Zivota i imovine.

Razvojni ucinak:

Povecana kvaliteta Zivota i poslovanja na podrucju Bjelovara i povecan osjecaj sigurnosti zivljenja i poslovanja.

Pokazatelji Pokazatelji:

za pracenje X timova opremljeno suvremenom opremom, X gradana educirano, X% unaprijedena kvaliteta gradnje, X novih
rezultata clanova spasilackih timova

i razvojnih Izvori:

ucinaka Vatrogasci, HGSS, civilna zastita, policija itd.
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Strategija razvoja Grada Bjelovara uskladena je sa sljedecim strateskim dokumentima vise razine:
1111 EU RAZINA

Strategije Europa 2020 - Strategija razvoja Grada Bjelovara doprinosi ostvarenju sljedecih indikatora strategije Europe 2020:
povecanje stope zaposlenosti stanovnistva u dobi od 24. do 64. godine sa 69% na minimalno 75 %, ulaganje 3 % BDP-a u
istrazivanje i razvoj, smanjenje emisije staklenickih plinova za 20 - 30%, povecanje udjela OlE-a na 20 % te povecanje energetske
ucinkovitosti za 20%, smanjenje udjela onih koji rano napustaju Skolovanje (s 15 % na 10 %) te povecanje udjela populacije u dobi
izmedu 30. i 34. godine sa zavrSenim tercijarnim stupnjem obrazovanja s 31% na 40%, smanjenje broja stanovnika koji Zive ispod
granice siromastva za 25 %. Doprinos navedenim indikatorima ostvarit Ce se u sklopu Sirokog spektra aktivnosti ove strategije
povezanih s jacanjem poduzetnistva i poljoprivrede, unaprjedenjem javnih usluga, smanjenjem zagadenja okolisa, koristenjem
OIE, razvijanjem sustava cjeloZivotnog obrazovanja te jacanjem trzisa rada.

111.2 NACIONALNA RAZINA

Strategija razvoja turizma Republike Hrvatske - Ova strategija doprinosi sljedecim indikatorima: poboljSavanje strukture i
kvalitete smjestaja (povecanje udjela hotela te podizanje kvalitete smjestaja u kampovima i kucanstvima uz opadanje njihovih
udjela u ukupnom smjestajnom kapacitetu), novo zaposljavanje u turizmu i ne-turistickim djelatnostima induciranim turis-
tickom aktivnoscu, nove investicije u turizmu, povecanje turisticke potrosnje (koriStenje turizma za plasman domacih proizvoda i
usluga). Aktivnosti Strategije razvoja grada Bjelovara relevantne za ostvarenje navedenih indikatora povezane su sa razvojem
turisticke ponude podrucja, unaprjedenjem identiteta grada, pruzanjem podrske poduzetnicima u turizmu i kulturi te jacanjem
trzista ekoloskih proizvoda.

Strategija borbe protiv siromastva i socijalne iskljucenosti u RH (2014.-2020.) - Indikatori navedene strategije Cijem Ce se
postizanju doprinijeti implementacijom Strategije razvoja Grada Bjelovara su sljedeci: osiguravanje uvjeta za uspjesnu borbu
protiv siromastva i socijalne iskljucenosti te smanjenje nejednakosti u drustvu (mjere aktivne politike zaposljavanja,
ujednacenost dostupnosti obrazovnih, zdravstvenih i socijalnih usluga, dostupnost stanovanja, smanjivanje regionalnih razlika,
suzbijanje zaduZenosti i financijske ovisnosti), osiguravanje uvjeta za spreCavanje nastanka novih kategorija siromasnih kao i
smanjenja broja siromasnih i socijalno iskljucenih osoba (kvalitetne i dostupne usluge za djecu, obrazovanje, socijalna skrb,
zdravstvena zastita, podizanje stope zaposlenosti, razvoj stambene politike, razvoj inovativnih programa, ukljucno koristenje EU
fondova) te uspostavljanje koordiniranog sustava potpore skupinama u riziku od siromastva i socijalne iskljuCenosti te sustava
pracenja i evaluacije (koordinacija i suradnja, kvalitetna analiza i istraZivanja). Aktivnosti Strategije razvoja Grada Bjelovara koje
ce doprinijeti ostvarenju zacrtanih indikatora povezane su s razvojem i jacanjem poduzetniStva i poljoprivrede (ukljucujudi
ekolosku poljoprivredu), revitalizacijom javnih povrsina, razvijanjem sustava cjelozivotnog ucenja, unaprjedenjem prometne i
komunikacijske infrastrukture, ojacavanjem civilnog drustva, poboljSanjem sustava zdravstvene i socijalne skrbi te razvojem
sportske i rekreacijske infrastrukture.



Industrijska strategija RH 2014.-2020. - Indikatori kojima ce se u okviru ove strategije doprinijeti su sljedeci: repozicioniranje
identificiranih strateskih djelatnosti na globalnom lancu vrijednosti prema razvoju aktivnosti koje stvaraju dodanu vrijednost, rast
obujma industrijske proizvodnje po prosjecnoj godisnjoj stopi od 2,85%, rast broja novozaposlenih, od ¢ega minimalno 30 %
visokoobrazovanih, rast produktivnosti radne snage za 68,9% te povecanje izvoza za 30% i promjena strukture izvoza u korist
proizvoda visoke dodane vrijednosti. Aktivnosti Strategije razvoja Grada Bjelovara relevantne za postignuce ovih indikatora su
povezane s poboljSanjem konkurentnosti poljoprivrednog i gospodarskog sektora te jacanje poduzetnistva i poduzetnicke
infrastrukture.

Inovacijska strategija RH za razdoblje 2014.-2020. - Indikatori ove strategije Cijem ce se ispunjenju doprinijeti su sljedeci:
povecanje inovacijskih kapaciteta, povecanje udjela ulaganja poslovnog sektora u istrazivanje i razvoj, povecanje bazicnih i
primijenjenih (industrijskih) istraZivanja u znanstveno-istrazivackom sektoru te jacanje ljudskih kapaciteta za istraZivanje, razvoj i
inovacije. Aktivnosti Strategije razvoja Grada Bjelovara relevantne za doprinos navedenim indikatorima povezane su sa jacanjem
konkurentnosti poduzetnikate unaprjedenjem sustava obrazovanja.

Strategija poticanja investicija u RH za razdoblje 2014.-2020. - Aktivnostima povezanima sa jacanjem poduzetniStva i
gospodarstva, unaprjedenjem poljoprivrede, razvojem komunikacijske infrastrukture, poboljSanjem trzista rada, unaprjedenjem
sustava odgoja i obrazovanja, stvaranjem identiteta Bjelovara te unaprjedenjem turisticke ponude, Strategija razvoja Grada
Bjelovara doprinosi ostvarenju ovih indikatora navedene strategije: poboljSanje investicijske klime mjereno po GCR-u i Doing
Business, povecanje priljevainozemnihizravnih investicija te povecanje udjela greenfield investicijana2/3.

Strategija razvoja poduzetniStva u RH 2013.-2020. -Strategija razvoja Grada Bjelovara, medu ostalim, sadrzi i aktivnosti u
podrucjima unaprjedenja turisticke ponude, jacanja poduzetniStva i poljoprivrede, unaprjedenja javnih usluga, razvoja sustava
cjelozZivotnog ucenjate ojacanja obrazovnog sustava. Na taj nacin nastoji se doprinijeti sljedecim indikatorima navedene strategije:
unapredenje ekonomske uspjesnosti malog gospodarstva u sektoru preradivacke i usluzne djelatnosti ve¢im ulaganjem u R&D,
viSim stupnjem inovacija, razvojem poslovnih mreza i povezanosti te rastom izvoza, razvijanje mogucnosti financiranja malog
gospodarstva, pruzanje potpore osnivanju novih poduzeca, povecanje broja aktivnih poduzeca i jac¢anje institucija koje pruzaju
potporu poduzetnicima, pruzanje potpore malom gospodarstvu jacanjem ljudskih kapaciteta (uprava, visokokvalificirani
zaposleniciicjelozivotno u€enje) te uklanjanje administrativnih opterecenja u poslovanju.

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije - Indikatoru ove strategije povezanom s integracijom politika cjeloZivotnog ucenja i
obrazovanja s ciljevima gospodarskog razvoja i politikom zaposljavanja u okviru Strategije razvoja Grada Bjelovara doprinijet Ce se
provedbom aktivnosti povezanih s razvojem sustava cjelozivotnog obrazovanja, uskladivanja ponude i potraznje na trzistu rada te
unaprjedenjem javnih usluga.

Nacionalna strategija razvoja zdravstva 2012.-2020. - Implementacijom aktivnosti Strategije razvoja Grada Bjelovara u podrucjima
unaprjedenja sustava zdravstvene i socijalne skrbi, poboljSavanja sportske i rekreacijske infrastrukture i kapaciteta te razvoja
civilnog drustva nastoji se doprinijeti indikatorima navedene strategije. Ti indikatori su sljedeci: razvoj informatizacije i e-
Zdravstva, jacanje preventivnih aktivnosti, suradnjas drugim resorimai drustvom u cjelini.

Strategija energetskog razvoja RH - Aktivnosti Strategije razvoja Grada Bjelovara u podrucju OIE nastoji se doprinijeti indikatoru
navedene strategije povezanogs osiguranjem odrzivosti energetskog razvoja.

111.3 REGIONALNA | LOKALNA RAZINA

Razvojna strategija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije 2011. - 2013. (vrijedi do donoSenja nove strategije) - Indikatori ove strategije
Cijem Ce se ostvarenju doprinijeti su sljedeci: povecanje konkurentnosti gospodarstva, unaprjedenje drustvene infrastrukture i
povecanje kvalitete Zivota te razvoj komunalne infrastrukture. Aktivnosti predvidene u okviru Strategije razvoja Grada Bjelovara
koje ce doprinijeti ostvarenju navedenih indikatora povezane su sa razvojem i unaprjedenjem poljoprivrede i poljoprivredne
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proizvodnje te trzista, ojacavanjem konkurentnosti gospodarstva, stvaranjem identiteta grada, poboljSanjem turisticke ponude,
unaprjedenjem sustava odgoja i obrazovanja te zdravstvene i socijalne skrbi, unaprjedenjem kulturne ponude i sportske infra-
strukture, osiguravanjem stambenog prostora, revitalizacijom javnih povrSina te razvojem cestovne i komunalne infrastrukture.

Strateski
dokumenti

Ciljevi/
indikatori

Strategija razvoja Grada Bjelovara - Mjere koje doprinose postizanju ciljeva

Strategija
Europa
2020.

Povecana stopa
zaposlenosti
stanovniStva u
dobi od 24 do 64
godine sa 69% na
minimalno 75%.

Ulaganje 3 % BDP-
a u istrazivanje i
razvoj.

Smanjenje emisije
staklenickih plinova
za 20 - 30%,
povecanje udjela
OIE-a na 20% te
povecanje energetske
ucinkovitosti

za 20%.

Smanjiti udio onih
koji rano napustaju
Skolovanje (s 15 %
na 10 %) te povecati
udio populacije u
dobi izmedu 30. i 34.
godine sa zavrsenim
tercijarnim stupnjem
obrazovanja s

31 % na 40 %.

Smanijiti broj
stanovnika koji
Zive ispod granice
siromastva za 25
%.

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.

11.1.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika

11.2. PoboljSanje poduzetnicke infrastrukture

1.2.2.PoboljSanje organizacije trzista poljoprivrednih proizvoda

1.2.3.Poticanje ekoloske proizvodnje

1.2.4.Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i prehrambenog sektora
1.3.3.Podrska poduzetnicima u turizmu i kulturi

11.1.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika
11.2. PoboljSanje poduzetnicke infrastrukture
2.4.1.Bolja dostupnost javnih usluga

Smanjenje emisije Co2:

21.2.Unaprjedenje i izgradnja cestovne infrastrukture
2.1.3.Unaprjedenje i razvoj drugih oblika prometne infrastrukture
Koristenje OIE:

2.1.4. Unaprjedenje upravljanja javnom rasvjetom

Poticanje EE:

3.1.. Poticanje i popularizacija energetske ucinkovitosti i koriStenja
OIE u javnom i privatnom sektoru

111.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika

2.2.1.Razvoj sustava cjelozZivotnog ucenja

2.2.2. Prilagodba obrazovnih programa potrebama trzista rada
2.31.PoboljSanje uvjeta i kvalitete usluga u sustavu odgoja i obrazovanja

11.1.Razvoj i jac¢anje konkurentnosti poduzetnika

11.2. PoboljSanje poduzetnicke infrastrukture

1.2.2.Poboljsanje organizacije trzista poljoprivrednih proizvoda

1.2.3. Poticanje ekoloske proizvodnje

1.2.4. Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i prehrambenog sektora



Strateski
dokumenti

NACIONALNA
RAZINA

Strategija
razvoja
turizma
Republike
Hrvatske

Ciljevi/
indikatori

PoboljSavanje
strukture i
kvalitete smjestaja
(povecanje udjela
hotela te podizanje
kvalitete smjestaja
u kampovima i
kucanstvima uz
opadanje njihovih
udjela u ukupnom
ESE el
kapacitetu).

Novo zaposljavanje
u turizmu i
neturistickim
djelatnostima
induciranim
turistickom
aktivnoscu.

Nove investicije u
turizmu.

Povecanje
turisticke
potrosnje
(koristenje turizma
za plasman
domacih proizvoda
i usluga).

Strategija razvoja Grada Bjelovara - Mjere koje doprinose postizanju ciljeva

1.3.1. Jacanje branda i identiteta grada
1.3.3. Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu

1.3.2. UCinkovito upravljanje resursima za poboljSanje kulturne i turisticke ponude
1.3.3. Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu

1.3.2. UCinkovito upravljanje resursima za poboljSanje kulturne i turisticke ponude
1.3.3. Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu

1.2.2.PoboljSanje organizacije trzista poljoprivrednih proizvoda
1.3.1. Jacanje branda i identiteta grada
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Strateski Ciljevi/ Strategija razvoja Grada Bjelovara - Mjere koje doprinose postizanju ciljeva

dokumenti indikatori

LT[V EUR SOOI CVELIERYISEM  11.1.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika
RAZINA za uspjesnu borbu 11.2. Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture
protiv siromastva i 1.2.2.PoboljSanje organizacije trzista poljoprivrednih proizvoda
SCEIERENIICENIER  1.2.3.Poticanje ekoloske proizvodnje
sti te smanjenje 1.2.4.Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i prehrambenog sektora
Strategija nejednakosti u 1.3.3.Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu
borbe protiv drustvu (mjere aktiv- SSEER Revitalizacija javnih povrsina i neiskoristenih nekretnina

STGESTCERINUNRUICRZIREIER]  2.21. Razvoj sustava cjelozivotnog ucenja i obrazovanja
socijalne vanja, ujednacenost

iskljuéenosti ~ dostupnosti obrazov-

u RH nih, zdravstvenih i

(2014.-2020.)  socijalnih usluga,
dostupnost stanova-
nja, smanjivanje
regionalnih razlika,
suzbijanje zaduzeno-
sti i financijske
ovisnosti).

Osiguravanje uvjeta 2.1.3. Unaprjedenje i razvoj drugih oblika prometne infrastrukture

za sprecavanje 2.1.7. Razvoj i unaprjedenje komunikacijske infrastrukture

nastanka novih 2.2.3. Razvoj civilnog drustva

kategorija 2.3.1. Poboljsanje uvjeta i kvalitete usluga u sustavu odgoja i obrazovanja

siromasnih kao i 2.3.2. Poboljsanje prostornih, materijalnih i kadrovskih uvjeta zdravstvenih i ustanova
smanjenja broja socijalne skrbi

siromasnih i 2.3.5. Unaprjedenje sportske infrastrukture i sportsko-rekreacijskih programa
socijalno

iskljucenih osoba
(kvalitetne i
dostupne usluge za
djecu, obrazovanje,
socijalna skrb,
zdravstvena zastita,
podizanje stope
zaposlenosti, razvoj
stambene politike,
razvoj inovativnih
programa, ukljucno
koristenje EU
fondova).

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.




Strateski Ciljevi/ Strategija razvoja Grada Bjelovara - Mjere koje doprinose postizanju ciljeva

dokumenti indikatori

NACIONALNA  Repozicioniranje 1.2.4. Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti
RAZINA CERGIEIERTIISIELEE poljoprivrednog i prehrambenog sektora
skih djelatnosti na
globalnom lancu
vrijednosti prema
Industrijska razvoju aktivnosti
strategija RH  koje stvaraju dodanu
2014.-2020. vrijednost

Rast obujma 11.1.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika
industrijske 11.2.Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture
proizvodnje po

prosjecnoj godisnjoj

stopi

od 2,85 %.

Rast broja 11.1.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika
novozaposlenih, 1.1.2.Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture

od cega

minimalno 30 %

visokoobrazovanih.

RESR L [T 1.2.4. Stvaranje uvjeta za jac¢anje konkurentnosti
radne poljoprivrednog i prehrambenog sektora
snage za 68,9 %.

COIEIENIERPAYEW LM 11.1.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika
30% i promjena 11.2.Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture
strukture

izvoza u korist

proizvoda

visoke dodane

vrijednosti.
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Strateski Ciljevi/ Strategija razvoja Grada Bjelovara - Mjere koje doprinose postizanju ciljeva

dokumenti indikatori

NACIONALNA  poyecanje udijela 111.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika
RAZINA ulaganja poslovnog

sektora u

istrazivanje i razvoj.

Inovacijska Jacanje ljudskih 2.31.Poboljsanje uvjeta i kvalitete usluga u sustavu odgoja i obrazovanja
strategija RH  kapaciteta za

za razdoblje ' istrazivanje, razvoj i

2014.-2020. inovacije.

Strategija Poboljsanje 1.1.1.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika

poticanja investicijske klime 11.2.PoboljSanje poduzetnicke infrastrukture

investicija mjereno po GCR-u i 1.2.2.Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i prehrambenog sektora
u RH Doing Business. 1.2.4. Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i prehrambenog sektora
za razdoblje 2.1.7. Razvoj i unaprjedenje komunikacisjke infrastrukture

2014.-2020. 2.2.2. Prilagodba obrazovnog sustava suvremenim potrebama trzista rada

(prijedlog) 2.31.Poboljsanje uvjeta i kvalitete usluga odgoja i obrazovanja

Povecanje priljeva 1.3.1.Jacanje branda i identiteta grada
inozemnih izravnih
investicija.

Povecanje udjela 1.3.2.UCinkovito upravljanje resursima za poboljSanje kulturne i turisticke ponude
greenfield 1.3.3.Podrska poduzetnicima u kulturi i urizmu
investicija na 2/3.

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.




Strateski Ciljevi/ Strategija razvoja Grada Bjelovara - Mjere koje doprinose postizanju ciljeva

dokumenti indikatori

NACIONALNA

Unapredenje 11.1.Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika
RAZINA

ekonomske 11.2.Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture
uspjesnosti malog 1.2.4. Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i prehrambenog sektora
gospodarstva u 1.3.3. Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu
. sektoru preradivacke

Strategija i usluzne djelatnosti

razvoja vecim ulaganjem u

poduzetnistva R&D, visim stupnjem

uRH inovacija, razvojem

2013.-2020. poslovnih mreZa i

povezanosti te

rastom izvoza.

PruzZanje potpore 2.4.1. Bolja dostupnost javnih usluga
oshivanju novih

poduzeca, povecanje

broja aktivnih

poduzeca i jacanje

institucija koje

pruzaju potporu

poduzetnicima.

PruzZanje potpore 2.2.1. Razvoj sustava cjelozivotnog ucenja i obrazovanja
EAGT GRS IR 2.2.2. Prilagodba obrazovnih programa potrebama trziSta rada
jacanjem ljudskih

kapaciteta (uprava,

visokokvalificirani

zaposlenici i

cjeloZivotno ucenje).

Strategija Integracija politika 2.2.1. Razvoj sustava cjelozivotnog ucenja i obrazovanja
VOV T T R T (A A0 EM  2.2.2. Prilagodba obrazovnih programa potrebama trzista rada
znanosti i obrazovanja s 2.41. Bolja dostupnost javnih usluga
i tehnologije  ciljevima

gospodarskog

razvoja i politikom

zaposljavanja.
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Strateski Ciljevi/ Strategija razvoja Grada Bjelovara - Mjere koje doprinose postizanju ciljeva

dokumenti indikatori

NACIONALNA  Razvoj 2.3.2. Poboljsanje prostornih, materijalnih i kadrovskih uvjeta zdravstvenih i ustanova
RAZINA informatizacije socijalne skrbi
i e-Zdravstva

ECENERTEEONIIM  2.3.5. Unaprjedenje sportske infrastrukture i sportsko-rekreacijskih programa
Nacionalna aktivnosti
strategija - :
razvoja Suradnja s drugim 2.2.3. Razvoj civilnog drustva
zdravstva resorima i druStvom

2012.-2020. u cjelini

Strategija Odrzivost 3.1.. Poticanje i popularizacija energetske ucinkovitosti i koriStenja OIE u javnom i privatnom
energetskog  energetskog sektoru
razvoja RH razvoja

REGIONALNA Povecanje 11.1. Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika

I LOKALNA konkurentnosti 1.1.2. Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture

RAZINA gospodarstva 1.2.2. Poboljsanje organizacije trzista poljoprivrednih proizvoda

1.2.3. Poticanje ekoloske proizvodnje

1.2.4. Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i prehrambenog sektora
1.3.1. Jacanje branda i identiteta grada

1.3.2. UCinkovito upravljanje resursima za poboljSanje kulturne i turisticke ponude

1.3.3. Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu

Razvojna Unaprjedenje 2.3.. Poboljsanje uvjeta i kvalitete usluga odgoja i obrazovanja

strateglja drustvene 2.3.2. Poboljsanje prostornih, materijalnih i kadrovskih uvjeta zdravstvenih i ustanova
Bjelovarsko- " infrastrukture i socijalne skrbi

?llogo'r_ske povecanje kvalitete 2.3.3. Razvoj i vidljivost kulturne ponude

Zupanije zivota 2.3.5. Unaprjedenje sportske infrastrukture i sportsko-rekreacijskih programa
2011.-2013. 2.3.6. Osiguranje kvalitetnog stambenog prostora

Razvoj komunalne 2.1.. Revitalizacija javnih povrsina i neiskoristenih nekretnina
infrastrukture 21.2. Unaprjedenje i izgradnja cestovne infrastrukture

2.1.3. Unaprjedenje i razvoj drugih oblika prometne infrastrukture
2.1.4. Poboljsanje sustava javne rasvjete

2.1.5. Unaprjedenje i izgradnja vodoopskrbnog sustava

21.6. Unaprjedenje i izgradnja kanalizacijskog sustava

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.




1 012 PROVEDBA | PRACENJE

Uspostava sustava nadzora i evaluacije Strategije, preduvjet je efikasne i transparentne provedbe. Preduvjet uspjesne provedbe
strategije je dobra suradnja izmedu sredisnje drzavne, Zupanijske i gradske vlasti, tijela uprave, institucija i poduzeca s javnim
ovlastima drzavne i lokalne razine te svih drugih dionika iz privatnog sektora i sektora civilnog drustva na lokalnoj razini. Nakon
formalnog postupka usvajanja strateSkog dokumenta, kako bi se uspjesno provele mjere te time postigli ciljevi Strategije, potre-
bno je uspostaviti uCinkoviti organizacijski okvir i precizno odrediti odgovornosti u svim koracima provedbe.

U tu svrhu, Gradonacelnik ce imenovati Koordinacijsko tijelo, sastavljeno od predstavnika Grada Bjelovara, institucija na podrucju
grada Bjelovara, privatnog sektora i OCD-a, koje ce djelovati kao partnerstvo. Na redovitim sastancima, dvaput godisnje, pratit ce
tijek provedbe Strategijom zacrtanih prioriteta i ciljeva te obavljati ostale povjerene im zadatke. VeC imenovano Partnersko vijece
moze imati funkciju Koordinacijskog tijela.

Osnovnizadaci Koordinacijskogtijela su sljedeci:

« Kontinuirano pracenje provedbe Strategije i podnoSenje godisnjih izvjestaja Gradonacelniku, u kojem se daje ocjena trenutnog
stanja provedbe kao i smjernice (prema potrebi) za unapredenje provedbe;

*Predlaganje izmjenaidopuna Strategije prema potrebi;

« Raspisivanje javnog poziva za dostavu razvojnih projekata;

«Sastavljanje Akcijskog plana provedbe Strategije na jednogodisnjoj razini temeljem pojedinacnih akcijskih planova koje dostave
dionicis podrucja grada;

« Utvrdivanje prioriteta projekata iz baze razvojnih projekata najednogodisnjoj razini;

« Prikupljanje podataka potrebnih za pracenje ostvarenja postavljenih indikatora;

« Koordinacija vanjske evaluacije provedbe Strategije (na polovici razdoblja provedbe Strategije i na zavrSetku razdoblja provedbe
Strategije;)

«Koordinacija dionika zaduzenih za provedbu pojedinih mjera iz Strategije.

Za uspjesno provodenje Strategije nisu odgovorni samo Grad Bjelovar i gradska uprava, vec i drugi sudionici na lokalnoj, Zupanij-
koj, nacionalnoj razini, u drzavnim institucijama, ali i privatna inicijativa (investitori, organizacije civilnog drustva, gradani). O
sinergiji svih dionika najviSe ovise veliki kapitalni projekti, kod realizacije kojih se ispreplicu nadleznosti drzavne i lokalne razine,
aliiinteres privatnih osoba u provedbi projekata. Financiranje projekata moguce je iz raznih izvora, stoga adekvatni apsorpcijski
kapaciteti Cine preduvjetucinkovite provedbe Strategije.

Pracenje i nadzor provedbe prioriteta i mjera osigurava kontinuirane povratne informacije i pravovremeno ukazuje na stvarne ili
potencijalne uspjehe i probleme te time stvara potreban prostor za eventualne prilagodbe ciljeva, prioriteta i mjera. Provedba
Strategije podrazumijeva uspostavu sustava za pracenje i vrednovanje postignutog, koji se temelji na zadanim indikatorima
ucinka i indikatorima niZe razine (na razini mjera). Osiguranje sustava pracenja i izvjeStavanja povezana je s osiguranjem sljedeca
dva elementa: i) baze podataka s navedenim ostvarenim rezultatima provedbe te ii) izvjeS¢ima s detaljnijim informacijama o
realiziranim rezultatima provedbe Strategije razvoja grada Bjelovara. Specificni cilj pracenja i izvjeStavanja je osiguranje svih
relevantnih informacija za glavne aktere provedbe Strategije. Ocjene provedbe Strategije razvoja grada Bjelovara bazirat ce se na
sljedecem:

PROVEDBA | PRACENJE



«stupanj uspjeha u postizanju zacrtanih ciljeva,

*razlozi eventualnog nedostizanja odredenih ciljeva,

- dostatnost planiranih resursa za ostvarenje ciljeva (materijalni, financijski, ljudski),
+relevantnost predvidenih prioriteta, mjeraiaktivnosti u kontekstu promjenjivih okolnosti,
«financijskoj efikasnosti provedbe,

 uspjesnost partnerskog pristupa s dionicimaiz ostalih podrucja u implementaciji Strategije.

Pracenje uspjesnosti provedbe Strategije podrazumijeva monitoring odnosno sustavno prikupljanje podataka sa svrhom njihova
predstavljanja upravljackoj strukturi, kao i pracenje na operativnoj razini koje podrazumijeva prikupljanje informacija o konkret-
nim projektima i ostalim aktivnostima relevantnih za ostvarenje Strategije.

Cilj izvjeStavanja o implementaciji Strategije je da se prikaze stupanj provedbe pojedenih razvojnih mjera u odredenim razdoblju
(kalendarska godina) kako bi se procijenio njihov doprinos postavljenim ciljevima i prioritetima Strategije te da se osigura
transparentnost u ocjenjivanju stupnja doprinosa provedbe mjera Strategije postavljenim indikatorima provedbe.

IzvjeStavanje je usko povezano s periodickim objavljivanjem informacija prikupljenih u okviru procesa pracenja te njihovu
prezentaciju svim relevantnim dionicima.

Zasad zakonski okvir Republike Hrvatske ne predvida konkretan format za operativno pracenje strategija, no dionici okupljeni u
partnerstvu za provedbu Strategije osmislit Ce jedinstven sustav pracenja i monitoringa putem kojega ce biti omoguceno sustavno i
standardizirano izvjeStavanje o rezultatima provedbe.

Pracenje provedbe Strategije razvoja grada Bjelovara odvijat Ce se na sljedece trirazine:

+Izrada pregleda napretka konkretnih aktivnosti predvidenih u Akcijskome planu.

«Procjena doprinosatih aktivnosti relevantnim ciljevima Strategije.

« Partnerski pristup u reviziji stanja na lokalnoj razini i ocjenjivanju stupnja doprinosa provedenih aktivnosti ciljevima Strategije.

Svi Ce se podaci prikupljati od partnerskih institucija i to na dobrovoljnoj bazi. Izvjestaj ce ukljucivati financijsko izvjeSce i izvjesce o
pokazateljima rezultata.

Financijsko izvjeSce sadrzavat Ce opis implementiranih razvojnih mjera u danome razdoblju te ce predstaviti kratak izvjestaj o
financiranju provedbe skupina razvojnih mjera. Opisat e se realizirana financijska sredstva unutar izvjestajnog razdoblja i to
prema izvorima financiranja tih mjera (drzavni, gradski, Zupanijski proracun, EU sredstva, javna poduzeca te ostali izvori poput
javno-privatnih partnerstava, koncesija, privatnih sredstava itd.).

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.




1121 INDIKATORI UCINKA

Opis Sadasnje stanje
(indeks)

povecanje broja
poduzetnika
povecanje broja
zaposlenih
povecanje obradenih
povrsina (APPRRR)
povecanje broja
turistickih dolazaka
produljenje
boravka turista
smanjenje broja
nezaposlenih
smanjenje

emisije Co2
povecanje broja

visokobrazovanih
stanovnika

povecanje broja

turistickih nocenja

u ukupnom
broju stanovnika

povecanje broja
stanovnika

Ciljne vrijednosti
(indeks)

105

110

110

120

120

120

80

920

110

110

Strategija razvoja grada Bjelovara sastoji se od po
hijerarhiji razradenih razvojnih ciljeva, od vizije preko
strateskih ciljeva do prioriteta i mjera s jedne strane, do
viSe-manje razradenih aktivnosti i projekata sa odrede-
nim Zeljenim ili namjeravanim razvojnim ucincimas druge
strane. Konacna uspjeSnost Strategije uvelike ovisi o
tome, koliko su dobro odredeni sastavni dijelovi Strate-
gije, usmjeravaju li ciljevi razvoja razvoj na nacin da se
optimalno koriste snage i prednosti, a zaobilaze i prevla-
davaju slabosti i prepreke, hoce li predlozZeni projekti
doista pridonijeti ostvarenju prioriteta i mjera, hoce li
provedba i upravljanje projektima osigurati njihovu
uspjesnu provedbu.

Postupak izrade Strategije doprinio je jacanju svijesti o
snagama i prednostima, kojima podrucje raspolaze, alii o
slabostima i preprekama za daljnji razvoj Bjelovara.
Definirani su kljuc¢ni razvojni pravci i uspostavljena
komunikacija medu bitnim dionicimas podrucja grada.

Konacna svrha strateskog planiranja i izrade Strategije je
osigurati visu kvalitetu Zivota za sve gradane Bjelovara,
Sto znaci intenzivirati gospodarske aktivnosti, razvijati
prostor i infrastrukturu, unaprijediti kvalitetu Zivota, ocu-
vati i zastititi okolis, postici energetsku i resursnu ucinko-
vitostidobro upravljanje.

Strategija grada Bjelovara vlasnistvo je svih njenih
gradana, stoga za sve predstavlja izazov ostvariti zacrtane
ciljeve i Zeljenu viziju razvoja grada, Sto mora biti stalno
na umu svima onima koji sudjeluju u razvoju i kreiranju
buducnosti Bjelovara.
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STRATESKA PROCJENA
1 .1 ll- UTJECAJA NA OKOLIS

1141 UVOD

Strateska procjena utjecaja na okoli$ (SPUO) je postupak kojim se procjenjuju vjerojatno znacajni utjecaji na okolis koji mogu nastati
provedbom strategije, plana ili programa. Njenom provedbom, stvara se osnova za promicanje odrzivog razvoja kroz objedinjavanje
uvjeta za zaStitu okolisa u strategije, planove i programe pojedinog podrucja.

Predmet SPUO je Strategija razvoja Grada Bjelovara 2016. - 2020. (Strategija) Ciji je izradivac SUPERNA d.o.0. Postupak SPUO provodi
Nadlezno tijelo: Grad Bjelovar — Upravni odjel za gospodarstvo. U postupku SPUO izraduje se Strateska studija utjecaja na okolis
(Studija) Ciji je izradivac Ovlastenik za strucne poslove zastite okoliSa i prirode IRES EKOLOGIJA d.o.0.

Za Strategiju je proveden postupak prethodne ocjene prihvatljivosti za ekoloSku mrezu. Ministarstvo zastite okoliSa i prirode donijelo
je Rjesenje kojim je Strategija prihvatljiva za ekolosku mrezu.

Nadlezno tijelo provelo je postupak odredivanja sadrzaja Studije, na nacin da je pribavilo misljenja tijela odredenih posebnim
propisima o sadrzaju Studije i razini obuhvata podataka koji se moraju obraditi u Studiji.

Sukladno Odluci o sadrzaju Studije i odredbama Zakona o zastiti okolisa, definirane su okoliSne teme, koje ukljuCuju odredene
sastavnice okolisa, ali i druge sektore/podrucja na koje provedba Strategije moZe imati utjecaj. OkoliSne teme koje obraduje
predmetna Studija su sljedece:

1.VODE
2.ZRAKIKLIMA
3.PRIRODA

4.TLO

5.KULTURA

6. GOSPODARSTVO
7.KVALITETAZIVOTA

Predmetna Startegija ukljucuje tri cilja, podijeljenana 9 prioriteta s ukupno 29 mjera:
- Odrzivrast gospodarstva u skladu s potrebama stanovnika i poduzetnika,

- Podizanje kvalitete Zivota, obrazovanjairada za sve skupine stanovnistva,
- Odrzivo upravljanje resursima.

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.




1.14.2 PODACI O POSTOJECEM STANJU OKOLISA | 0KOL|§NE ZNACAJKE PODRUC)A
NA KOJA PROVEDBA STRATEGIJE MOZE UTJECATI

Preliminarnom procjenom mjera Strategije prepoznati su potencijalni utjecaji na okoliSne teme,
a okolisne znacajke podrucja na koje provedba Strategije moze utjecati.
OkoliSne znacajke prethodno definiranih okolisnih tema na koja provedba ciljeva Strategije moze imati utjecaj

OKOLISNA " ODRZIVRAST | RAZVO)
TEMA GOSPODARSTVA U SKLADU S A ZA SVE

RESURSIMA
STANOVNISTVA

1 POTREBAMA STANOVNIKA SKUPINE
[

| PODUZETNIKA

VODE Poticanje odrZive Poboljsanje komunalne U okviru odrzivog upravljanja
poljoprivredne proizvodnje infrastrukture osobito vodo- resursima planirana je zastita
moze doprinijeti smanjenju opskrbnog i kanalizacijskog izvorista pitke vode na podrucju
pritiska oneciscivaca na sustava te ocuvanje izvora grada Bjelovara, Cime Ce pozi-
povrsinske i podzemne vode u pitke vode pozitivno ce utje- tivno utjecati na kakvocu i ko-
Gradu. cati na povrsinske i podzemne licinu vode za ljudsku

vode u Gradu. potrosnju.

ZRAK | KLIMA Unapredenjem prometne Poticanje energetske ucinkovito-
infrastrukture i upravljanja sti te stvaranje preduvjeta za ko-
javnom rasvjetom, ocekuje se riStenje energije biomase i geo-
pozitivan utjecaj na kvalitetu termalne energije pozitivno ce »
zraka i klimatska obiljezja. utjecati na klimatska obiljezja.

PRIRODA Predvideno povecanje obra- Rekonstrukcija/izgradnja nove  OdrZivo upravljanje resursima

denih povrSina moze negativ-
no utjecati na prirodna obi-
ljezja podrucja, ukljucujuci
bioraznolikost i krajobrazna
obiljezja Grada. Ipak, potica-
nje odrzive poljoprivredne
proizvodnje moZze doprinijeti
vaca iz poljoprivrede na eko-
sustave kopnenih voda.
Razvoj konkurentne
smjestajne i ugostiteljske
ponude u turizmu dijelom
moze negativno djelovati na
prirodna obiljezja Grada
zauzimanjem novih povrsina.

prometne infrastrukture moze
negativno utjecati na prirodna
obiljezja

Moguci negativan utjecaj na
prirodna obiljezja prepoznat je
u smislu izgradnje novih
povrsina i uredenja Sumskih
povrsina za sport i rekreaciju,
kao i razvoj adekvatnog
stambenog fonda.

MozZe se ocekivati pozitivan
utjecaj na krajobrazna
obiljezja podrucja obnovom
parkova, javnih povrsina i sl.

te unapredenje sustava gospo-
darenja otpadom moze pozitiv-
no utjecati na bioraznolikost
podrucja. Negativan utjecaj
unapredenjem sustava gospo-
darenja otpadom moze se oci-
tovati u gubitku dijela stanista.
Doprinos upravljanju
podrucjem ekoloske mreze
moze pozitivno utjecati na
ekolosku mrezu RH.
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ODRZIV RAST | RAZVO)

GOSPODARSTVA U SKLADU S

OKOLISNA

TEMA
POTREBAMA STANOVNIKA

1 ® | PODUZETNIKA

DA ZA SVE
SKUPINE
STANOVNISTVA

RESURSIMA

TLO Predvideno povecanje obrade-  Moguci negativan utjecaj na Upravljanje prirodnim
nih povrSina moze doprinijeti Sumska podrucja prepoznat je resursima na odrziv nac¢in moze
dodatnom oneciscenju tla. u smislu izgradnje novih doprinijeti o¢uvanju Sumskih
Jacanje konkurentnosti poljo- povrsina i uredenja Sumskih podrucdja.
privrednog sektora pozitivno povrsina za sport i rekreaciju
ce djelovati na poljoprivredu kao i zauzimanjem novih
kao djelatnost. povrsina razvojem adekvatnog
Razvoj konkurentne smjestaj- stambenog fonda Grada.
ne i ugostiteljske ponude
LU Ocuvanje nematerijalne Bolje organizirana i
bastine kroz ukljucivanje u prezentirana kulturna ponuda,
aktivnu turisticku ponudu te povecanje broja kulturnih
razvoj kulturnih programa i manifestacija, unapredenje
dogadaja moZe pozitivno kulturnih institucija i
utjecati na ocuvanje kulturno- kapaciteta pozitivno Ce utjecati
povijesne bastine. na kulturna obiljezja Grada.
GOSPODARSTVO Unapredenje komunalne i Veca energetska neovisnost

Predvideno unaprjedenje
postojecih gospodarskih,
poduzetnickih, poslovnih i
industrijskih zona pozitivno ce
djelovati na gospodarstvo
Grada.

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.

javne infrastrukture pozitivno
Ce utjecati na gospodarstvo
Grada smanjenjem financijskih
gubitaka. Unaprijedena
infrastruktura i razvoj
poduzetnickih kompetencija
kroz poboljSanje obrazovnog
sektora doprinijet ce
konkurentnosti lokalnog
gospodarstva, zaposljivosti te
stvaranju povoljnog okruzenja
za ostanak i doseljavanje
stanovnistva na podrucje
Grada.

mozZe utjecati na jacanje
konkurentnosti gospodarstva
uz ucinkovitije i odrzivije
iskoriStavanje resursa i
gospodarenje otpadom.



—

ODRZIV RAST | RAZVO)
GOSPODARSTVA U SKLADU S

OKOLISNA
TEMA

ADA ZA SVE
SKUPINE
STANOVNISTVA

RESURSIMA

1 POTREBAMA STANOVNIKA
[

| PODUZETNIKA PY

KVALITETA ZIVOTA

Odrzivim razvojem
gospodarstva u skladu s
potrebama stanovnika i
poduzetnika pozitivno ce
utjecati na kvalitetu Zivota
stanovnika Grada.

Poboljsanje komunalne i javne
infrastrukture pozitivno ce
utjecati na kvalitetu Zivota,
unapredenjem sigurnosnih
uvjeta u prometu, povecanjem
prikljucenosti na sustav
odvodnje otpadnih voda,
povecanjem dostupnosti
komunikacijskih usluga,
poboljsanjem infrastrukture i
opremljenosti obrazovnog
sektora, zdravstvenog sektora,
sektora socijalne skrbi, sporta i

Unaprjedenje sustava zastite
od elementarnih nepogoda i
drugih opasnosti moze
pozitivno utjecati na
poboljSanje zastite sigurnosti
zZivota i imovine gradana
Bjelovara.

stanovanja.

114.3 POSTO]E(ZI OKOLISNI PROBLEMI KOJI SU VAZNI ZA STRATEGIJU
Osnovni okolisSni problemi unutar prethodno definiranih okoliSnih tema koji su vazni za Strategiju.

OkoliSni problem

Vode

Zrak i klima

Priroda

Tlo

Vrlo loSe stanje vodnih tijela
Nelegalna odlagalista otpada
Sabirne jame kucanstava koja nisu
prikljuena na sustav javne odvodnje
Oneciscenje (poljoprivreda)
Oneciscenje (promet)

Nedovrsen plinski sustav
Neucinkovit sustav javne rasvjete
Previsok udio antropogenih stanista
u odnosu na prirodna

Krajobrazna degradacija
Oneciscenje

Usitnjenost poljoprivrednih povrsina

OkoliSni problem

Kultura

Gospodarstvo

Kvaliteta
zivota

Podkapacitiranost

Neistrazenost kulturne bastine
Neukljucenost kulturnih dobara

u turisticku ponudu

Odlijev visokoobrazovane radne snage
Pad broja obrtnika

Nekonkurentna poljoprivreda
Administracija

Nedostatak turistickih sadrzaja
Nezadovoljavajuca ugostiteljska ponuda
NeiskoriStenost ribnjaka u turizmu
Depopulacija

LoSa kvaliteta usluga u obrazovanju,
zdravstvu i socijalnoj skrbi
NeiskoriStenost nekretnina

~
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114.4 PROCJENA UTJECAJA NA STRATESKI CIL)

Strateski cilj na koji Studija procjenjuje utjecaj glasi: ,Usuglasenost mjera Strategije sa zahtjevima okolisa i prirode“. Ovaj cilj daje
uvid u odrzivost razvoja Grada kojeg je definirala Strategija u odnosu na potrebno ocuvanje prirodnih resursa.

Analizirane mjere u najvecoj mjeri Ce pozitivno djelovati na komponente okolisa, a time i na strateski cilj, dok su za manji broj mjera
prepoznati moguci potencijalno negativni utjecaji u kasnijoj provedbi. To su prvenstveno mjere koje se odnose na moguce nove
zahvate u prostoru:

17% 1%

1.2.2.
Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti
poljoprivrednog i prehrambenog sektora.

1.3.3.
Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu.

21.2.
Unaprjedenje i izgradnja cestovne infrastrukture.

2.3.5.
Unaprjedenje sportske infrastrukture
i sportsko-rekreacijskih programa.

POZITIVAN
UTJECA)

NEGATIVAN
2.3.6. . . UTJECA)
Osiguranje kvalitetnog stambenog prostora.

POZITIVAN/

3141. NEGATIVAN
. .« . . o o . . TJECA

Poticanje i popularizacija energetske ucinkovitosti UTIECA

i koristenja OIE u javnhom i privatnom sektoru.

3.21. . . U grafickom prikazu prikazan je omjer pozitivnih i negativnih prepoznatih mogucih

Poboljsanje sustava gospodarenja otpadom. utjecaja (neutralni utjecaji nisu ukljuceni u analizu) mjera Strategije na strateski cilj.

Ukoliko se planiranje novih povrsina ogranici na predvidenim lokacijama predvidenim PPUGB, izvan rijetkih i ugrozenih stanisnih

tipova te izvedu na okoliSno najprihvatljiviji nacin negativni utjecaji ovih mjera na strateski cilj mogu se iskljuciti. OkolisSno
prihvatljiv nacin se definira na projektnoj razini te se na strateskoj razini ne moze odrediti.

Pozitivnom utjecaju na strateski cilj doprinose mjere poticanja energetske ucinkovitosti, smanjenja koncentracija C02, ocuvanja
voda i Sumskih resursa, unaprjedenje sustava zastite okoliSa, a posredno i poboljsanje kvalitete Zivota, obrazovanja i rada svih
skupina stanovnistva.

Sa stajalista strateske procjene utjecaja na okolis strateski cilj je zadovoljen, odnosno mjere koje se planiraju provesti Strategijom
zadovoljavaju uvjete zastite okoliSai prirode uz Studijom propisane mjere i preporuke.

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.




1145 MJERE ZASTITE OKOLISA

Jedna od zadaca Studije i Citavog postupka SPUO jest doprinijeti odrZivosti i okoliSnoj prihvatljivosti Strategije. Stoga su u
nastavku dane mjere zastite okoliSa za provedbu mjera te preporuke za poboljSanje odredenih mjera kako bi se isto postiglo.

Mjere i preporuke zastite okolisa

Mjera Strategije | OkoliSnatema | Mjera zastite okolisa Preporuka zastite okoliSa

21.2.
Unaprjedenje i
izgradnja
cestovne
infrastrukture

2.1.6.
Unaprjedenje i
izgradnja
kanalizacijskog
sustava

1.2.2. Stvaranje
uvjeta za jacanje

konkurentnosti
poljoprivrednog i
prehrambenog
sektora

1.2.3. Poticanje
ekoloske
proizvodnje

Vode

U fazi izrade projekata za izgradnju nove
cestovne infrastrukture, projektirati
odgovarajuci sustav prociScavanja i odvodnje
s prometnica.

Vode

U naseljima na podrucju Grada koja se ne
planiraju povezati na kanalizacijski sustav
preporuca se izgradnja zasebnih uredaja za
uredaj za prociscavanje dograditi na uredaj
za prociscavanje 3. stupnja.

Priroda

Povecanje pod poljoprivrednim povrSinama
planirati sukladno Programu ruralnog
razvoja Republike Hrvatske za razdoblje
2014.-2020., a posebno uvazavajuci
prioritete koje se odnose na obnavljanje,
ocuvanje i poboljsanje ekosustava
povezanih s poljoprivredom i Sumarstvom, a
ukljucuju obnovu, ocuvanje i povecanje
bioraznolikosti i stanja europskih
krajobraza, oc¢uvanje prirode, zastitu voda te
zastitu tla.

U slucaju planiranja navodnjavanja
predvidjeti faze izgradnje njenog sustava, a
prednost dati povrSinama na kojima je vec
prisutna intenzivna poljoprivreda.

S ciljem ocuvanja ili povecanja
bioraznolikosti na poljoprivrednim
podrucjima pozeljno je uspostaviti
mikrostanista i elemente krajobraza koji
ujedno sluze kao stanista i kao koridori za
povezivanje populacija brojnih vrsta
poljoprivrednih stanista. Aktivnosti
uspostavljanja novih ili obnavljanja
zapustenih stanista Zivica, suhozida, cvjetnih
traka, drvoreda i Sumaraka znacajno
doprinose poboljsanju funkcija i usluga
poljoprivrednih ekosustava.

Za opskrbu skola, javnih poduzeca i
institucija u vlasnistvu Grada provoditi
Zelenu javnu

nabavu prehrambenih proizvoda

~
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Mjere i preporuke zastite okolisa

Mjera Strategije | OkoliSnatema | Mjera zastite okolisa Preporuka zastite okoliSa

1.3.3. Podrska Priroda Pri planiranju zauzimanja novih povrsSina za Nove strukture potrebno je uklopiti unutar
poduzetnicima u potrebe provedbe ovih mjera izbjegavati postojeceg prostornog reda s ciljem
kulturi i turizmu zauzimanje povrsina pod rijetkim i ugrozenim povecanja vizualnih kvaliteta krajobraza.
stanisnim tipovima.

2.3.5. Unaprjedenje

sportske

infrastrukture i

sportsko-

rekreacijskih

programa

2.3.6. Osiguranje
kvalitetnog
stambenog
prostora

211. Revitalizacija ~ [Igl{sLE! Nadzemne dijelove pripadajucih objekata
javnih povrsSina i prilagoditi prostoru uvazavajuci elemente
neiskoristenih tradicionalne arhitekture kako bi Sto manje
nekretnina odudarali od okoline, a pozicioniranje
zahvata maksimalno prilagoditi reljefnim
karakteristikama podrucja kako bi se
promjene svele na najmanju mogucu mjeru.
Teren oko predvidenih zahvata urediti u
skladu s lokalnim, krajobraznim obiljezjima,
koristeci autohtonu vegetaciju. Za
rekultivaciju koristiti tlo prikupljeno s
lokacije zahvata. Provesti javne natjecaje za
izradu i uredenje javnih zelenih povrsSina
kako bi se osigurala najbolja rjeSenja.

S ciljem zastite SiSmisa i (strogo zasticenih)
ptica; potrebnojeunajvecojmogucoj mjeri
ocCuvati njihova prirodna stanisSta u Sumama
te sklonistima/gnijezdilistima po tavanima,
crkvenim tornjevima i drugim prostorima na
zgradama.

STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016. - 2020.



Mjere i preporuke zastite okolisa

Mjera Strategije | OkoliSnatema | Mjera zastite okoliSa Preporuka zastite okoliSa

XAV ETS N Priroda U fazi projektiranja novih prometnica koristiti
i izgradnja elemente zelene infrastrukture te u najvecoj
cestovne mogucoj mjeri izbjeci fragmentaciju rijetkih i
infrastrukture ugrozenih stanisnih tipova.

3.1.1. Poticanje i Priroda Pri planiranju zauzimanja novih povrsina za
popularizacija potrebe izgradnje kongeneracijskih
energetske postrojenja izbjegavati zauzimanje povrsina
ucinkovitosti i pod rijetkim i ugrozenim stanisnim tipovima.
koristenja OIE u

javnom i

privatnom sektoru

1.3.3. Podrska Tlo Pri planiranju zauzimanja novih povrsina za

poduzetnicima u potrebe provedbe ovih mjera izbjegavati

kulturi i turizmu zauzimanje povrsina pod vrijednim obradivim
tlima, zastitnim Sumama i Sumama posebne

2.3.5. namjene.

Unaprjedenje

sportske infrastru-

kture i sportsko-

rekreacijskih

programa ’

21.2. Unaprjedenje [yl U fazi projektiranja novih prometnica u

i izgradnja cestov- najvecoj mogucoj mjeri izbjeci zauzimanje i

ne infrastrukture prenamjenu vrijednog obradivog tla (P2) i/ili

sumskog podrucja.

3.1.1. Poticanje i

popularizacija Pri planiranju zauzimanja novih povrsina za
energetske ucin- potrebe izgradnje kongeneracijskih
kovitosti i koriSte- postrojenja izbjegavati povrSine na

nja OIE u javnom i vrijednom obradivom tlu (P2) i/ili Sumskom
privatnom sektoru podrudju.

3._2.2._Razvojj upra- Priroda/vode S obzirom na vrlo loSe stanje vodnih tijela
vljanje zasticenim preporuka je u ovu mjeru ukljuciti i
podru§1|ma [ obnovu/restauraciju degradiranih stanista
resursima tj. ekosustava, a prvenstveno vodotoka..
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114.6 ZAKLJUCAK

Predmetna Strategija planski je razvojni dokument koji definira opce smjernice razvoja Grada s nedostatnom razinom definirano-
sti planiranih projekata/zahvata i njihovog prostornog smjestaja. Analizom mogucih utjecaja na okolis i zdravlje ljudi predloZenih
mjera (30), identificirano je da najvise pozitivnih utjecaja mjera doprinose Gospodarstvu (22) i Kvaliteti Zivota (15). Za okoliSne teme
Priroda, Tlo i Vode identificirani su moguci negativni utjecaji. Za pet mjera prepoznat je moguc negativan utjecaj u vidu zauzimanja
tj. trajne prenamjene dijela stanista. Ukoliko se primijene mjere zastite okoliSa predloZzene ovom Studijom i odredbe PPUGB da se
objekti drusStvene i javne djelatnosti grade vecinom u gradevinskom podrucju naselja te da je kogeneracijska postrojenja moguce
graditi uzonama gospodarske - proizvodne namjene, moguci negativni utjecaji mogu se smatrati neutralnima.

Prepoznat negativan utjecaj na bioraznolikost dodatnim povecanjem poljoprivrednih povrsina moguce je ublaziti primjenom mje-
raiz Programa ruralnog razvoja 2014.-2020. (osobito M10 - Poljoprivreda, okolis i klimatske promjene).

Uspostava Zupanijskog centra za gospodarenje otpadom Doline (predvidena Mjerom 3.21. Pobolj$anje sustava gospodarenja
otpadom i Planom gospodarenja otpadom Republike Hrvatske za razdoblje 2016.-2022.) bit Ce izgradena sukladno postojecoj
zakonskoj regulativi kojom su propisane mjere za uklanjanje ili ublazavanje mogucih nepovoljnih utjecaja na okolis.

S obzirom na navedeno, moze se zakljuciti da su prepoznati utjecaji na okolis provedbe Strategije razvoja Grada Bjelovara 2016. -

2020. prihvatljivi za okolis i ljudsko zdravlje, kao i za zadani strateski cilj: UsuglasSenost mjera Strategije sa zahtjevima okolisa i
prirode te da se predlozenim mjerama i preporukama doprinosi ugradnji nacela odrzivog razvoja u viziju predmetne Strategije.
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1151 PRETHODNO VREDNOVANJE IZRADE STRATEGIJE RAZVOJA GRADA BJELOVARA

Grad Bjelovar u listopadu 2015. godine pokrenuo je postupak izrade Strategije razvoja grada Bjelovara do 2020. godine (dalje u
tekstu Strategija). Sustav strateskog planiranja u Republici Hrvatskoj normiran je na razini Zupanija i urbanih aglomeracija, dok je
na lokalnoj raziniizbor metodologije prepusten izradivacu strategije.

Kao polaziste za izradu Strategije razvoja grada Bjelovara uzete su Smjernice za izradu zupanijskih razvojnih strategija te
Smjernice za izradu strategije urbanih podrucja. Navedene smjernice bazirane su na metodologiji koja ukljucuje princip
participacije velikog broja dionika u izradi strategije, transparentnost procesa njene izrade, detaljnu analitiku, identifikaciju
razvojnih potencijala podrucja te SWOT analizu na temelju koje se odreduje vizija razvoja, odabiru razvojni prioritetni ciljevi,
odreduju mjere kojima ce se doprinijeti ostvarenju ciljeva i vizije. Sukladno Zakonu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske
(»Narodne novine«, broj 147/14), donesen je Pravilnik o postupku i metodologiji vrednovanja politike regionalnoga razvoja
(Pravilnik) ¢ijih smjernica se je pridrzavao ex-ante evaluator za vrijeme postupka izrade Strategije.

Za koordinatora izrade Strategije u ime Grada Bjelovara imenovan je Upravni odjel za gospodarstvo. Na temelju ¢lanka 45.st1.t17.
Statuta Grada Bjelovara ("Sluzbeni glasnik Grada Bjelovara" broj2/13), Gradonacelnik Grada Bjelovara, Antun Korusec, dana 15.
sijecnja 2016. donio je Odluku o imenovanju ¢lanova Radnih skupina zaizradu i pracenje Strategije razvoja grada Bjelovara 2016.-
2020. Za izradu Strategije imenovane su tematske radne skupine za gospodarstvo, drustvene djelatnosti i graditeljstvo,
infrastrukturu, komunalne djelatnosti, energetiku, zastitu okoliSa, prostorno planiranje, kulturnu i prirodnu bastinu.

Na temelju ¢lanka 28.st.6.Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14 ), ¢lanka 6. i ¢lanka 13. Uredbe o osnivanju,
sastavu, djelokrugu i na¢inu rada partnerskih vijeca (NN 103/15), ¢lanka 45.st1. t.17. Statuta Grada Bjelovara («Sluzbeni glasnik
Grada Bjelovara, broj 2/13), Gradonacelnik Grada Bjelovara, Antun Korusec dana 28. sijeCnja 2016. godine donio je Odluku o
osnivanju Partnerskog vijeca za izradu i pracenje Strategije razvoja grada Bjelovara 2016.-2020. radi sudjelovanja u donoSenju
Strategije, utvrdivanja prioriteta razvoja na podrucju grada, predlaganja strateskih projekata vaznih za razvoj grada Bjelovara te
njihove provedbe i pracenja. Postupak prethodnog vrednovanja obuhvatio je niz sastanaka, kontinuiranu komunikaciju (telefon-
skim i elektronskim putem) izmedu koordinatora izrade Strategije, izradivaca (Superna d.o.0.) i ex-ante evaluatora (Logicka
matrica d.o.0.) odabranog putem javnog natjecaja. Preporuke koje su bile sastavni dio Zapisnika s odrzanih radionica Radnih
skupinaiSjednica Partnerskogvijeca uglavnom su prihvacene.

Preporuke koje su bile sastavni dio Zapisnika s odrzanih radionica Radnih skupina i Sjednica Partnerskog vijeca uglavhom su
prihvacene.

Medu najvaznijim rezultatima vrednovanja izdvajaju se sljedeci:

Bl Izradivac je pokazao kompetentnost prilikom izrade te je evidentan napor u namjeri uskladivanja do sada pripremljenih
dokumenata sa svim relevantnim propisimaismjernicamas lokalne, Zupanijske i nacionalne razine.

A U smislu postivanja evaluacijskog kriterija vaznost (relevantnost), ciljevi i prioriteti Strategije razvoja grada Bjelovara do
2020. godine utemeljeni su na stvarnim potrebama i razvojnim potencijalima odnosno ciljevi Strategije u velikoj su mjeri oprav-
dani u odnosu na potrebe. Predlozeni ciljevi intervencije s obzirom na drustveno-ekonomske probleme koje intervencija treba
rijesSiti su primjereni. Preporuke za unaprjedenje s obzirom na ovaj kriterij uglavnom su prihvacene.
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B U smislu postivanja evaluacijskog kriterija uskladenost (koherentnost), ukljucena je unutarnja i vanjska uskladenost nacr-
ta Strategije, odnosno utvrdena je logika strategije. Odabrani prioriteti i mjere komplementarni su i povezani, kako medusobno
tako i s postavljenim ciljevima. Nacrt Strategije u vecem je dijelu uskladen s relevantnim nacionalnim dokumentima koji reguliraju
podrucja razliCitih javnih politika i ciljevima drugih javnih intervencija te s drugim regionalnim strategijama/dokumentima. U
nacrtu Strategije osiguranaje i unutarnja uskladenost kojom se podrazumijeva postojanje hijerarhije ciljeva odnosno hijerarhijski
nizi ciljevi logicno doprinose ostvarenju visih ciljeva. Preporuke za unaprjedenje s obzirom na postivanje ovog kriterija uglavhom
su prihvacene te su obrazloZeni razlozi za neprihvacanje manjeg dijela preporuka Sto nije umanjilo metodoloSku ispravnost
dokumenta.

0d dodatnih kriterija vrednovanja propisanih Pravilnikom, ocijenjeno je postivanje sljedecih:

|_E_|.|_]+ dosljednost (konzistentnost) - Ocjenjena je jasnoca i pridrzavanje ciljeva i prioriteta u odnosu na viziju politike. U slucaju
vrednovanja procesa izrade Strategije razvoja grada Bjelovara do 2020. godine, dosljednost u odnosu na viziju politike koja se
provodi Zupanijskom razvojnom strategijom (ZRS) Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2016-2020 te Strategijom regio-
nalnog razvoja Republike Hrvatske (SRRRH) nije vrednovana, s obzirom da je nova ZRS BBZ kao i SRRRH 2020+ u postupku izrade.

|15T-.|_]+ odrzivost — Nacelno se moze pretpostaviti da e ucinci (barem dijela mjera-intervencija) trajati i nakon $to ona zavrsi. Na-
vedene mjere imaju naznacene aktivnosti, no cvrsci zakljucci u smislu odrzivosti zahtijevaju detaljnije razmatranje i razradu oCe-
kivanih rezultata. U ovoj je fazi osobito otezano zakljucivati o mogucim trajnim promjenama koje se ocekuju provedbom pojedinih
mjera, osobito u podrucju zastite okolisa.

|E|_|.|_]+ jednakost-ocjenjeno je do koje mjere su ravnopravno rasporedeni ucinci u odnosu narazliCite dionike, rodnu pripadnosti
sl. Analiza stanja potkrijepljena je provjerljivim podacima i na osnovi rodne pripadnosti, a nacrt Strategije (kao i svi prethodno
komentirani dokumenti) zasniva se na primjeni horizontalnih nacela. U dijelu koji se odnosi na Horizontalna nacela naznaceno je
da ce dio mjera biti proveden uzimajuci taj aspekt u obzir te su naznacene mjere kod kojih ce se ovo nacelo primjenjivati.

Bl"  zastita okolita - radnje koje su provedene u postupku strateske procjene utjecaja Strategije na okolis provedene su sukla-
dno odredbama Zakona o zastiti okolisa (,Narodne novine“ broj 80/13, 75/15), Zakona o zastiti prirode (,Narodne novine“ broj
80/13), Uredbe o strateskoj procjeni utjecaja plana i programa na okolis (,Narodne novine“ broj 64/08), Uredbe o informiranju i
sudjelovanju javnosti i zainteresirane javnosti u pitanjima zastite okolisa (,Narodne novine” broj 64/08) te odredbama posebnih
propisaiz podrucja iz kojega se Strategija donosi, te je ista izradena u skladu s pozitivnim propisima Republike Hravstke i u skladu
svremenskim planom.

Nacrt Strategije razvoja grada Bjelovara do 2020. godine u skladu je sa svim relevantnim propisimate se u svim elementima smatra
zadovoljavajucim. Proces izrade dokumenta zadovoljavajuce je kvalitete. Javne konzultacije s zainteresiranom javnoScu su
zavrsene, sve pristigle primjedbe i prijedlozi kao i nadopune su razmotrene i predstavljene ¢lanovima radnih skupina i clanovima
Partnerskog vijeca. ZavrSetkom konzultacija te usvajanjem pristiglih komentara zadovoljene su sve pretpostavke za nastavak
procesa usvajanja nacrta Strategije. Stoga, ex-ante evalutor predlaZe da nacrt Strategije bude upucen u postupak usvajanja nacrta
Strategije od strane Gradskog vijeca.
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POPIS CLANOVA PARTNERSKOG VIJECA

PARTNERSKO VIJECE ZA IZRADU STRATEGIJE RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016.-2020.

Red.br. Podrucje Sektori Ime i prezime Institucija
1. GOSPODARSTVO PRERADIVACKA INDUSTRIJA Vlado Batinovic Dukat d.d. Zagreb
Tvornica Sirela Bjelovar
2 MALO | SREDNJE Martina Posavac Hrvatska gospodarska komora
PODUZETNISTVO (tvrtke, obrti) - Zupanijska komora Bjelovar
3 Josip Fridrih Udruzenje obrtnika Bjelovar
4. Josip BeloSevié VRT d.o.0. Bjelovar
58 Igor Petrovic Tehnoloski park Bjelovar d.o.o.
6. Stjepan Hittner Hittner d.o.o.
7. POLJOPRIVREDA Iva Majhen Vlasicek Savjetodavna sluzba BBZ, Bjelovar
8. Ana Kelek Turisticka zajednica
TURIZAM Bilogora-Bjelovar
9. FINANCIJE Zvonimir Zarec, Erste banka d.d
Igor Topljak
10. GRADITELJSTVO, INFRASTRUKTURA, KOMUNALNE DJELATNOSTI, van lvancic Komunalac d.o.o.
” ENERGETIKA, ZASTITA OKO}ISA, PROSTORNO PLANIRANJE, Stjepan Kusturin Rotor d.0.0
12. KULTURNA I PRIRODNA BASTINA Marijan Gezi Arting d.o.0.-projektni biro
13. OBRAZOVANJE Tatjana Badrov Visoka tehnicka Skola u Bjelovaru
14, Natasa Ljubic - KlemsSe I. osnovna Skola Bjelovar
15. ; ZDRAVSTVO Ljubica Cai¢ Dom zdravlja Bjelovarsko-
DRUSTVENE bilogorske Zupanije
16. DJELATNOSTI KULTURA Marinko Ilicic Narodna knjiznica
«Petar Preradovic» Bjelovar
17. SPORT Milan Matekovic ZRK «Bjelovar»
18. SOCIJALNA SKRB Kristina Novalic Centar za socijalnu skrb Bjelovar
19. UDRUGE Sanja VranjesSevic Drustvo Nasa djeca Bjelovar
20. Antun KoruSec Grad Bjelovar
21. GRAD BJELOVAR Jasna Visnjevic Grad Bjelovar
22. Lidija Novosel Grad Bjelovar
23. B]ELOVARSKO'B".OGORSKA 2UPAN”A Neven Ali¢ _ BJELPVarSkO'bilOgorSka Zu panlja
24, I REGIONALNI KOORDINATOR ZA BBz |g0r‘Prem‘l{Z|C Reg!onalna razvo!na agenC!!a BBZ
25. Mario Feric Regionalna razvojna agencija BBZ
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POPIS CLANOVA RADNIH SKUPINA

RADNE SKUPINE - GRADITELJSTVO, INFRASTRUKTURA, KOMUNALNE DJELATNOSTI, ENERGETIKA, ZASTITA OKOLISA,

PROSTORNO PLANIRANJE, KULTURNA | PRIRODNA BASTINA ZA IZRADU STRATEGIJE RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016-2020

Red.br. Sektori Ime i prezime Institucija/tvrtka/obrt
1. GRADITELJSTVO Davor SuSak GRAD BJELOVAR
2. Branko Curic Metra d.o.0.- geodetski ured
3. Ljuba Carek Ured ovlastenog inZenjera gradevinarstva
4, PROMETNA Sinisa Kolesaric GRAD BJELOVAR
5 INFRASTRUKTURA Stipe Beric GRAD BJELOVAR
6. Marijana Radicevic Poduzece za ceste d.o.o.
7. Mario Smok Cazmatrans Nova d.0.0.- P Bjelovar
8. Zeljko Jozic Ceste d.d. Bjelovar
9. KOMUNALNE Ivica Markovinovic GRAD BJELOVAR
10. DJELATNOSTI Josip Heged Komunalac d.o.o.
11. Zoran Biscan Vodne usluge d.o.o.
12. Mirela Savic Hrvatske vode -Vodnogospodarska ispostava za mali sliv "Cesma-Glogovnica"
13. Zeljko Roksandic GRAD BJELOVAR
14. ENERGETIKA (obnovljivi Mladen Modrovcic HEP-ODS d.o.o., Elektra Bjelovar
15. izvori energije) Igor Petrovic Tehnoloski park Bjelovar d.o.o.
16. Sinisa Pretkovic Ening d.o.o.
17. Igor Bujan HEP-Operator distribucijskog sustava d.o.o., Elektra Bjelovar
18. ZASTITA OKOLISA Ivica Markovinovic GRAD BJELOVAR
19. Josipa Grubic Dodo Komunalac d.o.o.
20. Senka Milakovic-Susnjar Vodne usluge d.o.o.
21. Zvonimir Horn GRAD BJELOVAR
22. ESE?J&EE?:R%%ISSEJ E, Milan Pezelj Ministarstvo kulture - Konzervatorski odjel u Bjelovaru
23. BASTINA Mllgn Pavlovic Gradski muzej Bjelovar _ '
24, Zeljka Bakran Hrvatske Sume - US Podruznica Bjelovar
25. Danijel Kovacec Opcina Kapela
26. Ivan Kovacic Opcina Veliko Trojstvo

RADNE SKUPINE - GOSPODARSTVO

ZA IZRADU STRATEGIJE RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016-2020

Red.br. Sektori Ime i prezime Institucija/tvrtka/obrt
1. PRERAPIVACKA Ivan Tkalicanac GRAD BJELOVAR
2. INDUSTRIJA Andrija Purkovi¢ Prima commerce d.o.o.
3. Ivan Vukoja Elektrometal d.d.
4. Jakov Cori¢ Gala d.o.o.
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POPIS CLANOVA RADNIH SKUPINA

RADNE SKUPINE - GOSPODARSTVO

ZA IZRADU STRATEGIJE RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016-2020

RADNE SKUPINE - DRUSTVENE DJELATNOSTI | UDRUGE

Red.br. Sektori Ime i prezime Institucija/tvrtka/obrt

5. Jasminka Kisantal- Zubic GRAD BJELOVAR

6. Snjezana Kudumija Pecek Iveta d.o.0.

7. le) Tvrtke | Ruzica Sabljo Parketi Sabljo d.o.o.

8. )E Zeljko Scrbacic Cesma usluge d.o.o.

9. S Darko Crha Data link d.o.o.

10. w = Davor Vedris Vedris d.o.0., Obrt MG Vedris

1. o258 Jasminka KiSantal- Zubi¢ GRAD BJELOVAR

12. I g Obrti | BoZidar Zagorec Slasticarnica Zagorje

13. =na Friderika Unger Radiona za obradu drveta

14. Sonja Novak GRAD BJELOVAR

15. Davor Krce Udruga povrtlara i cvjecara «Bjelovar»
16. POLJOPRIVREDA Nenad Horvat Udruga vocara “Dar Bilogore"

17. Toni Raic Stocarstvo Rai¢, obrt za uzgoj goveda
18. Davorin Posavac Bjelovarski sajam d.o.o.

19. Katica Kratzl GRAD BJELOVAR

20. UGOSTITELJSTVO Srecko Koljic Ceh ugostitelja Bjelovar / Ugostiteljski obrt «Art-eria»
21. (KONTINENTALNI) Ana Kelek Turisticka zajednica Bilogora-Bjelovar
22. TURIZAM Sasa Sapic OPG "Sapic"

23. Tomislav Cug Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar
24, TRGOVINA Milan Vranjkovic Vidik d.o.o.

25. Hana Hruska -Bartolic Ceh trgovina / Trgovacki obrt «Hannis»
26. FINANCIJE Mirela Basic GRAD BJELOVAR

27. Zeljka Spehar Erste banka d.d.

28. Vedran Vujcic ZABA d.d.-Poduzetnicki centar Bjelovar

1. EU TIM GRADA BJELOVARA | Morana Miiller GRAD BJELOVAR

2. Ukljuceni po svim Maja Vrabec GRAD BJELOVAR

3. grupama i podrucjima Andrea Posari¢ GRAD BJELOVAR

ZA IZRADU STRATEGIJE RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016.-2020.

Red.br. Sektori Ime i prezime Institucija/tvrtka/obrt
1. OBRAZOVANJE Milan Matekovié GRAD BJELOVAR
2. Slobodan Kali¢anin Pucko otvoreno uciliSte Bjelovar
3. Tatjana Landsman I. Osnovna Skola Bjelovar
4, Anita Vegh I1. Osnovna Skola Bjelovar
5. Branka Biketa-Caktas Djedji vrtic Ciciban
6. Tatjana Badrov Visoka tehnicka skola u Bjelovaru
7. RuZica Hrga HZZ PU Bjelovar
8. Dalibor Vukalovic Turisticko-ugostiteljska i prehrambena Skola Bjelovar
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POPIS CLANOVA RADNIH SKUPINA

RADNE SKUPINE - DRUSTVENE DJELATNOSTI | UDRUGE

ZA IZRADU STRATEGIJE RAZVOJA GRADA BJELOVARA 2016.-2020.

Red.br.  Sektori Ime i prezime Institucija/tvrtka/obrt
9. Jasna Grgic Skaurin GRAD BJELOVAR
10. Hrvoje Pokos Opca bolnica Bjelovar
1. ZDRAVSTVO Iva Manestar - Hlebec Zavod za javno zdravstvo BBZ
12. Vladimir Halauk Zavod za javno zdravstvo BBZ
13. Marija Svub Privatna stomatoloska ordinacija
14. Tvrtko Hopek GRAD BJELOVAR
15. Mladen Medak Turisticka zajednica Bilogora-Bjelovar
16. Milan Pavlovié Gradski muzej Bjelovar
17. KULTURA Denis Hladis DOKUart Udruga za promicanje kulture
18. Boris Abramovic Zajednica udruga u kulturi Grada Bjelovara
19. Nikolina Marinic Bjelovarsko kazaliSte; Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar
20. Dubravko Adamovic Kulturni i multimedijski centar Bjelovar
21. Vanda Novoselec Glazbena Skola Vatroslava Lisinskog
22. Ana Vrhovnik Gradsko poduzece za upravljanje Sportskim objektima d.o.o. Bjelovar
23. SPORT Dario Obran Il. Osnovna Skola Bjelovar; ZR Klub Bjelovar
24, Zoran Pajic Sportska akdemija «Mali olimpijac»
25. Josip Juraj Tominac NK Bjelovar
26. Damir Krpan KoSarkaski klub Bjelovar
27. Zoran Cuié V. Osnovna Skola Bjelovar; Atletski klub «Sokol»
28. Jasna Grgic Skaurin GRAD BJELOVAR
29. SOCIJALNA SKRB Kristina No_vglié Centar za soc!J:alnu skrb _ _ .
30. Romana Misir Centar za socijalnu skrb-Podruznica Obiteljski centar Bjelovar
31. Tomislav Novosel Udruga tjelesnih invalida Bjelovar
32. BoZenka Stansa Udruga osoba oStecena sluha
33. Marina Balenovic Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
34, SOCIJALNA SKRB Jasna Baric Udruga za zastitu Zena i djece Zrtava obiteljskog nasilja «Iris»
35. Vesna Trnski Dom za starije i nemocne osobe Bjelovar
36. Slavica Bertic Caritas zupe sv. Antuna Padovanskog Bjelovar
37. Zeljko Dragasevic Udruga Hrvatskih vojnih invalida Domovinskog rata Bjelovar — HVIDRA
38. Minela Sporéic Drustvo Nasa djeca Bjelovar
39. SVA PODRUCJA Davor Lovric Udruga za promicanje glazbene kulture (R)evolucija
40. Zlata Medak Zajednica tehnicke kulture Grada Bjelovara
41, Darko Despot Vatrogasna zajednica Grada Bjelovara
42. Jasna Grgic Skaurin GRAD BJELOVAR
43, Tvrtko Hopek GRAD BJELOVAR
44, Ivana Drljaca GRAD BJELOVAR
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ODLUKA PARTNERSKOG VIJECA

-

o

REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
GRAD BJELOVAR
GRADSKO VIJECE

MNa temalju &lanka 15. stavka 5. Zakona o regionalnom razvoju (NN 147/14), Elanka
35. stavka 1. tofke 6 Zakona o lokalng) | podruéno (regionalnoj) samoupravi
(NN137/15) i anka 31, stavka 1. totke 19. Statuta Grada Bjelovara (,Sluzbeni glasnik
Grada Bielovara®, broj 2/13), Gradsko vijlete Grada Bjelovara na 21. sjednici, odrZanoj
14, oZujka 2017, donjjelo je

ODLUKU
o usvajanju ,Strategije razvoja grada Bjelovara 2016.-2020."

Clanak 1,
Ovom Odlukem donosi se ,Strategija razvoja grada Bjelovara 2016.-2020.°.
Clanak 2.

Odluka ¢e se objaviti u SluZbenom glasniku Grada Bjelovara®™  Strategija razvoja
grada Bjelovara 2016.-2020." sastavni je dio ove Odluke, all nije predmet objave u
SluZbenom glasniku Grada Bjelovara®. MNakon stupanja na snagu ove Odiuke,
JStrategija razvoja grada Bjelovara 2016.-2020." objavit ¢e se na web stranicama
Grada Bielovara.

Glanak 3.

Owva Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Slulbenom glasniku
Grada Bjslovara®,

KLASA: 302-01/15-01M1
URBROW: 2103/01-02-17-73

Bletovar, 14. olujka 2017,

PREDSJEDNICA
GRADSKOG VIJECA
“anja Posavac, dipl politologinja
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