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Vizija i strateski ciljevi

Vizija je saZeta zamisao o Zeljenim i predvidljivim postignuéima u razvoju Grada Bjelovara, proizasla iz
rezultata osnovne analize, SWOT analize, trendova u razvoju u uzem i Sirem okruzenju Bjelovara, te
zamislima o planiranoj buduénosti. SWOT analiza pregledno ukazuje na snage, koje treba iskoristiti i
prilike koje treba uhvatiti (odrediti strateSke aktivnosti najviSeg prioriteta), slabosti koje treba
eliminirati ili pretvoriti u prednosti, a prema prijetnjama se postaviti kao prema izazovima. Navedeno
predstavlja okvir za definiranje vizije i ciljeva razvoja Grada Bjelovara u narednom planskom razdoblju.

Kao sljedeca stepenica, predloZzena su tri strateska cilja, koji opisuju namjeravane promjene, a odnose
se na posebne izazove podrucja grada Bjelovara.

VIZIJA (PRUEDLOG)

Urbano srediste tradicionalno poljoprivredne regije, prepoznatljiva i

zanimljiva kulturna i turisticka destinacija koja osigurava poticajno

okruzenje za gospodarstvo, kvalitetan obiteljski Zivot, obrazovanje i
rad svih gradana

CIL 1. CILJ 2.

ODRZIV RAST | RAZVO) PODIZANJE KVALITETE
GOSPODARSTVA U ZIVOTA,
SKLADU S POTREBAMA OBRAZOVANJA | RADA
STANOVNIKA | ZA SVE SKUPINE
PODUZETNIKA STANOVNISTVA

Cilj 1. ODRZIV RAST GOSPODARSTVA U SKLADU S POTREBAMA STANOVNIKA | PODUZETNIKA
ObrazloZenje cilja (relevantnost, ocekivani nacini postizanja)

Podrucje Bjelovara odlikuje se povoljnim geoprometnim i geografskim poloZajem, tradicijom poljoprivredne
proizvodnje, preradivacke industrije, bogatim kulturnim nasljedem, multikulturalnoséu, cistim okoliSem i
oCuvanom prirodom, Sumama kojima se gospodari na principima odrzivog upravljanja. Istovremeno, velik broj
osoba ne moZe pronadi zaposlenje, nedovoljno su razvijene gospodarske djelatnosti s visokom dodanom
vrijednosti, turisticka ponuda je neartikulirana i neorganizirana, nepovezana s ostalim gospodarskim granama, a
lokalni proizvodi tesko se pronalaze na lokalnom trZiStu i premalo koriste u turistickoj ponudi. Sanacija i
restauracija kulturne bastine optereéuje lokalni proracun, a unato¢ stalnom ulaganju rezultati nisu
zadovoljavajudi. Usitnjeni poljoprivredni posjedi i slaba financijska sposobnost prepreka su razvoju lokalnih
poljoprivrednih gospodarstava.

Cilj je usmjeren na kreiranje dugoro¢no odrzivog modela privredivanja u skladu s potrebama lokalnih stanovnika
i poduzetnika. Mali i srednji poduzetnici glavni su nositelji gospodarskog razvoja jer zaposljavaju znacajan
postotak radno aktivnog stanovnistva i imaju vaznu ulogu u ostvarivanju prihoda na podrucju Grada Bjelovara.
Pokreta¢ su stvaranja inovacija te svojim utjecajem na ukupan gospodarski sektor pridonose jacanju
konkurentnosti. Osim sektora proizvodnje i prerade prehrambenih proizvoda, koji su tradicionalno prisutni na
ovom poljoprivrednom podrucju, razvijat ¢e se tercijarni sektor: turizam, trgovina, logistika, promet, kvartalne
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djelatnosti (obrazovanje i znanost) te kvintalne (informaticke djelatnosti) uz istovremeno adekvatno ukljucivanje
horizontalnih politika: zastite okolisa i jednakopravnosti pristupa.

Dobro uredene i opremljene poslovne zone imaju visestruku ulogu: rjeSavaju potrebu za poslovnim prostorom,
omogucuju zajednicko koriStenje nuzne infrastrukture i poti¢u medusobno povezivanje. Poslovne zone doprinose
konkurentnosti poduzetnika i jacaju poziciju na europskom i svjetskom trzistu.

Narocito je osjetljiva pozicija malih poljoprivrednih gospodarstava, koji posluju na granici ekonomske isplativosti.
Cilj je usmjeren na olakSavanje njihove pozicije na trziStu, povecanje proizvodnje poljoprivrednih proizvoda
visoke dodane vrijednosti i ekoloskih proizvoda, koji su sve trazeniji na trzistu. Namjera je ¢im vise poljoprivrednih
prozvoda plasirati na trziSte kroz turisticku ponudu, ostvariti tzv. ,tihi izvoz“, kojim se izbjegavaju troskovi
transporta do udaljenih potrosaca i izbjegava konkurencija na stranim trzistima. U turisticku ponudu uklopit ¢e
se lokalna kulturna bastina (materijalna i nematerijalne) u najSirem smislu te time ostvariti prihodi za njenu
revitalizaciju i odrzavanje. Buduci novi identitet grada Bjelovara mora temeljiti na uc¢inkovitom upravljanju svim
resursima u funkciji kreiranja zanimljive turisticke ponude. Povezivanje kulturne i prirodne bastine i zajednicka
promocija kroz turizam stavlja turizam u ulogu promotora i korisnika.

Prioriteti Mjere
1.1. Unaprjedenje gospodarske aktivnosti 1.1.1. Razvoj i jaanje konkurentnosti poduzetnika
1.1.2. Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture
1.2. Razvoj odrZive poljoprivredne proizvodnje  1.2.1. PoboljSanje organizacije trzista
s viskom dodane vrijednosti i povezivanje poljoprivrednih proizvoda
s drugim gospodarskim granama 1.2.2. Stvaranje uvjeta za ja€anje konkurentnosti
poljoprivrednog i prehrambenog sektora
1.2.3. Poticanje ekoloske proizvodnje
1.3. Razvoj turizma i kulturne ponude 1.3.1. Jacanje branda i identiteta grada
1.3.2. Uc¢inkovito upravljanje resursima za
poboljsanje kulturne i turisticke ponude
1.3.3. Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu

Obrazlozenje cilja (relevantnost, ocekivani nacini postizanja)

OkruZenje Grada Bjelovara ugodno je za zivot i povremeni boravak, osigurava sigurnost stanovnicima i
posjetiteljima. StanovniStvu su na raspolaganju mnoge usluge i razne institucije, sukladno ¢injenici da je Bjelovar
ujedno i srediste Zupanije. Dobro je organiziran rad ustanova u kulturi, predskolski odgoj, sve razine obrazovanja
ukljuc¢no cjeloZivotno obrazovanje, odrzavaju se brojne, raznolike kulturne manifestacije koje su dobro posjecene.
Provode se programi za integraciju ucenika s teSko¢ama u razvoju u sustav Skolovanja, brojna su sportska i
sportsko-rekreacijska drustva, koja okupljaju veliki broj ¢lanova. Razvijen je i dostupan sustav primarne i
sekundarne zdravstvene zastite.

Unatoc navedenim snagama, statisticki podaci iskazuju negativne demografske pokazatelje, prisutno je starenje
stanovnistva, postojeci ljudski kapaciteti nedovoljno se iskoristavaju, a skrb o starijim osobama je nedostatna.
Nedostaju vaninstitucionalni oblici socijalne skrbi o starijima i nemoénima. Rad udruga civilnog drustva potrebno
je podicina visu razinu, uklju¢ivanjem strucnih voditelja programa. Kroni¢an problem predstavlja manjak stru¢nog
medicinskog osoblja, nepostojanje palijativne skrbi.

Pored problema koji su opéeprisutni u Skolstvu uslijed zastarjelih Skolskih programa, na lokalnoj razini uocena je
potreba za poboljSanjem uvjeta prostornog smjestaja predskolskih i Skolskih ustanova te ulaganje u IKT.
Unaprjedenje uvjeta za rad, kvalitetu i raznolikost u odgoju i obrazovanju pridonosi ukupnom razvoju djece kroz
razne programe, organizaciju i uvjete boravka u ustanovama uz podrsku stru¢nog osoblja. Cilj je organizirati
obrazovanje ucenika u jednoj smjeni, omoguciti produzeni boravak djece osnovnoskolskog uzrasta, unaprijediti
integracijske programe za djecu s posebnim potrebama, razviti posebne programe za nadarenu djecu i sportske
programe za predskolski uzrast. Ukljucivanjem u sport i sportsku rekreaciju svih gradana, a narocito djece, mladih,
osoba s invaliditetom i osoba treée Zivotne dobi jaCa se svijest o prednostima zdravog nacina Zivota te potice
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svrhovito koristenje slobodnog vremena. Veca dostupnost sportskih gradevina jaca amaterski sport, a time se
podize kvaliteta Zivota u javno-zdravstvenom smislu.

Civilno drustvo doprinosi kvaliteti Zivljenja gradana. Razvija partnersku ulogu medu gradanima i drugim dionicima
razvoja te jaca poziciju civilnog drustva u upravljanju razvojem, narocito u podrucju drustvenog i gospodarskog
Fivota. Clanovi udruga trebaju se okrenuti novim izvorima financiranja, npr.: sredstvima EU i poticati volonterski
rad.

Poboljsanje kvalitete Zivota i rada postiéi ¢e se poboljsSanjem komunalne i javne infrastrukture, stvaranjem
materijalnih i drugih preduvjeta za daljnji razvoj ljudskih resursa, podizanjem kvalitete javnih usluga i razvojem
sustava za upravljanje razvojem.

U cilju vece efikasnost i smanjenja proracunskih troskova, Grad Bjelovar tezi k tome da postane ,pametan grad”.
Koncepcija objedinjuje nekoliko modula: gospodarenje energijom, sustavom kontrole uredaja, modulom
komunikacije sa gradanima, sustavom mreZe senzora, sustavom mreZe nadzornih kamera te drugim opcijama.

Prioriteti Mijere
2.1. PoboljSanje komunalne i javne 2.1.1. Revitalizacija javnih povrsina i
infrastrukture neiskoristenih nekretnina
2.1.2. Unaprjedenje i izgradnja cestovne

infrastrukture

2.1.3. Unaprjedenje i razvoj drugih oblika
prometne infrastrukture

2.1.4. Unaprjedenje upravljanja javnom rasvjetom
2.1.5. Unaprjedenje i izgradnja vodoopskrbnog
sustava
2.1.6. Unaprjedenje i izgradnja kanalizacijskog
sustava
2.1.7. Razvoj i unaprjedenje informacijske i
komunikacijske infrastrukture
2.2. Razvoj ljudskih resursa i povecanje 2.2.1. Razvoj sustava cjelozivotnog ucenja i
zaposlenosti obrazovanja
2.2.2. Prilagodba obrazovnih programa
potrebama trzista rada
2.2.3. Razvoj gradanske svijesti i civilnog drustva
2.3. Unaprjedenje kvalitete drustveno- 2.3.1. Pobolj$anje uvjeta i kvalitete usluga odgoja
socijalnih javnih usluga i obrazovanja
2.3.2. Unaprjedenje prostornih, materijalnih i

kadrovskih uvjeta zdravstvenih i ustanova
socijalne skrbi

2.3.3. Razvoj i vidljivost kulturne ponude
2.3.4. Poboljsanje uvjeta rada i usluga ustanova u
kulturi
2.3.5. Unaprjedenje sportske infrastrukture i
sportsko-rekreacijskih programa
2.3.6. Osiguranje kvalitetnog stambenog prostora
2.4. Unaprjedenje sustava za upravljanje 2.4.1. Poboljsanje dostupnosti i izbora javnih
razvojem usluga

Obrazlozenje cilja (relevantnost, ocekivani nacini postizanja)

Odrzivo upravljanje resursima vezano je uz razvijenu i kvalitetnu infrastrukturu. Ukupan razvoj Grada Bjelovara
temelji na kvalitetnom upravljanju prirodnim resursima pod propisanim uvjetima. Kvalitetno upravljanje

supoOrna



Strategija razvoja grada Bjelovara 2016-2020
Vizija - ciljevi - prioriteti - mjere
Verzija 03 — 25.8.2016.

osigurava dugorocno koristenje prirodnih i drugih vrijednosti, te time jaca identitet grada u smislu zastite
prirode i okolisa.

Primjena mjera energetske ucinkovitosti smanjuje troSkove u javnom i privatnom sektoru. Koristenje
obnovljivih izvora energije (geotermalna, solarna) kao i nastavak plinofikacije u novoizgradenim podrucjima
grada doprinose o€uvanju okolisa, a zagadenje zraka je minimalno.

Ucinkovit sustav gospodarenja otpadom ima pozitivan utjecaj na zastitu okoliSa i gospodarsku korist glede
koristenja otpada kao sekundarne sirovine.

Odrzivo koristenje zasti¢enih prirodnih vrijednosti provodi se na nacin da se zastite od propadanja i osigura
koriStenje njihovog potencijala ubuduce u skladu s propisanim nacelima i mjerama. O tome narocito treba
voditi ra¢una obzirm na tendenciju iskoristavanja u funkciji razvoja turizma.

Prioriteti Mjere
3.1. Povecanje udjela obnovljivih izvora 3.1.1. Poticanje i popularizacija energetske
energije u energetski efikasnom okruzenju ucinkovitosti i koristenja OIE u javnhom i
privatnog i javnog sektora privatnom sektoru
3.2. Unaprjedenje sustava zastite okolisa 3.2.1. Poboljsanje sustava gospodarenja otpadom
3.2.2. Razvoj i upravljanje zasti¢enim podrucjimai
resursima
3.2.3. Poboljsanje sustava zastite stanovnistva od

elementarnih nepogoda i drugih opasnosti
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Naziv mjere

1.1.1. Razvoj i jacanje konkurentnosti poduzetnika

Svrha, cilj i obrazloZzenje

Svrha:

Poboljsati poziciju poduzetnika na lokalnom, regionalnom i svjetskom trzistu.
Ciljevi:

Kroz jacanje poduzetnickog sektora povecati zaposlenost, povecati dodanu
vrijednost i prihode, povecati ulaganja u inovacije i nove tehnologije, istrazivanje i
razvoj, te povecati udio mladih i skolovanih ljudi u aktivnom stanovnistvu
Obrazlozenje:

Srednji i mali poduzetnici glavni su nositelji gospodarskog razvoja, jer ostvaruju
znacajne prihode, zaposljavaju znacajan broj stanovnika, dokazali su da se
uspjesno nose s ucestalim zakonskim promjenama i turbulentnim okolnostima na
trzistu. Predvidene aktivnosti usmjerene su na jacanje kapaciteta poduzetnika i
obrtnika, Sirenje sektora poduzetnistva, povezivanje s istrazivackim i znanstvenim
sektorom, unaprjedenje suradnje medu njima, promocije u svrhu izlaska na
inozemno trZiSte te opcenito stvaranje pozitivne poduzetnicke klime na podrucju
Bjelovara. Nastavit ¢e se ulaganju u cilju odrzavanja medunarodnog certifikata
kao temelja za privla¢enje novih investitora.

Aktivnosti

1. Promocija poduzetnictkog potencijala na inozemnom trziStu koristenjem
raznih medija i suvremene IKT, izrada promocijskih materijala

2. Podrska umreZzavanju javnog, privatnog i znanstveno-istraZivackog sektora
(certificiranje gradova s povoljnim poduzetnickim okruzenjem, podrska radu
partnerskog razvojnog vijeca, podrska udruzivanju poduzetnika, zajednicki
projekti, poticanje transfera znanja)

3. Struéno usavrsavanje poduzetnika (ekonomske i stru¢ne teme, poduzetnicke
kompetencije)

4. Poticanje zelenog poduzetnisStva i primjena nacela zelene javne nabave

5. Poticanje investiranja u istraZivanje i razvoj te koristenje nove tehnologije i
inovacija u poslovanju (sudjelovanje u programima certificiranja i sustavima
kvalitete)

6. Administrativna i tehnicka pomo¢ poduzetnicima kroz poduzetnicke potporne
institucije (izgradnja, opremanje, razvoj programa i edukacija poduzetnickih
potpornih institucija)

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Poveéan broj poduzetnika, poveéanje broja zaposlenih, poveéanje dodane
vrijednosti, povecanje investicija u istraZivanje i razvoj, povecanje BDP-a, rast
broja registriranih inovacija, poveéanje broja raznih oblika udruzivanja i
umrezavanja poduzetnika, veci broj osoba koje su prosle edukacijske programe za
specijalizaciju, prekvalifikaciju, doskolovanje, stjecanje poduzetnickih
kompetencijai sl.

Razvojni ucinak:

Poveéan interes ulagaca za podrucje, ubrzan rast gospodarstva i poljoprivrede.

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X novoosnovanih poduzeca dobilo podrsku/poticaje, X poduzetnika unaprijedilo
znanja i vjestine, X inicijativa umreZavanja poduzetnika, X dogadaja promocije za
Siru poslovnu zajednicu, X poduzetnika dobilo financijsku/savjetodavnu podrsku, X
osoba proslo edukacijski program

lzvori:

Statistike HGK, FINA-e, evidencija drugih nadleznih institucija pri Gradu Bjelovaru

Naziv mjere

1.1.2. Poboljsanje poduzetnicke infrastrukture

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Osigurati primjerenu infrastrukturu za daljnji razvoj i rast gospodarstva i
poduzetnistva, glavnih pokretaca ukupnog razvoja podrucja Grada Bjelovara.
Cilj:
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Stavljanje u funkciju u potpunosti komunalno, infrastrukturno i energetski
opremljenih gospodarskih, poduzetnickih, poslovnih i industrijskih zona te
geotermalnog polja Ciglena.

Obrazlozenje:

Infrastrukturne investicije temelje na sustavnom planiranju lokalnog ekonomskog
razvoja, uravnotezuju realne potrebe i moguénosti podrucja, istovremeno moraju
udovoljiti standardima kvalitete da bi u konacnici privukle nove investicije i dolazak
novih poduzeca, Sirenje postojecih, otvaranje novih radnih mjesta i sl. Aktivnosti u
okviru ove mjere usmjerene su na unaprjedenje uvjeta u postojec¢im gospodarskim,
poduzetnickim, poslovnim i industrijskim zonama na podrucju grada Bjelovara i na
izgradnju adekvatne infrastrukture u cilju eksploatacije geotermalnog polja Ciglena.
Infrastrukturni zahvati osigurat ¢e prikladno okruzenje kao preduvjet za daljnji
razvoj i rast gospodarstva i poduzetnistva. Temelje se na realnoj i racionalnoj
prosudbi potreba i mogucnosti bjelovarskog podrucja. Nove investicije omogudit ¢e
zaposljavanje radne snage tijekom same izgradnje te nakon stavljanja u funkciju.

Aktivnosti

1. Infrastrukturno opremanje gospodarskih, poduzetnickih, poslovnih i
industrijskih zona te geotermalnog polja Ciglena

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Poveéan broj novih radnih mjesta i sacuvana postoje¢a radna mjesta, veéi broj
novoosnovanih poduzeca na podrucju Bjelovara, poboljSana zastita okoliSa
osigurana boljim prostornim uvjetima poslovanja i koristenjem geotermalnog polja.
Razvojni ucinak:

Konkurentnije gospodarstvo Bjelovara, bolja poduzetnicka atmosfera, pozitivni
demografski trendovi.

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X planskih dokumenata, X potpuno opremljenih zona, X investicija u prometnu
infrastrukturu, 1 geotermalna energana, X novih poduzetnika u zonama, X%
povecanje broja zaposlenih

lzvori:

statistika Grada Bjelovara, HGK-a, DZS-a, sluzbena dokumentacija poduzetnika,
HZZ

Naziv mjere

1.2.1. Poboljsanje organizacije trziSta poljoprivrednih proizvoda

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Olaksati lokalnim poljoprivrednim proizvodacima promoviranje i prodaju vlastitih
proizvoda

Cilj:

Unaprijediti odrzivost poljoprivrednih gospodarstava i ojacati ucinkovitost
vrijednosnog lanca poljoprivredne proizvodnje

ObrazloZenje:

Mali lokalni poljoprivredni prozvodaci tesko se pozicioniraju na trziStu. Namedce se
potreba za uspostavom preduvjeta za njihovo bolje pozicioniranje na trzistu
poljoprivrednih proizvoda kako bi se omogucio bolji povrat uloZenih sredstava,
nuzan za ulaganje u daljnju proizvodnju i razvoj. Pod preduvjetima smatra se
stvaranje povoljnog okruZenja za distribuciju proizvoda, uspostavu kanala
distribucije, jacanje medusobne suradnje proizvodaca u cilju zajednic¢og nastupa
na trzistu i promocije poljoprivrednih proizvoda. Mjera podrzava aktivnosti koje
¢e lokalnim poljoprivrednim proizvodacima olaksati pristup svim razinama trzista.
Mjera sadrZi osuvremenjavanje uvjeta djelovanja Bjelovarskog sajma i drugih
prodajnih kanala, potice zastitu lokalnih i tradicijskih proizvoda u cilju
prepoznatljivosti proizvoda podrucja te stavlja teZiste na prednosti umrezavanja i
udruZivanja poljoprivrednih proizvodaca zbog zajednickog izlaska na trZiste.
Planira se rekonstrukcija postojece trznice radi stvaranja funkcionalnijeg i
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ugodnijeg mjesta za prodaju domacih proizvoda za prodavace i kupce,
postavljenjem solarnih panela u funkciji opskrbe sustava za hladenje i grijanje.
Podrzat ¢e se aktivnosti i jacati uloga Savjetodavne sluzbe.

Aktivnosti

e Osuvremenjivanje i poboljSanje uvjeta Bjelovarskog sajma (obnova prostora
za odrzavanje sajmova, ulaganje u infrastrukturu, nabava IKT opreme, nabava
izloZzbene opreme, ulaganje u promidzbu, Burza poljoprivrednih proizvoda)

e  Potpora organizaciji sajmova i dr.prodajnih kanala (trznice, Standovi,
prodavaonice i sl)

e  Zastita lokalnih autenti¢nih poljoprivrednih proizvoda kroz suradnju s
udrugama i promocija kroz turisticki sektor

e  Edukacija i informiranje poljoprivrednika o prednostima udruZivanja i
umrezavanja (zadruge, potrosacke grupe, potrosacke organizacije, klasteri i
sl) i poticanje zajedni¢kog nastupa na trzZistu te izlaska na inozemna trzista

o  Rekonstrukcija postojece trznice s postavljenjem solarnih panela u funkciji
opskrbe sustava za hladenje i grijanje.

e  Formiranje poljoprivredne potporne infrastrukture i poticanje umrezavanja
proizvodaca

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

poboljsani uvjeti Bjelovarskog sajma i uspostava drugih prodajnih kanala, povecéan
broj lokalnih tradicionalnih i autenti¢nih proizvoda koristenih u turizmu,
informirani i obrazovani poljoprivredni proizvodacdi, bolje udruzivanje i
umreZavanje poljoprivrednih proizvodaca

Razvojni ucinak:

Bolja konkurentnost poljoprivrednih proizvodaca i njihovih proizvoda na trzistu,
vedi broj zaposlenih u poljoprivredi, veci prihodi, pozitivan demografski uc¢inak

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X novih organizacija poljoprivrednih proizvodaca, X novih poljoprivrednih
gospodarstava, X tradicionalnih poljoprivrednih proizvoda uvrstenih u turisticku
ponudu, X novih radnih mjesta, X% povecanje prihoda poljoprivrednika, X
ucesnika edukacija, X novozasti¢enih autenti¢nih poljoprivrednih proizvoda, 1
burza poljoprivrednih proizvoda, 1 obnovljena trznica sa solarnim sustavom
lzvori:

Dokumentacija i statistika organizacija, evidencije Grada Bjelovara, Ministartsvo
poljoprivrede, TZ — promocijski materijal, FINA, DZS, HGK

Naziv mjere

1.2.2. Stvaranje uvjeta za jacanje konkurentnosti poljoprivrednog i
prehrambenog sektora

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Jacanje kapaciteta postojecih i poticanje djelovanja novih poljoprivrednih i
prehrambenih proizvodaca te jacanje njihove pozicije na trzistu

Cilj:

Unaprijediti konkurentnost poljoprivredno-prehrambenih gospodarstava, jacati
proizvodnju s visokom dodanom vrijednosti

ObrazloZenje:

Na podrucju Grada Bjelovara stanovnistvo se tradicionalno bavi poljoprivredom i
preradom poljoprivrednih proizvoda. Prirodno okruZenje i velike povrsine
poljoprivrednog zemljista visoke bonitetne klase pogodne su za uzgoj razli¢itih
poljoprivrednih kultura. Na oranicama prevladavaju kulture niske dodane
vrijednosti (Zitarice, krmno i industrijsko bilje). U porastu je sadnja raznih vocki i
vinograda, te uzgoj stoke i péelarstvo. Snazan napredak tehnologije zahtijeva
stalna ulaganja u obnovu/nabavu suvremene tehnologije u proizvodniji i preradi
prehrambenih proizvoda. Narocito se to odnosi na lokalnu proizvodnju i preradu
mlijeka, voca i povréa.
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Aktivnosti

e  Poticanje i podrska za razvoj plastenicke i staklenicke proizvodnje te druge
proizvodnje viSe dodane vrijednosti (povrtlarstvo, sjemenarstvo,
rasadnicarstvo, i sl.)

e Sufinanciranje nabave suvremene opreme i alata, poticanje ulaganja u
proizvodnju, preradu, marketing i razvoj proizvoda

e Osmisljavanje i provedba edukacija namijenjenih jacanju kompetencija
poljoprivrednika

e  Poticanje i pomoc u certificiranju proizvoda i sudjelovanju u procesima
kontrole kvalitete

e  Osiguranje tehnicke pomoci za apliciranje na nacionalne i EU fondove

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Razvijen sektor poljoprivredno-prehrambene proizvodnje, veéa kolicina i kvaliteta
poljoprivredno-prehrambenih prozvoda, nove vrste proizvoda

Razvojni ucinak:

Vedi prihodi poljoprivredno-prehrambenih proizvodaca, nova radna mjesta, novi
poljoprivredno-prehrambeni proizvodi, nove mini-sirane i sl. preradivacki objekti

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X novih poljoprivredno-prehrambenih proizvoda, X povecanje koli¢ine postojeéih

ucinaka poljoprivredno-prehrambenih proizvoda, povecanje obradenih poljoprivrednih
povrsina za x ha, X dodijeljenih nagrada za kvalitetu proizvoda, X novih
proizvodno-preradivackih pogona, X novih radnih mjesta, X povecanje prihoda, X
sredstava dobivenih iz nacionalnih i EU fondova
lzvori:
Dokumentacija i statistika proizvodaca, evidencije Grada Bjelovara, Ministartsvo
poljoprivrede, Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU, HZZ, FINA, HGK,
objave u javnim medijima

Naziv mjere 1.2.3. Poticanje ekoloske proizvodnje

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Poticati rast i razvoj te izlazak na trziste ekoloskih poljoprivrednih proizvodaca
Cilj:

Unaprijediti konkurentnost ekoloskih poljoprivrednih gospodarstava, jacati
proizvodnju s visokom dodanom vrijednosti uz istovremeno ocuvanje
poljoprivrednih resursa

Obrazlozenje:

Ekoloska poljoprivredna proizvodnja omoguduje proizvodnju poljoprivrednih
proizvoda visoke dodane vrijedosti uz istovremeno odrzivo koriStenje resursne
osnove i zastite prirode opéenito. Podrucje grada Bjelovara odlikuje se Cistim
okolisem i zdravom prirodom, a time je pogodno i za razvoj ekoloske proizvodnje.
Konzumiranje ekoloskih proizvoda ima pozitivan ucinak na zdravlje ljudi, za razliku
od proizvoda konvencionalne poljoprivrede. Podrska razvoju eko-proizvodnje
usmjerena je na jacanje i osuvremenjavanje tog segmenta poljoprivredne
proizvodnje, kako bi postala uc¢inkovitija, konkurentnija i profitabilnija na lokalnom,
nacionalnom i svjetskom trziStu. Mjera podrzava povecanje eko-proizvodnje,
promovira uporabu eko-proizvoda, doprinosi educiranosti proizvodaca i korisnika,
podrzava izlazak na trZiste lokalno i Sire.

Aktivnosti

e  Poticaji za pokretanje i razvoj eko-proizvodnje, poticanje povecanja povrsina
pod eko-proizvodnjom

e Promocija koristenja ekoloskih poljoprivrednih proizvoda za zdravlje
stanovnistva i zastitu okolisa

e  Edukacija prizvodaca i korisnika eko-proizvoda

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Razvijena ekoloska poljoprivredna proizvodnja i razvijeno trziSte eko-proizvoda,
povecan interes korisnika za eko-proizvode

Razvojni ucinak:
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Vedi prihodi poljoprivrednih proizvodaca, nova radna mjesta, oCuvan prirodni
okolis, zdravije stanovnistvo

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X novih ekoloskih poljoprivrednih proizvodaca, X novih poljoprivrednih povrsina u

ucinaka ekoloskoj proizvodniji, X dodijeljenih poticaja, X novih eko udruga, X novih radnih
mjesta, X povecéanje prihoda poljoprivrednika, X ucesnika provedenih edukacija
lzvori:
Dokumentacija i statistika organizacija, evidencije Grada Bjelovara, Ministartsvo
poljoprivrede, HZZ, FINA, objave u javnim medijima, evidencije prisutnosti na
edukacijama i javnim predavanjima

Naziv mjere 1.3.1. Jacanje branda i identiteta grada

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Razvoj turisticke ponude grada Bjelovara uz pomo¢ znanstveno-istrazivackih
institucija u turizmu

Cilj:

Razviti prepoznatljivi identitet grada u cilju uspostave prepoznatljive turisticke
destinacije

Obrazlozenije:

Povoljan geoprometni polozZaj, razmjerno mala udaljenost od Zagreba i drugih
regionalnih centara, bogata tradicija i multikulturalnost, ljubaznost stanovnistva te
bogata kulturna i prirodna bastina potencijal su za razvoj turizma na podrucju grada
Bjelovara. Ponuda smjestaja za posjetitelje i turiste trenutno je vrlo skromna, a
prosjec¢an boravak posjetitelja kraci od 2 dana, $to treba promijeniti. Mjera je na
tragu iskoriStavanja potencijala podrucja, izrade marketinskog plana i brendiranja
grada u svrhu organiziranja ugodnog boravka za sve posjetioce Bjelovara. U tu svrhu
aktivnosti su usmjerene na suradnju sa znanstveno-istrazivackim institucijama na
jaCanju branda i identiteta grada i razvoja marketinskih aktivnosti.

Aktivnosti

e Definiranje strateskih smjernica za razvoj turistickog identiteta grada te
donosenje Strategije razvoja turizma (marketinska studija, brendiranje grada)

e Osmisljavanje vizualnog identiteta grada i okolice

e  Poticanje komercijalizacije ojacanog turistickog identiteta grada (novi
sadrzaji, usluge, suveniri, dogadanja, koristenje i valorizacija javnih povrsina i
sadrZaja, postavljanje turisticke signalizacije...)

e Rads medijima

e Gradanski odgoj od malih nogu (doprinos identitetu grada)

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Ojacan prepoznatljiv identitet grada interesantan za sve posjetitelje, neposredno
plasiranje lokalnih proizvoda u sektoru turizma, razvoj novih turistickih proizvoda
Razvojni ucinak:

Vedi prihodi u turizmu i vezanim granama, nova radna mjesta, novi turisticki
proizvodi, kvalitetna strateska promocija grada na Sirem turistickom trzistu

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X povecanje broja posjetitelja, X novih turistickih proizvoda, 1 marketing plan, X%

ucinaka produljenje vremena boravka turista
lzvori:
Ministartsvo turizma, HZZ, FINA, HGK, HTZ, TZ Grada Bjelovara, objave u javnim
medijima

Naziv mjere 1.3.2. Ucinkovito upravljanje resursima za poboljsanje kulturne i

turisticke ponude

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:
Podrska odrzivom razvoju turizma
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Cilj:

Razviti prepoznatljivi identitet grada u cilju uspostave prepoznatljive turisticke
destinacije

Obrazlozenje:

Potencijal podrucja je u prepoznatljivim tipicnim eno i gastro proizvodima,
tradicionalnoj gostoljubivosti stanovnika, bogatoj i raznolikoj materijalnoj i
nematerijalnoj kulturnoj bastini te djelatnicima u kulturi i amaterima, koji aktivno
sudjeluju u ocuvanju postojecih i kreiranju novih turistickih sadrzaja.

Unatoc€ postojanju resursne osnove za razvoj turizma na podrucju grada Bjelovara,
smjestajna i ugostiteljska ponuda je vrlo skromna i potpuno neprepoznatljiva.
Prosjecan boravak posjetitelja kraéi je od 2 dana. U ugostiteljstvu se ne nude
lokalna tradicionalna jela niti se ne promoviraju lokalni proizvodi. Aktivnosti u
okviru ove mjere usmjerene su na podrsku poduzetnicima u cilju podizanja
kvalitete njihove usluge u smjestaju i gastronomiji. Takoder se podrzava razvoj
raznih usluga u turizmu vezanih uz ostale turisticke sadrzaje. Namjera je u funkciju
staviti neiskoriStene i napustene nekretnine i sadrzaje, takoder voditi racuna o
razvoju sadrzaja privlacnih vikend-posjetiteljima iz obliznjih vecih gradova,
posebno Zagreba.

Aktivnosti

e Ocuvanje nematerijalne bastine i tradicijskih vrijednosti (Drzavni muzej,
Muzej, udruge, tradicijski obrti i sl)

e  Poticanje razvoja prepoznatljive gastro ponude grada

e  Razvoj selektivnih oblika turizma

e Stavljanje u funkciju neiskoristenih nekretnina i sadrzaja u turisticke svrhe

e Izgradnja i opremanje tematskih staza, Setnica i Sumskih puteva te
postavljanje signalizacije

e Poticanje specijaliziranih edukacija za turisticke vodice

e Podizanje kompetencija turistickih i ugostiteljskih djelatnika, te edukacije na
temu odrzivog turizma i konkurentnosti u turizmu

e Organiziranje posebnih dogadanja u svrhu promocije lokalnih proizvoda

e  Promocija turisticke ponude

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Konkurentna ugostiteljska ponuda na razini svjetskih trendova u turizmu,
uspjesno prezentirana ocuvana kulturna bastina i tradicijska kultura, organiziran
marketing i promocija podrucja

Razvojni ucinak:

Vedi prihodi u turizmu i vezanim granama, nova radna mjesta, nove usluge u
turizmu

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X povecanje broja posjetitelja, X organiziranih dogadanja, X prisustvovanja na

ucinaka svjetskim turistickim sajmovima, X promotivnih kampanja, X% produljenje
boravka turista
lzvori:
Ministartsvo turizma, HZZ, FINA, HGK, HTZ, TZ Grada Bjelovara, objave u javnim
medijima

Naziv mjere 1.3.3. Podrska poduzetnicima u kulturi i turizmu

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Podrska razvoju poduzetniStva u sektoru kulture i turizma

Cilj:

Jacanje poduzetnickog sektora u sektoru kulture i turizma

ObrazloZenje:

Unatoc postojanju resursne osnove za razvoj turizma na podrucju grada Bjelovara,
smjestajna i ugostiteljska ponuda je vrlo skromna i potpuno neprepoznatljiva.
Prosjecan boravak posjetitelja kraci je od 2 dana, Sto izmedu ostalog svjedoci i o
nedostatku atraktivnih turistickih proizvoda i ostalih sadrZaja (posebno kulturnih)
koji bi doprinijeli produljenom zadrzavanju posjetitelja. U ugostiteljstvu se ne
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nude lokalna tradicionalna jela niti se ne promoviraju lokalni proizvodi. Kulturni
sektor ovisi o javnom financiranju i nedovoljna je poduzetnicka aktivnost u njemu.
Postojedi kulturni dogadaji ne zadovoljavaju potrebe gradana te ne potic¢u aktivno
sudjelovanje gradana u stvaranju kulture. Aktivnosti u okviru ove mjere
usmjerene su na podizanje kvalitete/izgradnju novih smjestajnih kapaciteta
primjerene kategorije, unaprjedenje uvjeta pruzanja ugostiteljskih usluga te razvoj
komplementarnih sadrZaja interesantnih posjetiteljima. Namjera je takoder
osigurati primjerenu infrastrukturu za turiste s kamperima. U kulturnom sektoru
Zeli se potaknuti poduzetnicki duh i podrzati stvaranje novih kulturnih dogadanja i
programa.

Aktivnosti

e  Podrska za izgradnju/rekonstrukciju smjestajnih kapaciteta kat 3* i 4*

e Rekonstrukcija i opremanje ugostiteljskih objekata

e  Razvoj ostalih turistickih sadrZaja (organizacija dogadanja, agencije, vodicke
sluzbe, tim-building, animacije, catering i dr.)

e  Priprema iizgradnja odmorista za kampere

e Poticanje inovativne smjestajne i ugostiteljske ponude u skladu s identitetom
grada

e Umrezavanje dionika u turizmu i poja¢ane marketinske aktivnosti s ciljem
povecdanja opsega i kvalitete usluga

e  Poticanje poduzetnistva u kulturi uz podrzavanje stvaranja novih kulturnih
dogadanja i programa

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Konkurentna smjestajna i ugostiteljska ponuda na razini svjetskih trendova u
turizmu, strucni kadar za rad na pruzanju posebnih usluga u turizmu

Razvojni ucinak:

Vedi prihodi u turizmu i vezanim granama, nova radna mjesta, nove usluge u
turizmu, novi/obnovljeni smjestajni objekti kategorije 3* ili viSe, novi/obnovljeni
ugostiteljski objekti

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X povecanje broja posjetitelja, X novih turistickih proizvoda, X novih lezajeva u

ucinaka objektima kategorije 3* ili vise, X% produljenje boravka turista, X
novih/obnovljenih ugostiteljskih objekata
lzvori:
Ministartsvo turizma, HZZ, FINA, HGK, HTZ, TZ Grada Bjelovara, objave u javnim
medijima

Naziv mjere 2.1.1. Revitalizacija javnih povrsina i neiskoristenih nekretnina

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Poboljsati Zivotno okruzenje stanovnistva grada Bjelovara ulaganjem u javne
povrsine i aktiviranjem neiskoristenih nekretnina

Cilj:

Povecati kvalitetu Zivota i rada stanovnistva grada Bjelovara

Obrazlozenje:

Revitalizacija javnih povrSina i neiskoristenih nekretnina podrazumijeva
unaprjedenje kvalitete Zivota u Bjelovaru kroz urbanu regeneraciju javnih prostora.
Analiza potencijala neiskoristenih i zapustenih nekretnina daje podlogu za
realizaciju raznih gradskih projekata i rjeSenje pitanja smjestaja javnih sadrzaja i
institucija. Predstavlja temeljni preduvjet za bolje planiranje razvoja grada u
segmentu kulture i turizma, ali i za unaprjedenje uvjeta stanovanja za aktualne i
potencijalne stanovnike podrucja.

Uredenost javnih povrsina i zgrada na podrucja grada Bjelovara najbolja je u uzem
centru grada, gdje se nalazi velika koncentracija javnih, poslovnih i administativnih
sadrzZaja, no ona nije u potpunosti zadovoljavajuca. Potrebno je kontinuirano
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ulagati u odrzavanje svih javnih povrsina, naglasiti postojanje turistickih i kulturnih
vrijednosti, prilagoditi pristup sadrzajima osobama sa smanjenom pokretljivoscu,
urediti javne zelene i Sumske povrsine na nacin da se koriste na odrziv nacin za
potrebe bavljenja sportom i rekreacijom. Za aktivnosti djece na otvorenome valja
nastaviti s izgradnjom novih i unaprjedenjem opremljenosti djecjih igralista. Velik
je broj neiskoriStenih nekretnina, koje se mogu iskoristiti za razne namjene
sukladno potrebama stanovnika: gradski stanovi, poslovni prostori, radni prostori,
prostorije za rad udruga civilnog drustva itd.

Aktivnosti

e Uredenje i hortikulturna obnova parkova, gradskih trgova, djecjih igralista,
groblja s popratnim sadrzajima; uredenje i opremanje primjereno osobama
sa smanjenom pokretljivos¢éu; nabava urbane opreme i igrala; uredenje parka
za pse

e Izrada potrebne dokumentacije za rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa,
ishodenje gradevinskih dozvola i sl. za zahvate na javnim povrSinama i
nekretninama, narotito s HZ u dijelu ostatka Zeljeznicke pruge u centru grada

e Prenamjena i stavljanje u funkciju te opremanje neiskoristenih nekretnina za
javne i druge namjene od interesa za razvoj grada

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Stavljanje u funkciju neiskoristenih nekretnina, rijeSena pripremna dokumentacija
za aktiviranje neiskoristenih nekretnina, bolja uredenost javnih prostora, ugodno
okruZenje za sve stanovnike grada, svih generacija i uklju¢no pripadnike skupina u
nepovoljnom polozaju

Razvojni ucinak:

Vece zadovoljstvo stanovnistva, stvaranje infrastrukture za bavljenje sportom i
rekreacijom odnosno preduvjeta za zdravi Zivot, povoljno okruZenje za ostanak
mladih i doseljavanje mlade i stru¢ne populacije u Bjelovar

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X uredenih parkova, X rekonstruiranih gradskih trgova, X uredenih djecjih
igralista, X provedenih zahvata na uklanjanju arhitektonskih barijera, X stavljeno
u funkciju napustenih nekretnina, X projekata za prenamjenu i rekonstrukciju, X
prostorija za smjestaj udruga civilnog drustva, 1 ureden park za pse

lzvori:

evidencije Grada Bjelovara, objave u javnim medijima

Naziv mjere

2.1.2. Unaprjedenje i izgradnja cestovne infrastrukture

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Poboljsati kvalitetu i sigurnost postojece cestovne infrastrukture, poboljsati
povezanost Bjelovara sa regionalnim prometnim pravcima u zemlji i Sire,
poboljsati protocnost i kvalitetu Zivota stanovnika izgradnjom obilaznica za
tranzitni promet

Cilj:

Povecati kvalitetu Zivota i rada stanovnika grada Bjelovara

Obrazlozenje:

Povoljan geoprometni polozaj prema Madarskoj, Bosni i Hercegovini, Srbiji i
Sloveniji i blizina Zagreba, osigurava gradu Bjelovaru dobre moguc¢nosti razvoja
niza djelatnosti, pod uvjetom da se osigura kvalitetna prometna povezanost s
glavnim prometnim pravcima. Grad Bjelovar na svojem podrucju odrzava gotovo
250 km nerazvrstanih cesta, nogostupa, pjesackih i biciklistickih staza. Cestama se
odvija vecina prometa, stoga ubuduce treba razmisljati i o razvoju drugih oblika
prometa i izgraditi tzv. intermodalne ¢vorove zbog jednostavnog koristenja raznih
oblika prometa u savladavanju udaljenosti. Time bi se rasteretila cestovna
prometna mreza, dok ¢e smanjena emisija CO2 doprinijet zastiti okolisa. Mjere
povecanja sigurnosti u cestovnom prometu usmjerene su na izgradnju obilaznica,
kojima bi se Bjelovar povezao sa regionalnim pravcima izvan naseljenih podrugja,
a naselja oslobodila tranzitnog prometa i narocito teretnih vozila.
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Aktivnosti

e Izgradnja/odrzavanje javnih gradskih povrsina, nerazvrstanih cesta,
nogostupa, pjesackih i biciklistickih staza; opremanje signalizacijom i drugom
urbanom opremom

e  Razvoj odrzivih oblika prometovanja (intermodalni ¢vorovi i njihovo
medusobno povezivanje)

e |zgradnja/rekonstrukcija prometne infrastrukture za bolju povezanost sa
regionalnim centrima posebno Zagrebom, i bolji pristup do glavnih prometnih
pravaca

e Provedba mjera povecanja sigurnosti u cestovhom prometu

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Uspostavljena suvremena i funkcionalna mreza cestovnih prometnica, izgradene
obilaznice i intermodalni ¢vorovi, veca sigurnost stanovnika

Razvojni ucinak:

Skrac¢eno vrijeme putovanja na podrucju grada i do drugih centara, vece
zadovoljstvo stanovnistva, stvaranje infrastrukture za efikasno prometovanje ljudi
i tereta, smanjenje emisije CO2 u centru grada uslijed smanjenja prometovanja;

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X km' obnovljenih prometnica, X izgradenih intermodalnih ¢vorova, X izgradenih

ucinaka km' obilaznica, X % smanjenje emisije CO2 u centru grada

lzvori:

evidencije Grada Bjelovara, evidencije ZUC, HC, DHMZ, Agencije za zastitu okoli$a
Naziv mjere 2.1.3. Unaprjedenje i razvoj drugih oblika prometne infrastrukture

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Poboljsati kvalitetu i sigurnost te ojacati poziciju ostalih oblika prometovanja
uslijed rasterecenja cestovne mreze, koristenja jeftinijih i okoliSu prihvatljivijih
oblika prometa putnika i tereta

Cilj:

Povedati kvalitetu Zivota i rada stanovnika grada Bjelovara

ObrazloZenje:

Promet putnika i tereta sukladno opéem trendu u RH usmjeren je uglavnom na
cestovni promet, i to posebice osobnim vozilima odnosno kamionima. Aktivnosti u
okviru ove mjere usmjerene su na razvoj drugih, jeftinijih i okoliSu prihvaljivijih
oblika prometovanja, narocito poboljSanje uvjeta i sigurnosti u Zeljeznickom
prometu, obnovi postojece Zeljeznicke infrastrukture te ponovnom uvodenju
lokalnog javnog prijevoza- narocito za potrebe dnevnih migranata. Osmislit ¢e se i
implementirati odrziv i ekoloski prihvatljiv oblik lokalnog prijevoza na principima
intermodalnosti, Sto podrazumijeva izradu plana mobilnosti, nabavu ekoloskih
vozila, prilagodbu postojece infrastrukture te sve druge aktivnosti koje prethode
uvodenju sustava. Mjera je uskladena s mjerom 2.1.2., koja sadrzi razvoj
intermodalnog prometa i izgradnju/uredenje intermodalnih ¢vorova.

Aktivnosti

e Ulaganje u poboljsanje sigurnosnih uvjeta na pruznim prijelazima, uredenje
Zeljeznickih postaja

e Osmisljavanje i implementacija odrzivog i ekoloski prihvatljivog sustava
lokalnog javnog prijevoza za potrebe dnevnih migranata na bazi
intermodalnog prometa (izrada plana urbane mobilnosti, nabava vozila,
prilagodba postojece infrastrukture, uredenje biciklistickih staza, nabava
bicikala, i drugo neophodno potrebno za stavljanje sustava u funkciju)

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Veda sigurnost Zeljeznickog prometa, uspostavljen i unaprijeden sustav javnog
prometa

Razvojni ucinak:

Veda sigurnost stanovnika, jeftiniji prijevoz putnika i tereta, manje prometno
opterecenje centra grada, smanjenje emisije CO2 u centru grada uslijed smanjenja
prometovanja cestovnih vozila
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Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X obnovljenih pruznih prijelaza, X % smanjenje broja nesreca u Zeljeznickom

ucinaka prometu, 1 uspostavljen sustav javnog lokalnog prijevoza, X % smanjenje emisije
CO2 u centru grada
lzvori:
evidencije Grada Bjelovara, Policijska postaja BBZ, HZ, DHMZ, Agencije za zastitu
okolisa

Naziv mjere 2.1.4. Unaprjedenje upravljanja javhom rasvjetom

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Poboljsati kvalitetu i upravljanje sustavom javne rasvjete u gradu Bjelovaru

Cilj:

Poveéanje energetske ucinkovitosti na podrucju grada Bjelovara

Obrazlozenje:

Grad Bjelovar ¢e na svojem podrucju nastaviti izgradnju i rekonstrukciju sustava
javne rasvjete na principima energetske efikasnosti, OIE i zastite okolisa. U cilju
kvalitetnijeg nadzora nad sustavom, uvest Ce se GIS i sustav za upravljanje i
odrzavanje javne rasvjete. Pristup ¢e smanijiti troskove u proracunu Grada
Bjelovara i doprinijeti brzini saniranja kvarova.

Aktivnosti

e Nastavak izgradnje javne rasvjete;
e Instalacija energetski ucinkovitih rjeSenja u sustavu javne rasvjete
e Uspostava GIS sustava za upravljanje sustavom javne rasvjete

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Veda energetska ucinkovitost, oCuvani prirodni resursi, smanjenje troskova u
gradskom proracunu, veéa efikasnost gradskih sluzbi

Razvojni ucinak:

Financijske ustede omogudit ¢e ulaganja u prosirenje mreze te u drugim sektorima

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X broj rasvjetnih mjesta, X broj energetski u¢inkovitih rasvjetnih tijela, 1 GIS sa

ucinaka sustavom za upravljanje i odrzavanje javne rasvjete, X kW/god. ustede elektricne
energije
lzvori:
evidencije Grada Bjelovara, HEP

Naziv mjere 2.1.5. Unaprjedenje i izgradnja vodoopskrbnog sustava

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Poboljsanje sustava javne vodoopskrbe na cijelom podrucju Bjelovara

Cilj:

Smanjenje financijskih gubitaka i davanja, povecanje resursne ucinkovitosti
Obrazlozenje:

Postojedi gradski sustav opskrbe pitkom vodom pokriva 93% stanovnistva, dok se
ostalo stanovnistvo opskrbljuje iz lokalnih bunara. ProSirenje vodoopskrbne mreze
potrebno je za naselja koja nisu spojena na sustav javne vodoopskrbe, za nove
zone stambene i poslovne namjene. Sustavno i kontinuirano treba mijenjati
dotrajale i poddimenzionirane dijelove vodoopskrbne mreze i objekata te smanjiti
gubitke pitke vode u sustavu.

Aktivnosti

e  Rekonstrukcija, izgradnja i nadogradnja vodoopskrbnog sustava,
rekonstrukcija u cilju smanjenja gubitaka pitke vode u sustavu

e Izgradnja novih komunalnih vodnih gradevina, nastavak izgradnje sustava
vodoopskrbe te integriranog sustava upravljanja vodoopskrbom

e Izrada dokumentacije i provedba projekta o¢uvanja izvora pitke vode

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Smanjenje gubitaka vode u sustavu, smanjenje financijskih gubitaka, veéa zastita
okolisa, povecana resursna ucinkovitost

Razvojni ucinak:

Kvalitetna pitka voda dostupna stanovnistvu i gospodarstvenicima na cijelom
podrucju Bjelovara
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Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X broj novih prikljuc¢aka na sustav vodoopskrbe, X km' rekonstruiranog vodovoda,
X km' nove vodovodne mreZe, X broj novih vodnih objekata

lzvori:

evidencije Grada Bjelovara, HV, nadleZnog javnog poduzeca Vodne usluge d.o.o.

Naziv mjere

2.1.6. Unaprjedenje i izgradnja kanalizacijskog sustava

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Poboljsanje kanalizacijskog sustava na cijelom podrucju Bjelovara

Cilj:

Smanjenje nekontroliranog upustanja otpadnih voda u okoli$ bez prethodnog
procis¢avanja te s time povezano smanjenje zagadenja okoliSa

Obrazlozenje:

Razvoj naselja i povecanje standarda Zivota stanovniStva medu ostalim je
popraceno i povecanim negativnim utjecajem na okolis. Stalno povecanje
koriStenja vode uzrokuje nastanak sve vece koli¢ine otpadnih voda. U cilju
ocuvanja okolisa, neophodno je izgraditi jedinstveni sustav odvodnje i
procis¢avanja otpadnih i zagadenih voda na cijelom podrucju grada te osigurati
visoku razinu njihovog procis¢avanja prije ponovnog pustanja u okolis.

Aktivnosti

e Rekonstrukcija, izgradnja i nadogradnja sustava oborinske i fekalne
kanalizacije

e lIzgradnja novih procistaca

e lzgradnja sustava za obradu mulja sa uredaja za procis¢avanje

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Unaprjedenje kvalitete Zivljenja uslijed vece priklju¢enosti na sustav odvodnje
otpadnih voda na cijelom podrucju Bjelovara

Razvojni ucinak:

Unaprijedena kvaliteta Zivota, smanjen rizik za zdravlje stanovnistva, doprinos
ocuvanju okolisa na cijelom podrucju grada Bjelovara

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X novih priklju¢aka na sustav odvodnje otpadnih voda, X km' nove kanalizacijske
mrezZe, X km' rekonstruirane kanalizacijske mreze, X broj novih/rekonstruiranih
uredaja za prociS¢avanje otpadnih voda na 1.stupanj prociséavanja

lzvori:

evidencije Grada Bjelovara, HV, nadleZnog javnog poduzecéa Vodne usluge d.o.o.

Naziv mjere

2.1.7. Razvoj i unaprjedenje informacijske i komunikacijske
infrastrukture

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Omoguciti koristenje Sirokopojasnog pristupa i pokrivenost mrezom sljedece
generacije za Sto vecdi broj korisnika na podrucju Bjelovara

Cilj:

Unaprjedenje kvalitete Zivota i rada na podrucju Grada Bjelovara
ObrazloZenje:

Analiza stanja na podrucju grada Bjelovara ukazala je na nedovoljno koristenje IKT
zbog problema oko Sirokopojasnog pristupa i pokrivenosti mrezom sljedece
generacije. Preduvjet za razvoj "gospodarstva na temelju znanja i inovacija"
(Europa 2020.) je stvaranje tehnickih uvjeta za koristenje suvremenih
informacijskih i komunikacijskih tehnologija u poduzetnistvu, obrazovanju,
cjeloZivotnom ucenju te pruzanju javnih usluga. Aktivnosti ove mjere su
usmjerene na poboljsanje dostupnosti wireless usluga pojacanjem hot spot
signala te zahvatima za poboljSanje dostupnosti telekomunikacijskih signala.

Aktivnosti

e Poboljsanje dostupnosti wireless usluga (pojacanje hot spot signala)
e Poboljsanje dostupnosti telekomunikacijskih signala (razvoj DTK mreze,
internet, mobilna mrezaisl.)

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:
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Veca dostupnost komunikacijskih usluga, vec¢a ulaganja u sektoru IKT, stabilnija

internetska mreza, brzi internet, veci broj raznovrsnih usluga za stanovnistvo te
poslovni i javni sektor

Razvojni ucinak:

Unaprjedenje kvalitete Zivota i poslovanja te pruzanja javnih usluga, vedi interes
IKT sektora za ulaganja na podrucju grada

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X m2 novopokrivenih podrucja signalom, X novih investicija u IKT sektoru

ucinaka lzvori:
evidencije Grada Bjelovara, evidencije telekomunikacijskih operatera
Naziv mjere 2.2.1. Razvoj sustava cjeloZivotnog ucenja i obrazovanja

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Razvoj ljudskih potencijala za bolje snalaZenje na trzistu rada u skladu s
potrebama i zahtjevima poslodavaca

Cilj:

Povecanje zaposlenosti, ve¢a konkurentnost lokalnih poduzetnika, poboljsanje
situacije na trzistu rada

Obrazlozenije:

Na podrucju Bjelovara djeluju ustanove koje provode programe cjeloZivotnog
ucenja i obrazovanja, no njihov broj nije dovoljan, a cjeloZivotno ucenje je
trenutno nedovoljno afirmirano u javnosti. Usto, kurikulumi cjeloZivotnog
obrazovanja nisu uskladeni s realnim potrebama lokalnih gospodarstvenika.
Aktivnosti u okviru ove mjere usmjerene su na razvoj novih programa
cjeloZivotnog obrazovanja u skladu s potrebama lokalnog trziSta rada te
upoznavanje i promociju stanovnistva s mogucnostima koje nudi sustav
cjelozivotnog obrazovanja s konacnim ciljem lakSeg pronalazenja zaposlenja ili
samozaposljavanja. Aktivnosti su posebno usmjerene na osobe iz posebno
osjetljivih drustvenih skupina.

Aktivnosti

e Razvoj novih programa cjelozivotnog obrazovanja i doskolovanja prema
potrebama trzista rada (uklju¢no s analizom potreba poslodavaca, poslovnim
planiranjem i sl), promocija i savjetovanje

e Razvoj lokalno prilagodenih programa samozaposljavanja i poticanje za
stjecanje novih vjestina (Zensko poduzetnistvo, prvo zaposljavanje mladih,
zaposljavanje branitelji, invalida i sl)

e Marketinske aktivnosti promocije cjeloZivotnog ucenja i obrazovanja

e Jacanje ljudskih resursa u sustavu cjeloZivotnog obrazovanja (suradnja s
drugim institucijama u zemlji i inozemstvu, zajednicki razvoj i provedba
programa, transfer znanja, programi usavrsavanjaisl.)

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Veca zaposlenost lokalnog stanovnistva, ve¢a konkurentnost gospodarstvenika,
razvoj zenskog poduzetnistva, pove¢ano samozaposljavanje

Razvojni ucinak:

Vedi prihodi gospodarstvenika, unaprjedenje situacije na trzistu rada,pozitivan
demografski ucinak

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X novih cjeloZivotnih programa obrazovanja, X ucesnika cjelozivotnih programa

ucinaka obrazovanja, X novozaposlenih
lzvori:
evidencije Grada Bjelovara, evidencije obrazovnih ustanova za cjeloZivotno
obrazovanje, HZZ

Naziv mjere 2.2.2. Prilagodba obrazovnih programa potrebama trzista rada

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:
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Razvoj ljudskih potencijala u obrazovnim institucijama za bolje razumijevanje
potreba trzZista rada

Cilj:

Povecanje zaposlenosti, ve¢a konkurentnost lokalnih poduzetnika, poboljsanje
situacije na trZistu rada

ObrazloZenje:

Na podrucju grada Bjelovara djeluju institucije koje se bave redovnim iizvanrednim
obrazovanjem. Nagle promjene u drustvu i razvoj znanosti i tehnologije zahtijevaju
kontinuirano cjeloZivotno obrazovanje i usavrsavanje kadrova u skolstvu za lakse
prepoznavanje potreba gospodarstvenika. Ovo se posebno odnosi na nastavni
kadar u strukovnim skolama odnosno na potrebu za kontinuiranim unaprjedenjem
prakti¢ne nastave za stjecanje novih znanja i vjeStina za promjenjive uvjete rada.
Uz stalno pracenje situacije na trzistu rada i na tragu potreba gospodarstvenika,
posebna painja ¢e se posvetiti definiranju deficitarnih zanimanja i njihovoj
promociji te stjecanju poduzetnickih kompetencija kod ucenika.

Aktivnosti

e Ulaganje u profesionalni razvoj kadrova u formalnom obrazovanju, narocito
za prepoznavanje stvarnih potreba gospodarstva

e Poticanje stvaranja uvjeta za stjecanje prakti¢nih znanja ucenika strukovnih
Skola te u visokom obrazovanju (suradnja s obrtnicima i gospodarstvenicima,
mentorska znanjaisl.)

e Promocija i stipendiranje deficitarnih zanimanja u Skolama i na fakultetima

e  Programi stjecanja poduzetnickih kompetencija od vrti¢ke do visokoskolske
dobi uz poticanje razvoja kulture rada i stvaranja

e  Promocija strukovnih zanimanja (uz posebno istaknuto STEM podrucje te
jednakost spolova)

e Suradnja s Lokalnim partnerstvom za zaposljavanje BBZ u provedbi aktivnosti
predvidenih Strategijom razvoja ljudskih potencijala BBZ

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Veca zaposlenost lokalnog stanovnistva, vec¢a konkurentnost gospodarstvenika,
razvoj zenskog poduzetnistva i samozaposljavanja

Razvojni ucinak:

Vedi prihodi gospodarstvenika, unaprjedenje situacije na trziStu rada, pozitivan
demografski uéinak

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X novih programa obrazovanja, X% pad broja nezaposlenih osoba koje traze prvo

ucinaka zaposlenje, X novih tvrtki
lzvori:
HZZ, HGK, HOK, evidencije obrazovnih ustanova
Naziv mjere 2.2.3. Razvoj gradanske svijesti i civilnog drustva

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Razvoj ljudskih potencijala u OCD, omasovljenje ¢lanstva promoviranjem znacaja
aktivnosti civilnog drustva medu stanovnistvom, ukljucivanje u drustveni Zivot
grada Bjelovara

Cilj:

Poveéanje kvalitete Zivota i rada na podrucju Bjelovara

ObrazloZenje:

Na podrucju grada Bjelovara djeluje velik broj udruga civilnog drustva, koja se
medusobno preklapaju u djelokrugu i interesima. Udruge se uglavnom financiraju
iz proracuna odn. javnih sredstava. Razvoj civilnog drustva usko je povezan s
perspektivom gospodarskog razvoja i jatanjem srednjeg sloja, a nuzno je jacanje
dijaloga izmedu gospodarstva i civilnog drustva. U cilju smanjenja troskova i
poboljsanja rada udruga, planira se ponuditi zajednic¢ka potporna sluzba (za
vodenje poslovanja, pravnu pomo¢, zajednicko oglasavanje, promoviranje isl.) i
razviti nepristran sustav pracenja rada udruga u smislu vrednovanja kvalitete
rada. Podizanje kvalitete rada u udrugama postici ¢e se edukacijom ¢lanova
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udruga, umrezavanjam i medusobnim povezivanjem udruga, a financiranje
usmijeriti prema sredstvima EU fondova i donacijama, te gospodarskoj djelatnosti
udruga. Podrska ce se usmjeriti na socijalno poduzetnistvo, koje na podrucju
Bjelovara vec¢ ostvaruje pozitivne rezultate, a posebice na jacanje volonterstva i
gradanskog aktivizma.

Aktivnosti

e Podrska kroz organizaciju, zajednic¢kih potpornih sluzbi (zajednicko
racunovodstvo, pravna sluzba i sl), razvoj programa vrednovanja rada udruga

e Poticanje suradnje i razrada modela zajednickog rada civilnog i drugih sektora

e Podrska pojacanom angazmanu za rad na EU projektima, edukacija za
podizanje kvalitete rada u udrugama

e  Poticanje zajednickog promoviranja i informiranja o radu udruga civilnog
drustva (uredenje zajednickih oglasnih mjesta, izdavacka djelatnost, izrada
promocijskog materijala, izrada web portala i sl); poticanje umreZavanja i
povezivanja udruga, institucija i gospodarstvenika na provedbi zajednickih
aktivnosti i dogadanja

e  Poticanje socijalnog poduzetnistva, volonterstva i gradanskog aktivizma

e  Podrska OCD za rad u sektorima identificiranima kao deficitarnima (socijalne
usluge, rad s osobama s posebnim potrebamaisl.)

e Ustupanje neiskoriStenih gradskih prostora za djelovanje OCD

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Vece zadovoljstvo stanovnistva kroz aktivno ukljucivanje u drustveni Zivot grada,
razvoj demokracije, razvoj suradnje OCD s gospodarskim i javnim sektorom,
jaCanje kompetencija za povlacenje sredstava EU fondova

Razvojni ucinak:

Povecana kvaliteta Zivota

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X novih programa prijavljenih na EU programe, X zajednickih inicijativa OCD i

ucinaka drugih sektora, X aktivnih ¢lanova OCD, nistva, X zajednickih potpornih sluzbi, X
novih volontera
lzvori:
evidencije Grada Bjelovara i OCD

Naziv mjere 2.3.1. Poboljsanje uvjeta i kvalitete usluga odgoja i obrazovanja

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Razvoj ljudskih resursa sukladno aktualnim potrebama trzista rada

Cilj:

Povecanje zaposlenosti i konkurentnosti gospodarstva

Obrazlozenije:

Odgoj i obrazovanje u vrti¢ima, skolama te fakultetima, uz odgoj u obitelji, temelj
je razvoja ljudskih resursa. Bjelovarsko skolstvo ima dugogodiSnju tradiciju u
izvrsnosti, ali potrebno je omoguciti promjene koje neminovno nosi razvoj drustva
i napredak znanosti i tehnologije. Ulaganjem u infrastrukturu (izgradnja,
rekonstrukcija, opremanje, nabava didakticke opreme, »pametne ucionice« itd.)
preduvjet je jaCanja razvojnog potencijala odgojno-obrazovnih ustanova. Namjera
je stvoriti bolje uvjete za ucenje, rad i stjecanje kompetencija koji ¢e jednako biti
dostupni svim ucenicima i studentima. Postujudi individalne potrebe, poticat ¢e se
specijalizirani programi za darovitu djecu i djecu s posebnim potrebama, te
specijalizirani programi za promociju likovne, tehnicke i glazbene kulture.
Jednosmjenska nastava i organiziranje produzenog boravka zahtijeva dodatne
prostorne kapacitete. Razvoj visokog obrazovanja omogucava unapredenje
obrazovne strukture stanovnistva, pozitivno utjee na demografske i gospodarske
trendove. Preduvjet daljnjem razvoju visokog obrazovanja koje ukljucuje uvjete za

supoOrna




Strategija razvoja grada Bjelovara 2016-2020
Vizija - ciljevi - prioriteti - mjere

Verzija 03 — 25.8.2016.

osnivanje veleucilista je i osiguranja adekvatnog studentskog standarda kao i
odgovarajucih kadrovskih, materijalnih i financijskih resursa.

Aktivnosti

e Izgradnja, rekonstrukcija, sanacija, opremanje zgrada djecjih vrtica i Skola

e Obnova opreme, didakticke opreme, specijaliziranih ucionica, praktikuma

e Ulaganje u profesionalni razvoj stru¢nih kadrova u sustavu odgoja i
obrazovanja, narocito za rad s djecom s posebnim potrebama i darovitom
djecom

e Uspostava novih programa za rad s darovitom djecom (centri izvrsnosti),
razvoj programa za djecu s posebnim potrebama, razvoj izvannastavnih
aktivnosti u Skolama i vrti¢ima

e  Stvaranje prostornih i kadrovskih uvjeta te opremanje skola za rad u jednoj
smjeni i produzeni boravak

e osiguranje studentskog standarda: rekonstrukcija postojeceg ucenickog doma
ili iznaZenje adekvatnog prostornog rjesenja za smjestaj i prehranu studenata

e Unapresenje postojecih i razvoj novih programa preddiplomskih i diplomskih
strucnih studija tehni¢kog podrucja znanosti u skladu s potrebama trzista
rada

e Unapredenje prostornih i kadrovskih uvjeta i kontinuirano ulaganje u
suvremenu didakticku opremu s ciljem osnivanja veleucilista

e Izgradnja/rekonstrukcija, opremanje i uredenje novih prostorija za rad
glazbene skole

e Jacanje suradnje i koordinacije medu skolama kroz provedbu zajednickih
projekata (sportski turniri, prevencija alkoholizma i drugih ovisnosti, razmjena
dobrih iskustava i sl)

e Razvoj programa za promociju likovne i tehnicke kulture medu djecom,
oprema i materijal za provedbu programa

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Poboljsanje infrastrukture i opremljenosti obrazovnog sektora
Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti rada za lokalno stanovnistvo, smanjenje iseljavanja mladih,
konkurentnije gospodarstvo

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X izgradenih/obnovljenih zgrada, X opremljenih »pametnih ucionica« i
praktikuma, X specijalisticki obrazovanih strué¢nih osoba za rad s djecom s
posebnim potrebama i darovitima, X novih lezajeva u domovima za uéenike i
studente, osnovano veleuciliste,X provedenih zajednickih skolskih projekata, X
novih programa promocije likovne i tehnicke kulture, X% smanjenje osoba koje
viSe od 6 mjeseci traZze prvo zaposlenje, X% povecanje broja obrazovanih osoba po
pojedinim kategorijama

lzvori:

evidencije Grada Bjelovara, evidencije odgojno-obrazovnih ustanova, evidencija
Ministarstva znanosti i obrazovanja, HZZ, javne objave u medijima, DZS

Naziv mjere

2.3.2. Unaprjedenje prostornih, materijalnih i kadrovskih uvjeta
zdravstvenih i ustanova socijalne skrbi

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Unaprjedenje prostornih, materijalnih i kadrovskih uvjeta za osiguranje
kvalitetnije zdravstvene i socijalne zastite na podrucju Bjelovara

Cilj:

Poboljsanje zdravstvene i socijalne skrbi za sve stanovnike

Obrazlozenje:

Unaprjedenje sustava zdravstvene zastite i socijalne skrbi bitan je element opce
kvalitete Zivota. U okviru mjere namjerava se poboljsati opc¢a zdravstvena i
socijalna situacija kroz veci izbor raznih usluga i njihovu lakSu dostupnost.
Zdravstvene usluge te usluge socijalne skrbi jacat ¢e se kroz poboljSanje ukupne
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infrastrukture (ulaganje u obnovu, izgradnju i opremanje institucija, ulaganje u
obrazovanje kadrova i stvaranje efikasnih timova, stvaranje poticajnog okruzenja
za privlaCenje obrazovanog kadra, poboljSanje smjestaja i opremljenosti ustanova
i sl). Posebnu paznju daje se osobama iz osjetljivih drustvenih skupina. Podrsku
imaju i privatna ulaganja sa ciljem jacanja kvalitete zdravstvenih i socijalnih
usluga.

Aktivnosti

e Uredenje prostorija za dnevnu bolnicu/ dnevnu kirurgiju

e Poboljsanje prostornih uvjeta, opremljenosti i kadrovske ekipiranosti hitne
medicinske pomodi u Bjelovaru

e  Razvoj palijativne zdravstvene skrbi, uredenje i opremanje hospicija

e  Poticanje provodenja preventivnih zdravstvenih programa s evaluacijom
programa

e Uredenje i opremanje postojec¢ih domova za starije i nemocne, organiziranje
"dnevnog boravka"

e Razvoj vaninstitucionalnih oblika pomodi za ranjive skupine (osnivanje i
financiranje rada mobilnih timova, zastitne radionice, rad s lijeCenim
ovisnicima)

e  Poticanje privatnih ulaganja u socijalnu i zdravstvenu infrastrukturu

e Edukacija osoba za pruzanje personaliziranih i integriranih usluga socijalne
skrbi

e  Povezivanje s privatnim i civilnim sektorom u svrhu poboljSanja dostupnosti i
kvalitete usluga

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Poboljsanje infrastrukture i opremljenosti te ekipiranosti zdravstvenog i socijalnog
sektora

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti Zivota za lokalno stanovnistvo, poboljSane zdravstvene i socijalne
usluge

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X izgradenih/obnovljenih zgrada, X opremljenih institucija, X specijalisticki

ucinaka obrazovanih strucnih osoba, X novih lezajeva u domovima i centrima (hospicij) ,
lzvori:
evidencije Grada Bjelovara, evidencije ustanova u zdravstvu i socijalnoj skrbi te
OCD aktivnih u tim sektorima, evidencije privatnog sektora, evidencija
Ministarstva, HZZ, javne objave u medijima, DZS

Naziv mjere 2.3.3. Razvoj i vidljivost kulturne ponude

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Jacanje svijesti o znacaju kulture za o¢uvanje identiteta podrucja te stavljanje u
funkciju kulturnih i turistickih atrakcija

Cilj:

Zastita i obnova kulturne bastine kao vaznog kulturnog, gospodarskog i turistickog
potencijala bjelovarskog podrucja

ObrazloZenje:

Na podrucju Grada Bjelovara evidentirano je Cetrdesetak registriranih kulturnih
dobara. Kraj je bogat nematerijalnom kulturnom bastinom raznih oblika te
raznolikim pojavnim oblicima duhovnog stvaralastva, koji se prenose predajom ili
na drugi nacin: jezik, dijalekt, govori i toponimi, usmena knjizevnost svih vrsta,
folklorno stvaralastvo u podrucju glazbe, plesa, predaje, igara, obreda, obicaja, te
druge tradicionalne pucke vrednote i tradicijska umijeca i obrti. Bjelovar je razvio
niz zanimljivih i kvalitetnih priredbi, koje se mogu ukljuciti u turisticku ponudu, uz
uvjet da se poradi na popratnim sadrzajima te time privuku i zadrZe posjetitelji.
Tradicija i multikulturalnost znacajan je potencijal za formiranje originalne
turisticke ponude.

Mjera potice i promovira razvoj cjelogodisnje kulturne ponude te narocito djecje
kulturne manifestacije, te uklju¢uje aktivnosti na razvoju publike.
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Aktivnosti

e Obnova kulturne bastine i stavljanje u funkciju razvoja
e Razvoji/ili unaprjedenje cjelogodisnje kulturne ponude;
e  Promidzbene aktivnosti i materijali;

e  Razvoj publike

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Bolje organizirana i prezentirana kulturna ponuda podrucja Grada Bjelovara
Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti Zivota i rada za lokalno stanovnistvo, pozitivan ucinak na razvoj turizma
i jacanje kulturnog identiteta stanovniStva, posebno mladih

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X novih manifestacija, X posjetitelja novih manifestacija, X% povecanje broja

ucinaka turista, X% produZenje vrijeme boravka turista
lzvori:
evidencije organizatora manifestacija, javne objave u medijima, TZ, HTZ,
evidencije ustanova u kulturi

Naziv mjere 2.3.4. Poboljsanje uvjeta rada i usluga ustanova u kulturi

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Osiguranje adekvatnih prostornih uvjeta za obavljanje djelatnosti ustanova u
podrucju kulture, unaprjedenje ¢uvanja knjizne i muzejske grade i njihove
prezentacije javnosti

Cilj:

Zastititi i obnoviti kulturnu bastinu kao vazan kulturni, gospodarski i turisticki
potencijal bjelovarskoga podrucja

ObrazloZenje:

U Bjelovaru djeluju 4 ustanove u kulturi: Narodna knjiznica ,,Petar Preradovic”,
Drzavni arhiv u Bjelovaru, Gradski muzej Bjelovar i Kulturni i multimedijski centar
Bjelovar. Zajednicka im je bogata tradicija i konstantno ulaganje u razvoj i
unaprjedenje djelatnosti te uvodenje novih i suvremenih rjesenja i tehnologija u
rad.

Sadasnji stupanj razvoja u gradi, programima i funkcijama prerastao je velicinu
raspolozivog prostora Narodne knjiznice. Na svim odjelima nedostaje spremisni
prostor. Prenatrpanost i nepreglednost slobodnog pristupa Posudbenog odjela za
odrasle te nerijeSeno pitanje smjestaja pokretne knjiznice — bibliobusa, otezavaju
rad, postaju prepreka razvoju ove djelatnosti te smanjuju dostignutu kvalitetu
usluga.

Drzavni arhiv, Gradski muzej te Kulturni i multimedijski centar suocCavaju se s
neodgovarajuéim prostornim i ljudskim kapacitetima te ograni¢enim
mogucnostima ulaganja u opremu i kvalitetu usluga.

Aktivnosti

e Izgradnja, obnova, rekonstrukcija dodatnih prostorija s opremanjem

e Modernizacija i digitalizacija knjizne i arhivske grade te usluga

e Jacanje ljudskih kapaciteta djelatnika u kulturi

e  Poticanje suradnje s obrazovnim institucijama i OCD

e  Razvoj suradnje i razmjene dobre prakse sa sliénim institucijama u RH i na
medunarodnoj razini

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Bolje organizirana i prezentirana ponuda kulturnih institucija u Bjelovaru,
adekvatni prostorni uvjeti za rad, kvalitetnija usluga za korisnike

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti Zivota i rada za lokalno stanovnistvo, pozitivan uc¢inak na razvoj
kulturnog identiteta stanovnistva

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X m2 novog prostora za rad knjiznice, arhiva, muzeja i kulturnog centra/kazalista,
X novih/obnovljenih usluga za korisnike, X obucenih stru¢njaka

lzvori:
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evidencije institucija u kulturi i Grada Bjelovara

Naziv mjere 2.3.5. Unaprjedenje sportske infrastrukture i sportsko-rekreacijskih
programa
Svrha, cilj i obrazloZenje Svrha:

Osiguranje adekvatnih prostornih uvjeta za bavljenje sportskim i sportsko-
rekreativnim aktivnostima te podizanje razine struénosti voditelja programa za
sve skupine, od amatera i rekreativaca i djece do nadarenih pojedinaca i
natjecatelja

Cilj:

Promicanje zdravog Zivota, sprjecavanje raznih oblika ovisnosti, poboljSanje
ukupnog zdravstvenog stanja stanovnistva

Obrazlozenje:

U Bjelovaru trenutno djeluje preko 75 sportskih klubova i udruga s preko 4.000
¢lanova. Uz unaprjedenje i odrzavanje postojece sportske infrastrukture, nastavit
¢e se s gradnjom novih, suvremenih javnih sportskih i rekreacijskih sadrzaja, kako
bi se osigurao kvalitetan prostor za rad svih udruga u sportu. Naglasak je stavljen i
na edukacije sportskih voditelja i trenera te medicinskog osoblja koje radi sa
sportasima te s djecom i mladima. U cilju kvalitetnije i racionalnije organizacije
poticat ¢e se daljnje jacanje €lanstva.

Analiza zdravstvenog stanja stanovnistva ukazala je na visok rizik umiranja od
bolesti srca i krvnih Zila, Sto se prema stru¢nim istrazivanjima i suvremenim
trendovima moZze znacajno ublaziti zdravim Zivotom i redovnom sportsko-
rekreacijskom aktivno$éu. Aktivnosti ukljucuju razvoj i unaprjedenje sportskih
zdravstveno-preventivnih programa.

Aktivnosti

e Izgradnja, obnova, opremanje objekata sportske infrastrukture; opremanje i
uredenje zelenih i Sumskih povrsina za sport i rekreaciju; uredenje i
opremanije biciklistickih i pjeSackih staza

e |zobrazba sportskih trenera, voditelja sportsko-rekreacijskih programa i
sportskog medicinskog osoblja

e Razvoj i unaprjedenje sportskih zdravstveno-preventivnih programa

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Bolji infrastrukturni uvjeti za bavljenje sportom i rekreacijom za sve stanovnike
grada Bjelovara

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti Zivota i rada za lokalno stanovnistvo, poboljSanje zdravstvenog stanja
stanovniStva, smanjenje ovisnosti

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X m2 novih sportsko-rekreacijskih povrsina (dvorane, igralista, bazenisl), X m'
uredenih biciklisti¢kih i pjesackih staza, X novih sportskih i sportsko-rekreacijskih
programa, X ucesnika sportskih zdravstveno-preventivnih programa, X educiranih
voditelja sportskih i sportsko-rekreacijskih programa

lzvori:

evidencije Zajednice sportova BBZ, evidencije Grada Bjelovara, evidencije klubova
i udruga u sportu, evidencije zdravstvenih ustanova, DZS RH

Naziv mjere

2.3.6. Osiguranje kvalitetnog stambenog prostora

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Osiguranje adekvatnih prostornih uvjeta za stanovanje

Cilj:

Osiguranje kvalitetnog stambenog prostora u Bjelovaru za Zivot i rad mladih
obrazovanih ljudi, koji doprinose konkurentnosti lokalnog gospodarstva
Obrazlozenje:

U Bjelovaru prevladavaju stanovi u privatnom vlasnistvu, a stambeni fond se
gotovo iskljucivo koristi za stalno stanovanje (93,2%). Daljnji razvoj stambenog
fonda uvjetovan je realizacijom projekata, koji ¢e ujedno znaciti i otvaranje novih
radnih mjesta.
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Osim uspjesno prodanih stanova u okviru programa poticane stanogradnje,
aktivnosti su usmjerene i na obnovu ukupnog gradskog stambenog fonda i
prenamjenu neiskoristenih gradskih nekretnina za privremeno (hostel za radnike)
i stalno stanovanje.

Aktivnosti

e Stvaranje preduvjeta za izgradnju kvalitetnog stambenog prostora (planiranje
lokacije, izrada dokumentacije, ishodenje gradevinskih dozvola i sl);
osiguranje uvjeta za provedbu POS-a

e  Stavljanje u funkciju ukupnog gradskog stambenog fonda i dr.prostora u cilju
rijeSavanja stanovanja za stru¢ni kadar, izgradnja/uredenje hostela za radnike

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Adekvatan stambeni fond grada Bjelovara

Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti Zivota i rada za lokalno stanovnistvo i one koji se doseljavaju zbog
zapos$ljavanja na podrucju Bjelovara, konkurentnije gospodarstvo

Pokazatelji za pracenje Pokazatelji:
rezultata i razvojnih X m2 novog stambenog prostora, X lezajeva u hostelu
ucinaka lzvori:
evidencije Grada Bjelovara
Naziv mjere 2.4.1. Poboljsanje kvalitete, dostupnosti i izbora javnih usluga

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Postizanje bolje povezanosti individualnih informatickih sustava javnih ustanova i
poduzeda s javnim ovlastima, veca iskoristivost raspoloZivih informacija, veca
dostupnost javnih usluga gradanima i gospodarstvenicima, kvalitetnije javne
usluge, te poboljSanje komunikacije javnog sektora i gradana

Cilj:

Razvoj ugodnog okruZenja za kvalitetan rad i Zivot na podrucju Bjelovara
ObrazloZenje:

Ucinkovita komunikacijska infrastruktura potreba je suvremenog nacina Zivota i
poslovanja, posebno u smislu dostupnosti e-usluga za stanovnistvo i gospodarski
sektor. Pristup javnim uslugama ovisi i o osposobljenosti stanovnistva da se tim
uslugama koristi, odn. mogucnosti da im pristupi na efikasan nacin (Sto ukljucuje i
direktnu komunikaciju s pruzateljima javnih usluga kao i koriStenje naprednih
tehnickih rjesenja). U okviru ove mjere planira se unaprjedenje i razvoj dostupnosti
komunikacijskog sustava s povezanim e-uslugama za gradane i poslovne subjekte
bez obzira na nacin pristupanja informacijama i uslugama, te osposobljavanje
javnih djelatnika za efikasniju komunikaciju s gradanima. U okviru aktivnosti
planirani Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK) djelovat ¢e u okviru
HZZ-a i biti centralnim mjestom za besplatno dobivanje informacija o cjeloZivotnom
profesionalnom usmjeravanju i razvoju karijere za stanovnistvo.

Aktivnosti

e Osposobljavanje javnih djelatnika za efikasniju komunikaciju s gradanima
(osnazivanje kapaciteta gradske uprave za dobro upravljanje i ucinkoviti rad)

e Informatizacija sustava gradske uprave, nabava informaticke opreme i
programskih rjesenja

e  PoboljSanje dostupnosti javnih usluga gradanima i gospodarstvenicima te
stvaranje tehnickih preduvjeta za koristenje e-usluga; razvoj aplikacija; razvoj
integriranog sustava "pametni grad" — poticanje digitalne interakcije javne
uprave i gradana u svim segmentima upravljanja javnim uslugama kroz
implementaciju novih IKT rjesenja

e  Optimizacija poslovnih procesa javne uprave, uvodenje sustava upravljanja
kvalitetom i praéenja produktivnosti
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e Umrezavanje s drugim gradovima u svrhu transfera znanja i razmjene dobrih
iskustava, te sudjelovanja na EU projektima

e Uspostava Centra za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK)

e Razvoj kapaciteta za pripremu i provedbu projekata financiranih iz EU
fondova u javnom, privatnom i civilnom sektoru

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Uspostavljen sustav e-usluga i omoguéena njihova veéa dostupnost bez obzira na
nacin pristupanja. Kvalitetne javne usluge dostupne svim gradanima. Veci broj
strucnih osoba za pripremu i provedbu projekata koji se financiraju iz EU fondova
Razvojni ucinak:

Bolji uvjeti poslovanja privatnog i javnog sektora te vece zadovoljstvo lokalnog
stanovnistva.

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
1 uspostavljen sustav e-usluga, X% povecanje broja korisnika interneta, X usluga

ucinaka dostupnih gradanima, X nacina moguceg pristupanja informacijama i uslugama
javnog sektora, poveéanje kvalitete pruzenih javnih usluga, X uspjesno provedenih
EU projekata na podrucju Bjelovara
lzvori:
evidencije Grada Bjelovara, DZS RH, MRRFEU

Naziv mjere 3.1.1. Poticanje i popularizacija energetske ucinkovitosti i koristenja

OIE u javnom i privatnom sektoru

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha: Ostvariti financijske ustede i smanjiti zagadenje okolisa

Ciljevi: Aktivno doprinijeti ostvarenju indikatora strategije Europa 2020 glede OIE.
Obrazlozenje:

Nastavlja se s povecanjem energetske ucinkovitosti i poveéanjem koriStenja
obnovljivih izvora energije na cijelom podrucju grada i u svim sektorima.
Neposredna korist ocitovat ¢e se u smanjenju troSkova korisnika i pozitivninm
efektima zastite okoliSa. Aktivnosti ¢e poticati razvoj svijesti o znacaju energetske
ucinkovitosti i prednostima koristenja obnovljivih izvora energije te preuzimanje
aktivne uloge svih sudionika u postizanju zadanih ciljeva. Podrucje grada Bjelovara
obiluje gotovo svim znacajnim izvorima biomase, te geotermalnom energijom koju
se moze iskoristiti za potrebe grijanja i proizvodnje elektricne energije. Grad
Bjelovar je 2011. godine pristupio Sporazumu gradonacelnika (»Covenant of
Mayors«) i postavio si visoke ciljeve na podrucju energetske ucinkovitosti.

Aktivnosti

e  Poticanje energetske ucinkovitosti privatnih, javnih i poslovnih zgrada

e Povecanje energetske ucinkovitosti javne rasvjete

e Izgradnja kogeneracijskih postrojenja

e |zgradnja punionice za elektri¢na vozila

e Stvaranje preduvjeta za koriStenje energije biomase i geotermalne
energije

e  Poticanje koristenja OIE u javnom, privatnom i poslovhom sektoru

e QOdrzavanje plinskog sustava i prosirenje u skladu s potrebama

e  Sustavno informiranje i edukacija gradana o mogucnostima financiranja i
provedbe projekata energetske ucinkovitosti i instaliranja obnovljivih
izvora energije.

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Smanjenje koli¢ine otpada, povoljna cijena energenta, dodatna drustvena korist,
smanjenje emisije staklenickih plinova, vec¢a energetska neovisnost

Razvojni ucinak:

Stvaranje energetski u¢inkovitog okruzZenja, doprinos zastiti okolisa, jacanje
svijesti svih dionika o prednostima koriStenja OIE
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Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih
ucinaka

Pokazatelji:

X t smanjenje koli¢ine CO2 i Stetnih plinova, X novouvedenih sustava koji koriste
energiju proizvedenu iz biomase /geotermalne energije, X povecanje ucinkovitosti
javne rasvjete, X kogeneracijskih postrojenja, X instaliranih el. punionica, X
investicije u plinsku mrezu

lzvori:

Evidencije Grada Bjelovara, podaci mjernih postaja, HEP, tvrtke

Naziv mjere

3.2.1. Poboljsanje sustava gospodarenja otpadom

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Izgraditi odgovarajucu infrastrukturu za gospodarenje otpadom i poboljsati zastitu
okolisa

Cilj:

Unaprjedenje sustava zastite okolisa

ObrazloZenje:

Odrzivo upravljanje resursima sadriano je u strategiji Europa 2020. te
podrazumijeva ja¢anje konkurentnosti gospodarstva uz ucinkovitije iskoriStavanje
resursa i gospodarenje otpadom uz povezano povecano ocuvanje okolisa.
Unaprijedit e se zastita prirodnih resursa cijelog bjelovarskog podrucja te nastaviti
gospodariti resursima po principima odrzivosti. Pozitivan utjecaj odrazit ¢e se na
drustvo i gospodarstvo. Nastavit ¢e se s izgradnjom ukupne infrastrukture za
odrZivo upravljanje otpadom, poticati kucanstva na odvajanje otpada i provoditi
edukacija i promoviranje prednosti takvog nacdina gospodarenja otpadom. Mjera je
usko povezana s mjerom 3.1.1. Poticanje i popularizacija energetske ucinkovitosti i
koristenja OIE u javhom i privatnom sektoru

Aktivnosti

e  Uspostava Zupanijskog centra za gospodarenje otpadom

e Uspostava reciklaznog dvoriSta za otpadni gradevinski materijal sa
sustavom djelomi¢ne oporabe

e  Uspostava reciklaznih dvorista i kompostane

e  Promicanje razvrstavanja otpada u domacinstvima (edukacija, nabava
komunalne opreme)

e  Promocija i edukacija stanovnistva o odrZzivom gospodarenju prirodnim
resursima i zastiti okolisa

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Smanjenje koli¢ine otpada

Razvojni ucinak:

Doprinos provedbi strategije Europa 2020 glede zastite okolisa i koriStenja OIE

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X t koli¢ine pojedinih selektivno odloZenih vrsta otpada, X t smanjenje kolicine

ucinaka ostalog otpada, X novih eko-otoka za selektivno odlaganje otpada, X provedenih
promotivnih i edukacijskih akcija
lzvori:
Evidencija tvrtke nadleZne za gospodarenje otpadom, Grad Bjelovar

Naziv mjere 3.2.2. Razvoj i upravljanje zasti¢enim podrucjima i resursima

Svrha, cilj i obrazlozZenje

Svrha:

Planski upravljati zasti¢enim podrucjima i resursima na odrziv nacin

Cilj:

Unaprjedenje sustava zastite okolisa

Obrazlozenje:

Odrzivo upravljanje resursima sadrZano je u strategiji Europa 2020. te
podrazumijeva jac¢anje konkurentnosti gospodarstva uz ucinkovitije iskoriStavanje
resursa i plansko upravljanje zastiéenim podrucjima, vodeéi ra¢una o ocuvanju
bioraznolikosti osjetljivog podrudja.
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Zastita prirodnih resursa cijelog bjelovarskog podrucja planira se provoditi
temeljem planova upravljanja zasti¢enim podrucjima, narocito u okviru planiranog
uklapanja u razvoj turisticke ponude podrucja

Zastita izvora pitke vode na podrucju grada Bjelovara treba osigurati kontrolirani
pristup do izvoriSta i planski odrediti raspoloZive koli¢ine vode.

Aktivnosti

e Izrada planova upravljanja zasti¢enim podrucjima

e Osmisljavanje i provodenje plana s mjerama zastite okolisa (tlo, voda,
zrak, podzemne vode, izvori)

e Priprema za odrZivo gospodarenje izvoristima

e Ocuvanje bioloske raznolikosti i Sumskih resursa

e Osmisljavanje i provedba edukativnih i informativnih aktivnosti s ciljem
podizanja svijesti o vaznosti ocuvanja okolisa

e  Zastita i valorizacija prirodnih resursa kroz provedbu projekata razvoja i
unapredenja te odrziva upotreba prirodnih dobara

e Uklanjanje posljedica onecisé¢enja (zagadenja) okolisa

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Doprinos zastiti okolisa i uspostava sustava odrzivog gospodarenja resursima pitke
vode

Razvojni ucinak:

Ocuvan okolis i prirodni resursi

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih

Pokazatelji:
X zasti¢enih izvorista, X m3 koli¢ina pitke vode iz novozastic¢enih izvorista,

ucinaka ocuvano X m3 sumskih resursa, oc¢is¢eno X m2 zagadenih povrsina, o¢uvano X
zasticenih biljnih i Zivotinjskih vrsta
lzvori:
Evidencija tvrtke nadlezna za gospodarenje prirodom, okoliS$em i vodama — Javna
ustanova za zastitu prirode, Hrvatske vode, tvrtka nadlezna za distribuciju pitke
vode i sl.

Naziv mjere 3.2.3. Poboljsanje sustava zastite stanovnisStva od elementarnih

nepogoda i drugih opasnosti

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha:

Unaprijediti sustav zaStite od elementarnih nepogoda i drugih opasnosti kroz
provedbu mjera ojacavanja infrastrukturnih kapaciteta i poboljSano upravljanje
resursima.

Cilj:

Poboljsati sigurnost gradana i kvalitetu Zivota na podrucju Bjelovara.
ObrazloZenje:

Aktivne mjere zastite od elementarnih nepogoda predstavljaju strateski interes iz
ekonomskih i drustvenih razloga. Stete mogu narusiti ekonomske aktivnosti na
ovome podrudju, i predstavljaju opasnost za lokalno stanovnistvo i njegovu
imovinu. Sigurnost stanovniStva ukljuCuje sigurnost od nastanka i posljedica
elementarnih nepogoda, sigurnost u prometu, stope kriminaliteta i sl.

Aktivnosti

Poboljsanje kapaciteta institucija koje sudjeluju u zastiti i spasavanju (vatrogasci,
HGSS, civilna zastita, policijaisl.)

Infrastrukturne intervencije potrebne za zastitu od elementarnih nepogoda
Pojacana kontrola kvalitete gradnje stambenih i poslovnih zgrada

Opremanje timova zasStite i spasavanja u svrhu poboljSanja brzine i kvalitete
intervencija

Edukacija gradana o ponasanju u opasnim situacijama

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:

Poboljsana zastita sigurnosti Zivota i imovine.

Razvojni ucinak:

Povecdana kvaliteta Zivota i poslovanja na podrucju Bjelovara i povecan osjecaj
sigurnosti Zivljenja i poslovanja.

supoOrna




Strategija razvoja grada Bjelovara 2016-2020
Vizija - ciljevi - prioriteti - mjere
Verzija 03 — 25.8.2016.

Pokazatelji za pracenje Pokazatelji:
rezultata i razvojnih X timova opremljeno suvremenom opremom, X gradana educirano, X%
ucinaka unaprijedena kvaliteta gradnje, X novih ¢lanova spasilackih timova

Izvori:

Vatrogasci, HGSS, civilna zastita, policija itd.
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Uskladenost Strategije s dokumentima viSe razine

Strategija razvoja Grada Bjelovara uskladena je sa sljedeéim strateskim dokumentima vise razine:

EU RAZINA

Strategije Europa 2020 — Strategija razvoja Grada Bjelovara doprinosi ostvarenju sljededih indikatora strategije
Europe 2020: povecanje stope zaposlenosti stanovnistva u dobi od 24. do 64. godine sa 69% na minimalno 75 %,
ulaganje 3 % BDP-a u istrazivanje i razvoj, smanjenje emisije staklenickih plinova za 20 — 30%, povedanje udjela
OIE-a na 20 % te povecanje energetske ucinkovitosti za 20%, smanjenje udjela onih koji rano napustaju Skolova-
nje (s 15 % na 10 %) te povecanje udjela populacije u dobi izmedu 30. i 34. godine sa zavrSenim tercijarnim
stupnjem obrazovanja s 31% na 40%, smanjenje broja stanovnika koji Zive ispod granice siromastva za 25 %.
Doprinos navedenim indikatorima ostvarit ¢e se u sklopu Sirokog spektra aktivnosti ove strategije povezanih s
jaCanjem poduzetnisStva i poljoprivrede, unaprjedenjem javnih usluga, smanjenjem zagadenja okolisa, koriSte-
njem OIE, razvijanjem sustava cjeloZivotnog obrazovanja te jaCanjem trzisa rada.

NACIONALNA RAZINA

Strategija razvoja turizma Republike Hrvatske — Ova strategija doprinosi sljedec¢im indikatorima: poboljSavanje
strukture i kvalitete smjestaja (povecéanje udjela hotela te podizanje kvalitete smjestaja u kampovima i kuéan-
stvima uz opadanje njihovih udjela u ukupnom smjestajnom kapacitetu), novo zaposljavanje u turizmu i ne-turi-
stickim djelatnostima induciranim turistickom aktivnos¢u, nove investicije u turizmu, povecanje turisticke potro-
Snje (koristenje turizma za plasman domadih proizvoda i usluga). Aktivnosti Strategije razvoja grada Bjelovara
relevantne za ostvarenje navedenih indikatora povezane su sa razvojem turisticke ponude podrucja, unaprjede-
njem identiteta grada, pruzanjem podrske poduzetnicima u turizmu i kulturi te jaCanjem trzista ekoloskih proiz-
voda.

Strategija borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti u RH (2014.-2020.) — Indikatori navedene strategije
Cijem ce se postizanju doprinijeti implementacijom Strategije razvoja Grada Bjelovara su sljedeci: osiguravanje
uvjeta za uspjesnu borbu protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti te smanjenje nejednakosti u drustvu (mjere
aktivne politike zaposljavanja, ujednaenost dostupnosti obrazovnih, zdravstvenih i socijalnih usluga, dostupnost
stanovanja, smanjivanje regionalnih razlika, suzbijanje zaduzenosti i financijske ovisnosti), osiguravanje uvjeta za
sprecCavanje nastanka novih kategorija siromasnih kao i smanjenja broja siromasnih i socijalno isklju¢enih osoba
(kvalitetne i dostupne usluge za djecu, obrazovanje, socijalna skrb, zdravstvena zastita, podizanje stope zaposle-
nosti, razvoj stambene politike, razvoj inovativnih programa, uklju¢no koristenje EU fondova) te uspostavljanje
koordiniranog sustava potpore skupinama u riziku od siromastva i socijalne iskljucenosti, te sustava pracenja i
evaluacije (koordinacija i suradnja, kvalitetna analiza i istraZivanja). Aktivnosti Strategije razvoja Grada Bjelovara
koje ¢e doprinijeti ostvarenju zacrtanih indikatora povezane su s razvojem i jaCanjem poduzetnistva i poljopri-
vrede (ukljucujuci ekolosku poljoprivredu), revitalizacijom javnih povrsina, razvijanjem sustava cjeloZivotnog uce-
nja, unaprjedenjem prometne i komunikacijske infrastrukture, oja¢avanjem civilnog drustva, poboljSanjem sus-
tava zdravstvene i socijalne skrbi te razvojem sportske i rekreacijske infrastrukture.

Industrijska strategija RH 2014.-2020. — Indikatori kojima ¢e se u okviru ove strategije doprinijeti su sljedeci:
repozicioniranje identificiranih strateskih djelatnosti na globalnom lancu vrijednosti prema razvoju aktivnosti
koje stvaraju dodanu vrijednost, rast obujma industrijske proizvodnje po prosjecnoj godisnjoj stopi od 2,85%,
rast broja novozaposlenih, od ¢ega minimalno 30 % visokoobrazovanih, rast produktivnosti radne snage za 68,9%
te povecanje izvoza za 30% i promjena strukture izvoza u korist proizvoda visoke dodane vrijednosti. Aktivnosti
Strategije razvoja Grada Bjelovara relevantne za postignuce ovih indikatora su povezane s poboljSanjem konku-
rentnosti poljoprivrednog i gospodarskog sektora te jacanje poduzetnistva i poduzetnicke infrastrukture.
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Inovacijska strategija RH za razdoblje 2014.-2020 - Indikatori ove strategije Cijem ¢e se ispunjenju doprinijeti su

slijedeci: povecdanje inovacijskih kapaciteta, poveéanje udjela ulaganja poslovnog sektora u istrazivanje i razvoj,
povecanje bazi¢nih i primijenjenih (industrijskih) istraZivanja u znanstveno-istraZzivackom sektoru te jacanje ljud-
skih kapaciteta za istrazivanje, razvoj i inovacije. Aktivnosti Strategije razvoja Grada Bjelovara relevantne za do-
prinos navedenim indikatorima povezane su sa jacanjem konkurentnosti poduzetnika te unaprjedenjem sustava
obrazovanja.

Strategija poticanja investicija u RH za razdoblje 2014.-2020. — Aktivnostima povezanima sa jaCanjem poduzet-
nistva i gospodarstva, unaprjedenjem poljoprivrede, razvojem komunikacijske infrastrukture, poboljSanjem trzi-
Sta rada, unaprjedenjem sustava odgoja i obrazovanja, stvaranjem identiteta Bjelovara te unaprjedenjem turis-
ticke ponude, Strategija razvoja Grada Bjelovara doprinosi ostvarenju ovih indikatora navedene strategije: po-
boljSanje investicijske klime mjereno po GCR-u i Doing Business, povecanje priljeva inozemnih izravnih investicija
te povecanje udjela greenfield investicija na 2/3.

Strategija razvoja poduzetnistva u RH 2013.-2020. —Strategija razvoja Grada Bjelovara, medu ostalim, sadrzi i
aktivnosti u podrucjima unaprjedenja turisticke ponude, jacanja poduzetnistva i poljoprivrede, unaprjedenja ja-
vnih usluga, razvoja sustava cjeloZivotnog ucenja te oja¢anja obrazovnog sustava. Na taj nacin nastoji se doprini-
jeti sljede¢im indikatorima navedene strategije: unapredenje ekonomske uspjesnosti malog gospodarstva u sek-
toru preradivacke i usluzne djelatnosti ve¢im ulaganjem u R&D, viSim stupnjem inovacija, razvojem poslovnih
mreza i povezanosti te rastom izvoza, razvijanje moguénosti financiranja malog gospodarstva, pruzanje potpore
osnivanju novih poduzeca, povecanje broja aktivnih poduzeda i ja¢anje institucija koje pruzaju potporu poduzet-
nicima, pruzanje potpore malom gospodarstvu jacanjem ljudskih kapaciteta (uprava, visokokvalificirani zaposle-
nici i cjelozivotno ucenje) te uklanjanje administrativnih opterec¢enja u poslovanju.

Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije — Indikatoru ove strategije povezanom s integracijom politika
cjeloZivotnog ucenja i obrazovanja s ciljevima gospodarskog razvoja i politikom zaposljavanja u okviru Strategije
razvoja Grada Bjelovara doprinijet ¢e se provedbom aktivnosti povezanih s razvojem sustava cjeloZivotnog
obrazovanija, uskladivanja ponude i potraZnje na trzistu rada te unaprjedenjem javnih usluga.

Nacionalna strategija razvoja zdravstva 2012.-2020. — Implementacijom aktivnosti Strategije razvoja Grada Bje-
lovara u podrucjima unaprjedenja sustava zdravstvene i socijalne skrbi, poboljSavanja sportske i rekreacijske in-
frastrukture i kapaciteta te razvoja civilnog drustva nastoji se doprinijeti indikatorima navedene strategije. Ti
indikatori su sljededi: razvoj informatizacije i e-Zdravstva, jacanje preventivni