REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
GRAD BJELOVAR
UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO
W R e A R

KLASA: UP/l 112-02/25-01/20
URBROJ: 2103-1-08-01-06-25-1
Bjelovar, 10. listopada 2025.

Na temelju Clanka 5. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19, 17/25 — u nastavku teksta: Zakon), procCelnik Upravnoga odjela za gospodarstvo OIB:
18970641692, u postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme putem javnog natjecaja,
po sluzbenoj duznosti kandidatkinji Alici Kusen OIB: 11998592755 donosi

RJESENJE

1. ALICA KUSEN, diplomirana ekonomistica, s poloZzenim drzavnim ispitom
Il. razine, s 25 godina, 4 mjeseca i 3 dana ukupnog radnog staza od ¢ega 7 godina i 7 mjeseci
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Grad Bjelovar, Upravni odjel za gospodarstvo, na radno mjesto viSeg stru¢nog suradnika za
turizam i poduzetnistvo, Il. kategorije, potkategorije viSi strucni suradnik, 6. klasifikacijskog
ranga.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o plaéi bit ce
utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

4. Zalba odgada izvr$enje rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Obrazlozenje

Procelnik Upravnoga odjela za gospodarstvo Grada Bjelovara raspisao je Javni
natjeCaj (u nastavku teksta: natje€aj) za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u Upravni
odjel za gospodarstvo, na radno mjesto viSeg stru¢nog suradnika za turizam i poduzetnistvo
— 1 izvrSitelj / izvrSiteljica. Javni natjeCaj je bio objavljen u ,Narodnim novinama®, broj
119/2025 dana 10. rujna 2025. godine, u Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje i mreznoj
stranici Grada Bjelovara. Rok za podnos$enje prijava bio je 8 dana od dana objave natjeCaja
u Narodnim novinama. U Javnom natjeCaju je bilo navedeno da kandidati osim opcih uvjeta
za prijam u sluZbu, moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete za prijam u sluzbu i raspored
na radno mjesto i to zavrSen sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij prava, ekonomije ili druge drustvene struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima i polozen drzavni ispit.

U Javnom natjecaju je bilo navedeno da se u sluzbu ne moze primiti osoba kod
koje postoje zapreke za prijam u sluzbu iz Clanka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08,
61/11, 4/18, 112/19, 17/25).



Na Javni natje€aj kandidati su bili duzni priloziti slijedece: vlastoru¢no potpisanu
prijavu, Zzivotopis, diplomu trazene razine obrazovanja i struke, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu, dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu Il. razine, uvjerenje nadleznog suda da
se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak iz Clanka 15. Zakona, vlastoru¢no potpisanu
izjavu da u odnosu na kandidata ne postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanka 16. Zakona,
potvrdu Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u matic¢noj
evidenciji o radnom stazu, dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju
od najmanje jedne godine (ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili potvrda poslodavca o
vrsti poslova koje je osoba obavljala i trajanju radnog odnosa), osoba koja je uz prijavu
prilozila dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni bila je duzna dostaviti i dokaz o
njihovoj promjeni primjerice izvadak iz matice vjencanih.

Sukladno ¢lanku 20. Zakona, procCelnik Upravnoga tijela imenovao je
Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja (u nastavku teksta: Povjerenstvo), koje je utvrdilo
da je po objavljenom Javnom natjeCaju zaprimljeno 17 prijava podnositelja. Povjerenstvo je
nakon pregleda dokumentacije utvrdilo da 7 prijava podnositelja nisu potpune odnosno nisu
uredne. Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata koji su ispunili formalne uvjete iz Javnog
natjeCaja te im je putem mrezne stranice Grada Bjelovara uputilo poziv na prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti koja se odrzala 3. listopada 2025. godine.

Pisanom testiranju od 10 uredno pozvanih kandidata pristupilo je 5 kandidata.

Pisano testiranje je bilo podijeljeno u dva dijela pravnih izvora, a moglo se
ostvariti najviSe 10 bodova. Troje kandidata nije ostvarilo najmanje 50 % bodova iz svakog
dijela pravnih izvora te nisu bili pozvani na usmenu provjeru znanja odnosno intervju.

Usmenoj provjeri znanja pristupile su dvije kandidatkinje koje su na pisanom
testiranju ostvarile vise od 50 % bodova iz svakog dijela pravnih izvora. Dvije kandidatkinje
zadovoljile su na intervjuu jer su ostvarile viSe od 5 bodova.

Sukladno ¢lanku 23. Zakona, nakon pisanog testiranja i usmene provjere
znanja (intervjua), Povjerenstvo je dostavilo procCelniku Upravnoga odjela za gospodarstvo
izvjeS¢e o provedenom postupku i rang — listu kandidata.

Na temelju izvjeS¢a o provedenom postupku i rang liste kandidata procelnik je
za prijam u sluzbu izabrao kandidatkinju Alicu KuSen koja je u odnosu na ostale kandidate
ostvarila najveci broj bodova.

Imenovana je diplomirana ekonomistica, polozila je drzavni ispit Il. razine te je
na dan donoSenja ovog rjeSenja ostvarila 25 godina, 4 mjeseca i 3 dana ukupnog radnog
staza od €ega 7 godina i 7 mjeseci radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

Sukladno €lanku 26. stavku 2. Zakona, imenovanoj je utvrden probni rad u
trajanju od tri mjeseca.

Tocka 3. ovog rjeSenja temelji se na ¢lanku 27. stavku 1. Zakona.

ToCka 4. izreke ovog rjeSenja temelji se na Clanku 25. stavku 2. Zakona o
sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25), a vezano uz ¢lanak 98. stavak 5. Zakona o
op¢em upravnom postupku (,Narodne novine®, broj 47/09, 110/21).

U skladu s odredbom c¢lanka 24.a Zakona, ovo rjeSenje o prijmu u sluzbu
dostavlja se javhom objavom na mreznoj stranici Grada Bjelovara te se dostava smatra
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rjeSenja na mreznoj stranici. Ovo
rjeSenje uklanja se s mrezne stranice Grada Bjelovara nakon isteka roka od Sest mjeseci od
dana njegove objave.

Na temelju Clanka 23.c Zakona, Grad Bjelovar pozvao je izabranu kandidatkinju
da u primjerenom roku, a prije dono$enja ovog rjeSenja o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te da dostavi na uvid izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz Javnog natjecaja, Cije su preslike prilozene uz prijavu na



Javni natjeCaj, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od
prijma u sluzbu.

Nakon izbora kandidatkinje, a prije donoSenja ovog rjeSenja o prijmu u sluzbu
za izabranu kandidatkinju upravno tijelo nadlezno za sluzbeniCke odnose provjerilo je po
sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomocne osudivanosti
izabrane kandidatkinje za kazneno djelo iz Clanka 15. Zakona.

Slijedom navedenoga, rijeSeno je kao u izreci ovog rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze podnijeti zalbu
gradonacelniku Grada Bjelovara u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja.

Zalba se predaje prodelniku Upravnoga odjela za gospodarstvo Grada
Bjelovara neposredno u pisanom obliku ili Salje poStom.

Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana primitka ovoga rieSenja do
dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

DOSTAVITI PROCELNIK
1. Kandidatima - javhom objavom
na mreznoj stranici Grada Bjelovara, Davor Susak, mag. ing. aedi

2. Osobni dosje sluzbenice,
3. Upravni odjel za

financije i javne prihode,
4. Pismohrana.
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