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1. PREDGOVOR 
 

 

 

Poštovane sugrađanke i sugrađani, 

prije svega, želim izraziti iskrenu zahvalnost na ukazanom povjerenju. Ulaskom u svoj treći 
mandat, osjećam još veću odgovornost da zajedno s vama, našim sugrađanima, nastavim graditi 
Bjelovar kao moderan, otvoren i dinamičan grad – mjesto u kojem se ideje razvijaju, poduzetništvo 
potiče, a zajednica jača. 

Ovaj Provedbeni program predstavlja naš strateški okvir za naredno razdoblje, u kojem ćemo 
sustavno i transparentno provoditi mjere usmjerene na poboljšanje kvalitete života svih građana. 
Kroz učinkovitu suradnju gradske uprave, gradskih ustanova, poduzetnika i svih dionika zajednice, 
nastavljamo ulagati u modernu infrastrukturu, prostorno planiranje, održive zelene zone, sportske 
i rekreacijske sadržaje te digitalizaciju usluga. 

Uspjesi koje smo ostvarili u prethodnim mandatima rezultat su predanog rada, odgovornog 
upravljanja i transparentnog vođenja svih procesa unutar Grada. S tom istom posvećenošću 
nastavljamo graditi Bjelovar kao grad prilika – grad u kojem mladi pronalaze podršku, poduzetnici 
prostor za razvoj, a svi građani uvjete za aktivan, zdrav i kvalitetan život. 

Zajedno možemo ostvariti viziju grada u kojem rastu ideje i ljudi, grad koji spaja tradiciju i 
moderne trendove te postaje prepoznatljiv primjer urbane izvrsnosti i uključivosti. 

Hvala vam na povjerenju i podršci. 

 

                                                                                                                            Gradonačelnik  

                                                                                                                             Dario Hrebak 
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2. UVOD  

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike 
Hrvatske („Narodne novine“, br. 123/17 i 151/22) te Uredbe o smjernicama za izradu akata 
strateškog planiranja od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne 
novine“, br. 37/23), izrada Provedbenog programa Grada Bjelovara predstavlja zakonsku obvezu 
jedinice lokalne samouprave. Provedbeni program je kratkoročni strateški dokument koji 
operacionalizira ciljeve definirane u višim razvojnim dokumentima, povezuje ih s proračunskim 
planiranjem te utvrđuje konkretne mjere, aktivnosti, rokove i odgovorne dionike. 

Prema članku 13. stavku 3. Zakona, Gradonačelnik Grada Bjelovara kao izvršno tijelo odgovoran 
je za donošenje Provedbenog programa, koji mora biti usklađen s gradskim proračunom i donesen 
najkasnije u roku od 120 dana od dana stupanja na dužnost. Sukladno članku 24., Provedbeni 
program osigurava provedbu strateških ciljeva iz lokalnih i nacionalnih razvojnih akata, 
pridonoseći boljoj koordinaciji javnih politika te učinkovitijem korištenju javnih i financijskih 
resursa. 

Izrada Provedbenog programa Grada Bjelovara temelji se na jasno definiranim razvojnim 
prioritetima, lokalnim specifičnostima te raspoloživim financijskim i institucionalnim 
kapacitetima. Program je izrađen u skladu s načelima integriranog i održivog razvoja, pri čemu je 
posebna pozornost posvećena usklađivanju planiranih mjera s potrebama građana i realnim 
mogućnostima njihove provedbe. Time se osigurava koherentan okvir za ostvarenje ciljeva 
usmjerenih na unaprjeđenje komunalne infrastrukture, kvalitetu javnih usluga, društvenu 
uključenost te gospodarski i društveni razvoj Grada. 

Provedbeni program uključuje pokazatelje rezultata koji omogućuju praćenje provedbe i ocjenu 
učinkovitosti planiranih mjera, uz mogućnost pravovremenog prilagođavanja u skladu s 
promjenama u lokalnim i regionalnim razvojnim okolnostima. Program je usklađen s Planom 
razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije za razdoblje 2022. – 2027., nacionalnim strateškim 
dokumentima, te načelima učinkovitog upravljanja razvojem, uključujući načelo vremenske 
usklađenosti strateškog i proračunskog planiranja. 

Prema Zakonu o lokalnoj i područnoj samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 
36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) grad je jedinica lokalne samouprave 
u kojoj je sjedište županije te svako mjesto koje ima više od 10.000 stanovnika, a predstavlja 
urbanu, povijesnu, prirodnu, gospodarsku i društvenu cjelinu. U sastav grada kao jedinice lokalne 
samouprave mogu biti uključena i prigradska naselja koja s gradskim naseljem čine gospodarsku i 
društvenu cjelinu te su s njim povezana dnevnim migracijskim kretanjima i svakodnevnim 
potrebama stanovništva od lokalnog značaja. 
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3. DJELOKRUG, VIZIJA I MISIJA GRADA BJELOVARA 

Područje Grada Bjelovara određeno je Zakonom, pri čemu njegove granice obuhvaćaju 
katastarske granice rubnih naselja koja ulaze u sastav gradskog područja. Granice Grada Bjelovara 
formalno utvrđuje Gradsko vijeće posebnom odlukom, čime se definira teritorijalna nadležnost 
jedinice lokalne samouprave. Definiranje granica ima ključnu ulogu u prostornom planiranju, 
provedbi lokalnih politika, raspodjeli resursa te organizaciji javnih službi, osiguravajući 
koordiniranu i učinkovitu provedbu razvojnih mjera unutar cijelog gradskog područja. 

Grad Bjelovar obuhvaća područje naselja: Bjelovar, Brezovac, Breza, Ciglena, Galovac, Gornji 
Tomaš, Gudovac, Klokočevac, Kokinac, Kupinovac, Letičani, Mala Ciglena, Malo Korenovo, 
Novi Pavljani, Novoseljani, Obrovnica, Patkovac, Prespa, Plavnice Gornje, Stare Plavnice, 
Prgomelje, Prokljuvani, Puričani, Rajić, Stančići, Stari Pavljani, Tomaš, Trojstveni Markovac, 
Veliko Korenovo, Zvijerci, Ždralovi.   

3.1. Djelokrug 

Grad Bjelovar, kao veliki grad, u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog 
značaja kojim se neposredno ostvaruju prava građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni 
drugim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:    

1. uređenje naselja i stanovanje, 

 2. prostorno i urbanističko planiranje,   

3. komunalno gospodarstvo,  

4. brigu o djeci,  

5. socijalnu skrb,  

6. primarnu zdravstvenu zaštitu, 

7. odgoj i obrazovanje,  

8. kulturu, tjelesnu kulturu i šport,  

9. zaštitu potrošača,  

10. zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša,  

11. protupožarnu i civilnu zaštitu,  

12. promet na svom području,  

13. održavanje javnih cesta,  

14. izdavanje građevinskih i lokacijskih dozvola, drugih akata vezanih uz gradnju, te provedbu 
dokumenata prostornog uređenja,  

15. druge poslove sukladno posebnim zakonima.  
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Tijela Grada Bjelovara su Gradsko vijeće i Gradonačelnik. 

Gradsko vijeće Grada Bjelovara predstavlja predstavničko tijelo građana ovlašteno za donošenje 
odluka, propisa i drugih akata u okviru prava i dužnosti utvrđenih Ustavom Republike Hrvatske, 
zakonom i Statutom Grada. Osim standardnih nadležnosti, Gradsko vijeće ima važnu ulogu u 

procesu strateškog planiranja i  provedbi  javnih politika. Članovi Gradskog vijeća biraju se 
neposrednim tajnim glasovanjem građana, u skladu s važećim zakonskim odredbama, a Vijeće se 
sastoji od 21 vijećnika. 

Gradonačelnik zastupa Grad Bjelovar i nositelj je izvršne vlasti Grada Bjelovara. 

Gradonačelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Grada:   

1. priprema prijedloge općih akata,  

2. izvršava ili osigurava izvršavanje općih akata Gradskog vijeća,  

3. utvrđuje prijedlog proračuna Grada i izvršenje proračuna,  

4. upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasništvu Grada Bjelovara u 
skladu sa zakonom, Statutom i općim aktom Gradskog vijeća,  

5. odlučuje o stjecanju i otuđivanju pokretnina i nekretnina Grada Bjelovara i drugom raspolaganju 
imovinom čija pojedinačna vrijednost ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u 
godini koja prethodi godini u kojoj se odlučuje o stjecanju i otuđivanju pokretnina i nekretnina, 
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, ako je stjecanje i otuđivanje nekretnina i pokretnina te 
drugom raspolaganju imovinom planirano u Proračunu i provedeno u skladu sa zakonskim 
propisima,  

6. upravlja prihodima i rashodima Grada,   

7. upravlja raspoloživim novčanim sredstvima na računu proračuna Grada,  

8. donosi pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela Grada, 

9. imenuje i razrješuje pročelnike upravnih tijela,  

10. imenuje i razrješuje unutarnjeg revizora,  

11. imenuje i razrješuje predstavnike Grada Bjelovara u tijelima javnih ustanova, trgovačkih 
društava i drugih pravnih osoba koje Gradsko vijeće može osnovati za obavljanje gospodarskih, 
društvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za Grad Bjelovar, osim ako posebnim 
zakonom nije drugačije određeno.   

12. utvrđuje plan prijema u službu u upravna tijela Grada,  

13. predlaže izradu prostornog plana, kao i njegove izmjene i dopune na temelju obrazloženih i 
argumentiranih prijedloga fizičkih i pravnih osoba,  
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14. usmjerava djelovanje upravnih tijela Grada u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga 
Grada, odnosno povjerenih poslova državne uprave i nadzire rad upravnih tijela i službi Grada,  

15. daje mišljenje o prijedlozima koje podnose drugi ovlašteni predlagatelji,  

16. obavlja nadzor nad zakonitošću rada tijela mjesnih odbora,  

17. obavlja i druge poslove utvrđene zakonom i ovim Statutom 

Gradonačelnik je odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom 
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih tijela Grada. 

3.1.1. Organizacijska struktura upravnih odjela 

Za obavljanje upravnih poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Bjelovara, kao i povjerenih 
poslova državne uprave, ustrojavaju se upravna tijela Grada Bjelovara. Njihovo ustrojstvo i 
djelokrug rada definiraju se posebnom odlukom Gradskog vijeća. Upravna tijela organizirana su u 
obliku upravnih odjela i službi, a njihove nadležnosti i odgovornosti utvrđuju se u skladu sa 
zakonom, Statutom Grada i relevantnim propisima. 

U okviru svojih nadležnosti, upravna tijela neposredno izvršavaju i nadziru provedbu općih akata 
Gradskog vijeća i akata Gradonačelnika, te obavljaju druge poslove određene odgovarajućim 
propisima. U provođenju nadzora, upravna tijela ovlaštena su, u slučaju neprovođenja pojedinog 
akta, poduzeti mjere predviđene tim aktom, čime se osigurava zakonitost i učinkovitost provedbe. 

Upravna tijela osnivaju se radi obavljanja poslova u jednom ili više upravnih i/ili stručnih područja, 
uz uvažavanje organizacijske povezanosti, s ciljem osiguravanja učinkovite provedbe poslova iz 
djelokruga lokalne samouprave i kvalitetnog upravljanja razvojnim procesima Grada. Provedbu 
unutarnjeg nadzora nad radom Grada Bjelovara i ustanova u njegovoj nadležnosti provodi Služba 
za unutarnju reviziju, čime se dodatno osigurava transparentno i odgovorno upravljanje javnim 
resursima. 

Upravna tijela Grada su:  

1. Upravni odjel za gospodarstvo 

o obavlja poslove vezane uz poticanje gospodarskih djelatnosti, poljoprivrede i turizma te 
pruža različite oblike potpore poduzetništvu i lokalnim proizvođačima. Nadležan je za 
poslove javne nabave, upravljanje gradskim stanovima, poslovnim prostorima i mjesnim 
domovima, kao i za uređenje vizure grada. Odjel koordinira pripremu i provedbu projekata 
Grada financiranih iz nacionalnih i europskih fondova, te sudjeluje u organizaciji 
gospodarskih manifestacija, edukacija i suradnji s poduzetnicima. U okviru svog 
djelokruga osigurava provedbu razvojnih programa i mjera u skladu sa zakonskim 
propisima i strateškim prioritetima Grada Bjelovara. 

o Unutar Upravnog odjela djeluje Odsjek za javnu nabavu, EU fondove i investicijske 
projekte koji koordinira i nadzire pripremu, provedbu i praćenje projekata financiranih iz 
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nacionalnih i EU fondova. Odsjek prati relevantne zakone, propise i natječaje, priprema i 
nadzire nacrte općih i pojedinačnih akata, izrađuje projektne prijedloge te sudjeluje u 
postupcima javne nabave i ugovaranja. Također osigurava usklađenu provedbu projektnih 
aktivnosti, praćenje financijskih i tehničkih aspekata, kontrolu troškova i održivost 
rezultata, u suradnji s nadležnim upravnim tijelima, gradskim institucijama i partnerima. 
Odsjek obavlja i druge stručne i administrativne poslove po nalogu pročelnika. 

2. Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora,  

o obavlja poslove iz djelokruga prostornog planiranja, gradnje i komunalnog gospodarstva u 
skladu sa zakonom, podzakonskim propisima te općim aktima Gradskog vijeća i 
Gradonačelnika. U okviru svoje nadležnosti, odjel provodi poslove vezane uz izdavanje 
akata za gradnju i uporabu građevina, upravlja poslovima komunalne naknade i doprinosa, 
spomeničke rente te naknade za zadržavanje nezakonito izgrađenih objekata. Nadležan je 
za održavanje i izgradnju objekata i uređaja komunalne infrastrukture, upravljanje 
nerazvrstanim cestama, poslove komunalnog i prometnog redarstva, kao i za provedbu 
mjera u području zaštite okoliša, prirode i energetske učinkovitosti. Također vodi zakonom 
propisane evidencije i provodi geodetske poslove, priprema nacrte odluka iz svog 
djelokruga te osigurava provedbu drugih poslova propisanih zakonima i općim aktima 
jedinice lokalne samouprave.  

3. Upravni odjel za financije i javne prihode 

o nadležan je za upravljanje proračunskim procesom Grada Bjelovara, uključujući izradu 
nacrta proračuna, godišnjeg obračuna i izvješća o izvršenju proračuna, praćenje prihoda i 
rashoda te vođenje financijskog knjigovodstva i evidencija imovine. Odjel obavlja poslove 
gradske riznice i blagajničke poslove, obračun i isplatu plaća i naknada, kao i poslove 
financijskog upravljanja i kontrola. U okviru svog djelokruga osigurava transparentno i 
odgovorno upravljanje javnim sredstvima, sukladno zakonskim propisima i strateškim 
prioritetima Grada. 

 Unutar Upravnog odjela djeluje Odsjek za naplatu i pravne poslove koji je nadležan za naplatu i 
prisilnu naplatu gradskih prihoda, razrez poreza, knjigovodstvenu evidenciju, pravne poslove te 
pripremu i organizaciju sjednica Gradskog vijeća i njegovih radnih tijela.  

4. Upravni odjel za odgoj, obrazovanje i sport 

o obavlja poslove iz područja predškolskog odgoja i obrazovanja, sporta i skrbi o 
braniteljima, te koordinira aktivnosti usmjerene na zadovoljavanje javnih potreba u tim 
područjima. Odjel prati rad javnih ustanova, pravnih osoba i udruga osnovanih za navedene 

djelatnosti, usklađuje njihove programe i planove razvoja s prioritetima Grada te osigurava 
provedbu poslova utvrđenih zakonom, općim aktima Gradskog vijeća i aktima 
Gradonačelnika. 
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5. Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb  i opće poslove 

o obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga Grada u području kulture, tehničke kulture, 
zdravstva, socijalne skrbi, civilne zaštite, vatrogastva te suradnje s udrugama. Odjel pruža 
savjetodavnu, organizacijsku i administrativnu podršku gradonačelniku i njegovim 
zamjenicima, uključujući protokolarne poslove, odnose s javnošću i informatičku podršku. 
Nadležan je za upravljanje prijemnom kancelarijom, arhivom i poštanskim poslovima, kao 
i za poslove održavanja gradske uprave i korištenja službenih vozila. Također prati rad 
javnih ustanova i drugih pravnih osoba u nadležnim područjima, usklađuje njihove 
programe i razvojne planove s potrebama zajednice te osigurava provedbu poslova 
propisanih zakonima, općim aktima Gradskog vijeća i aktima Gradonačelnika. 

6. Upravni odjel za provedbu ITU mehanizma 

o koordinira i nadzire provedbu ITU mehanizma za urbano područje, uključujući pripremu i 
provođenje poziva za dodjelu bespovratnih sredstava, praćenje projekata, upravljanje 
rizicima, osiguravanje transparentnosti i sprječavanje nepravilnosti. Odjel surađuje s 

nadležnim tijelima i partnerima, vodi evidenciju operacija, sudjeluje u izradi kriterija i 
dokumentacije te provodi komunikacijske i izvještajne aktivnosti. Također obavlja zadatke 
po nalogu Gradonačelnika u okviru svog djelokruga. 

7. Služba za unutarnju reviziju.  

o provodi procjenu sustava unutarnjih kontrola, daje stručna mišljenja i savjete za 
unapređenje poslovanja upravnih tijela Grada i institucija u nadležnosti, te obavlja 
unutarnju reviziju u skladu s propisima i metodologijom Ministarstva financija. 
Ustrojstveno i funkcionalno Služba je  izravno i isključivo  odgovorna Gradonačelniku.   

U upravnim tijelima Grada Bjelovara zaposleno je ukupno 79 zaposlenika, od čega 73 službenika 
i 6 namještenika. Službenici obavljaju poslove iz samoupravnog djelokruga lokalne jedinice, 
uključujući administrativne, financijsko-planske, materijalno-financijske, računovodstvene, 
informatičke i druge stručne zadatke ključne za učinkovito upravljanje lokalnom samoupravom. 
Namještenici pružaju podršku obavljanju pomoćno-tehničkih poslova neophodnih za pravodobno 
i nesmetano izvršavanje djelatnosti upravnih tijela. 

Zaposlenici su raspoređeni po upravnim odjelima, što omogućuje koordinirano izvršavanje poslova 
i optimizaciju upravnih procesa. Prema stručnoj spremi, najbrojniji su zaposlenici s visokom 
stručnom spremom (VSS – 40 osoba), dok slijede viša stručna sprema (VŠS – 16 osoba), srednja 
stručna sprema (SSS – 21 osoba) te zaposlenici s osnovnom školom (2 osobe). Analiza prema spolu 
pokazuje da žene čine većinu zaposlenika (51 osoba), dok je muškaraca 28. 

Struktura zaposlenika odražava stručne i kvalifikacijske kapacitete kadra upravnih tijela te 

predstavlja temelj za strateško upravljanje ljudskim resursima. Organizacijska raspodjela i 
raznolikost stručnih kompetencija omogućuju daljnji razvoj kapaciteta Grada Bjelovara, povećanje 
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učinkovitosti upravnih procesa, unapređenje kvalitete pruženih usluga građanima te jačanje 
institucionalnih kapaciteta lokalne samouprave.  

3.1.2. Tvrtke i ustanove Grada Bjelovara 

Grad Bjelovar se temelji na funkcionalnoj mreži institucija i poduzeća koja podržavaju održivi 
razvoj lokalne zajednice te doprinose kvaliteti života stanovnika. Sustav obrazovanja, kulturne 
ustanove, gospodarski subjekti i sportske organizacije ključni su čimbenici u osiguravanju 
socijalne, kulturne i gospodarske kohezije te stvaranju uvjeta za dugoročni razvoj grada. 

Obrazovanje 

- Veleučilište u Bjelovaru 

- I. osnovna škola Bjelovar 
- II. osnovna škola Bjelovar 
- III. osnovna škola Bjelovar 
- IV. osnovna škola Bjelovar 
- Centar za odgoj, obrazovanje i razvojnu podršku Bjelovar 
- Centar za cjeloživotno učenje i kulturu 

- Dječji vrtić Bjelovar 

Kultura 

- Gradski muzej Bjelovar 
- Narodna knjižnica „Petar Preradović“ 

- Kulturni i multimedijski centar Bjelovar 

Gospodarstvo 

- Tehnološki park Bjelovar 
- Komunalac d.o.o. 
- Vodne usluge d.o.o. 
- Bjelovarski sajam d.o.o. 

Sport 

- Gradsko poduzeće za upravljanje športskim objektima 

Vatrogastvo 

- Javna vatrogasna postrojba Bjelovar 
- Vatrogasna zajednica Grada Bjelovara 

 

3.2. Vizija 

Vizija razvoja Grada Bjelovara predstavlja dugoročnu, inspirativnu i usmjeravajuću sliku poželjne 
budućnosti, koja služi kao zajednički okvir djelovanja svih dionika uključenih u oblikovanje i 
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provedbu razvojnih politika. Jasno definirana vizija omogućava usmjeravanje resursa, koordinaciju 
razvojnih inicijativa i stvaranje prepoznatljivog identiteta grada koji privlači stanovnike, 
poduzetnike i posjetitelje. 

Postojanje vizije razvoja osobito je važno jer povezuje gospodarski, društveni i infrastrukturni 
razvoj s urbanim planiranjem prostora. Moderna urbana politika zahtijeva da prostorno planiranje 
ne bude samo tehnički instrument, već strateški alat kojim se osigurava uravnotežen rast grada i 
zadovoljavanje potreba svih dobnih skupina građana. U tom kontekstu, posebna pažnja usmjerena 
je na stvaranje i očuvanje zelenih površina, razvoj održive mobilnosti, kvalitetnu infrastrukturu te 
sadržaje za sport i rekreaciju dostupne svim generacijama. Takvim pristupom Bjelovar podiže 
kvalitetu života, potiče aktivan i zdrav način življenja te stvara grad po mjeri čovjeka. 

Grad Bjelovar svoju budućnost gradi na poduzetničkom duhu i otvorenosti prema inovacijama, 
pružajući mladim obiteljima poticajno okruženje za život i razvoj. To je grad koji privlači ljude 
različitih kultura i nacija, u kojem različitosti obogaćuju zajednicu i stvaraju dodatnu vrijednost. 
Bjelovar sustavno ulaže u kvalitetno prostorno planiranje, digitalizaciju usluga, razvoj moderne 
infrastrukture i zelene površine, kao i sadržaje za sport i rekreaciju svih generacija. Time podiže 
standard življenja i čini svakodnevicu zdravijom, aktivnijom i ugodnijom. Kao grad koji spaja 
tradiciju s modernim trendovima, Bjelovar se razvija u sigurno, dinamično i uključivo okruženje u 
kojem poduzetnici pronalaze prilike, mlade obitelji podršku, a svi građani mogućnost da ostvare 

svoj puni potencijal. 

    Vizija Grada Bjelovara 

  

 

 

 

Bjelovar je moderan i dinamičan grad, otvoren za inovacije i poduzetništvo – grad gdje rastu ideje 
i ljudi. Kao urbano središte koje spaja tradiciju i suvremene trendove, Bjelovar stvara poticajno 
okruženje za poduzetnike, pruža podršku mladim obiteljima te osigurava kvalitetan i siguran život 
svim građanima. Sustavnim prostornim planiranjem i održivim razvojem grad razvija modernu 
infrastrukturu, zelene površine te sadržaje za sport i rekreaciju svih generacija, podižući standard 
življenja i jačajući identitet Bjelovara kao zdravog, uključivog i perspektivnog grada budućnosti. 

Bjelovar je moderan i dinamičan grad, otvoren za inovacije i poduzetništvo – mjesto gdje rastu 
ideje i ljudi. Grad stvara poticajno okruženje za razvoj poslovnih inicijativa, modernih tehnologija 
i kreativnih projekata, istovremeno pružajući kvalitetan život, sigurnost i podršku mladim 
obiteljima. Bjelovar inspirira, povezuje i pruža prilike svima koji ovdje žive i onima koji žele 
postati dio njegove zajednice. Grad u kojem se tradicija susreće s modernim trendovima, a svatko 
ima prostora za osobni, profesionalni i obiteljski razvoj. 

Bjelovar – grad gdje rastu ideje 
i ljudi.  
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3.3. Misija 

Općenito, misija definira svrhu i temeljnu ulogu organizacije ili zajednice – ona odgovara na 
pitanje zašto postojimo i koja je naša osnovna zadaća. Za grad, misija označava dugoročnu 
posvećenost unaprjeđenju kvalitete života svojih građana, odgovorno upravljanje resursima te 
stvaranje poticajnog i održivog okruženja za život i rad. 

Misija Grada Bjelovara jest odgovorno i transparentno upravljanje u interesu građana, razvoj 
kvalitetnih javnih usluga te stvaranje uvjeta za gospodarski napredak i društvenu uključenost. Grad 
se usmjerava na poticanje poduzetništva i inovacija, brigu o mladim obiteljima, očuvanje okoliša i 
razvoj moderne infrastrukture, pri čemu posebnu pažnju posvećuje prostornom planiranju, 
održivim zelenim zonama, parkovnim prostorima te sportskim i rekreacijskim sadržajima za sve 
generacije. Misija Grada je omogućiti skladan razvoj u kojem građani svih dobnih skupina i 
različitih kulturnih i društvenih identiteta mogu ostvariti svoj puni potencijal. 

 

3.4. ITU mehanizam 

Integrirana teritorijalna ulaganja (ITU) predstavljaju mehanizam Europske unije uveden u 
financijskom razdoblju 2014.–2020., s ciljem poticanja integriranog i održivog urbanog razvoja. 
Na temelju pozitivnih iskustava provedbe ITU mehanizma u prethodnom razdoblju te u skladu s 
nacionalnim zakonodavstvom koje uređuje teritorijalni ustroj i razvoj urbanih područja, Republika 
Hrvatska proširila je primjenu ITU mehanizma u financijskom razdoblju 2021.–2027. s osam na 
dvadeset i dva grada. 

Teritorijalni obuhvat većeg urbanog područja Bjelovar definiran je u skladu s odredbama Zakona 
o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14, 123/17, 118/18) te Smjernicama za 

uspostavu urbanih područja i izradu strategija razvoja urbanih područja za financijsko razdoblje 
2021.–2027., verzija 2.0. 

Sukladno Smjernicama, prijedlogu Grada Bjelovara kao grada središta većeg urbanog područja te 
odlukama predstavničkih tijela jedinica lokalne samouprave koje ulaze u obuhvat, definirano je 
Veće urbano područje Bjelovar (VUPBJ). 

Veće urbano područje Bjelovar obuhvaća ukupno pet jedinica lokalne samouprave koje čine 
funkcionalnu i prostorno povezanu cjelinu: 

� Grad Bjelovar – središte većeg urbanog područja, 
� Općina Kapela, 
� Općina Rovišće, 
� Općina Štefanje, 
� Općina Veliko Trojstvo. 
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Ova prostorna cjelina oblikovana je na temelju funkcionalnih, gospodarskih, prometnih i socijalnih 
poveznica, čime se omogućuje koordinirano planiranje i provedba integriranih razvojnih zahvata. 

Provedba ITU mehanizma na području VUPB-a usmjerena je na jačanje uloge urbanih središta kao 
pokretača regionalnog razvoja kroz integrirane, strateški usmjerene projekte koji doprinose: 

� povećanju kvalitete života stanovnika, 
� razvoju održive mobilnosti i poboljšanju prometne povezanosti, 
� jačanju gospodarske konkurentnosti i poticanju investicija, 
� unaprjeđenju društvene, zelene i digitalne infrastrukture, 
� očuvanju okoliša i održivom upravljanju resursima. 

Kao takav, ITU mehanizam predstavlja ključni instrument za provedbu razvojnih prioriteta Grada 
Bjelovara i partnerskih jedinica lokalne samouprave, omogućujući koordinirano i učinkovito 
korištenje sredstava iz fondova Europske unije. 
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4. OPIS KRATKOROČNIH RAZVOJNIH IZAZOVA I POTENCIJALA 
GRADA BJELOVARA 

4.1. Demografija 

Analiza demografskih podataka ključna je za razumijevanje trenutnog stanja i budućih smjerova 
razvoja Grada Bjelovara. Demografski pokazatelji pružaju uvid u veličinu i strukturu stanovništva, 
obrazovne i dobne profile, migracijske trendove te očekivano kretanje populacije u budućnosti. 
Ovi podaci omogućuju precizno planiranje potreba za obrazovanjem, zdravstvenom zaštitom, 
infrastrukturom, kulturnim i sportskim sadržajima te potiču donošenje strateških odluka usmjerenih 
na održivi razvoj i kvalitetu života građana. 

Prema rezultatima popisa stanovništva iz 2021. godine, Grad Bjelovar ima 36.316 stanovnika, dok 
je 2011. godine imao 40.276 stanovnika. Ovi podaci jasno ukazuju na izražen demografski pad u 
posljednjem desetljeću, u skladu s nacionalnim trendovima depopulacije, osobito u kontinentalnom 
dijelu Hrvatske. Takvi trendovi imaju dalekosežne posljedice na lokalni razvoj – od radne snage i 
gospodarstva, preko obrazovnog sustava, do socijalne i zdravstvene politike. 

Tablica 1. Demografski pokazatelji  

Pokazatelj Grad Bjelovar Bjelovarsko-bilogorska 
županija 

Republika Hrvatska 

Broj stanovnika 36.316 101.879 3.871.833 

Muškarci % 47,76 17.345  49,49 % 50.415 48,17 % 1.864.142 

Žene % 52,24 18.971  50,51 % 51.464 51,73 % 2.007.691 

Udio mlađih od 20 19,10        6.938 19,40 %  19.760 19,14 % 741.145 

Udio 65 i više 23,31        8.464 23,24 % 23.674 22,45 % 869.239 

Indeks starenja 162,4 161,8 156,2 

Prosječna starost 44,7 44,7 44,3 

Prosječna starost muškaraca 42,4 42,7 42,6 

Prosječna starost žena 46,8 46,6 46,0 

Gustoća naseljenosti st/km² 193,31 38,59 68,41 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

Kako je vidljivo iz Tablice 1., Grad Bjelovar ima nepovoljnu dobnu strukturu stanovništva. Udio 
mlađih od 20 godina iznosi 19,1 %, dok udio osoba starih 65 i više godina doseže 23,31 %. To 
znači da je starijih osoba više nego mladih, što potvrđuje i indeks starenja od 162,4. Na svakih 100 
mladih dolazi čak 162 starije osobe. Vrijednost ovog pokazatelja viša je od nacionalnog prosjeka 
(156,2) i gotovo jednaka prosjeku Bjelovarsko-bilogorske županije (161,8). 

Prosječna starost stanovništva u Bjelovaru iznosi 44,7 godina, što je nešto više od prosjeka 
Republike Hrvatske (44,3 godine). Prosječna starost muškaraca je 42,4 godine, a žena 46,8 godina, 
što pokazuje jasnu razliku u korist dužeg životnog vijeka žena. 

S druge strane, Bjelovar se ističe visokom gustoćom naseljenosti od 193,31 stanovnika po 
kvadratnom kilometru. To je više nego dvostruko iznad nacionalnog prosjeka (68,41 st./km²) i 
gotovo pet puta više od prosjeka Bjelovarsko-bilogorske županije (38,59 st./km²). Ovaj podatak 
potvrđuje ulogu grada kao glavnog urbanog, gospodarskog i administrativnog središta županije. 
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Tablica 2.: Prirodno kretanje stanovništva 

Godina Živorođeni Umrli Prirodni 
prirast 

Vitalni 
indeks 

Brakovi 
sklopljeni 

Brakovi 
razvedeni 

2020. 349 568 -219 61,4 149 62 

2021. 344 676 -332 50,9 172 66 

2022. 317 518 -201 61,2 166 59 

2023. 305 443 -138 68,8 158 53 

2024. 320 499 -179 64,1 155 84 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

Kako je vidljivo iz Tablice 2, u razdoblju od 2020. do 2024. godine Grad Bjelovar bilježi 
kontinuirano negativan prirodni prirast. Broj umrlih svake je godine bio veći od broja živorođenih, 
a prirodni pad kretao se od –332 (2021.) do –138 (2023.). Iako se u posljednjim godinama uočava 
blago smanjenje negativnog salda, opći trend ukazuje na dugotrajnu depopulaciju. 

Vitalni indeks (odnos živorođenih i umrlih) u analiziranom razdoblju nikada nije dosegnuo 
vrijednost 100, što bi značilo da je broj rođenih jednak broju umrlih. Kretao se u rasponu od 50,9 
u 2021. do 68,8 u 2023., što potvrđuje trajno nepovoljnu dobnu strukturu stanovništva i visoku 
smrtnost u odnosu na natalitet. 

Broj sklopljenih brakova u razdoblju 2020.–2024. pokazuje relativnu stabilnost, dok je broj 
razvoda varirao te dosegnuo znatan porast u 2024. godini (84 razvoda). 

Tablica 3.: Obrazovna struktura stanovništva u 2021. godini u  Gradu Bjelovaru 

 Ukupno Muškarci Žene 

Bez škole 314 86 228 

1 – 3 razreda osnovne škole 103 29 74 

4 – 7 razreda osnovne škole 454 126 328 

Osnovna škola 6.397 2.291 4.106 

Srednja škola 17.425 9.290 8.135 

Stručni studij 2.326 1.091 1.235 

Sveučilišni studij 4.026 1.666 2.360 

Doktorat  27 17 10 

Nepoznato 2 - 2 

Ukupno 31.074 14.596 16.478 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

Kako je vidljivo iz Tablice 3, najveći dio stanovništva Grada Bjelovara u 2021. godini ima završenu 
srednju školu, dok značajan broj posjeduje i visokoškolske kvalifikacije, što predstavlja dobar 
potencijal za razvoj gospodarstva temeljenog na znanju. Istodobno, značajan je udio osoba s nižom 
razinom obrazovanja i osoba bez škole, što upućuje na potrebu dodatnog ulaganja u obrazovanje 
odraslih i programe cjeloživotnog učenja.  

4.2. Zdravstvo i socijalna skrb 

Iako zdravstvo nije u izravnoj nadležnosti Grada Bjelovara, na njegovom području djeluju ključne 
zdravstvene ustanove koje osiguravaju primarnu i sekundarnu zdravstvenu zaštitu građana. U 
Gradu Bjelovaru nalaze se ključne ustanove: 
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� Opća bolnica Bjelovar, koja je nedavno dobila novu zgradu i suvremeno je opremljena; 
� Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske županije; 
� Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske županije; 
� Zavod za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske županije. 

Ove ustanove osiguravaju kontinuiranu zdravstvenu zaštitu građana, uključujući preventivne, 
dijagnostičke, terapijske i hitne intervencije, čime doprinose zdravlju i sigurnosti stanovnika grada. 
Grad Bjelovar pomaže u njihovu opremanju i radu sukladno zahtjevima i mogućnostima proračuna. 

Grad Bjelovar dodatno podupire sustav socijalne skrbi kroz donošenje Programa socijalno-

zdravstvenih potreba Grada Bjelovara, koji se godišnje usvaja. Svrha Programa je uskladiti lokalne 
aktivnosti sa strategijom razvoja sustava socijalne skrbi Republike Hrvatske te, u okviru 
proračunskih mogućnosti, osigurati građanima grada viši standard socijalne skrbi i zdravstvene 
zaštite od onog koji se ostvaruje isključivo nacionalnim programima. 

Ciljevi Programa uključuju: 

� Pružanje pomoći pri ostvarivanju osnovnih preduvjeta za kvalitetan život; 
� Podršku slabijim, nemoćnim i osobama s invaliditetom; 
� Očuvanje zdravlja djece i odraslih; 
� Skrb za djecu i odrasle osobe s posebnim potrebama. 

Kroz ove aktivnosti, Grad Bjelovar doprinosi unaprjeđenju socijalne i zdravstvene zaštite, jačanju 
socijalne kohezije i poboljšanju kvalitete života svih građana, posebno ranjivih skupina. 

U okviru projekta „Zaželi“, zaposleno je 33 pružatelja usluga koji aktivno doprinose jačanju 
socijalne uključenosti i poboljšanju kvalitete života 198 krajnjih korisnika – osoba starijih od 65 
godina i/ili osoba s invaliditetom. Projekt obuhvaća pružanje svakodnevne podrške u kućanstvu, 
uključujući higijenske i kućanske potrepštine, kao i emocionalnu i socijalnu podršku korisnicima. 
Kroz ove aktivnosti, projekt značajno doprinosi razvoju izvaninstitucionalne skrbi, osnažuje 
lokalnu zajednicu i promiče socijalnu odgovornost, pružajući potrebnu pomoć ranjivim skupinama 
te smanjujući njihov rizik od socijalne izolacije. 

 

4.3. Obrazovanje 

Obrazovanje ima ključnu ulogu u razvoju lokalne zajednice i osiguravanju stjecanja znanja, 
vještina i kompetencija svim stanovnicima. Grad Bjelovar, kao osnivač predškolskih ustanova, 
osnovnih škola, Centra za odgoj, obrazovanje i razvojnu podršku te kao osnivač i nositelj 
osnivačkih prava Veleučilišta u Bjelovaru, osigurava dostupnost i kvalitetu obrazovnog sustava, 
pružajući uvjete za cjelovit razvoj djece, učenika i studenata te podršku njihovom obrazovnom 
napredovanju. 
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4.3.1. Predškolski odgoj 

Predškolski odgoj predstavlja temeljni segment odgojno-obrazovnog sustava Grada Bjelovara i 
ključan je preduvjet za osiguravanje jednakih obrazovnih mogućnosti u najranijoj dobi. Grad 
Bjelovar sustavno razvija i unapređuje mrežu predškolskih ustanova s ciljem podizanja 
dostupnosti, kvalitete i inkluzivnosti predškolskih programa. 

Sustav predškolskog odgoja obuhvaća javne i privatne dječje vrtiće koji provode programe 
redovitog, posebnog i kraćeg trajanja te specijalizirane programe ranog učenja stranih jezika, 
razvojno-pedagoške programe i programe namijenjene djeci s teškoćama u razvoju. Naglasak se 
stavlja na stvaranje poticajnog, sigurnog i razvojno primjerenog okruženja, uz primjenu 
suvremenih pedagoških pristupa i inkluzivnih praksi. 

Tablica 4.: Podaci o dječjim vrtićima u Gradu Bjelovaru  

 

Redni 
broj 

  Broj djece u vrtićima                   

Broj 
zaposlenih Naziv vrtića  

2022. 
 

2023. 
 

2024. 
1. DV Bjelovar 520 530 580 104 

2. DV Bubamara 141 141 161 27 

3. DV Ciciban 218 218 218 43 

4. DV Pinokio 97 97 117 20 

5. DV Osmjeh 180 180 180 29 

Izvor: Grad Bjelovar 

Grad Bjelovar značajno ulaže u proširenje kapaciteta predškolskih ustanova, pri čemu posebno 
treba istaknuti novoizgrađeni dječji vrtić u Gudovcu, koji doprinosi ravnomjernijoj teritorijalnoj 
dostupnosti usluga. Uz to, Grad provodi aktivnosti na izgradnji novog dječjeg vrtića u naselju 
Sjever, čime će se dodatno povećati upisni kapaciteti i odgovoriti na rastuće potrebe stanovništva. 

Uz izgradnju novih objekata, Grad kontinuirano provodi energetsku obnovu i modernizaciju 
postojećih vrtića, unapređuje opremu, sigurnosne standarde i okolne prostore za igru, kao i uvjete 
rada za odgojno-obrazovne djelatnike. Cilj je stvoriti održiv, kvalitetan i funkcionalan predškolski 
sustav koji omogućava svakom djetetu pristup kvalitetnom ranom i predškolskom odgoju. 

Strateški ciljevi uključuju: 

� povećanje dostupnosti i obuhvata djece predškolskim programima, 
� osiguranje ravnomjerne prostorne raspodjele vrtićkih kapaciteta, uključujući razvoj novih 

objekata u brzorastućim urbanim cjelinama, 
� jačanje pedagoških standarda i stalno stručno usavršavanje odgojitelja i stručnih suradnika, 
� unaprjeđenje inkluzivnih praksi i individualizirane podrške djeci s teškoćama, 
� razvoj inovativnih i odgovarajućih programa za rani razvoj, 
� poticanje suradnje s roditeljima i zajednicom te podizanje svijesti o važnosti ranog i 

predškolskog odgoja. 
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Slika 1. i 2.: Vrtić u Gudovcu 

  
Izvor: Grad Bjelovar 

Sustavno ulaganje u predškolski odgoj jedan je od prioritetnih smjerova razvoja Grada Bjelovara, 
jer doprinosi demografskom razvoju, socijalnoj uključenosti te dugoročnoj obrazovnoj i društvenoj 
održivosti lokalne zajednice. 

4.3.2. Osnovnoškolsko obrazovanje 

Osnovnoškolsko obrazovanje u Gradu Bjelovaru osigurava obvezno, kvalitetno i dostupno 
obrazovanje svim učenicima na području grada. Mreža osnovnih škola organizirana je sukladno 
prostornim i demografskim potrebama te obrazovnim standardima, čime se osigurava učinkovito 
pružanje nastavnih i izvannastavnih aktivnosti. 

U okviru strateškog unaprjeđenja obrazovnog sustava, u tijeku je izgradnja Osnovne škole Sjever, 
čime se dodatno jača kapacitet sustava i poboljšava kvaliteta obveznog obrazovanja, osiguravajući 
optimalne uvjete za nastavu, razvoj kompetencija učenika i ukupnu učinkovitost školskog sustava. 

U nastavku je prikazan pregled osnovnih škola Grada Bjelovara zajedno s pripadajućim područnim 
školama: 

I osnovna škola Bjelovar 

- PŠ Ciglena 

- PŠ Klokočevac 

- PŠ Tomaš 

- PŠ Nove Plavnice 

II osnovna škola Bjelovar 

- PŠ Centar 
- PŠ Ždralovi 

 



17 

 

III osnovna škola Bjelovar 

- PŠ Galovac 

- PŠ Gudovac 

- PŠ Veliko Korenovo 

- PŠ Obrovnica 

IV osnovna škola Bjelovar 

- PŠ Gornje Plavnice 

Tablica 5. : Podaci o broju učenika i zaposlenika u osnovnim školama 

Redni 
broj 

 

Naziv škole 

Ukupan broj 
učenika 

Broj učenika 1. 
razreda 

Broj 
zaposlenika 

1. I. osnovna škola Bjelovar 689 93 111 

2. II. osnovna škola Bjelovar 674 84 94 

3. III. osnovna škola Bjelovar 534 46 91 

4. IV. osnovna škola Bjelovar 735 90 84 

5. COORP 76 8 51 

6.  Ukupno 2.708 321 431 

Izvor: Grad Bjelovar  

Podaci prikazani u Tablici 5. pokazuju da pet osnovnih škola i Centar za odgoj, obrazovanje i 
razvojnu podršku ukupno broje 2.708 učenika, od kojih je 321 u prvom razredu. Omjer učenika 
prvih razreda i ukupnog broja učenika iznosi približno 1:8, što upućuje na stabilan, ali postupno 
smanjen upis u prvi razred u usporedbi s ukupnim brojem učenika u školama. 

Na području Grada Bjelovara trenutno dvije osnovne škole provode nastavu u jednoj smjeni, dok 
preostale dvije zbog prostorne ograničenosti rade u dvije smjene, što dugoročno ograničava 
kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa. S ciljem stvaranja optimalnih uvjeta za rad i podizanja 
standarda obrazovanja, Grad Bjelovar pokreće izgradnju Područne škole Sjever, koja će djelovati 
u okviru IV. osnovne škole Bjelovar. 

Nova školska zgrada projektirana je kao suvremena, tehnološki opremljena i pedagoški usklađena 
obrazovna ustanova, s ukupnim kapacitetom od oko 700 učenika. Objekt će sadržavati 25 učionica, 
dodatne kabinete, prostore za rad stručnih suradnika te prateće sadržaje koji omogućuju provedbu 
modernih nastavnih metoda. Škola će imati i dvodjelnu sportsku dvoranu koja će predstavljati 
važan resurs ne samo za školske aktivnosti, već i za potrebe lokalne zajednice. 

Projektom se osigurava ispunjavanje ključnog strateškog cilja – prelazak svih osnovnih škola u 
Bjelovaru na jednosmjenski rad, čime se povećava kvaliteta nastave, produbljuje mogućnost 
boravka učenika u školi, unaprjeđuje sigurnost i organizacija rada te podiže pedagoški standard. 
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                                        Slika 3. Izgradnja Područne škole Sjever 

 
                                       Izvor: Grad Bjelovar 

4.3.3. Visokoškolsko obrazovanje 

Veleučilište u Bjelovaru osnovano je 2007. godine odlukom Grada Bjelovara, koji je jedini 
osnivač ustanove. Dana 30. listopada 2017. godine, Visoka tehnička škola u Bjelovaru 
promijenila je naziv u Veleučilište u Bjelovaru.  

U sastavu Veleučilišta dostupna su tri preddiplomska stručna studija: 
� Mehatronika 

� Računarstvo 

� Sestrinstvo 

Osim toga, od akademske godine 2023./2024., Veleučilište je uvelo i diplomski stručni studij 
Sestrinstvo. 
Veleučilište ostvaruje aktivnu suradnju s gospodarstvom, javnim sektorom i institucijama u 
području obrazovanja i zdravstva, čime se osigurava primjenjivost stečenih znanja i kompetencija 
studenata u praksi. Zapošljivost studenata izrazito je visoka — prema dostupnim podacima, više 
od 95 % studenata pronalazi zaposlenje u roku od tri mjeseca nakon završetka studija, što potvrđuje 
relevantnost i kvalitetu studijskih programa. 
Kroz kontinuirana ulaganja u kadrove, opremu i infrastrukturne projekte, uključujući planiranu 
izgradnju studentskog doma, Veleučilište u Bjelovaru nastavlja jačati svoju ulogu kao ključna 
visokoobrazovna institucija u razvoju grada i regije. 
 

4.3.4. Cjeloživotno obrazovanje 

Cjeloživotno učenje i obrazovanje odraslih predstavljaju ključne elemente suvremenog sustava 
obrazovanja te važan preduvjet za osobni i profesionalni razvoj pojedinaca. U dinamičnom 
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društvenom i gospodarskom okruženju, kontinuirano stjecanje novih znanja i vještina omogućuje 
veću zapošljivost, prilagodljivost tržištu rada i konkurentnost radne snage. Grad Bjelovar kroz 
djelovanje Centra za cjeloživotno učenje i kulturu aktivno doprinosi razvoju kompetencija građana 
i jačanju ljudskih potencijala na lokalnoj razini. 

Centar za cjeloživotno učenje i kulturu Bjelovar (CUK Bjelovar) usklađuje svoje obrazovne 
programe s aktualnim trendovima i potrebama tržišta rada, pružajući polaznicima mogućnost 
stjecanja praktičnih i primjenjivih znanja. Programi su koncipirani tako da odgovaraju stvarnim 
zahtjevima suvremenog društva i gospodarstva, čime se potiče razvoj kompetencija potrebnih za 
zapošljavanje, profesionalni napredak i promjenu karijere. Posebnu vrijednost predstavljaju 
programi koji se mogu pohađati uz potporu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje putem sustava 
vaučera, čime se zaposlenim i nezaposlenim osobama omogućuje besplatno dodatno obrazovanje 
i unaprjeđenje stručnih vještina. 

Tablica 6. : Programi obrazovanja odraslih 

 
Redni 
broj 

  
Naziv programa 

 

  
Broj polaznika 

1. 
 

Programi stjecanja mikrokvalifikacija 
 

165 

2.  Programi stjecanja djelomičnih kvalifikacija 222 

3. Osnovna škola za odrasle 19 

4. Programi učenja stranih jezika 50 

5. Program osposobljavanja 29 

6. Srednjoškolski programi 12 

 Ukupno 497 

Izvor: Grad Bjelovar 

Podaci prikazani u Tablici 6. pokazuju da obrazovni programi za odrasle u Gradu Bjelovaru 
obuhvaćaju ukupno 485 polaznika, pri čemu najveći broj sudionika bilježe programi stjecanja 
djelomičnih kvalifikacija i mikrokvalifikacija. Ovi programi predstavljaju važan doprinos 
cjeloživotnom obrazovanju i jačanju kompetencija lokalne radne snage. 

4.4. Kultura 

Kultura na području Grada Bjelovara predstavlja važan segment društvenog života i jedan od 
ključnih čimbenika identiteta i održivog razvoja lokalne zajednice. Kulturni sektor u gradu 
obuhvaća institucionalni okvir, kulturnu infrastrukturu, programe i manifestacije koji zajedno čine 
dinamičan i raznolik kulturni sustav. 

Grad Bjelovar je osnivač kulturnih ustanova koje čine temelj kulturne ponude i imaju ključnu ulogu 
u razvoju kulturnog i društvenog života grada: 

� Narodna knjižnica „Petar Preradović“, 



20 

 

� Gradski muzej Bjelovar, 
� Kulturni i multimedijski centar Bjelovar. 

Ove ustanove ostvaruju bogatu programsku i edukativnu djelatnost koja obuhvaća književne, 
muzejske, filmske, kazališne, glazbene i multimedijske sadržaje te aktivno doprinose kulturnom i 
obrazovnom životu grada. Njihov rad temelji se na očuvanju kulturne baštine, promicanju 
suvremenog stvaralaštva i povećanju dostupnosti kulture svim građanima. 

Grad Bjelovar posljednjih je godina značajno ulagao u obnovu i modernizaciju kulturne 
infrastrukture, čime je osigurana kvalitetnija prostorna i tehnička osnova za djelovanje kulturnih 
ustanova i organizacija. Tako su 2023. godine provedene mjere zaštite čitaonice (Dječji odjel 
knjižnice) dok su u tijeku (2025. godine) energetska obnova zgrade Narodne knjižnice „Petar 
Preradović“ i Gradskog muzeja Bjelovar. Obnovljena je zgrada na prostoru Spomen-područja 
„Barutana“ gdje je uoči Dana grada Bjelovara i Dana bjelovarskih branitelja 2025. godine otvoren 
Spomen-muzej „Barutana“.  Posebno se ističu projekti obnove i prenamjene Sokolskog doma, 
Digitalnog inovacijskog centra (HUB) u palači Edmunda Plachtea, zgrade bivše Vodotehne 
prenamijenjene u Studentski dom te rekonstrukcija zgrade Starog zatvora, koja će dobiti novu 
društveno-kulturnu funkciju. Ove investicije pridonose očuvanju kulturne baštine te stvaranju 
suvremenih prostora za kulturno stvaralaštvo i građanske inicijative. 

Grad Bjelovar je 2025. godine kupio rodnu kuću kipara Vojina Bakića koju je dao na uporabu 
Gradskom muzeju Bjelovar. Planirana je sveobuhvatna rekonstrukcija i adaptacija rodne kuće 
Vojina Bakića u novi muzejski i kulturni centar. Obnovljeni prostor sadržavat će stalnu izložbu 
posvećenu životu i radu kipara Vojina Bakića, tematske izložbe suvremene umjetnosti, 
rekonstrukciju Bakićeve knjižnice, prostor za edukativne programe i radionice, te multimedijalne 
sadržaje koji će prezentirati umjetnost, kulturnu baštinu i kreativne procese. „Kuća Bakić“ razvijat 
će se kao mjesto susreta lokalne zajednice, umjetnika i stručne javnosti. 

Kulturni identitet Bjelovara oblikuju i brojne manifestacije koje okupljaju građane, umjetnike i 
posjetitelje:  

- Terezijana,  
-  DOKUart – Festival dokumentarnog filma,  
-  Bjelovarsko kulturno ljeto,  
-  BOK fest 
-  Komedija fest 
-  Pisanicom do Uskrsa 

-  Moto budnica 

-  Moto alka 

-  Jazzica, festival Jazz glazbe 

-  Međunarodni tjedan udaraljkaša 
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- Večer nacionalnih manjina 

- Advent u Bjelovaru 

- Božićni gala koncert 
- Dan grada Bjelovara i Dan bjelovarskih branitelja 

Slika 4. i 5.: Terezijana 

  
Izvor: Grad Bjelovar 

Na području Grada Bjelovara djeluje Zajednica udruga u kulturi, koja okuplja 19 udruga čije 
aktivnosti čuvaju tradiciju i kulturnu baštinu, obogaćuju društveni život građana te doprinose 
turističkoj ponudi grada. Kroz organizaciju brojnih kulturnih događanja tijekom godine, udruge 
pridonose podizanju svijesti o važnosti kulturne tradicije, multikulturalnosti i poštivanju 
različitosti. Aktivno sudjelovanje u zajednici potiče volonterizam i doprinosi razvoju društvene 
odgovornosti te zajedničkog rada za dobrobit građana. 

Kulturni sektor, uz vidljiva ulaganja i široku ponudu, nastavlja se razvijati i unapređivati. Posebna 
pažnja posvećuje se daljnjoj digitalizaciji kulturne djelatnosti te jačanju profesionalnih i 
organizacijskih kapaciteta kulturnih ustanova i udruga. Dodatne mogućnosti za rast i inovacije 
prepoznate su u boljoj povezanosti kulturnih sadržaja s turizmom, kreativnim industrijama i 
obrazovanjem, kao i u većem uključivanju građana u kulturne aktivnosti. 

Kultura u Bjelovaru predstavlja snažan pokretač društvenog i gospodarskog razvoja te važan 
element identiteta grada. Grad Bjelovar kontinuirano jača kulturni potencijal kroz provedbu 
razvojnih projekata, unapređenje kulturne infrastrukture i poticanje stvaralaštva, s ciljem stvaranja 
održivog, uključivog i suvremenog kulturnog okruženja. Kroz daljnja ulaganja u infrastrukturu, 
razvoj ljudskih potencijala, digitalnu transformaciju i međunarodnu suradnju, Bjelovar se profilira 
kao dinamično regionalno kulturno središte koje povezuje tradiciju i inovativnost, potiče 
kreativnost te promiče otvorenost, suradnju i društvenu koheziju. 
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4.5. Sport 

Sport i aktivan način života predstavljaju ključne čimbenike očuvanja i unaprjeđenja zdravlja 
stanovništva, razvoja zdravih životnih navika te jačanja socijalne kohezije unutar zajednice. 
Redovita tjelesna aktivnost doprinosi prevenciji brojnih bolesti, pozitivno utječe na psihičko 
zdravlje i kvalitetu života, a ujedno stvara temelje za aktivno i uključivo građanstvo. Dostupnost 
sportskih sadržaja i infrastrukture stoga nije samo pitanje rekreacije, već i strateški resurs za javno 
zdravstvo, obrazovanje mladih i društveni razvoj u cjelini. Gradovi koji sustavno ulažu u sportsku 
infrastrukturu, razvoj klubova i poticanje građana na rekreaciju dugoročno ostvaruju značajne 
društvene i gospodarske koristi kroz povećanu kvalitetu života, smanjenje zdravstvenih troškova i 
jačanje zajedničkog identiteta. 

U tom kontekstu, razvoj sporta u Gradu Bjelovaru temelji se na snažnoj podršci lokalne 
samouprave, bogatoj tradiciji sportskih udruga i kontinuiranim ulaganjima u infrastrukturu. Na 
području Grada djeluje čak 121 sportska udruga, a koordinaciju i razvoj sporta osigurava Športska 
zajednica Grada Bjelovara, koja predstavlja krovnu sportsku instituciju u gradu. Zajednica okuplja 
pravne osobe iz sustava sporta i druge pravne osobe čija je djelatnost značajna za sport ili je u vezi 
sa sportom, radi ostvarivanja zajedničkih interesa i potreba u domeni sporta. Cilj njezinog 
djelovanja je unapređivanje i promicanje sporta među građanima, posebice djecom i mladima, te 
promicanje odgojnih funkcija sporta, što se ostvaruje utvrđivanjem opće politike sporta u Gradu. 
Financiranje djelatnosti Zajednice osigurava se iz proračuna Grada, pri čemu je proračun 2021. 
godine iznosio manje od 900 tisuća eura, dok je 2025. godine dosegnuo oko 1,8 milijuna eura, 
gotovo dvostruko više nego u ranijim razdobljima. Među istaknutim sportskim klubovima su NK 
Bjelovar, NK Mladost Ždralovi i brojni drugi, s vrijednim rezultatima na regionalnoj i nacionalnoj 
razini. 

Osim nogometa, koji ima dugu tradiciju i najviše registriranih klubova i sportaša, Bjelovar njeguje 
i niz drugih sportova s prepoznatljivim uspjesima i bogatom poviješću. Rukomet zauzima posebno 
mjesto, budući da je Rukometni klub Bjelovar (nekadašnji Partizan) jedan od najpoznatijih 
hrvatskih klubova, višestruki prvak bivše Jugoslavije i osvajač Kupa europskih prvaka 1972. 
godine, što je ostavilo snažan pečat na sportski identitet grada. Košarka također ima snažnu 
tradiciju kroz Košarkaški klub Bjelovar i brojne školske programe, dok atletika okuplja velik broj 
mladih u Atletskom klubu Bjelovar, s redovitim rezultatima na državnim prvenstvima u različitim 
disciplinama. Stolni tenis ima posebno mjesto zahvaljujući namjenskoj stolnoteniskoj dvorani i 
aktivnom Stolnoteniskom klubu Bjelovar, dok tenis bilježi dugu tradiciju i široku rekreativnu bazu 
kroz Teniski klub Bjelovar. Kuglanje se razvija uz obnovljene kuglačke staze, a klubovi redovito 
sudjeluju u nacionalnim natjecanjima. Borilački sportovi poput juda, karatea, taekwondoa i 
kickboxinga vrlo su popularni, s više aktivnih klubova i redovitim uspjesima njihovih članova na 
državnoj i međunarodnoj razini. Biciklizam i veslanje sve više privlače mlađe generacije, potaknuti 
razvojem biciklističkih staza i novih rekreativnih sadržaja. 

Grad Bjelovar raspolaže širokom mrežom sportskih objekata i igrališta koja su u gradskom 
vlasništvu te osiguravaju dostupnost sportskih aktivnosti svim građanima i udrugama. Donji popis 



23 

 

obuhvaća ključne dvorane, stadione i sportska igrališta koja su predmet upravljanja i daljnjeg 
razvoja unutar strateških mjera za sport. 

Sportske dvorane i zatvoreni objekti 

� Školsko-sportska dvorana Sokolana I 
� Školsko-sportska dvorana Sokolana II 
� Školsko-sportska dvorana I. osnovne škole Bjelovar 
� Školsko-sportska dvorana III. osnovne škole Bjelovar 
� Školsko-sportska dvorana IV. osnovne škole Bjelovar (Dvorana europskih prvaka) 
� Stolnoteniska dvorana Bjelovar 
� Sportska dvorana, Petra Zrinskog 4 (dvorana Omega) 
� Staro rukometno igralište 

Atletski i vanjski tereni 

� Atletski stadion Bjelovar 
� Sportska igrališta Hrgovljani i Prgomelje 

Nogometni stadioni i nogometna igrališta 

� Nogometni stadion Bjelovar (Gradski stadion / Arena Bjelovar – u okviru projekta 
rekonstrukcije) 

� Nogometni stadion Mladost Ždralovi 
� Nogometni stadion SD Lasta Gudovac 

� Nogometni stadion NK Croatia Klokočevac 

� Nogometni stadion BŠK Brezovac 

� Nogometni stadion Obrovnica 

� Nogometni stadion Zvijerci 
� Nogometni stadion Galovac 

Grad značajno povećava izdvajanja za sport i usmjerava ih u izgradnju i obnovu sportske 
infrastrukture. Posebno se ističe projekt Arene Bjelovar, koja uključuje rekonstrukciju nogometnog 
stadiona i dogradnju nove tribine sa streljanom kako bi stadion zadovoljio infrastrukturne uvjete 
za prvi stupanj natjecanja HNL-a i kriterije za stadion 3. kategorije sukladno UEFA Pravilniku o 
stadionskoj infrastrukturi. Nakon završetka radova Arena Bjelovar imat će 4.500 sjedećih mjesta i 
integriranu streljanu, čime će postati moderan i multifunkcionalan sportski centar za profesionalne 
i rekreativne aktivnosti.  
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Slike 6. i 7. : Gradski stadion Bjelovar  i buduća Arena Bjelovar 

 

Izvor: https://gol.dnevnik.hr/galerija/rubrika/nogomet 

 

U provedbi su i značajni projekti koji se odnose na modernizaciju sportske infrastrukture, među 
kojima se posebno ističu:  

- Energetska obnova kompleksa zgrada IV. osnovne škole Bjelovar i školsko-sportske 
dvorane, poznate i kao Dvorana europskih prvaka – 3.414.370,75 € 

- Energetska obnova Gradske Streljane – 558.246,25 € 

- Energetska obnova sportske građevine SD Lasta Gudovac – 395.783,26 € 

- Energetska obnova sportskog dijela zgrade javne i društvene namjene na adresi na adresi 
Petra Zrinskog 4 – 602.926,71 € 

- Unutarnje uređenje sportske dvorane IV osnovne škole Bjelovar odnosno Dvorane 
europskih prvaka – 2.392.538,31 € 

- Rekonstrukcija i opremanje atletskog stadiona  – 2.846020,08  € 

- Opremanje školsko sportske dvorane Sokolana 1 – 412.141,69 € 

Uz obnovu i modernizaciju postojećih objekata, Grad strateški razvija i potpuno nove sadržaje koji 
otvaraju prostor za razvoj sportova u kojima do sada nije bilo odgovarajućih uvjeta. Najznačajniji 
iskorak u tom smislu predstavlja izgradnja Termi Bjelovar. Riječ je o kompleksu u Velikom 
Korenovu, čije je otvorenje planirano u drugoj polovici 2026. godine. Kompleks će sadržavati 
olimpijski bazen i prateće sadržaje, stvarajući preduvjete za razvoj plivanja, vaterpola i ostalih 
vodenih sportova, ali i za unapređenje rekreativne ponude dostupne građanima. U travnju 2022. 
godine potpisan je sporazum o suradnji sedam partnera na potpori ovom projektu, a potpisnici su 
bili Hrvatski olimpijski odbor, Hrvatski plivački savez, Hrvatski vaterpolski savez, Hrvatski 
paraolimpijski odbor, Hrvatski paraplivački savez, Hrvatski savez sinkroniziranog plivanja te Grad 
Bjelovar. Ovaj sporazum osigurava široku institucionalnu podršku te stvara okvir za organizaciju 
sportskih škola, natjecanja i stručnih programa u skladu s nacionalnim i međunarodnim 
standardima. 

https://gol.dnevnik.hr/galerija/rubrika/nogomet
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Slika 8. i 9.: Gradilište Terme Bjelovar 

 

Izvor: https://baustela.hr/gradiliste 

Ovakav infrastrukturni i organizacijski okvir, uz kontinuirano povećanje ulaganja i partnerski rad 
s klubovima, nacionalnim institucijama i međunarodnim partnerima, potvrđuje stratešku 
orijentaciju Grada da sport prepozna i razvija kao jednu od temeljnih društvenih i razvojnih 
vrijednosti Bjelovara. 

4.6. Civilno društvo 

Civilno društvo širom svijeta bilježi rast i transformaciju, postajući ključni akter u jačanju 
demokratskih vrijednosti, socijalne kohezije i održivog razvoja. Organizacije civilnog društva 
(OCD) danas nadopunjuju javni sektor te aktivno sudjeluju u pružanju usluga, zagovaranju javnih 
politika i poticanju socijalne odgovornosti. Ovaj trend prepoznaje i Europska unija kroz brojne 
inicijative i fondove koji podržavaju razvoj civilnog društva kao temelja demokratskog društva. 

 

           Grafikon 1.: Struktura udruga prema području njihova djelovanja 

 
           Izvor: Registar udruga 

 

U Bjelovaru civilno društvo ima dugu tradiciju i značajnu prisutnost. Na području Grada djeluje 
351 udruga, raspoređena u više područja djelovanja, što je prikazano na Grafikonu 1. Najviše 
udruga djeluje u području sporta (121), što ukazuje na snažnu lokalnu sportsku infrastrukturu i 
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uključenost građana u sportske aktivnosti. Slijede udruge koje se bave socijalnom djelatnošću (47) 
i kulturom i umjetnošću (37), dok je značajan broj udruga aktivan i u područjima ljudskih prava 
(33) te obrazovanja, znanosti i istraživanja (27). U manjoj mjeri prisutne su udruge usmjerene na 
duhovnost (43), gospodarstvo (8) te kategoriju „ostalo“ (35), što pokazuje raznolikost civilnog 
društva u Bjelovaru i njegovo djelovanje u gotovo svim segmentima društvenog života. 

 

 

Jedan od istaknutih primjera lokalnog civilnog društva je Udruga osoba s intelektualnim teškoćama 
(OSIT) Bjelovar, koja djeluje na području Bjelovarsko-bilogorske županije još od 1961. godine, 
pod različitim nazivima. Od 1997. godine bila je upisana u Registar udruga pod nazivom Društvo 

za pomoć mentalno retardiranim osobama, a od 2015. djeluje pod sadašnjim nazivom. Udruga je 
članica Udruge invalida grada Bjelovara te jedna od 32 članice Hrvatskog saveza udruga osoba s 
intelektualnim teškoćama. 

Udruga OSIT Bjelovar provodi nekoliko projekata na lokalnoj i nacionalnoj razini, financiranih, 
između ostalog, i sredstvima Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike. 
Najznačajniji projekt je „Poludnevni boravak za osobe s intelektualnim teškoćama – moje sigurno 
mjesto“, trogodišnji program pružanja izvaninstitucijskih socijalnih usluga. Projekt kontinuirano 
jača kapacitete udruge i omogućava osobama s intelektualnim teškoćama pristup svakodnevnim 
aktivnostima, edukaciji i socijalnoj podršci. U 2024. godini udruga nastavlja provođenje ovog 
programa, uz provedbu projekta „Znanjem u bolje sutra“ financiranog od Nacionalne zaklade za 
razvoj civilnog društva. 

Udruga OSIT Bjelovar primjer je organizacije koja svojim programima sustavno doprinosi 
socijalnoj inkluziji osoba s intelektualnim teškoćama, osnažuje korisnike i njihove obitelji te 
djeluje kao ključni partner lokalnim vlastima u provedbi socijalnih politika i usluga. 

Uz OSIT, na području Grada djeluje i niz drugih udruga koje se brinu za specifične kategorije 
stanovništva, poput udruga osoba s invaliditetom, braniteljskih udruga, udruga umirovljenika te 
humanitarnih i karitativnih organizacija. Njihova uloga je značajna jer pružaju različite oblike 
pomoći i podrške ranjivim skupinama, promiču njihova prava te doprinose socijalnoj uključenosti 
i kvaliteti života zajednice. Time se potvrđuje da civilno društvo u Bjelovaru ne djeluje samo u 
području sporta, kulture i obrazovanja, već predstavlja važan oslonac u provedbi socijalnih i 
zdravstvenih politika te u jačanju solidarnosti i međugeneracijske povezanosti građana. 

Razvijeno civilno društvo u Bjelovaru prepoznaje specifične potrebe zajednice i razvija programe 
koji ih direktno zadovoljavaju, čime doprinose učinkovitosti javnih politika i socijalne uključenosti 
te stoga predstavlja neizostavan segment društvenog razvoja i provedbe javnih politika.  

Organizacije poput OSIT-a omogućuju direktnu podršku ranjivim skupinama, potiču socijalnu 
koheziju i jačaju lokalnu zajednicu. Stoga je od strateške važnosti osigurati kontinuiranu podršku 
OCD-ima, poticati njihovu suradnju s lokalnim institucijama te razvijati kapacitete za dugoročno 
održive projekte. 
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Grad Bjelovar sukladno Zakonu o udrugama, Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima 
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge te 
Pravilniku o financiranju programa, projekata i javnih potreba sredstvima proračuna Grada 
Bjelovara svake godine objavljuje javne pozive namijenjene organizacijama civilnog društva. Javni 
pozivi se objavljuju za slijedeća prioritetna područja: kultura, socijalna skrb, unaprjeđenje kvalitete 
života osoba s invaliditetom, promicanje i zaštite zdravlja, rad s djecom i mladima, rad sa starijim 
osobama, promicanje i zaštita ljudskih prava i sloboda, branitelji iz Domovinskog rata i članovi 
njihovih obitelji, sudionici Drugog svjetskog rata i članovi njihovih obitelji, poduzetništvo, 
poticanje razvoja gospodarstva, poljoprivrede, ruralnog razvoja, zaštite potrošača, veterinarsko - 
zdravstvene zaštite i povećanje turističke ponude. 

 

4.7. Gospodarstvo 

Gospodarstvo predstavlja ključni temelj održivog razvoja Grada Bjelovara, jer izravno utječe na 
zapošljavanje, standard života građana, proračunske prihode i ukupnu konkurentnost grada. 
Razvijeno i dinamično gospodarstvo omogućuje diversifikaciju aktivnosti, potiče inovacije, 
privlači investicije te stvara uvjete za održiv i dugoročan društveno-ekonomski razvoj. 

Grad Bjelovar prepoznaje gospodarski rast kao prioritet i usmjeren je na stvaranje povoljnog 
poslovnog okruženja, podršku poduzetništvu, inovacijama i razvoju industrijskih i tehnoloških 
sektora. Pored toga, razvoj turizma, kulturnih i manifestacijskih aktivnosti te ulaganja u 
infrastrukturu predstavljaju dodatne poticaje za ekonomski razvoj i podizanje konkurentnosti grada 
na regionalnoj i nacionalnoj razini. 

Ovaj strateški pristup omogućuje gradu da kombinira tradiciju i inovacije, razvija održive 
gospodarske grane i istovremeno jača socijalnu koheziju i kvalitetu života građana. 

4.7.1. Poljoprivreda 

Poljoprivreda predstavlja važan segment gospodarskog života Grada Bjelovara, s dugom 
tradicijom proizvodnje žitarica, povrća i stočarstva. Grad aktivno podržava modernizaciju 
poljoprivrednih kapaciteta, primjenu suvremenih tehnologija i povećanje produktivnosti, čime 
doprinosi održivom razvoju ruralnog prostora. 

Tablica 7.: Broj poljoprivrednih gospodarstava 

Tip gospodarstva 2020. 2021. 2022. 2023. 2024 

Obiteljsko gospodarstvo 1.859 1.704 1.543 1.500 1.429 

Obrt 15 14 14 14 15 

Samoopskrbno poljoprivredno 
gospodarstvo 

131 267 350 388 402 

Trgovačko društvo 36 34 40 40 41 

Zadruga 1 1 1 1 1 
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Drugo 1 1 1 1 1 

Ukupno 2.043 2.021 1.949 1.944 1.889 

Izvor: https://www.apprrr.hr/upisnik-poljoprivrednika/ 

Prema podacima Upisnika poljoprivrednika prikazanih u Tablici 7., ukupni broj poljoprivrednih 
gospodarstava u Gradu Bjelovaru u razdoblju 2020.–2024. godine bilježi blagi pad, s 2.043 u 2020. 
na 1.889 u 2024. Najbrojniji oblik gospodarstava su obiteljska poljoprivredna gospodarstva, čiji 
broj kontinuirano opada, što ukazuje na trend smanjenja tradicionalnih malih gospodarstava. 
Istovremeno, bilježi se rast samoopskrbnih poljoprivrednih gospodarstava, s 131 u 2020. na 402 u 
2024., što odražava povećanu sklonost prema samodostatnosti i proizvodnji za vlastite potrebe. 
Broj obrtničkih i trgovačkih gospodarstava ostaje relativno stabilan, dok su zadruga i drugi oblici 
gospodarstava gotovo nepromijenjeni. 

Ovi trendovi naglašavaju važnost daljnje podrške modernizaciji i konkurentnosti obiteljskih 
gospodarstava, poticanja inovacija, povezivanja s tržištem te razvoja dodane vrijednosti proizvoda, 
kako bi poljoprivreda u Gradu Bjelovaru ostala održiva i nastavila značajno doprinositi lokalnom 
gospodarstvu. Grad Bjelovar dodatno potiče poljoprivredne proizvođače kroz javne pozive za 
dodjelu potpora male vrijednosti, namijenjene unapređenju ratarske i stočarske proizvodnje, 
modernizaciji opreme i razvoju dodane vrijednosti proizvoda. Ovi programi podrške doprinose 
jačanju konkurentnosti i održivosti poljoprivrede te osiguravaju stabilnost i razvoj lokalnog 
ruralnog gospodarstva. 

4.7.2. Industrija i poduzetništvo 

Grad Bjelovar posjeduje razvijenu industrijsku bazu s naglaskom na drvnu industriju, koja ima 
dugu tradiciju, kvalitetnu proizvodnju i izvozni potencijal. Osim drvne, značajne su i prehrambena 
i prerađivačka industrija, koje doprinose zapošljavanju i gospodarskoj stabilnosti grada. Grad 
aktivno potiče industrijski razvoj kroz poslovne zone, infrastrukturne poticaje i podršku 
investitorima. 

Grad Bjelovar raspolaže s četiri poslovne zone: 

1. Poslovna zona Jug 

� Površina: 123,30 ha 

� Broj poduzetnika: 36 

� Broj zaposlenih: 2.336 

� Status: Potpuno aktivna 

� Napomena: Zona je infrastrukturno opremljena i ima visok intenzitet aktivacije 
raspoložive površine 

 

https://www.apprrr.hr/upisnik-poljoprivrednika/
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2. Poslovna zona Istok 

� Površina: 14,38 ha 

� Broj poduzetnika: 21 

� Broj zaposlenih: cca 424 

� Status: Aktivna 

� Napomena: Zona je infrastrukturno opremljena i aktivna 

3. Poslovna zona Novi Borik-Lepirac 

� Površina: N/A 

� Broj poduzetnika: cca 6 

� Napomena: Zona je djelomično aktivna, s nekim objektima u funkciji, dok je drugi dio 
nedovršen 

4. Poslovna zona Korenovo 

� Površina: 178,34 ha 

� Broj poduzetnika: 6 

� Status: Neaktivna 

� Napomena: Zona je u fazi razvoja, s planiranim infrastrukturnim radovima i ishođenom 
građevinskom dozvolom 

Poslovna zona Korenovo predstavlja jedan od najvažnijih razvojnih projekata Grada Bjelovara i 
ključni strateški iskorak u smjeru jačanja lokalnog gospodarstva i privlačenja novih investicija. 
Smještena u naselju Veliko Korenovo, otprilike 4,5 kilometra jugozapadno od središta grada, 
zona obuhvaća površinu od 173 hektara, od čega je približno 102 hektara građevinskog zemljišta, 
dok je 78 hektara u vlasništvu Grada Bjelovara. 
Građevinska dozvola za izgradnju zone izdana je 1. listopada 2024. godine, čime je započela 
nova faza realizacije ovog strateškog projekta. Gradonačelnik Dario Hrebak istaknuo je kako je 
riječ o „velikom danu za budućnost bjelovarskog gospodarstva“, budući da će zona stvoriti 
preduvjete za razvoj brojnih poduzetničkih inicijativa, povećanje zaposlenosti i rast gospodarske 
aktivnosti u regiji. 
Projekt obuhvaća izgradnju cjelokupne komunalne i prometne infrastrukture, uključujući 
prometnice, pješačko-biciklističke staze, javnu rasvjetu, vodovod i kanalizaciju, 
elektroenergetsku mrežu, plinovod te telekomunikacijsku infrastrukturu. Ovim ulaganjima 

osigurat će se potpuno opremljena i funkcionalna poslovna zona spremna za prihvat investitora iz 
različitih gospodarskih sektora. 
Grad Bjelovar je početkom 2025. godine objavio Poziv za iskaz interesa poduzetnika za ulaganje 
u poslovnu zonu Korenovo, čime je započet proces aktivnog privlačenja investitora. Bilježi se 
značajan interes domaćih i stranih poslovnih subjekata, a očekuje se da će nakon dovršetka 
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infrastrukture zona omogućiti otvaranje više stotina novih radnih mjesta te doprinijeti daljnjem 
jačanju poduzetničkog ekosustava grada. 

Razvoj Poslovne zone Korenovo dio je dugoročne strategije Grada Bjelovara usmjerene na 
stvaranje povoljnog poslovnog okruženja, ravnomjeran gospodarski razvoj i povećanje 
konkurentnosti lokalnog gospodarstva. Projekt ujedno predstavlja primjer učinkovitog planiranja 
i suradnje javnog i privatnog sektora, čime se Bjelovar pozicionira kao jedno od ključnih središta 
gospodarskog rasta u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji i šire. 

Tablica 8.: Registrirana nezaposlenost prema razini obrazovanja u Gradu Bjelovaru 

 
Godina 

 
Ukupno 

 
Bez škole 

 
Osnovna 

škola 

 
SŠ i 3. g. KV i 

VKV 

  
SŠ i 4. god 

 
Gimnazija 

 
Viša škola 

Fakultet, 
magisterij, 
doktorat 

  Σ M Ž  Σ M Ž  Σ M Ž  Σ M Ž  Σ M Ž  Σ M Ž  Σ M Ž  Σ M Ž 

2025/5 582 300 282 36 14 22 97 48 49 197 88 109 160 95 65 13 8 5 49 29 20 30 18 12 

2024 743 387 356 58 34 24 119 61 58 223 102 121 234 128 106 21 9 12 54 31 23 34 22 12 

2023 1015 580 435 67 39 28 154 80 74 319 166 153 311 190 121 38 21 17 57 38 19 69 46 23 

2022 1067 623 444 61 35 26 187 102 85 339 181 158 308 200 108 31 18 13 66 41 25 75 46 29 

2021 999 501 498 56 25 31 151 74 77 344 160 184 276 155 121 31 15 16 68 33 35 73 39 34 

2020 1495 793 702 79 43 36 237 125 112 515 246 269 432 239 193 47 24 23 96 62 34 89 54 35 

Izvor: Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područni ured Bjelovar 

U razdoblju 2020.–2025. godine broj registriranih nezaposlenih u Gradu Bjelovaru kontinuirano je 
opadao, s 1.495 na 582 osobe, što odražava pojačanu gospodarsku aktivnost i rast poduzetništva. 
Najveći udio nezaposlenih i dalje čine osobe sa srednjom stručnom spremom, dok je nezaposlenost 
među visokoobrazovanima znatno niža. 

U 2024. godini u gradu Bjelovaru prema broju obrađenih godišnjih financijskih izvještaja poslovala 
su 1.324 poduzetnika s ukupno 8.020 zaposlenih. Navedeni poduzetnici ostvarili su ukupne prihode 
u iznosu od 914,4 mil. EUR, što ih je svrstalo na 24. mjesto među 556 gradova i općina u Republici 
Hrvatskoj. Poduzetnici Bjelovara ostvarili su neto dobit u iznosu od 16,9 mil. EUR. 

Među najvećim poduzetnicima na području Grada Bjelovara ističu se PRIMA COMMERCE d.o.o. 
(proizvodnja ostalog namještaja), Kronospan CRO d.o.o. (proizvodnja furnira i drvenih ploča), 
KOESTLIN d.d. (proizvodnja dvopeka, keksa i srodnih proizvoda), Čazmatrans Promet d.o.o., 
PPK-BJELOVAR d.d. (trgovina na malo u nespecijaliziranim prodavaonicama pretežno hranom, 
pićima i duhanskim proizvodima), CUP UP d.o.o. (proizvodnja robe za kućanstvo i higijenu te 
toaletnih potrepština od papira) te Stočarstvo Raič, obrt za tov goveda Gudovac, koji svojim 
aktivnostima značajno doprinose gospodarskoj snazi, zapošljavanju i razvoju lokalnog 
gospodarstva. 

4.7.3. Mjere za poticanje poduzetništva 

Grad Bjelovar kontinuirano provodi mjere s ciljem poticanja poduzetničke aktivnosti, stvaranja 
povoljnog poslovnog okruženja te jačanja konkurentnosti lokalnog gospodarstva. Ove aktivnosti 
usmjerene su na potporu mikro, malim i srednjim poduzetnicima, obrtništvu, turizmu i inovativnim 
poslovnim inicijativama, s naglaskom na održivi gospodarski razvoj i zapošljavanje. 
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U 2025. godini Grad Bjelovar provodi sljedeće mjere za poticanje gospodarstva: 

1. Subvencioniranje kamata iz kreditnih linija „Bjelovarski poduzetnik“ 

Program se provodi u suradnji s Erste & Steiermärkische Bank d.d., Raiffeisen bankom i 
Zagrebačkom bankom. Cilj mjere je olakšati pristup povoljnim izvorima financiranja za 
poduzetnike te potaknuti investicijsku aktivnost i rast poslovanja. U proračunu za 2025. 
godinu planirano je 30.000,00 eura, od čega je do sada isplaćeno 26.000,00 eura. 

2. Sufinanciranje obrtnika Grada Bjelovara 

Grad Bjelovar je za 2025. godinu sklopio ugovor s Udruženjem obrtnika Bjelovar kojim se 
sufinancira provedba aktivnosti usmjerenih na razvoj i promicanje obrtništva. Potpore 
obuhvaćaju nastupe na sajmovima, stručnim skupovima i edukacijama, sudjelovanje na 

gastro manifestacijama, promotivne aktivnosti te strukovna natjecanja. U proračunu je 
planirano 18.000,00 eura, a do sada je isplaćeno 10.500,00 eura. 

3. Potpore u turizmu na području Turističke zajednice Bilogora – Bjelovar (TZBB) 
Grad Bjelovar, u suradnji s TZBB, sufinancira razvojne projekte u turizmu radi jačanja 
konkurentnosti i prepoznatljivosti kontinentalnog turizma. U 2025. godini potpore su 
dodijeljene za 16 projekata, pretežito za uređenje i opremanje kuća za odmor. Ukupna 

vrijednost dodijeljenih potpora iznosi 110.000,00 eura (Grad Bjelovar i TZBB), od čega je 
Grad Bjelovar sudjelovao s 60.000,00 eura. 

4. Poticanje razvoja poduzetnika smještenih u Tehnološkom parku Bjelovar d.o.o. 
U cilju poticanja inovativnosti i rasta start-up i scale-up poduzeća, Grad Bjelovar 
subvencionira troškove zakupa poslovnog prostora te režijskih troškova poduzetnika 
smještenih u Tehnološkom inkubatoru Bjelovar. Mjera se provodi temeljem Programa za 
poticanje poduzetništva i Ugovora o suradnji između Grada Bjelovara i Tehnološkog parka 
Bjelovar d.o.o. 

Tehnološki park Bjelovar (TPBJ) predstavlja ključnu infrastrukturu za poticanje inovacija, 
poduzetništva i razvoja visokotehnoloških sektora u Gradu Bjelovaru. Osnovan je 2014. godine 
kao zajednička inicijativa Grada Bjelovara i Veleučilišta u Bjelovaru, s ciljem razvoja novih 
tehnologija i inovacija u tehničkim znanostima, prvenstveno u područjima strojarstva, energetike, 
elektrotehnike, mehatronike i računarstva. djeluje kao inkubator poduzetništva, pružajući 
poduzetnicima moderan uredski prostor, IT infrastrukturu i opremu, mentorstvo, poslovno 
savjetovanje, umrežavanje s investitorima te pomoć u pripremi i provedbi projekata financiranih iz 
nacionalnih i EU izvora. Time poduzetnici dobivaju sve potrebne resurse za razvoj i 
implementaciju inovativnih rješenja u različitim industrijskim sektorima.  

Kroz ove aktivnosti, Tehnološki park doprinosi jačanju konkurentnosti lokalnog gospodarstva, 
poticanju inovacija i stvaranju novih radnih mjesta, čime se pozicionira kao ključni faktor u 
gospodarskom razvoju Grada Bjelovara i šire regije. Također kontinuirano razvija mrežu suradnji 
s obrazovnim institucijama, istraživačkim centrima i privatnim sektorom, osiguravajući stalnu 
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razmjenu znanja i transfer tehnologije, što dodatno potiče razvoj inovativnog poduzetničkog 
okruženja u gradu. 

Provedene mjere doprinose stvaranju dinamičnog i otpornog lokalnog gospodarstva, povećanju 
zaposlenosti, razvoju inovacija te jačanju konkurentnosti poduzetnika i obrtnika. Kroz partnersku 
suradnju javnog i privatnog sektora, Grad Bjelovar nastavlja graditi prepoznatljivo, poduzetnički 
orijentirano okruženje koje potiče investicije i održivi razvoj. 

4.7.4. Turizam 

Turizam predstavlja sve značajniji sektor u gospodarstvu Grada Bjelovara, s rastućim utjecajem na 
zapošljavanje, lokalne prihode i razvoj infrastrukture. Posebno mjesto zauzimaju Terme Wellovar 
čiji razvoj potiče turistički promet, stvaranje radnih mjesta te jačanje kapaciteta u smještaju i 
ugostiteljstvu. Ulaganja u termalni turizam dodatno omogućuju razvoj wellness i rekreacijskih 
sadržaja, čime se produljuje turistička sezona i povećava atraktivnost grada za domaće i strane 
posjetitelje. 

Grad aktivno podržava razvoj manifestacija i kulturnog turizma, pri čemu Terezijana ima 
višestruke ekonomske, kulturne i društvene učinke. Manifestacija doprinosi prepoznatljivosti 
grada, promiče lokalnu gastronomiju, obrtništvo i kulturnu baštinu te potiče povezivanje lokalnih 
proizvođača s posjetiteljima. Osim Terezijane, Grad kontinuirano podržava i druge kulturne 
događaje, koncerte, izložbe i festivale, čime se dodatno razvija kulturni turizam i diversificira 
turistička ponuda. 

Posebna pažnja posvećuje se i privatnim iznajmljivačima, kojima Grad pruža potporu kroz javne 
pozive za dodjelu sredstava namijenjenih poboljšanju smještajnih kapaciteta i kvalitete usluge. Ove 
mjere omogućuju modernizaciju privatnog smještaja, podizanje standarda i povećanje 
konkurentnosti, čime se direktno doprinosi kvaliteti turističke ponude i rastu turističkog prometa u 
Gradu Bjelovaru. 

Turizam u Gradu Bjelovaru razvija se kroz sinergiju kulturne baštine, zelene infrastrukture i 
sportskih sadržaja, čime se stvaraju raznovrsni i komplementarni turistički proizvodi namijenjeni 
različitim profilima posjetitelja. Sustavnom promocijom, poticanjem ulaganja te razvojem 
inovativnih i održivih sadržaja, Grad Bjelovar teži jačanju svoje prepoznatljivosti i konkurentnosti 
na turističkom tržištu, uz istodobno očuvanje lokalnih resursa i unaprjeđenje kvalitete života 
stanovnika. 

4.8. Zaštita okoliša 

Zaštita okoliša predstavlja ključni segment održivog razvoja Grada Bjelovara, usmjerenog na 
očuvanje prirodnih resursa, kvalitetu života građana i dugoročnu otpornost urbanog prostora. Grad 
Bjelovar sustavno razvija i provodi mjere za zaštitu okoliša kroz modernizaciju infrastrukture, 
unaprjeđenje zelenih površina te implementaciju inovativnih rješenja za gospodarenje otpadom i 
prilagodbu klimatskim promjenama. 
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Grad Bjelovar upravlja i unaprjeđuje integrirani sustav gospodarenja otpadom koji pokriva 
područje Grada Bjelovara te 12 okolnih jedinica lokalne samouprave. Sustav obuhvaća odlagalište 
„Doline“, sortirnicu, kompostanu, dva reciklažna dvorišta, nove spremnike i vozni park za 
prikupljanje otpada. Kompostana za biološku obradu biootpada omogućuje smanjenje udjela 
miješanog komunalnog otpada koji se odlaže na odlagalište, čime se produljuje vijek 
funkcionalnosti „Dolina“ i osigurava dugoročna održivost sustava. U posljednje četiri godine u 
cjelokupni sustav gospodarenja otpadom uloženo je oko 15 milijuna eura, što je omogućilo nabavu 
opreme, reciklažnih dvorišta, sortirnice i kompostane te osiguralo sigurno gospodarenje otpadom 
za Grad Bjelovar i sve uključene jedinice lokalne samouprave. 

Grad kontinuirano provodi periodične kontrole kvalitete zraka, uključujući mjerenja koncentracije 
lebdećih čestica PM10 i PM2,5 te praćenje koncentracija alergene peludi. U svrhu prilagodbe 
klimatskim promjenama i jačanja otpornosti urbanih područja, Grad je sudjelovao u projektima 
„Zeleni ulazi Bjelovara“ i „Zelena mreža Bjelovara“, uključujući nabavu i sadnju drveća i bilja te 
postavljanje urbane opreme. Na području Grada kontinuirano se održava 733.566 m² zelenih 
površina. 

4.8.1. Održivo upravljanje prostorom i urbana zelena obnova  

Prostorno planiranje predstavlja jedan od temeljnih instrumenata usmjeravanja održivog razvoja 
grada. Ono omogućuje uravnoteženo korištenje prostora, usklađivanje gospodarskih, društvenih i 
okolišnih potreba te očuvanje prostorne kvalitete i identiteta grada. Sustavnim planiranjem prostora 
Grad Bjelovar osigurava preduvjete za funkcionalan, siguran i estetski uređen urbani prostor koji 
podržava gospodarski rast, kvalitetu života i zaštitu okoliša. 

Grad Bjelovar u području prostornog planiranja provodi niz razvojnih aktivnosti usmjerenih na 
digitalizaciju, modernizaciju i unapređenje planerskih procesa. U tijeku je provedba projekta 
„Izrada Izmjene i dopune Prostornog plana uređenja Grada Bjelovara (NPOO.C2.3.R3-

I7.01.0200)”, kojim se izrađuje digitalni plan nove generacije. Paralelno se izrađuje i Strateška 
procjena utjecaja na okoliš, čime se osigurava usklađenost prostornog razvoja s načelima zaštite 
okoliša i održivosti. 

U okviru strateškog pristupa urbanom razvoju izrađena je Idejna urbanističko-arhitektonska studija 
gradskih razvojnih zona – Urbana vizija Bjelovar 2050, izrađena u suradnji s Arhitektonskim 
fakultetom Sveučilišta u Zagrebu. Ova studija predstavlja smjernice dugoročnog prostornog i 
urbanističkog razvoja te postavlja temelje za integrirani pristup razvoju turističkih, sportskih, 
tehnoloških i obrazovnih sadržaja u skladu s vizijom održivog i suvremenog grada. 

Također je u provedbi projekt „Izrada Izmjene i dopune Generalnog urbanističkog plana uređenja 
Grada Bjelovara (NPOO.C2.3.R3-I7.01.0199)”, u sklopu kojeg su ishođena potrebna mišljenja i 
donesena Odluka o izmjeni i dopuni plana.  
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Slijedi postupak odabira ovlaštenog stručnog izrađivača digitalnog plana nove generacije, čime 
Grad Bjelovar dodatno potvrđuje usmjerenost prema digitalnoj transformaciji i učinkovitijem 
prostornom upravljanju. Grad se razvija planski i odgovorno, u skladu s potrebama stanovnika i 
načelima održivog razvoja, čime se osigurava dugoročna prostorna i društvena ravnoteža. 

Urbana zelena obnova predstavlja integrirani pristup planiranju i uređenju urbanih područja s 
ciljem unapređenja kvalitete života stanovnika, jačanja otpornosti grada na klimatske promjene te 
očuvanja prirodnih i krajobraznih vrijednosti. Ovaj koncept podrazumijeva povezivanje zelene 
infrastrukture, održive gradnje i prostornog planiranja kako bi se stvorilo uravnoteženo, 
funkcionalno i estetski kvalitetno urbano okruženje. Za Grad Bjelovar, urbana zelena obnova ima 
posebno značenje jer doprinosi stvaranju zdravijeg, energetski učinkovitijeg i društveno 
inkluzivnijeg prostora koji odgovara suvremenim potrebama stanovnika i podržava dugoročni 
održivi razvoj. 

Tijekom 2024. godine usvojen je Akcijski plan energetski održivog razvitka i prilagodbe 
klimatskim promjenama (SECAP), čime je osiguran strateški okvir za planiranje i implementaciju 
mjera energetske učinkovitosti, korištenja obnovljivih izvora energije i smanjenja negativnog 
utjecaja klimatskih promjena na urbani prostor. 

Strategija zelene urbane obnove Grada Bjelovara za razdoblje 2022.–2027., usvojena 2023. godine, 
obuhvaća analizu zelenih i otvorenih prostora te izdvojenih objekata, s ciljem primjene načela 
kružnog gospodarenja prostorom i zgradama, čime se definira sustavan pristup zaštiti, unaprjeđenju 
i daljnjem planiranju zelenih i urbanih površina. 

S obzirom na rezultate analize i valorizacije sastavnica zelene infrastrukture te kružnog 
gospodarenja prostorom i zgradama, Strategija zelene urbane obnove Grada Bjelovara zasniva se 
na sljedećim strateškim ciljevima: 

1. SC1. Sačuvati i unaprijediti bioraznolikost na području Grada Bjelovara 

2. SC 2. Unaprjeđenje održivosti kvalitete zelenih prostora i zgrada 

3. SC 3. Poboljšanje uvjeta za sustavno upravljanje mrežom zelene infrastrukture i 
kružnog gospodarenja na području Bjelovara 

4.9. Zaštita i spašavanje 

Grad Bjelovar, smješten u središnjem dijelu Hrvatske, suočava se s različitim opasnostima koje 
mogu ugroziti sigurnost stanovnika, imovinu i infrastrukturu. Na području grada prisutni su rizici 
prirodnog, industrijskog i klimatskog karaktera, zbog čega su zaštita i spašavanje od iznimne 
važnosti. 

Posebno su izraženi rizici u industrijskim zonama, gdje se nalaze proizvodni pogoni, skladišta i 
transportne rute za opasne tvari. U posljednjih nekoliko godina zabilježeni su požari u nekim 
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industrijskim objektima, što naglašava važnost stalne pripravnosti vatrogasnih službi i sustava 
civilne zaštite. Takve nesreće mogu uključivati požare, eksplozije ili izlijevanje kemikalija, a u 
ekstremnim slučajevima ugrožavaju i obližnje stambene zone. Pored industrijskih opasnosti, 
Bjelovar je izložen i prometnim nesrećama, osobito na cestama koje povezuju grad s regionalnim 
i državnim prometnicama, kao i nesrećama koje se mogu dogoditi prilikom transporta opasnih 
tvari. 

Prirodne nepogode, iako rjeđe, također predstavljaju potencijalni rizik. Grad je smješten u području 
gdje su moguće poplave, osobito u dijelovima uz rijeke i potoke, a u posljednje vrijeme sve češće 
se javljaju bujice i lokalna olujna nevremena koja uzrokuju štete na prometnicama, infrastrukturi i 
stambenim objektima. Jak vjetar, tuča i intenzivne oborine dodatno povećavaju rizik od 
materijalnih šteta i ugroze sigurnosti građana. Klimatske promjene dodatno pojačavaju ove 
opasnosti – ekstremne temperature, promjenjivi obrasci padalina i intenzivne oluje čine nesreće 
učestalijima i ozbiljnijima, a posebno ugrožavaju zdravlje starijih osoba i kroničnih bolesnika. 

Zaštita i spašavanje u Gradu Bjelovaru temelji se na koordinaciji vatrogasnih postrojbi, civilne 
zaštite i drugih nadležnih službi. Sustavi ranog upozoravanja, pravovremena informiranost 
građana, planovi evakuacije i redovite vježbe intervencije ključni su elementi smanjenja rizika i 
osiguravanja sigurnosti stanovništva. Kontinuirano praćenje industrijskih, prometnih i klimatskih 
opasnosti omogućuje brzu reakciju u slučaju nesreće, čime se štite životi i smanjuju potencijalne 
štete. 

4.9.1. Vatrogastvo 

Zaštita od požara jedan je od ključnih elemenata sigurnosti zajednice i održivog razvoja Grada 
Bjelovara. Suvremene okolnosti, obilježene klimatskim promjenama, učestalijim ekstremnim 
vremenskim pojavama, ali i povećanim gospodarskim aktivnostima, dodatno naglašavaju potrebu 
stalnog jačanja vatrogasnog sustava i preventivnih mjera. 

Na području Grada poseban izazov predstavlja razvijena drvna industrija, koja je jedna od 
značajnijih gospodarskih grana, ali zbog svoje djelatnosti nosi povećane rizike od izbijanja požara. 
Uz to, velika gustoća naseljenosti, kao posljedica kontinuiranog urbanog razvoja, dodatno 
povećava razinu izloženosti stanovništva i imovine mogućim požarnim ugrozama. Požari u 
stambenim, javnim i gospodarskim objektima te na otvorenim prostorima mogu imati značajne 
posljedice po sigurnost ljudi, materijalna dobra i okoliš, što zahtijeva stalno unaprjeđenje mjera 
prevencije i zaštite od požara. 

Stoga je razvoj i osnaživanje vatrogasnog sustava, kako profesionalnih postrojbi tako i 
dobrovoljnih društava, od iznimne važnosti za zaštitu stanovništva i očuvanje kvalitete života. 
Vatrogastvo nije samo odgovor na krizne situacije, već i preventivni mehanizam, temelj sigurnosti 
i povjerenja građana te jedan od preduvjeta za stabilan gospodarski razvoj. 
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U tom kontekstu, Vatrogasna zajednica Grada Bjelovara ima iznimno važnu ulogu. Riječ je o 
stručnoj, humanitarnoj i nestranačkoj udruzi od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku u 
području zaštite od požara i vatrogastva. Zajednica je osnovana s ciljem unapređenja, organiziranja 
i koordiniranja rada dobrovoljnog i profesionalnog vatrogastva te promicanja interesa dobrovoljnih 
vatrogasnih društava i vatrogasnih postrojbi na području Grada. 

Ona okuplja dvije profesionalne vatrogasne postrojbe (PVPG Kronošpan CRO i JVP Bjelovar) i 
19 dobrovoljnih vatrogasnih društava, čime čini ključan sustav zaštite i sigurnosti stanovništva. 
Djelovanje Zajednice obuhvaća Grad Bjelovar i 31 pripadajuće naselje, ukupne površine 191,9 
km², osiguravajući zaštitu stanovništva koje živi i radi na tom prostoru. Time Vatrogasna zajednica 
ne predstavlja samo mehanizam odgovora na krizne situacije, već i važan oslonac u prevenciji, 
edukaciji i očuvanju sigurnosti cijele zajednice. 

Javna vatrogasna postrojba (JVP) Grada Bjelovara zapošljava 37 operativnih djelatnika i obavlja 
širok spektar aktivnosti vezanih uz zaštitu od požara i drugih nesreća. Osnovne djelatnosti JVP-a 

uključuju gašenje svih vrsta požara, pružanje tehničke pomoći u prometnim nesrećama i drugim 
nezgodama, intervencije u opasnim situacijama te preventivne aktivnosti u cilju zaštite od požara i 
eksplozija. Tijekom ljetnih mjeseci, djelatnici postrojbe sudjeluju i u protupožarnom osiguranju 
priobalnih područja, uključujući specijalizirane protupožarne jedinice koje djeluju na cijelom 
teritoriju Hrvatske prema potrebi. JVP Bjelovar također obavlja servis i prodaju vatrogasnih 
aparata te pruža opremu i druge usluge vezane uz vatrogastvo. 
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5. DOPRINOS PROVEDBI CILJEVA PLANA RAZVOJA BJELOVARSKO-
BILOGORSKE ŽUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2022. – 2027. GODINE 

Grad Bjelovar svojim mjerama, aktivnostima i projektima aktivno doprinosi ostvarivanju strateških 
i posebnih ciljeva utvrđenih Planom razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije. Kroz usklađene 
mjere i ulaganja Grad jača povezanost s regionalnim prioritetima, doprinosi održivom 
gospodarskom, društvenom i prostornom razvoju te unaprjeđenju kvalitete života građana na 
području cijele Županije. 

Posebni cilj 1. Razvoj povoljnog poslovnog okruženja 

Razvoj povoljnog poslovnog okruženja u Gradu Bjelovaru predstavlja ključnu komponentu 
provedbe ciljeva Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije, usmjerenih na poticanje 
gospodarskog rasta, povećanje zapošljavanja i jačanje konkurentnosti lokalnog gospodarstva. Grad 
Bjelovar aktivno doprinosi ostvarenju ovog cilja kroz strateška ulaganja u postojeće poslovne zone, 
poboljšanje njihove komunalne i prometne infrastrukture te osiguranje optimalnih uvjeta za 
smještaj i razvoj gospodarskih subjekata. Posebno mjesto u razvoju poslovnog okruženja zauzima 
nova poslovna zona Korenovo, čija je izgradnja usmjerena na privlačenje investicija, širenje 
kapaciteta za proizvodne i uslužne djelatnosti te stvaranje novih radnih mjesta. 

Grad kontinuirano radi na modernizaciji i proširenju infrastrukture poslovnih zona, uključujući 
opskrbu vodom i energijom, telekomunikacijske priključke, prometnu povezanost i druge 
komunalne sadržaje, što omogućuje poduzetnicima kvalitetno i učinkovito poslovanje. Uz fizičku 
infrastrukturu, Grad Bjelovar potiče i razvoj poduzetničke infrastrukture i poticajnih programa za 
poduzetnike i start-up tvrtke, uključujući olakšice za investicije i savjetodavnu podršku, čime se 
doprinosi stvaranju stabilnog i predvidivog poslovnog okruženja. 

Kombinacijom ulaganja u infrastrukturne kapacitete, planiranjem novih poslovnih zona i 
provođenjem poticajnih mjera, Grad Bjelovar stvara atraktivno i konkurentno okruženje za 
gospodarstvo, potiče lokalne investicije i doprinosi sveukupnom održivom razvoju regije, u skladu 
s dugoročnim strateškim ciljevima Županije. 

Posebni cilj 2. Poboljšanje konkurentnosti gospodarstva 

Grad Bjelovar posebno potiče razvoj start-upova i IT sektora kroz različite inicijative i podršku 
poduzetnicima. U proteklih nekoliko godina neke tvrtke u gradu značajno su povećale broj 
zaposlenih, što svjedoči o rastućem IT sektoru i jačanju inovacijskog potencijala lokalnog 
gospodarstva. Ističe se i projekt “Hub-in”, koji će uskoro početi djelovati u obnovljenom prostoru 
Vodotehne, a kojim će upravljati Tehnološki park d.o.o. Hub-in je zamišljen kao prostor suradnje 
s obrazovnim institucijama kako bi se potaknuo interes djece i mladih za digitalne tehnologije. Na 
više od 2.000 m² prostora planirano je mjesto za oko 300 djelatnika, s coworking prostorom i 
uredima namijenjenima start-upovima, uz mogućnost fleksibilne preinake prostora prema 
potrebama korisnika. U sklopu razvoja konkurentnosti, Grad Bjelovar ulaže i u turističku 
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infrastrukturu te projekte koji povećavaju kvalitetu smještaja, među kojima se ističe projekt Terme 
Wellovar, uz razvoj pratećih turističkih sadržaja. 

Manifestacija Terezijana, koja se svake godine održava u lipnju, predstavlja najvažniji turistički 
događaj u Gradu Bjelovaru. Posvećena je carici Mariji Tereziji, koja je 1756. godine osnovala grad, 
te na spektakularan način oživljava duh 18. stoljeća kroz povijesne kostime, glazbu, plesove i razne 
predstave 

Osim kulturnog značaja, manifestacija značajno doprinosi lokalnoj ekonomiji – povećava 
posjećenost ugostiteljskih objekata, trgovina i drugih turističkih sadržaja te jača imidž Grada 
Bjelovara kao turističke i investicijske destinacije. 

Svojim inicijativama Grad Bjelovar ostvaruje ključne ciljeve Plana razvoja: 

� Jačanje konkurentnosti gospodarstva – privlačenjem posjetitelja i investitora, poticanjem 
poduzetništva i povećanjem prihoda u sektoru turizma. 

� Obogaćivanje turističke ponude – kroz razvoj manifestacija, kulturnih i zabavnih sadržaja, 
te unapređenje smještajnih kapaciteta i prateće infrastrukture. 

� Održivi razvoj lokalne zajednice – kroz očuvanje kulturne baštine, povećanje kvalitete 
života građana i jačanje identiteta regije. 

Takvim sustavnim pristupom, Grad Bjelovar doprinosi cjelovitom ostvarivanju strateških ciljeva 
županijskog Plana razvoja, usklađujući kulturne i turističke aktivnosti s gospodarskim razvojem i 
dugoročnom održivošću lokalnog gospodarstva. 

Posebni cilj 3. Održiva proizvodnja i prerada hrane 

Grad Bjelovar sustavno potiče razvoj održive, konkurentne i inovativne poljoprivredne proizvodnje 
te prerade hrane, prepoznajući ovaj sektor kao jedan od ključnih nositelja lokalnog gospodarskog 
razvoja, očuvanja ruralnog prostora i zaštite okoliša. U skladu s nacionalnim i županijskim 
strateškim dokumentima, Grad svojim mjerama i planiranim projektima aktivno doprinosi 
ostvarenju posebnog cilja 3 – Održiva proizvodnja i prerada hrane. 

Grad Bjelovar svake godine dodjeljuje potpore male vrijednosti temeljem raspisanih javnih poziva, 
s ciljem jačanja konkurentnosti poljoprivrednih proizvođača na području grada. Kroz navedene 
programe potpore potiču se ulaganja u modernizaciju proizvodnje, nabavu nove opreme i 
mehanizacije, unapređenje kvalitete proizvoda, digitalizaciju poslovanja te prijelaz na ekološku i 
održivu poljoprivredu. 
Ove mjere doprinose povećanju produktivnosti, jačanju tržišne pozicije lokalnih proizvođača, 
razvoju održivih proizvodnih praksi te stvaranju stabilnog i otpornog poljoprivrednog sektora. Na 
taj se način potiče gospodarska aktivnost u ruralnim područjima i povećava dostupnost kvalitetne 
lokalno proizvedene hrane. 
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U budućem razdoblju, dodatni doprinos ostvarivanju ovog cilja očekuje se kroz projekt „Zeleni 
centar Bjelovar“, koji će uspostaviti suvremeni edukacijsko-inovacijski prostor namijenjen razvoju 
održivih tehnologija u poljoprivredi i preradi hrane. Projekt će doprinijeti prijenosu znanja, 
primjeni zelenih i digitalnih rješenja, razvoju kratkih lanaca opskrbe te jačanju suradnje između 
proizvođača, prerađivača i obrazovno-istraživačkih institucija. 

Kombinacijom postojećih potpora male vrijednosti i budućih razvojnih projekata poput Zelenog 
centra Bjelovar, Grad Bjelovar dugoročno osigurava održiv, inovativan i konkurentan sustav 
proizvodnje i prerade hrane, usklađen s načelima zelene tranzicije i ciljevima održivog razvoja. 

Posebni cilj 4. Podizanje razine obrazovanja u funkciji gospodarskog razvoja u Županiji. 

Grad Bjelovar prepoznaje obrazovanje kao ključan čimbenik gospodarskog i društvenog razvoja te 
strateški ulaže u poboljšanje uvjeta obrazovanja na svim razinama – od predškolskog do 
visokoškolskog. Sustavnim ulaganjima u izgradnju, rekonstrukciju i energetsku obnovu 
obrazovnih objekata, kao i podrškom visokom obrazovanju, Grad doprinosi stvaranju suvremenih, 
energetski učinkovitih i poticajnih prostora za učenje i razvoj kompetencija. Time Grad izravno 
pridonosi ostvarenju posebnog cilja 4 – Podizanje razine obrazovanja u funkciji gospodarskog 
razvoja u Županiji. 

Poseban naglasak stavljen je na razvoj i modernizaciju predškolskih i osnovnoškolskih kapaciteta, 
čime se osigurava dostupnost ranog i osnovnog obrazovanja za svu djecu te stvaraju preduvjeti za 
prelazak na jednosmjensku nastavu. 

Ključne aktivnosti i ulaganja Grada Bjelovara uključuju: 

� Izgradnju i opremanje Dječjeg vrtića u Gudovcu, sufinanciranog sredstvima Europskog 
poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj, čime se povećavaju kapaciteti predškolskog odgoja 
u prigradskim naseljima i osigurava dostupnost vrtićkih programa u ruralnim područjima. 

� Izgradnju novog dječjeg vrtića u naselju Sjever, koji je u fazi realizacije, s ciljem proširenja 
predškolskih kapaciteta i unaprjeđenja standarda prostora za boravak djece. 

� Izgradnju nove osnovne škole na sjeveru grada, jednog od strateški najvažnijih projekata u 
području obrazovanja. Nova škola omogućit će prelazak na jednosmjensku nastavu, 
suvremenu opremu i kvalitetnije uvjete rada za učenike i nastavnike. 

� Energetske obnove obrazovnih objekata, kojima se značajno podiže kvaliteta boravka 
učenika i nastavnika te smanjuju troškovi održavanja. Posebno se ističu obnove IV. osnovne 
škole Bjelovar i Dvorane europskih prvaka 

� Obnova i opremanje zgrade Sokolane (Sokolski dom), koja se provodi u dvije faze – 

konstrukcijskoj i energetskoj. Projekt doprinosi očuvanju kulturne baštine te osigurava 
suvremeni prostor za provedbu nastave tjelesne i zdravstvene kulture, sportskih aktivnosti 
i rekreacije učenika. 
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U okviru visokoškolskog obrazovanja, Grad Bjelovar kontinuirano surađuje s Veleučilištem u 
Bjelovaru, koje se profiliralo kao visokoobrazovna institucija tehničkog usmjerenja s programima 
u području informatičkih tehnologija, mehatronike i sestrinstva. Ovi studijski programi usklađeni 
su s potrebama lokalnog i regionalnog gospodarstva te pridonose razvoju kadrova potrebnih za 
digitalnu i tehnološku transformaciju. 

Značajan doprinos podizanju studentskog standarda i atraktivnosti Bjelovara kao sveučilišnog 
središta dat će projekt izgradnje studentskog doma u Bjelovaru, koji će osigurati smještaj za 
domaće i inozemne studente Veleučilišta. Izgradnja studentskog doma doprinijet će povećanju 
dostupnosti visokog obrazovanja, privlačenju novih studenata te stvaranju kvalitetnijih životnih i 
obrazovnih uvjeta za mlade, čime će se dodatno ojačati sinergija između obrazovanja i 
gospodarskog razvoja. 

Provedbom navedenih projekata Grad Bjelovar osigurava materijalne i organizacijske preduvjete 
za kvalitetno obrazovanje, razvoj znanja i vještina te demografski i gospodarski oporavak. 
Ulaganjima u predškolske, školske i visokoškolske kapacitete Grad potvrđuje svoju orijentaciju 
prema znanju, inovacijama i održivom razvoju kao temeljnim pokretačima dugoročne 
konkurentnosti i društvene stabilnosti. 

Posebni cilj 5. Demografski razvoj Županije 

Grad Bjelovar kontinuirano provodi mjere usmjerene na jačanje demografske stabilnosti i 
poboljšanje uvjeta života stanovništva, s posebnim naglaskom na obitelji, djecu i mlade. U okviru 
pronatalitetnih politika Grad osigurava isplatu novčanih naknada za novorođenčad, čime 
neposredno potiče povećanje nataliteta i pruža podršku obiteljima. Grad Bjelovar je 2024. godine 
u Odluku o socijalnoj skrbi uvrstio sufinanciranje troškova medicinski potpomognute oplodnje kao 
dodatnu pomoć korisnicima koji to pravo ne mogu ostvariti preko Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje. U cilju povećanja dostupnosti i financijske priuštivosti predškolskog 
odgoja, Grad sufinancira boravak djece u vrtićima, čime roditeljima omogućuje kvalitetno 
usklađivanje poslovnih i obiteljskih obveza te pridonosi zapošljivosti, posebno mladih majki, i 
demografskoj stabilnosti obitelji. 

Grad Bjelovar također doprinosi jednakosti u pristupu osnovnoškolskom obrazovanju pokrivanjem 
troškova radnih bilježnica za sve učenike te osiguravanjem produženog boravka u školama. Ove 
mjere smanjuju financijsko opterećenje obitelji, omogućuju kvalitetan nadzor i podršku učenicima 
izvan redovne nastave te doprinose funkcionalnom i sigurnom obiteljskom okruženju. 

Pored navedenih mjera, Grad sustavno podržava visokoškolsko obrazovanje kroz stipendije za 
studente, čime se potiče ostanak mladih u gradu, olakšava financijsko snalaženje studenata i jača 
pristup kvalitetnom obrazovanju. Ova mjera doprinosi dugoročnoj demografskoj stabilnosti grada 
jer omogućuje zadržavanje mladih visokoobrazovanih osoba te povećava atraktivnost Bjelovara 
kao središta za obrazovanje i profesionalni razvoj mladih. 
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Sve navedene aktivnosti predstavljaju izravni doprinos ostvarivanju posebnog cilja 5 – 
Demografski razvoj Županije, jer jačaju obiteljski standard, potiču obrazovanje i socijalnu 
uključenost te podupiru demografsku obnovu i zadržavanje stanovništva u gradu. 

Posebni cilj 6. Unapređenje usluga zdravstvene i socijalne skrbi 

Grad Bjelovar kontinuirano provodi aktivnosti usmjerene na unapređenje zdravstvenih i socijalnih 
usluga s ciljem povećanja kvalitete života stanovnika te jačanja socijalne uključenosti svih 
društvenih skupina. Grad aktivno podržava programe i inicijative koje omogućuju dostupnost i 
kvalitetu skrbi za starije osobe, osobe s invaliditetom, djecu, mlade i druge ranjive skupine. 

U području socijalne skrbi Grad financijski i organizacijski podupire ustanove, udruge i programe 
koji pružaju pomoć u kući, dnevne boravke, savjetodavne i edukativne usluge, čime se osigurava 
veća dostupnost podrške osobama koje su u potrebi te potiče socijalna uključenost i 
međugeneracijska solidarnost. Grad također potiče razvoj i sudjelovanje u lokalnim projektima 
socijalne integracije, volontiranja i podrške obiteljima s djecom, što doprinosi jačanju socijalne 
kohezije u zajednici. 

U području zdravstvene skrbi, Grad Bjelovar surađuje s lokalnim zdravstvenim ustanovama i 
pružateljima zdravstvenih usluga, podržavajući programe preventivne zdravstvene zaštite, 
javnozdravstvene kampanje i edukativne aktivnosti za građane svih dobnih skupina te financijski 
pomažući poboljšanje kvalitete usluga zdravstvene skrbi. Ovim mjerama doprinosi se ranom 
otkrivanju bolesti, smanjenju zdravstvenih rizika i promicanju zdravog načina života.  

Sve navedene aktivnosti predstavljaju izravni doprinos ostvarivanju posebnog cilja 6 – 

Unapređenje usluga zdravstvene i socijalne skrbi, jer povećavaju dostupnost i kvalitetu socijalnih 
i zdravstvenih usluga, jačaju socijalnu zaštitu ranjivih skupina te doprinose poboljšanju standarda 
i kvalitete života stanovnika Grada Bjelovara i Bjelovarsko-bilogorske županije. 

Posebni cilj. 7 Snažnija ulaganja u razvoj kulture, sporta i organizacija civilnog društva 

Grad Bjelovar, kao administrativno, gospodarsko i kulturno središte Bjelovarsko-bilogorske 
županije, ima ključnu ulogu u provedbi razvojnih prioriteta koji doprinose jačanju kulturnog, 
sportskog i društvenog života lokalne zajednice. Kroz sustavna ulaganja, partnersku suradnju i 
provedbu brojnih projekata Grad značajno doprinosi ostvarenju Posebnog cilja 7. – Snažnija 
ulaganja u razvoj kulture, sporta i organizacija civilnog društva. 

U okviru ulaganja u kulturnu infrastrukturu i očuvanje kulturne baštine, Bjelovar prolazi kroz 
značajnu preobrazbu u kojoj niz povijesnih zdanja dobiva novu funkciju i suvremeni sadržaj, uz 
očuvanje svoje povijesne i arhitektonske vrijednosti. Posebno se ističe obnova Starog zatvora, 
nekadašnje pukovnijske tamnice iz 18. stoljeća, koja je konstrukcijski i energetski obnovljena te će 
uskoro postati sjedište Obiteljskog centra Bjelovarsko-bilogorske županije i gradske tvrtke Terme 
Bjelovar. Sokolski dom, izgrađen početkom 20. stoljeća prema projektu arhitekta Dioniza Sunka, 
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obnavlja se ulaganjima vrijednima gotovo 4 milijuna eura, čime se tom prostoru vraća povijesno 
dostojanstvo i otvara mogućnost za razvoj novih kulturnih i društvenih sadržaja. 

Obnovom zgrade bivše Vodotehne, historicističkog zdanja u koje je uloženo više od 4,3 milijuna 
eura, obnovljena je vrijedna gradska građevina te joj je vraćena funkcionalnost i estetska vrijednost, 
uz primjenu suvremenih standarda energetske učinkovitosti. Veliku je pažnju privukla i obnova 
Digitalnog inovacijskog centra (HUB) u nekadašnjoj palači Edmunda Plachtea, vrijedna 8,45 
milijuna eura. Projekt je uspješno spojio zahtjevnu restauraciju bogatog neorenesansnog pročelja s 
modernim sadržajima za razvoj inovacija i poduzetništva. U tijeku je i obnova zgrade u Ulici 
hrvatskih branitelja 15, historicističkog zdanja s kraja 19. stoljeća, koja će postati Centar za 
cjeloživotno učenje i kulturu. U projekt je uloženo 2,53 milijuna eura, čime se dodatno obogaćuje 

kulturni i obrazovni mozaik grada.  

Provedene su mjere zaštite čitaonice (Dječji odjel knjižnice) dok su u tijeku (2025. godine) 
energetska obnova zgrade Narodne knjižnice „Petar Preradović“ i Gradskog muzeja Bjelovar. 
Obnovljena je zgrada na prostoru Spomen-područja „Barutana“ gdje je uoči Dana grada Bjelovara 
i Dana bjelovarskih branitelja 2025. godine otvoren Spomen-muzej „Barutana“. 

Svi ovi projekti potvrđuju strateško opredjeljenje Grada Bjelovara prema očuvanju i ponovnoj 
valorizaciji kulturne baštine te njezinu integriranju u suvremeni društveni, obrazovni i gospodarski 
razvoj. 

Grad Bjelovar kontinuirano ulaže i u razvoj sportske infrastrukture, obnovu i izgradnju sportskih 
dvorana, igrališta i rekreacijskih zona, čime se povećava dostupnost sportskih sadržaja svim 
građanima. Potporom sportskim klubovima i savezima Grad potiče razvoj profesionalnog i 
amaterskog sporta, s posebnim naglaskom na uključivanje djece i mladih te promicanje zdravih 
životnih navika. 

U području razvoja civilnog društva Grad aktivno podupire djelovanje udruga i organizacija kroz 
financiranje i sufinanciranje njihovih programa, osiguravanje prostornih i logističkih uvjeta za rad 
te uključivanje u procese planiranja i donošenja odluka. Posebna se pažnja posvećuje suradnji s 
udrugama koje djeluju u područjima kulture, sporta, socijalne skrbi, zaštite okoliša, mladih i 
volonterstva. 

Kroz navedene projekte i inicijative Grad Bjelovar ostvaruje snažan doprinos stvaranju 
prepoznatljivog, dinamičnog i uključivog kulturnog, sportskog i društvenog života, čime izravno 
podupire ostvarenje Posebnog cilja 7. Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije – Snažnija 
ulaganja u razvoj kulture, sporta i organizacija civilnog društva. 

Posebni cilj 8. Jačanje energetske tranzicije 

Grad Bjelovar aktivno doprinosi ostvarenju Posebnog cilja 8. – Jačanje energetske tranzicije kroz 
provedbu mjera usmjerenih na povećanje energetske učinkovitosti, korištenje obnovljivih izvora 
energije i razvoj održive energetske infrastrukture. Grad strateški pristupa smanjenju potrošnje 
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energije, povećanju udjela obnovljivih izvora i smanjenju emisija stakleničkih plinova u skladu s 
nacionalnim i europskim energetskim ciljevima. 
Poseban naglasak stavljen je na energetsku obnovu javnih i stambenih zgrada kojom se postižu 
značajne uštede energije te poboljšava kvaliteta života građana. Energetski su obnovljene brojne 
zgrade javne namjene, uključujući obrazovne ustanove, kulturne objekte, sportske dvorane i 
upravne zgrade, pri čemu su provedene mjere toplinske izolacije, zamjene stolarije, modernizacije 
sustava grijanja i hlađenja te ugradnje energetski učinkovitih sustava rasvjete. Grad kontinuirano 
potiče i građane, poduzetnike te ustanove na ulaganja u energetsku učinkovitost putem nacionalnih 
i europskih programa, čime se ostvaruje dugoročna održivost i smanjenje energetskog siromaštva. 
U skladu sa strateškim usmjerenjem prema održivim izvorima energije, Grad Bjelovar ulaže u 
istraživanje i korištenje geotermalnog potencijala na svom području. Na temelju dosadašnjih 
istraživanja potvrđen je značajan potencijal geotermalnih izvora, što predstavlja važan iskorak 
prema razvoju lokalne proizvodnje obnovljive energije. Na području grada provode se istražni 
radovi na bušotinama s ciljem utvrđivanja mogućnosti eksploatacije geotermalne vode za grijanje 
javnih i poslovnih objekata te potencijalno za potrebe budućih Termi Wellovar i drugih razvojnih 
projekata. Razvoj geotermalnih izvora energije u Bjelovaru predstavlja strateški iskorak prema 
energetskoj samodostatnosti i zelenoj tranziciji grada. Kombinacija ulaganja u istražne bušotine, 
planiranu izgradnju infrastrukture za korištenje geotermalne energije te nastavak energetskih 
obnova javnih i privatnih zgrada doprinosi stvaranju održivog, ekološki odgovornog i energetski 
učinkovitog urbanog okruženja. 

Posebni cilj 9. Razvoj okolišne infrastrukture 

Grad Bjelovar aktivno doprinosi ostvarenju Posebnog cilja 9. – Razvoj okolišne infrastrukture kroz 
provedbu mjera usmjerenih na očuvanje okoliša, modernizaciju komunalne i vodne infrastrukture 
te razvoj održivih sustava gospodarenja otpadom. Grad kontinuirano ulaže u poboljšanje kvalitete 
života građana, očuvanje prirodnih resursa i jačanje ekološke održivosti lokalne zajednice. 

U području komunalne infrastrukture, Grad Bjelovar provodi značajne projekte modernizacije i 
proširenja sustava vodoopskrbe i odvodnje, čime se osigurava pouzdana opskrba pitkom vodom i 
smanjuje negativan utjecaj otpadnih voda na okoliš. U tijeku su ulaganja u obnovu i proširenje 
vodoopskrbne mreže na području grada, dok tvrtka Vodne usluge d.o.o. provodi izgradnju novog 
pročistača otpadnih voda u Velikom Korenovu, koji se planira staviti u funkciju krajem 2025. 
godine. Ovi projekti predstavljaju ključne korake u modernizaciji sustava vodoopskrbe i odvodnje 
te osiguravaju dugoročnu održivost i zaštitu okoliša. 

Grad Bjelovar odgovorno pristupa sustavnom gospodarenju otpadom, kontinuirano razvijajući i 
modernizirajući sve komponente upravljanja otpadom – od prikupljanja i odvajanja do obrade i 
krajnjeg zbrinjavanja. U okviru ovih aktivnosti, Grad je osigurao značajna financijska sredstva za 
modernizaciju i proširenje komunalne infrastrukture, uključujući izgradnju i opremanje dva 
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reciklažna dvorišta, modernizirano odlagalište otpada Doline, sortirnicu za odvojeno prikupljeni 
otpad te kompostanu za biološki razgradivi otpad. 

Ovim ulaganjima osigurava se efikasan i održiv sustav gospodarenja otpadom u skladu s načelima 
kružnog gospodarstva, uz primjenu suvremenih tehnologija odvajanja, prerade i recikliranja 
materijala. Modernizacija sustava omogućava smanjenje količina otpada upućenog na odlagališta, 
povećanje stope reciklaže i racionalizaciju procesa, čime se istovremeno doprinosi zaštiti okoliša i 
dugoročnoj održivosti lokalne zajednice. 

Kroz provedbu navedenih aktivnosti, uključujući projekte na vodoopskrbnoj mreži i izgradnju 
pročistača u Velikom Korenovu, Grad Bjelovar ostvaruje značajan doprinos stvaranju održivog, 
ekološki odgovornog i funkcionalnog urbanog prostora, čime izravno podupire ostvarenje 
Posebnog cilja 9. – Razvoj okolišne infrastrukture. 

Posebni cilj 10. Jačanje integriranog prometa 

Grad Bjelovar aktivno doprinosi ostvarenju Posebnog cilja 10. – Jačanje integriranog prometa 

kroz sustavna ulaganja u prometnu infrastrukturu, unapređenje mobilnosti unutar grada i razvoj 
održivih prometnih rješenja. Grad kontinuirano provodi modernizaciju i rekonstrukciju gradskih 
prometnica, poboljšava sigurnost svih sudionika u prometu te integrira različite prometne 
modalitete u funkcionalan i učinkovit sustav. 

U okviru ovih aktivnosti Grad provodi projekte modernizacije cestovne infrastrukture, uključujući 
rekonstrukciju i proširenje gradskih prometnica, adaptaciju križanja i uvođenje suvremenih 
prometnih signalizacija koje povećavaju protočnost i sigurnost prometa. Posebna pažnja posvećena 
je razvoju pješačkih i biciklističkih koridora te integraciji javnog prijevoza, s ciljem stvaranja 
sigurnog, funkcionalnog i ekološki održivog gradskog prometnog sustava. 

Kroz sustavna ulaganja u cestovnu infrastrukturu, javni prijevoz, biciklističke i pješačke koridore 
te primjenu inteligentnih i ekološki održivih prometnih rješenja, Grad Bjelovar značajno doprinosi 
razvoju integriranog, sigurnog i održivog gradskog prometnog sustava, čime izravno podupire 
ostvarenje Posebnog cilja 10. – Jačanje integriranog prometa. 

Posebni cilj 11. Očuvanje prirodne baštine 

Grad Bjelovar aktivno doprinosi ostvarenju Posebnog cilja 11. – Očuvanje prirodne baštine kroz 
planirana i sustavna ulaganja u zelenu infrastrukturu, očuvanje prirodnih resursa i unapređenje 
ekološke kvalitete urbanog prostora. Polazeći od načela održivog razvoja i odgovornog upravljanja 
prirodnim dobrima, Grad provodi niz aktivnosti usmjerenih na povećanje otpornosti urbanih 
područja na klimatske promjene te poboljšanje kvalitete života građana. 
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Kroz provedbu Strategije zelenog urbanog razvoja Grada Bjelovara, definiraju se prioriteti ulaganja 
u razvoj zelenih površina, urbanu obnovu i unaprjeđenje ekološke infrastrukture. Strategija 
obuhvaća mjere usmjerene na očuvanje postojećih i stvaranje novih zelenih površina, održivo 
upravljanje vodnim resursima, smanjenje toplinskih otoka te poticanje korištenja prirodnih rješenja 
(tzv. nature-based solutions) u urbanom planiranju. 

Grad Bjelovar kontinuirano ulaže u razvoj i revitalizaciju parkova, drvoreda, zelenih koridora i 
pješačkih zona, stvarajući povezan sustav zelene infrastrukture koji doprinosi očuvanju biološke 
raznolikosti, poboljšanju mikroklime i estetskoj kvaliteti urbanog prostora. Ulaganja u zelenu 
infrastrukturu provode se u skladu s načelima energetske učinkovitosti i klimatske otpornosti, čime 
se osigurava dugoročna održivost i zaštita prirodnih vrijednosti na području grada. 

Provedbom navedenih aktivnosti i primjenom Strategije zelenog urbanog razvoja, Grad Bjelovar 
ostvaruje značajan doprinos očuvanju prirodne baštine, povećanju ekološke otpornosti i stvaranju 
uravnoteženog, održivog i zelenog urbanog prostora, čime izravno podupire ostvarenje Posebnog 
cilja 11. Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije – Očuvanje prirodne baštine. 

Posebni cilj 12. Osnaživanje ljudskih potencijala i suradnje 

Grad Bjelovar sustavno doprinosi ostvarenju Posebnog cilja 12. – Osnaživanje ljudskih potencijala 
i suradnje kroz razvoj učinkovitog, transparentnog i modernog sustava upravljanja koji se temelji 
na načelima odgovornosti, stručnosti i održivog razvoja. Gradska uprava, predstavničko i izvršno 
tijelo Grada kontinuirano unapređuju svoje kapacitete i procese, s ciljem učinkovitijeg donošenja 
odluka, veće transparentnosti rada i kvalitetnije provedbe razvojnih politika. 

U okviru jačanja upravljačkih kapaciteta, Grad Bjelovar kontinuirano ulaže u digitalizaciju 
poslovnih procesa i razvoj e-usluga koje omogućuju veću dostupnost informacija, jednostavniju 
komunikaciju s građanima i poduzetnicima te povećavaju učinkovitost javne uprave. Uspostavom 
i modernizacijom informacijskih sustava Grad osigurava višu razinu transparentnosti, otvorenosti 
i odgovornosti u radu, čime doprinosi stvaranju povjerenja između javne uprave i građana. 

Poseban naglasak stavlja se na razvoj i edukaciju zaposlenika gradske uprave, kroz stalne programe 
stručnog usavršavanja, jačanje administrativnih i analitičkih kompetencija te poticanje kulture 
cjeloživotnog učenja. Na taj način Grad osigurava kvalitetno i profesionalno upravljanje javnim 
poslovima te učinkovitu provedbu razvojnih i strateških projekata. 

Grad Bjelovar potiče i međuinstitucionalnu i međusektorsku suradnju, razvija partnerske odnose s 
ustanovama, civilnim društvom, znanstveno-obrazovnim institucijama i privatnim sektorom, čime 
se stvara integrirani pristup upravljanju razvojem. Suradnički model upravljanja doprinosi bržem i 
učinkovitijem ostvarivanju razvojnih ciljeva te jačanju društvene kohezije i otpornosti lokalne 
zajednice. 
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Kroz digitalizaciju, profesionalizaciju uprave, jačanje suradnje i odgovorno upravljanje razvojnim 
procesima, Grad Bjelovar osigurava preduvjete za održiv, transparentan i inkluzivan razvoj te 
ostvaruje značajan doprinos Posebnom cilju 12. Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije – 

Osnaživanje ljudskih potencijala i suradnje. 

Posebni cilj 13. Jačanje sustava prostornog planiranja i zaštite na području Županije 

Grad Bjelovar doprinosi ostvarenju cilja jačanja sustava prostornog planiranja i zaštite kroz 
kontinuirano unaprjeđenje upravljanja prostorom, jačanje institucionalnih i stručnih kapaciteta te 
provedbu planskih i razvojnih dokumenata u skladu s načelima održivog razvoja. Aktivnosti Grada 
obuhvaćaju redovito praćenje stanja u prostoru, izradu i ažuriranje prostornih planova i 
urbanističkih rješenja, učinkovito upravljanje javnom i komunalnom infrastrukturom, te rješavanje 
imovinsko-pravnih odnosa važnih za realizaciju razvojnih projekata. 

Poseban naglasak stavlja se na transparentnost u planiranju i uključivanje javnosti u postupke 
prostornog uređenja, kao i na usklađivanje razvojnih potreba s očuvanjem prirodnih i kulturnih 
vrijednosti prostora. Time Grad Bjelovar aktivno doprinosi uravnoteženom, sigurnom i održivom 
razvoju prostora na razini cijele Županije. 
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6. POPIS MJERA S OPISOM, KLJUČNIM AKTIVNOSTIMA I 
POKAZATELJIMA REZULTATA 

Provedbeni program Grada Bjelovara za mandatno razdoblje 2025.–2029. predstavlja temeljni 
dokument kojim se definiraju konkretne mjere, aktivnosti i projekti usmjereni na ostvarenje 
strateških ciljeva Grada. Njegova je svrha osigurati sustavnu provedbu razvojnih politika na 
lokalnoj razini, kroz jasno povezivanje planiranih ciljeva, financijskih resursa i očekivanih 
rezultata. Program obuhvaća širok spektar područja djelovanja, uključujući gospodarski razvoj, 
unapređenje komunalne i prometne infrastrukture, zaštitu okoliša i klimatsku prilagodbu, 
energetsku učinkovitost, digitalnu transformaciju, razvoj društvenih usluga te unaprjeđenje 
kvalitete života građana. 

Odabrane mjere detaljno su prikazane u Prilogu I. Provedbenog programa Grada Bjelovara za 
mandatno razdoblje 2025.–2029. Iz Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske županije preuzeto je 
ukupno 20 mjera koje će se provoditi u navedenom razdoblju, u skladu s lokalnim prioritetima i 
razvojnim potrebama. U Prilogu su za svaku mjeru prikazani ključni podaci koji omogućuju 
praćenje i vrednovanje provedbe – naziv nadređenog akta strateškog planiranja, pripadajući cilj, 
proračunski program, naziv i svrha mjere, procijenjeni trošak izražen u eurima, poveznica na izvor 
financiranja te nadležnost i odgovornost za njezinu provedbu. Dodatno su definirane planirane 
aktivnosti, rokovi izvršenja i vremenski okvir provedbe svake mjere. 

Za svaku mjeru utvrđeni su pokazatelji rezultata s početnim i ciljnim vrijednostima po godinama, 
čime se omogućuje transparentno praćenje napretka u ostvarivanju ciljeva. Mjere su klasificirane 
kao reformske, investicijske ili druge, ovisno o njihovoj prirodi i učincima, a posebno je procijenjen 
njihov doprinos ostvarivanju obveza koje proizlaze iz važećeg zakonodavstva i strateških 
dokumenata Republike Hrvatske. Nadalje, vrednovani su i učinci svake mjere u kontekstu 
postizanja ciljeva održivog razvoja Ujedinjenih naroda (SDG), zelene tranzicije Europske unije te 
digitalne transformacije Grada Bjelovara. 

Ovakav sveobuhvatan i strukturiran pristup omogućuje cjelovit uvid u svrhu, sadržaj i očekivane 
rezultate svake pojedine mjere te njihovu usklađenost s nacionalnim i europskim strateškim 
smjernicama. Provedbeni program Grada Bjelovara izrađen je u skladu s načelima povezivanja 
strateškog i proračunskog planiranja, u skladu s Uputama za izradu provedbenih programa jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave koje je donijelo Ministarstvo regionalnoga razvoja i 
fondova Europske unije. Time se osigurava snažna povezanost između razvojnih prioriteta Grada 
i planiranih proračunskih sredstava, što doprinosi transparentnijem, učinkovitijem i održivijem 
upravljanju razvojem Grada Bjelovara u nadolazećem mandatnom razdoblju. 
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6.1. Poseban cilj 1. Razvoj povoljnog poslovnog okruženja 

6.1.1. Mjera 1.1. Razvoj poslovne infrastrukture 

Provedbom mjere planira se izgradnja, obnova i opremanje poduzetničkih zona, poslovnih 
inkubatora, tehnoloških parkova i logističkih centara, jačanje potpornih institucija koje pružaju 
usluge poduzetnicima te razvoj sustava potpora i olakšica za MSP-ove. 

Aktivnost 1. Jačanje poduzetničke infrastrukture uspostavom poslovnih zona,    
2. Poboljšanje infrastrukturnih uvjeta u postojećim poslovnim 

zonama,  
3. Razvoj poduzetničke infrastrukture, 
4.    Razvoj sustava potpora i olakšica za MSP- ove i obrte 

Program  proračuna  

PROGRAM 1036 JAČANJE GOSPODARSTVA  
PROGRAM 1050 PROSTORNO UREĐENJE I UNAPREĐENJE 

STANOVANJA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni 
trošak provedbe 
(EUR) 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izgrađeno km ceste 0 0 1 1,5 1,5  
 
 
 

4.800.000,00 

Površina poduzetničkih 
zona u ha 

359,33 359,33 359,33 359,33 359,33 

Broj poduzeća koja posluju 
u poduzetničkoj zoni 

62 65 68 70 70 

Broj dodijeljenih potpora 
poduzetnicima i obrtnicima 
- godišnje 

70 75 80 80 90 

Nadležnost za provedbu Upravni odjel za gospodarstvo  
Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.1.2. Mjera 1.3. Promocija i brendiranje županijskog gospodarstva te privlačenje ulaganja 

Svrha ove mjere je povećati prepoznatljivost i konkurentnost županijskog gospodarstva kroz 
ciljane aktivnosti promocije, brendiranja i marketinških kampanja, s ciljem privlačenja novih 
domaćih i stranih ulaganja te poticanje ulaganja u sektore s većom dodanom vrijednosti 

Aktivnost 1. Promocija grada kao privlačne destinacije za ulaganje 

2. Nastupi na sajmovima 

3. Organizacija posjeta za potencijalne investitore 

Program  proračuna         

       PROGRAM 1036 JAČANJE GOSPODARSTVA      
       PROGRAM 1037 JAČANJE GOSPODARSTVA   
       PROGRAM 1038 JAČANJE GOSPODARSTVA   
       PROGRAM  1040 JAČANJE GOSPODARSTVA   
                                                               

Pokazatelj rezultata Ciljna vrijednost 
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Početna 
vrijednost 

2026. 2027. 2028. 2029. Procijenjeni 
trošak provedbe 
(EUR) 

Ukupan broj zaposlenih 16.944 17.000 17.000 17.000 17.000  
800.000,00 Ukupan broj 

poduzetnika 

1.045 1.050 1.055 1.060 1.065 

Ukupan broj obrtnika 542 548 550 555 560 
Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za gospodarstvo 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
  

6.2. Posebni cilj 2. Poboljšanje konkurentnosti gospodarstva 

6.2.1. Mjera 2.1. Razvoj inovativnog i izvozno orijentiranog gospodarstva 

Svrha provedbe mjere odnosi se na poticanje kulture inovativnosti u javnom i privatnom sektoru, 
poticanje osnivanja start-up tvrtki temeljenih na inovativnim idejama, pružanje financijske i ne-

financijske potpore izvoznicima s posebnim naglaskom na poduzeća sa značajnim izvoznim 
potencijalom. 

Aktivnost 1. Poticanje osnivanja start-up tvrtki 
2. Izgradnja HUB-a 

3. Organizacija konferencija i promicanje novih tehnologija 

Program  proračuna         

       PROGRAM 1040 JAČANJE GOSPODARSTVA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni 
trošak 
provedbe 
(EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj tvrtki koje posluju u 
Tehnološkom parku 

17 17 20 20 22  
 
 
 
600.000,00 

Broj zaposlenih u tvrtkama 
koje posluju u Tehnološkom 
parku 

117 120 120 125 130 

Broj IT tvrtki koje posluju u 
Gradu Bjelovaru 

53 53 54 55 56 

Broj održanih konferencija 2 2 3 3 3 
Nadležnost za provedbu Upravni odjel za gospodarstvo 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.2.2. Mjera 2.3. Razvoj turističke infrastrukture i selektivnih oblika turizma 

Mjera se odnosi na razvoj održive turističke infrastrukture u Gradu Bjelovaru, uključujući Terme 
Wellovar, poticanje selektivnih oblika turizma, promociju autohtonih proizvoda te poticaje za 
razvoj turističkih kapaciteta. 

Aktivnost 1. Izgradnja i rekonstrukcija turističke infrastrukture 

2. Modernizacija i podizanje kvalitete turističkog smještaja 
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3. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma 

4. Institucionalna potpora radu TZ Bilogora-Bjelovar 
Program  proračuna  

PROGRAM 1018 POTICANJE RAZVOJA TURIZMA           
PROGRAM 1019 POTICANJE RAZVOJA TURIZMA   
PROGRAM 1040 JAČANJE GOSPODARSTVA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
ukupan broj turističkih 
noćenja 

39.265 39.270 39.280 39.290 39.300  

 

 

1.000.000,00 
ukupan broj turističkih 
dolazaka 

10.897 10.900 10.910 10.920 10.950 

broj potpora dodijeljenih 
za poboljšanje turističke 
ponude 

217 217 220 220 225 

Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za gospodarstvo 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.3. Posebni cilj 3. Održiva proizvodnja i prerada hrane 

6.3.1. Mjera 3.1. Poboljšanje konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje 

Svrha mjere je  dovršavanje postupaka vezanih za raspolaganje državnim zemljištem, poticanje 
okrupnjavanja zemljišnih posjeda, poticanje poljoprivrednika na proizvodnju visoko dohodovnih 
kultura, povećanje ulaganja u sustave navodnjavanja, poticanje povećanja preradbenih kapaciteta 
za poljoprivredne proizvode, poticanje bržeg razvoja povrtlarstva i voćarstva (posebno plasteničke 
proizvodnje i ekološke poljoprivrede). 

Aktivnost 1. Dodjela subvencija za poljoprivrednike 

2. Edukativni i savjetodavni programi 
Program  proračuna  

PROGRAM 1038 UPRAVLJANJE IMOVINOM 

PROGRAM 1040 JAČANJE GOSPODARSTVA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
broj dodijeljenih potpora 
poljoprivrednicima 

16 16 18 20 20  
 

480.000,00 broj savjetodavnih 
programa 

2 5 5 6 6 

      
Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za gospodarstvo 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
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6.4. Posebni cilj 4. Podizanje razine obrazovanja u funkciji gospodarskog razvoja u 
Županiji 

6.4.1. Mjera 4.1. Unapređenje razvoja cjelokupnog sustava obrazovana uz razvoj novih 
obrazovnih programa (uključujući strukovne škole i centre kompetencija) te ulaganja u 
usavršavanje nastavnika 

Svrha provedbe ove mjere u Gradu Bjelovaru jest unaprijediti sustav obrazovanja kroz razvoj i 
modernizaciju obrazovnih programa u skladu s potrebama tržišta rada. Poseban naglasak stavlja se 
na jačanje uloge Veleučilišta u Bjelovaru kao ključne visokoobrazovne institucije koja svojim 
programima doprinosi razvoju stručnih kadrova u tehničkim, informatičkim i zdravstvenim 
područjima. Grad će, u suradnji s obrazovnim ustanovama i gospodarstvom, poticati uvođenje 
novih kurikuluma, razvoj digitalnih kompetencija nastavnika i odgojitelja te poticati cjeloživotno 
učenje mladih i odraslih. U području cjeloživotnog obrazovanja djeluje Centar za cjeloživotno 
učenje i kulturu Bjelovar koji aktivno doprinosi razvoju kompetencija građana i jačanju ljudskih 
potencijala na lokalnoj razini. Time se osigurava obrazovni sustav koji odgovara stvarnim 
potrebama lokalne zajednice i pridonosi gospodarskom i društvenom razvoju Bjelovara. 

Aktivnost 1. Podrška radu Veleučilišta u Bjelovaru   
2. Podrška radu Centra za cjeloživotno učenje i kulturu Bjelovar  

Program  proračuna        

       GLAVA 00301 ODGOJ I OBRAZOVANJE 

       003010401 VELEUČILIŠTE U BJELOVARU  
       PROGRAM 1016 VISOKO OBRAZOVANJE A101607  
       PROGRAM 1022 PROMICANJE KULTURE 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
Broj studijskih 
programa VUB 

3 3 4 4 4  

 

1.512.000,00 Broj novih studijskih 
programa VUB 

0 0 1 0 0 

Broj programa 62 62 62 62 62 

Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.4.2. Mjera 4.2. Ulaganja u obrazovnu infrastrukturu i opremanje obrazovnih institucija 

Svrha mjere je unaprijediti kvalitetu i dostupnost obrazovanja na području Grada Bjelovara kroz 
ulaganja u izgradnju, obnovu i modernizaciju obrazovne infrastrukture te opremanje odgojno-

obrazovnih ustanova suvremenom opremom i nastavnim sredstvima. Cilj je stvoriti poticajno, 
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sigurno i uključivo obrazovno okruženje koje podržava razvoj djece, učenika i studenata te 
odgovara suvremenim pedagoškim standardima i razvojnim potrebama društva i gospodarstva. 

Grad Bjelovar kontinuirano ulaže u obnovu i proširenje kapaciteta dječjih vrtića, osnovnih i 
srednjih škola te surađuje s Veleučilištem u Bjelovaru na unaprjeđenju visokoobrazovne 
infrastrukture i programa koji prate potrebe tržišta rada, osobito u tehničkim, informatičkim i 
zdravstvenim područjima. Provedbom ove mjere osigurat će se bolji uvjeti za učenje i rad, poticanje 
digitalne transformacije obrazovanja te razvoj kompetencija potrebnih za aktivno sudjelovanje 
građana u suvremenom društvu.  

Aktivnost 1. Redovna djelatnost osnovnih škola 

2. Izgradnja, rekonstrukcija i dogradnja obrazovne infrastrukture 

3. Modernizacija obrazovnih institucija i nabava suvremene opreme 

4. Redovna djelatnost vrtića 

5. Osiguravanje uvjeta za uključivo obrazovanje djece s posebnim 
potrebama i invaliditetom 

Program  proračuna        

      GLAVA 00301 ODGOJ I OBRAZOVANJE 

      0030101 PREDŠKOLSKI ODGOJ 

      0030102 OSNOVNOŠKOLSKO OBRAZOVANJE  
      PROGRAM 1008 PREDŠKOLSKI ODGOJ                         
      PROGRAM 1009 PREDŠKOLSKI ODGOJ  
      PROGRAM 1010 OSNOVNO I SREDNJOŠKOLSKO  OBRAZ.                                                                                

      PROGRAM 1013 OSNOVNO I SREDNJOŠKOLSKO  OBRAZ.                                                          

      PROGRAM 1014 OSNOVNO I SREDNJOŠKOLSKO  OBRAZ. 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026 2027 2028 2029 

Broj učenika u 
osnovnoškolskim-

obrazovnim 
institucijama 

2.276 2.276 2.276 2.276 2.276  

 

 

 

 

 
41.000.000,00 

Broj novoizgrađenih 
odgojno-obrazovnih 
ustanova 

0 4 4 4 5 

Broj učenika koji 
pohađaju jednosmjensku 
nastavu 

1.363 2.276 2.276 2.276 2.276 

 

Ukupan broj upisane 
djece u vrtiće 

1.246 1.430 1.430 1.430 1.430 

Broj novoupisane djece 
u vrtiće 

380 400 400 400 400 

Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove 
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Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.5. Posebni cilj 5. Demografski razvoj Županije 

6.5.1. Mjera 5.1. Smanjivanje negativnih demografskih trendova putem različitih potpora 
(pronatalitetna politika)  

Svrha mjere je smanjenje negativnih demografskih trendova u Gradu Bjelovaru kroz provedbu 
ciljanih pronatalitetnih mjera i potpora koje doprinose stvaranju povoljnijih uvjeta za osnivanje i 
proširenje obitelji, povećanje stope nataliteta te dugoročno očuvanje demografske stabilnosti i 
održivog društvenog razvoja. Mjera obuhvaća omogućavanje produženog rada predškolskih 
ustanova, produljeni boravak u školama čime se olakšava kombiniranje obiteljskih i profesionalnih 
obveza i potiče aktivno sudjelovanje građana u obrazovanju i zajednici. Također se odnosi na  
stipendiranje studenata, sufinanciranje radnih bilježnica za osnovnoškolce.  

Aktivnost 1. Potpore za novorođenu djecu 

2. Sufinanciranje boravka djece u vrtiću 

3. Sufinanciranje radnih bilježnica i produženog boravka za 
osnovnoškolsku djecu 

Program proračuna        

      PROGRAM 1033 POMOĆI U NARAVI; 
      GLAVA 00301 ODGOJ I OBRAZOVANJE 

      0030104 VISOKOŠKOLSKO OBRAZOVANJE   
      A101606 STIPENDIRANJE STUDENATA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026 2027 2028 2029 
Broj dodijeljenih 
potpora za 
novorođenčad 

 

343 

 

343 

 

343 

 

343 

 

343 
 

 

 

 

 

 
30.160.000,00 

 

 
 

 

 

 

 

Broj stipendija za 
studente 

125 130 135 140 145 

Broj grupa 
produženog boravka 
u osnovnim školama 
Grada Bjelovara 

 

 

14 

 

 

14 

 

 

14 

 

 

14 

 

 

14 

Broj podnesenih 
zahtjeva za 
sufinanciranje radnih 
bilježnica i radnih 
materijala 

 

 

1.942 

 

 

1.920 

 

 

1.920 

 

 

1.900 

 

 

1.900 

Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove 

Upravni odjel za odgoj, obrazovanje i sport 
Rok provedbe Svibanj 2029. 
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6.6. Posebni cilj 6. Unapređenje usluga zdravstvene i socijalne skrbi 

6.6.1. Mjera 6.2. Osnaživanje ulaganja radi podizanja kvalitete socijalnih usluga (razvoj 
infrastrukture, jačanje kapaciteta i osnaživanje kadrova u ustanovama za starije i nemoćne 
kao i u ustanovama za djecu i osobe s teškoćama u razvoju).  
Svrha mjere je unaprjeđenje kvalitete socijalnih usluga kroz osnaživanje ulaganja u infrastrukturu, 
jačanje kapaciteta te stručni razvoj kadrova u ustanovama za starije i nemoćne osobe, djecu te 
osobe s teškoćama u razvoju. Potrebno je osigurati dostupnu, učinkovitu i kvalitetnu skrb 
prilagođenu potrebama korisnika i razvoj izvaninstitucionalnih oblika skrbi za starije i nemoćne 
osobe, osobito u ruralnim područjima, kako bi se starijim osobama omogućio što dulji i kvalitetniji 
boravak u vlastitom domu. 

Aktivnost 1. Unaprjeđenje društvene infrastrukture za pružanje socijalne skrbi i zaštite 

2. Aktivnosti vezane za pružanje socijalne skrbi osobama iz ranjivih skupina 

3. Osiguranje uvjeta za pružanje izvaninstitucionalne skrbi za starije i 
nemoćne osobe te osobe s invaliditetom  

4. Jednokratne pomoći za socijalno ugrožene kategorije stanovnika 

5. Skrb o hrvatskim braniteljima i članovima njihovih obitelji 
Program  proračuna         

       00503 SOCIJALNA SKRB, 0050301 POMOĆI U NOVCU, 
       PROGRAM 1032 SOCIJALNA SKRB, 0050302 POMOCI U NARAVI, 
       PROGRAM 1033 SOCIJALNA SKRB.                          
 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni 
trošak provedbe 
(EUR) 2026 2027 2028 2029 

Broj 
izgrađenih/obnovljenih 
objekata 

 

0 

 

0 

 

2 

 

0 

 

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.597.165,00 

Broj korisnika troškova 
stanovanja/Pučke 
kuhinje 

  

196/60 

 

196/60 

 

     196/60 

 

 

196/60 

 

196/60 

Broj krajnjih 
korisnika/zaposlenih 
pružatelja usluga 
projekta "Zaželi - 
Bjelovar" 

 

235/35 

 

240/36 

 

0 

 

0 

 

0 

Broj korisnika 
jednokratne novčane 
pomoći 

   

70 

 

70 

 

70 

 

70 

 

70 

Broj dodijeljenih 
potpora za branitelje 

2 2 2 2 2 

Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
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6.7. Posebni cilj 7. Snažnija ulaganja u razvoj kulture, sporta i organizacije civilnog društva 
(OCD) 

6.7.1. Mjera 7.1. Razvoj segmenta kulture i održivo korištenje kulture baštine u svrhu 
promicanja kvalitete življenja i daljnjeg razvoja 

Svrha provedbe mjere je razvoj kulturnog sektora i održivo korištenje kulturne baštine radi 
promicanja kvalitete življenja, jačanja kulturnog identiteta te poticanja društvenog i gospodarskog 
razvoja. Mjera doprinosi očuvanju i valorizaciji kulturne baštine, razvoju kulturnih sadržaja i 
dostupnosti kulture široj zajednici, s posebnim naglaskom na održivost i uključivost.  

Aktivnost 1. Ulaganja u zaštitu kulturne baštine te očuvanje i promociju kulturnih i 
povijesnih vrijednosti 

2. Institucionalna potpora kulturnim ustanovama Grada 

3. Dodjela potpora kulturno-umjetničkim udrugama 

4. Promicanje kulture i kulturnih sadržaja 

Program proračuna  

0050105 KULTURNO POVIJESNI SPOMENICI 
PROGRAM 1022 PROMICANJE KULTURE,  
PROGRAM 1024 PROMICANJE KULTURE 

PROGRAM 1062 PROMICANJE KULTURE 

00501 KULTURA, 005010101 NARODNA KNJIŽNICA 

PETAR PRERADOVIC BJELOVAR,   
005010102 GRADSKI MUZEJ BJELOVAR,   
005010103 KULTURNI I MULTIMEDIJSKI CENTAR 

0050102 UDRUGE U KULTURI 
0050103 KULTURNE MANIFESTACIJE 

0050105 KULTURNO POVIJESNI SPOMENICI 
 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026 2027 2028 2029 

Broj obnovljenih 
objekata 

1 1 1 0 0  

 

 

 

29.893.854,13 

Broj sufinanciranih 
ustanova kulture 

3 3 3 3 3 

Broj dodijeljenih 
potpora kulturno-

umjetničkim udrugama 

40 40 40 40 40 

Broj organiziranih 
kulturnih manifestacija i 
događaja promicanja 
kulture 

10 10 10 10 10 
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Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove 

Rok provedbe Svibanj 2029. 

 

6.7.2. Mjera 7.2. Jačanje ulaganja te podizanje razine svijesti o značaju OCD i društvenog 
poduzetništva za razvoj Županije 

Svrha provedbe mjere je jačanje ulaganja i podizanje razine svijesti o važnosti organizacija 
civilnoga društva (OCD) i društvenog poduzetništva za održiv, inkluzivan i uravnotežen razvoj 
Grada Bjelovara. Mjera je usmjerena na poticanje aktivnog sudjelovanja građana u društvenom 
životu, jačanje kapaciteta lokalnih udruga i inicijativa te razvoj projekata koji doprinose socijalnoj 
koheziji, zapošljavanju i kvaliteti života u zajednici. 

Aktivnost 1. Sufinanciranje projekata i inicijativa koje doprinose razvoju i 
jačanju OCD 

2. Dodjela potpora braniteljskim i humanitarnim udrugama 

Program  proračuna        

       GLAVA 00301 ODGOJ I OBRAZOVANJE 

      0030106 AKTIVNOSTI ZA MLADEŽ I UDRUGE 

      GLAVA 00301 ODGOJ I OBRAZOVANJE 

      0030107 BRANITELJSKE UDRUGE 

      A102014 PROGRAMI BRANITELJSKIH UDRUGA 

      00503 SOCIJALNA SKRB,  
      0050303 HUMANITARNE ORGANIZACIJE I UDRUGE, 
      PROGRAM 1034 SOCIJALNA SKRB  
      PROGRAM1020 RAZVOJ CIVILNOG DRUŠTVA 

                                                                                                                   

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026 2027 2028 2029 
 

Broj sufinanciranih programa, 
projekata i aktivnosti 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

 

1.901.692,92 

 

 

Ukupan broj dodijeljenih potpora 
za udruge (humanitarne, 
braniteljske i obrazovne udruge) 

 

57 

 

60 

 

60 

 

60 

 

60 

Nadležnost za provedbu Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove 

Upravni odjel za odgoj, obrazovanje i sport 
Upravni odjel za gospodarstvo                                            

Rok provedbe Svibanj 2029. 
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6.7.3.Mjera 7.3. Daljnji razvoj i ulaganja u sportsku infrastrukturu te promociju sporta i 
zdravih životnih navika svih generacija 

Svrha provedbe mjere je poticanje daljnjeg razvoja i ulaganja u sportsku infrastrukturu na području 
Grada Bjelovara, s ciljem stvaranja suvremenih, dostupnih i kvalitetno opremljenih sportskih 
prostora namijenjenih svim dobnim skupinama. Poseban naglasak stavlja se na promociju sporta i 
zdravih životnih navika kao temelja za unapređenje tjelesnog i mentalnog zdravlja stanovnika, 
prevenciju bolesti te podizanje opće kvalitete života u zajednici. 

Provedbom ove mjere Grad Bjelovar nastoji ojačati zajedništvo i socijalnu koheziju kroz 
uključivanje građana u sportske i rekreativne aktivnosti, potaknuti razvoj sportskog turizma te 
osigurati prepoznatljiv identitet grada kao aktivne, zdrave i sportski orijentirane zajednice koja 
ulaže u dobrobit svojih stanovnika. 

Aktivnost 1. Izgradnja i rekonstrukcija sportske infrastrukture 

2. Poticanje razvoja sporta i rekreacije 

3. Dodjela potpora sportskim udrugama za provedbu programa i  
promicanje zdravog načina života 

4. Upravljanje i održavanje sportskih objekata na području Grada 
Bjelovara 

Program  proračuna GLAVA 00303 SPORT 

0030301 SPORTSKA ZAJEDNICA GRADA 

0030303 SPORTSKI OBJEKTI GRADA                                     
PROGRAM 1026 RAZVOJ SPORTA I REKREACIJE                  
PROGRAM 1027 RAZVOJ SPORTA I REKREACIJE 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026 2027 2028 2029 

Broj potpora dodijeljenih 
sportskim udrugama - 
Financiranje Športske 
zajednice Grada Bjelovara 

 

 

138 

 

 

140 

 

 

140 

 

 

140 

 

 

140 

 

 

 

 

30.000.000,00 Broj rekonstruiranih sportskih 
objekata 

1 6 8 10 10 

Broj novih sportskih 
terena/igrališta 

1 2 2 2 2 

Nadležnost za provedbu Upravni odjel za odgoj, obrazovanje i sport 
Rok provedbe Svibanj 2029. 

 

6.8. Posebni cilj 8. Jačanje energetske tranzicije 

6.8.1. Mjera 8.2. Porast proizvodnje energije iz obnovljivih izvora 

Svrha provedbe mjere je promocija obnovljivih izvora energije i informiranje javnosti o važnosti 
njihove uporabe, poticanje proizvodnje i korištenja alternativnih oblika energije, korištenje drvne 
i poljoprivredne biomase u energetske svrhe, investiranje u fotonaponske panele na postojećim 
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građevinama, investiranje u hibridne sustave za proizvodnju električne i toplinske energije te 
poticanje i subvencioniranje projekata korištenja obnovljivih izvora energije. 

Aktivnost 1. Istraživanje mogućnosti korištenja geotermalnih izvora 

2. Promicanje obnovljivih izvora energije i informiranje javnosti o važnosti 
njihove uporabe 

3. Poticanje i korištenje alternativnih oblika energije 

Program  
proračuna 

 

PROGRAM 1050 PROSTORNO UREĐENJE I UNAPREĐENJE 
STANOVANJA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni 
trošak provedbe 
(EUR) 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj geotermalnih 
bušotina           

10/2025. 10/2026. 10/2027. 10/2028. 10/2029.  

 

 

 
12.000.000,00 

Izgradnja toplovoda i 
spojnog cjevovoda 
bušotine 

  10/2025. 

  

10/2026. 10/2027. 10/2028. 10/2029. 

Izgradnja toplinske 
stanice i 
izmjenjivača 
topline 

 

10/2025. 

 

10/2026. 
 

10/2027. 
 

10/2028. 
 

10/2029. 

Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za gospodarstvo 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.8.2. Mjera 8.3. Smanjenje potrošnje energije u zgradarstvu, prometu i javnoj rasvjeti 

Mjere usmjerene na smanjenje potrošnje energije u sektorima zgradarstva, prometa i javne rasvjete 
u Gradu Bjelovaru imaju za cilj povećanje energetske učinkovitosti, smanjenje emisija stakleničkih 
plinova te promicanje održivog i odgovornog upravljanja energetskim resursima. Grad Bjelovar 
sustavno ulaže u energetsku obnovu javnih i obrazovnih zgrada, modernizaciju sustava javne 
rasvjete te implementaciju pametnih tehnologija koje omogućuju učinkovitije praćenje i 
upravljanje potrošnjom energije. 

Dodatno, Grad potiče održive oblike kretanja, poput pješačenja i korištenja bicikala, čime se 
smanjuje ovisnost o fosilnim gorivima i doprinosi kvaliteti zraka i zdravlju građana. Provedbom 
ove mjere Bjelovar potvrđuje svoju usmjerenost prema zelenoj tranziciji i ostvarivanju ciljeva 
energetske neovisnosti i klimatske neutralnosti. 

Aktivnost 1. Istraživanje mogućnosti korištenja geotermalnih izvora 

2. Promicanje obnovljivih izvora energije i informiranje javnosti o 
važnosti njihove uporabe 

3. Poticanje i korištenje alternativnih oblika energije 

Program  proračuna  
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PROGRAM 1004 UPRAVLJANJE IMOVINOM         
PROGRAM 1070 PROSTORNO UREĐENJE I UNAPREĐENJE 
STANOVANJA                                     
PROGRAM 1050 PROSTORNO UREĐENJE I UNAPREĐENJE 
STANOVANJA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
udio naseljenih dijelova 
pokrivenih javnom 
rasvjetom  

 

95% 

 

95% 

 

95% 

 

97% 

 

97% 

 
 
 

14.600.000,00 broj novih energetski 
efikasnih rasvjetnih 
tijela 

 

0  

  

900 

 

 

900 

 

0 

 

0 

      
Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora 

Upravni odjel za gospodarstvo 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.9. Posebni cilj 9. Razvoj okolišne infrastrukture 

6.9.1. Mjera 9.1. Uređenje sustava gospodarenja otpadom 

Svrha provedbe mjere je daljnje unaprjeđenje već uspostavljenog i funkcionalnog sustava 
gospodarenja otpadom u Gradu Bjelovaru, s ciljem osiguravanja njegove dugoročne učinkovitosti, 
održivosti i usklađenosti s najvišim ekološkim standardima. Grad Bjelovar raspolaže uređenom 
infrastrukturom za gospodarenje otpadom, uključujući sortirnicu i kompostanu, koje predstavljaju 
ključne elemente u sustavu odvojenog prikupljanja i obrade otpada. 

Mjera je usmjerena na dodatno jačanje kapaciteta postojećih postrojenja, optimizaciju procesa 
prikupljanja i obrade otpada te kontinuiranu edukaciju građana o važnosti pravilnog odvajanja i 
smanjenja količine otpada. Time se potiče odgovorno ponašanje prema okolišu i održivo korištenje 
resursa, čime Grad Bjelovar potvrđuje svoju predanost zaštiti okoliša i razvoju zelene, ekološki 
osviještene zajednice. 

Aktivnost 1. Rad odlagališta otpada "Doline" 

2. Sanacija divljih odlagališta i onečišćenih lokacija 

3. Dodatno razvijanje sustava odvojenog prikupljanja otpada 

4. Edukacija stanovništva o nastanku, odlaganju i ponovnom 
korištenju otpada kao sirovine/energenta 

Program  proračuna 
 

 

PROGRAM 1050 PROSTORNO UREĐENJE I UNAPREĐENJE 
STANOVANJA 
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Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
količina odvojeno 
prikupljenog otpada (t) 

4.318 4.718 5.118 5.518 5.918  
 

500.000,00 količina miješanog 
komunalnog otpada 
odloženog na odlagalište (t) 

 

6.620 

 

6.420 

 

6.220 

 

6.020 

 

5.820 

      
Nadležnost za provedbu Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.9.2. Mjera 9.2. Unapređenje sustava vodovoda i odvodnje  

Svrha provedbe mjere usmjerene na unapređenje sustava vodovoda i odvodnje u Gradu Bjelovaru 
jest osigurati pouzdanu, sigurnu i kvalitetnu opskrbu pitkom vodom te učinkovito prikupljanje i 
pročišćavanje otpadnih voda, u cilju zaštite zdravlja stanovništva, okoliša i vodnih resursa. 

Grad Bjelovar ulaže značajna sredstva u razvoj i modernizaciju vodno-komunalne infrastrukture, 
osobito kroz projekte aglomeracija koji obuhvaćaju proširenje vodovodne mreže, izgradnju i 
rekonstrukciju sustava odvodnje te povećanje priključenosti stanovništva na javni sustav. 
Provedbom ovih ulaganja osigurava se dugoročna održivost, smanjenje gubitaka u mreži i očuvanje 
kvalitete voda na području Grada Bjelovara. 

Aktivnost 1. Razvoj i uspostavljanje održivog sustava vodoopskrbe i odvodnje 

2. Unaprjeđenje vodnog gospodarstva   
3. Poboljšanje sustava odvodnje i pročišćavanja otpadnih voda 

 

Program  proračuna  

PROGRAM 1043 ODRŽAVANJE KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026 2027 2028 2029 
Postotak korisnika 
priključenih na 
vodovodnu mrežu 

 

80% 

 

82% 

 

84% 

 

86% 

 

90% 

 

 

 

10.000.000,00 Postotak korisnika 
priključenih na 
kanalizacijsku mrežu 

 

72% 

 

74% 

 

75% 

 

77% 

 

80% 

      
Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
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6.10. Posebni cilj 10. Jačanje integriranog prometa  

6.10.1. Mjera 10.1. Poboljšanje prometne infrastrukture (cestovna, željeznička, zračna, 
biciklistička, javni prijevoz) 
Svrha mjere usmjerene na poboljšanje cestovne infrastrukture u Gradu Bjelovaru jest razvoj 
učinkovitog, sigurnog i održivog prometnog sustava koji omogućuje bolje povezivanje ljudi i roba, 
smanjuje negativne utjecaje na okoliš te potiče gospodarski i urbani razvoj. Mjera obuhvaća 
izgradnju, obnovu i održavanje gradskih i lokalnih cesta, izgradnju obilaznica oko grada te 
unapređenje prometne povezanosti s okolnim naseljima. Posebna pažnja posvećuje se 
modernizaciji glavnih gradskih prometnica uz postavljanje odgovarajuće horizontalne i vertikalne 
signalizacije radi povećanja sigurnosti svih sudionika u prometu. Osim cestovne infrastrukture, 
mjera uključuje i razvoj zračnog pristaništa Bjelovar i pratećih sadržaja, čime se doprinosi boljoj 
regionalnoj mobilnosti i razvoju lokalnog zračnog prometa. 

Aktivnost 1. Izgradnja i rekonstrukcija  prometne infrastrukture 

2. Izgradnja i rekonstrukcija nerazvrstanih cesta   
3. Razvoj lokalne prometne mreže 

4. Poboljšanje sustava javnog prijevoza 

5. Izgradnja zračnog pristaništa (mini aerodrom) 
Program  proračuna 
 

 

PROGRAM 1043 ODRŽAVANJE KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE                                                       
PROGRAM 1044 UPRAVLJANJE IMOVINOM 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
Broj parkirališnih mjesta 1.595 1.600 1.650 1.750 1.750  

 
 
 
 

10.000.000,00 

Broj autobusnih 
stajališta 

59 59 61 61 65 

Kilometri asfaltiranih 
prometnica u punoj 
širini kolnika 

 

305 

 

306 

 

308 

 

310 

 

312 

km pješačkih staza 122 123 125 127 130 

Broj vozila u sustavu 
javnog gradskog 
prijevoza 

 

0 

 

2 

 

5 

 

5 

 

8 

Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
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6.11. Posebni cilj 11. Očuvanje prirodne baštine 

6.11.1. Mjera 11.2. Osnaživanje integriranog pristupa i participativnog upravljanja prirodnim 
resursima 

Mjera se odnosi na razvoj programa zaštite i upravljanja prirodnim resursima u Gradu Bjelovaru, 
promidžbu očuvanja okoliša i prirodne baštine, te povećanje svijesti građana o važnosti 
participativnog upravljanja prirodnim resursima. U okviru mjere planirana su ulaganja u zelenu 
infrastrukturu, uključujući izgradnju i obnovu parkova, zelenih zona i rekreativnih površina, te 
očuvanje i unaprjeđenje bioraznolikosti na gradskom području. Cilj mjere je osigurati održivo 
korištenje prirodnih resursa, stvaranje kvalitetnog i zdravog urbanog okoliša, te integraciju 
prirodnih vrijednosti u razvojnu politiku Grada Bjelovara kao čimbenika sveukupnog društvenog i 
gospodarskog razvoja. 

Aktivnost 1. Ulaganje u zelenu infrastrukturu 

2. Povećanje svijesti lokalne zajednice o važnosti upravljanja prirodnim 
resursima 

3. Očuvanje bioraznolikosti 
4. Ulaganja u zaštitu okoliša 

5. Održavanje javnih zelenih površina 

Program  proračuna  

PROGRAM 1043 ODRŽAVANJE KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE                                                         
PROGRAM 1050 PROSTORNO UREĐENJE I UNAPREĐENJE 
STANOVANJA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
Površina uređenih i 
novih zelenih zona u 
m² 

 

733.566 

 

760.000 

 

770.000 

 

780.000 

 

790.000 

 
 

 

4.500.000,00 Broj posađenih stabala 
godišnje 

3.700 4.800 5.800 6.000 6.200 

      
Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.12. Posebni cilj 12. Osnaživanje ljudskih potencijala i suradnje 

6.12.1. Mjera 12.1. Ulaganja u razvoj kapaciteta za kvalitetno i participativno upravljanje, 
uspješnu pripremu i provedbu razvojnih projekata/programa te vrednovanje realizacije 
razvojnih programa. 

Svrha ove mjere u Gradu Bjelovaru je jačanje institucionalnih, organizacijskih i ljudskih kapaciteta 
potrebnih za učinkovito, transparentno i inkluzivno upravljanje lokalnim razvojnim procesima. 
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Mjera obuhvaća jačanje transparentnosti rada i digitalizaciju gradskih upravnih procesa, 
unapređenje sustava praćenja i vrednovanja rezultata provedbe lokalnih razvojnih programa i 
projekata, te osiguravanje adekvatnog kadrovskog potencijala kroz stalnu edukaciju djelatnika, 
osobito u području projektnog menadžmenta. Posebna pozornost posvećuje se poticanju 
proaktivnog pristupa djelatnika u rješavanju lokalnih razvojnih izazova i unaprjeđenju kapaciteta 
za pripremu i provedbu razvojnih projekata. 

Aktivnost 1. Aktivnosti vezane za redovnu djelatnost izvršnog tijela, predstavničkih 
tijela i upravnih tijela samoupravne jedinice 

2. Priprema i provedba projekata sufinanciranih sredstvima EU fondova    
3. Digitalizacija usluga lokalne samouprave 

4. Unapređenje sustava strateškog planiranja 

5. Jačanje kompetencija i unaprjeđenje sustava lokalne uprave 

Program  proračuna        

00504 OPĆE JAVNE SLUŽBE, PROGRAM 1006 JAVNA UPRAVA I  
ADMINISTRACIJA 

00504 OPĆE JAVNE SLUŽBE,  
PROGRAM 1006 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA  
00101  GRADONAČELNIK 

PROGRAM 1001 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJAA 

00102  GRADSKO VIJEĆE  
PROGRAM 1001 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA                                               
PROGRAM 1006 JAVNA UPRAVA I ADMININSTRACIJA                                                     
PROGRAM 1007 UPRAVLJANJE IMOVINOM          
PROGRAM 1042 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
 

Broj digitaliziranih 
usluga koje pruža Grad 
Bjelovar 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

4 

 

 
 

 

10.960.000,00 Broj zaposlenih  koji 
su sudjelovali u 
edukacijama 

 

20 

 

25 

 

30 

 

30 

 

30 

      
Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove  
Upravni odjel za financije i javne prihode                                                  

Rok provedbe Svibanj 2029. 
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6.13. Posebni cilj 13. Jačanje sustava prostornog planiranja i zaštite na području Županije 

6.13.1. Mjera 13.1. Osnaživanje djelotvornog i učinkovitog upravljanja s naglaskom na razvoju 
najmanje razvijenih ruralnih područja te kvalitetnom upravljanju imovinom  

Svrha ove mjere u Gradu Bjelovaru je unaprjeđenje prostornog planiranja i strateškog razvoja grada 

s ciljem povećanja kvalitete života svih stanovnika. Mjera se odnosi na ažurno praćenje stanja u 
prostoru, izradu kvalitetnih stručnih podloga za prostorno planiranje i dugoročni razvoj grada, te 
osiguranje i održavanje javne infrastrukture, rješavanje imovinsko-pravnih odnosa koji 
ograničavaju provedbu razvojnih projekata, te planiranje i provedbu održivog korištenja prostora 

uz praćenje stvarnog korištenja i planirane namjene zemljišta. 

Aktivnost 1. Aktivnosti vezane za prostorno planiranje 

2. Aktivno praćenje stanja u prostoru 

3. Planiranje i provedba održivog korištenja prostora, praćenje stvarnog 
korištenja i planirane namjene zemljišta 

4. Ulaganja u brownfield lokacije 

5. Zaštita, održavanje i osiguravanje javne imovine 

Program  proračuna  

PROGRAM 1039 UPRAVLJANJE IMOVINOM         
PROGRAM 1041 UPRAVLJANJE IMOVINOM                                
PROGRAM 1003 UPRAVLJANJE IMOVINOM   
PROGRAM 1004 UPRAVLJANJE IMOVINOM              
PROGRAM 1050 PROSTORNO UREĐENJE I UNAPREĐENJE 
STANOVANJA 

 

Pokazatelj rezultata Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026. 2027. 2028. 2029. 
Broj prostornih planova 
nove generacije 

0 1 2 3 4  

150.000,00 
      
      
Nadležnost za 
provedbu 

Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora                 
Upravni odjel za gospodarstvo 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
 

6.13.2. Mjera 13.3. Ulaganja u razvoj sustava za djelovanja u kriznim situacijama (pandemije, 
elementarne prirodne i druge nepogode i ugrozi) 
Mjera se odnosi na jačanje otpornosti Grada Bjelovara na prirodne i druge ugroze kroz izradu 
planova, edukaciju stanovništva i razvoj učinkovitog sustava civilne zaštite. Poseban naglasak 
stavlja se na rad Javne vatrogasne postrojbe Bjelovar te unaprjeđenje opremljenosti i spremnosti 
vatrogasnih snaga i drugih operativnih timova, uz podršku radu Crvenog križa i ulaganja u potrebnu 
infrastrukturu. 
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Aktivnost 1. Uspostava i unaprjeđenje sustava civilne zaštite 

2. Aktivnosti vezane za pružanje vatrogasne i civilne zaštite 

3. Poboljšanje opremljenosti i kapaciteta JVP Bjelovar i VZ Grada Bjelovara 

4. Promotivne aktivnosti protupožarne zaštite 

Program  proračuna         

       00502 VATROGASTVO, ZAŠTITA I SPAŠAVANJE,  
       GLAVA 00502 VATROGASTVO, ZAŠTITA I SPAŠAVANJE,  
       005020101 JAVNA VATROGASNA POSTROJBA,  
       PROGRAM 1029 ORGANIZIRANJE I PROVOÐENJE ZAŠTITE I 
       SPAŠAVANJA,  
       005020102 VATROGASNA ZAJEDNICA GRADA,  
       PROGRAM 1030 ORGANIZIRANJE I PROVOÐENJE ZAŠTITE I 
       SPAŠAVANJA,  
       005020103 CIVILNA ZAŠTITA,  
       PROGRAM 1028 ORGANIZIRANJE I PROVOÐENJE ZAŠTITE I 
       SPAŠAVANJA,  
 

 
Pokazatelj rezultata 

Početna 
vrijednost 

Ciljna vrijednost Procijenjeni trošak 
provedbe (EUR) 

2026 2027 2028 2029 
Broj pripadnika sustava 

civilne zaštite 
15 15 15 15 15  

 

 

 

 

2.033.861,00 

 

Broj intervencija JVP 

 

160 

 

160 

 

160 

 

160 

 

160 

Broj opremljenih 
objekata/osposobljenih 
članova 

 

3/14 

 

3/14 

 

3/14 

 

3/14 

 

3/14 

Broj promotivnih 
aktivnosti 

2 2 2 2 2 

Nadležnost za provedbu Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove 

Rok provedbe Svibanj 2029. 
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7. OKVIR ZA PRAĆENJE PROVEDBE 

Praćenje i izvještavanje o provedbi akata strateškog planiranja predstavlja ključan mehanizam 
kojim se osigurava sustavno praćenje ostvarivanja ciljeva i mjera, učinkovito upravljanje razvojem 
Grada te transparentno korištenje javnih sredstava. Ovaj proces utemeljen je na načelima strateškog 
planiranja i upravljanja razvojem, kako su definirana Zakonom o sustavu strateškog planiranja i 
upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17, 151/22). Za izradu Godišnjeg izvješća o 
provedbi Provedbenog programa Grada nadležan je Upravni odjel za gospodarstvo, europske 
fondove i razvoj, dok je koordinaciju procesa praćenja i izvještavanja odgovorno izvršno tijelo 
Grada Bjelovara. Izvješće se podnosi regionalnom koordinatoru najkasnije do 15. veljače tekuće 
godine za prethodnu godinu, u skladu sa zakonskim odredbama i utvrđenim procedurama, čime se 
osigurava pravovremenost, relevantnost i točnost informacija ključnih za strateško upravljanje 
razvojem Grada. 

Ciljevi praćenja i izvještavanja su: 

� sustavno praćenje uspješnosti provedbe ciljeva i mjera akata strateškog planiranja, 

� učinkovito upravljanje provedbom i unapređivanje javnih politika korištenjem rezultata 
praćenja i izvještavanja, 

� pružanje pravovremenih i relevantnih informacija donositeljima odluka za utvrđivanje 
prioriteta razvojne politike i reviziju strateških dokumenata, 

� utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe, 

� povezivanje razvojnih politika, mjera i projekata, 

� osiguranje transparentnosti i odgovornosti u korištenju javnih sredstava te informiranje 
javnosti o rezultatima provedbe. 

U skladu sa zakonskim odredbama Grad Bjelovar  ima obvezu: 
a) kontinuirano pratiti provedbu mjera i pravodobno izvještavati nadležna tijela, 
b) osigurati točnost i cjelovitost podataka pri praćenju i izvještavanju, 
c) pohranjivati podatke o napretku u provedbi mjera, 
d) uključivati relevantne dionike u proces praćenja i izvještavanja, 
e) osigurati transparentnost izvještavanja o provedbi. 

Izvješće o provedbi Provedbenog programa Grada Bjelovara sadrži: 

� opis napretka u provedbi svake pojedine mjere tijekom izvještajnog razdoblja, 
� podatke o ostvarenoj vrijednosti pokazatelja rezultata, 
� podatke o utrošenim sredstvima za provedbu mjera, 
� zaključak o provedbi Provedbenog programa u izvještajnom razdoblju. 
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U okviru Provedbenog programa Grada Bjelovara potrebno je uspostaviti jasan institucionalni 
okvir za praćenje i izvještavanje o provedbi mjera. Odgovornosti se definiraju na razini upravnih 
odjela Grada, gradskih ustanova i trgovačkih društava u vlasništvu Grada, sukladno njihovim 
nadležnostima: 

 

� Upravni odjel za gospodarstvo – zadužen za mjere usmjerene gospodarskom razvoju, 
jačanju poduzetništva te pripremi i provedbi projekata financiranih iz nacionalnih i 
europskih izvora. 

� Upravni odjel za komunalne djelatnosti i uređenje prostora – odgovoran za provedbu 
mjera u području komunalne infrastrukture, prostornog planiranja, uređenja javnih 
površina i održavanja objekata u vlasništvu Grada. 

� Upravni odjel za financije i proračun – zadužen za praćenje provedbe mjera vezanih uz 
financijsko planiranje, izvršenje proračuna i nadzor nad namjenskim korištenjem 
sredstava. 

� Upravni odjel za odgoj, obrazovanje i sport – provodi mjere povezane s razvojem i 
unapređenjem sustava obrazovanja i sporta 

� Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće poslove – provodi mjere u 
području kulture, zdravstva, socijalne skrbi te općih administrativnih poslova Grada. 

� Upravni odjel za provedbu ITU mehanizma – provodi funkcije odabira operacija ITU 
mehanizma   

� Gradske ustanove i trgovačka društva u vlasništvu Grada Bjelovara – sudjeluju u provedbi 
mjera iz svog djelokruga rada, sukladno osnivačkim aktima i strateškim prioritetima 
Grada. 

Svi nadležni Upravni odjeli, gradske ustanove i trgovačka društva u vlasništvu Grada Bjelovara 
sudjeluju u prikupljanju podataka potrebnih za izradu godišnjeg izvješća o provedbi Provedbenog 
programa, uključujući podatke o ostvarenom napretku i vrijednostima zadanih pokazatelja. Na taj 
način se osigurava točnost, pravovremenost i relevantnost informacija potrebnih za praćenje 
uspješnosti provedbe mjera. 

Koordinaciju provedbe, kao i usklađivanje izvještavanja, osigurava Gradonačelnik putem stručnih 
službi, dok se izvještavanje o uspješnosti provedbe mjera obavlja u skladu s propisanim rokovima 
i načelima, čime se osigurava transparentnost i učinkovito upravljanje provedbenim programom.  
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Prilog A. TABLICA PROJEKATA U PROVEDBI 
 

Naziv projekta 

 
Početak 
provedbe 

 
Planirani 
završetak 

 
Procijenjena 

vrijednost (EUR) 

 
Izvor 
financiranja 

 
Ciljevi/opis projekta 
 

 

UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI I UREĐENJE PROSTORA 
 

 
 
 
 
 
 
 
Zeleni centar Bjelovar 

 

 

 

 

 

 

 

06/2025.  

 

 

 

 

 

 

 

2028. 

 

 

 

 

 

 

 

14.727.031,58 eura 
(bez PDV-a) 

 

 

 

 

 

 

EU (ITU) 
10.352.413,07;  
Vlastiti izvori: 
4.374.618,51 

 

Opći cilj: 
Zeleni centar će kroz elemente zelene i 
digitalne tranzicije te resursne učinkovitosti 
doprinijeti unaprjeđenju održivosti urbanog 
područja, poboljšanju okoliša i povećanje 
kvalitete života. 
Specifični ciljevi: 
• Očuvanje okruženja kroz uspostavu i razvoj 
zelene infrastrukture i promicanje kružnog 
gospodarstva 

• Razvoj kvalitete življenja kroz unaprjeđenje 
uključivih i kvalitetnih javnih usluga za sve 
skupine stanovništva 

• Poticanje integriranog i uključivog 
društvenog i gospodarskog razvoja, razvoja u 
području okoliša, kulture, 

Izgradnja i opremanje 
Sportsko rekreacijskog 
parka u Bjelovaru - Pilot 
projekt razvoja zelene 
infrastrukture 

 

 

12.05.2025. 
 

  
 

3.978.005,05 

 

 

EU sredstva 

Vlastiti izvori 

 

Građenje i opremanje Sportsko rekreacijskog 
parka u Bjelovaru - Pilot projekt razvoja 
zelene infrastrukture. 

 06/2025. 2028. 4.100.000,00  
(bez PDV-a) 

 

Vlastiti izvori 
Izgradnja prometnice sa infrastrukturom 
neophodne za početak funkcioniranja Poslovne 
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Rekonstrukcija spojne 
ceste Veliko Korenovo - 
Gudovačka 

zone Korenovo. Prometnica, staze, javna 
rasvjeta, vodovod, plinovod, toplovod, 
oborinska i sanitarna kanalizacija 

Izgradnja prometnice sa 
infrastrukturom unutar 
Poslovne zone Korenovo 

 

06/2025. 
 

2028. 
 

4.000.000,00 

Vlastita 
sredstva 

Izgradnja prometnice sa infrastrukturom 
neophodne za početak funkcioniranja Poslovne 
zone Korenovo. Prometnica, staze, javna 
rasvjeta, vodovod, plinovod, toplovod, 
oborinska i sanitarna kanalizacija 

Izgradnja prometnice sa 
infrastrukturom prema 
DPU Sjever I - drugi dio 
- FAZA I 

 

 

09/2024. 

 

 

ljeto 2026. 

 

 

594.615,38 EUR 
(bez PDV-a) 

 

 

Vlastita 
sredstva 

Izgradnja prometnice sa infrastrukturom. 
Prometnica je neophodna za pristup Osnovnoj 
školi u izgradnji kao i aktiviranju građevinskih 
parcela u tom dijelu grada. Prometnica, staze, 
javna rasvjeta, vodovod, plinovod, oborinska i 
sanitarna kanalizacija 

 
Izgradnja prometnice sa 
infrastrukturom prema 
DPU Sjever I - drugi dio 
- FAZA II 

 

 

09/2024. 

 

 

ljeto 2026. 

 

 

839.075,37 EUR 
(bez PDV-a) 

 

 

Vlastita 
sredstva 

Izgradnja prometnice sa infrastrukturom. 
Prometnica je neophodna za pristup Osnovnoj 
školi u izgradnji kao i aktiviranju građevinskih 
parcela u tom dijelu grada. Prometnica, staze, 
javna rasvjeta, vodovod, plinovod, oborinska i 
sanitarna kanalizacija 

      

      

Zeleni ulazi Bjelovara 05/2025. 12/2025. 308.379,70 EUR 
(bez PDV-a) 

 Grad Bjelovar je sklopio ugovor s Fondom za 
zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost o 
sufinanciranju provedbe mjera prilagodbe 
klimatskim promjenama radi jačanja 
otpornosti urbanih sredina (UGOVOR br. 
2024/020242). 

 

UPRAVNI ODJEL ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I SPORT 
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Izgradnja PŠ Sjever i 
školske sportske dvorane, 
NPOO.C.1.R1-I2.01.0015 

 

 

21.09.2020. 

 

 

30.06.2026. 

 
 

19305385,24 

EU sredstva 

19.222.385,24; 
Vlastita 
sredstva 
83.000,00 

Projekt predviđa izgradnju Područne škole 
Sjever s 25 učionica, pratećim sadržajima i 
dvodijelnom sportskom dvoranom s malom 
dvoranom, kapaciteta 700 učenika. Investicija 
omogućuje prelazak IV. i III. osnovne škole 
Bjelovar na jednosmjensku nastavu od 
2026./2027. Cilj projekta je stvaranje 
infrastrukturnih uvjeta za jednosmjenski rad 
svih osnovnih škola u Gradu Bjelovaru i 
provedbu cjelodnevne škole te osiguravanje 
kvalitetnijeg okruženja za učenje i poučavanje. 

 
Izgradnja i opremanje 
DV Viktora Bubnja u 
Ulici V. Bubnja 14a, 
Bjelovar, 
NPOO.C3.1.R1-
I1.01.0059 

 

 

14.3.2023. 

 

 

30.6.2026. 

 

 

2.652.032,91 

EU sredstva: 
649.810,87; 
Vlastita 
sredstva 
2.002.222,04 

Projekt obuhvaća izgradnju i opremanje 
područnog dječjeg vrtića bez kuhinje, čime se 
povećava dostupnost predškolskog odgoja u 
Bjelovaru. Uspostavit će se kapacitet za 
ukupno 64 djece: dvije vrtićke skupine (40 
djece) te dvije jasličke skupine (24 djece). Cilj 
projekta je osigurati potrebnu infrastrukturu i 
materijalne uvjete za proširenje kapaciteta 
ranog i predškolskog odgoja izgradnjom vrtića 
u Ulici Viktora Bubnja 14A. 

Izgradnja i opremanje 
dječjeg vrtića u ulici 
K.Frankopana 6, 
Bjelovar, 
NPOO.C3.1.R1-
I1.02.0117 

 
 
11.3.2024.  

 
 
30.06.2026. 

 
 

1.424.893,56 

EU sredstva: 
324.096,00;  
Vlastita 
sredstva; 
1.100.797,56 

 

 
Rekonstrukcija i 
opremanje objekta na 
adresi A. Mohorovičića 
59, Bjelovar u 

 

 

11.3.2024. 

 

 

11.05.2026. 

 

 

1.779.903,76 

 

EU sredstva: 
229.346,00; 

Projekt uključuje rekonstrukciju i opremanje 
postojeće građevine druge namjene u jaslice, 
čime se povećava dostupnost ranog odgoja u 
Bjelovaru. Uspostavit će se kapacitet za 24 
djece jasličke dobi u dvije skupine po 12 djece. 



71 

 

jaslice,NPOO.C3.R1-
I1.02.0070 

Vlastita 
sredstva: 
1.550.557,76 

Cilj projekta je osigurati infrastrukturne i 
materijalne uvjete za proširenje kapaciteta 
ranog odgoja kroz prenamjenu objekta na 
adresi A. Mohorovičića 59 u jaslice. 

Energetska obnova 
kompleksa zgrada IV. 
osnovne škole Bjelovar i 
školsko-sportske dvorane 
na adresi dr. Franje 
Tuđmana 1, 2 i 4, 
Bjelovar, 
NPOO.C6.1.R1- 
I1.04.0344 

 

 

 

30.6.2024. 

 

 

 

30.6.2026. 

 

 

 

3.414.370,75 

 

 

EU sredstva: 
2.004.539,81; 
Vlastiti izvori: 
1.409.830,94 

Projektom se provodi energetska obnova 
kompleksa zgrada IV. osnovne škole Bjelovar 
i školsko-sportske dvorane radi poboljšanja 
materijalnih uvjeta za odgojno-obrazovne i 
sportske sadržaje. Zgrada iz 1973. godine ima 
minimalnu toplinsku izolaciju, zastarjeli sustav 
grijanja, dotrajalu stolariju, neadekvatnu 
rasvjetu te nema obnovljive izvore energije, 
pristupačnost osobama s invaliditetom ni 
odgovarajuće sigurnosne mjere. Projekt 
uključuje građevinske, strojarske i 
elektrotehničke mjere energetske učinkovitosti 
te mjere za povećanje sigurnosti, 
pristupačnosti i zelene infrastrukture, čime se 
znatno unapređuje funkcionalnost i održivost 
školskog kompleksa. 

 
 
Energetska obnova 
Gradske Streljane, na 
adresi Otona Kučere 1b, 
Bjelovar, 
NPOO.C6.1.R1-
I1.04.0348 

 

 

 

 

30.06.2024. 

 

 

 

 

30.06.2026. 

 

 

 

 

558.246,025 

 

 

 

EU sredstva: 
223.465,57;  
Vlastiti izvori: 
380.332,78 

Projekt obuhvaća energetsku obnovu Gradske 
streljane u Bjelovaru, zgrade iz 1967. godine 
namijenjene sportskim aktivnostima lokalnog 
stanovništva. Objekt ima minimalnu toplinsku 
izolaciju, zastarjeli sustav grijanja, dotrajalu 
stolariju, neadekvatnu infrastrukturu, 
nedostatak obnovljivih izvora energije, 
sigurnosnih mjera, pristupačnosti i zelene 
infrastrukture. Projekt uključuje građevinske, 
strojarske, elektrotehničke, protupožarne i 
horizontalne mjere kojima će se poboljšati 
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energetska učinkovitost, sigurnost, 
pristupačnost i funkcionalnost streljane. 

 
 
 
Energetska obnova 
sportske građevine SD 
LASTA GUDOVAC, na 
adresi Gudovac 237, 
Bjelovar, 
NPOO.C6.1.R1-
I1.04.0346 

 

 

 

 

 

01.02.2024. 

 

 

 

 

 

30.06.2026. 

 

 

 

 

 

395.783,06 

 

 

 

EU sredstva: 
116.098,88; 
Vlastiti izvori: 
279.684,18  

Projekt obuhvaća energetsku i infrastrukturnu 
obnovu postojećeg objekta kroz ugradnju nove 
fasadne i krovne izolacije, zamjenu stolarije te 
prilagodbu prizemlja i ugradnju vertikalne 
platforme za osobe s invaliditetom. Predviđena 
je modernizacija vodovodnih i sanitarnih 
instalacija, sustav za prikupljanje oborinskih 
voda, zamjena dotrajalih električnih instalacija 
i sigurnosne rasvjete, uklanjanje sabirne jame 
te uređenje zelene površine. Projekt uključuje i 
ugradnju dizalica topline, postavljanje pametne 
klupe, stalka za bicikle, koševa za otpad te 
izgradnju parkirališnog mjesta s punionicom 
za električna vozila. 

Energetska obnova 
sportskog dijela zgrade 
javne i društvene 
namjene, na adresi Petra 
Zrinskog 4, Bjelovar, 
NPOO.C6.1.R1-
I1.04.0343 

 

 

 

30.1.2025. 

 

 

 

30.6.2026. 

 

 

 

602.926,71 

 

 

EU sredstva: 
222.593,93; 
Vlastiti izvori: 
380.332,78 

Projekt ima cilj smanjenje potrošnje energije 
sportskog dijela zgrade izgrađene prije 1968. 
godine, namijenjene osnovnoškolskom odgoju 
i sportskim aktivnostima za lokalno 
stanovništvo. Provedbom mjera energetske 
obnove predviđa se smanjenje potrošnje 
toplinske energije za grijanje za 63,5%, 
smanjenje primarne energije za 77,74% te 
smanjenje emisije CO₂ za 82,45%. 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

31.1.2025. 

 

 

 

 

 

 

30.5.2026. 

 

 

 

 

 

 

2.392.538,31 

 

 

 

 

EU sredstva: 
1.700.000,00; 

Projekt obuhvaća obnovu postojeće sportske 
dvorane površine 2.484,61 m² u Bjelovaru, 

stvarajući multifunkcionalni prostor za 
sportsko-edukativne aktivnosti. Obnova će 
omogućiti pristup sportskim i rekreacijskim 
sadržajima za 46.894 stanovnika Većeg 
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Unutarnje uređenje 
sportske dvorane u 
Bjelovaru, IP.3.1.31.0003 

Vlastita izvori: 
692.538,31 

urbanog područja Bjelovar, uključujući 
sportaše, rekreativce i učenike. Dvorana će 
podržavati lokalna, nacionalna i međunarodna 
natjecanja u rukometu i malom nogometu, 

promovirati zdrav način života, timski rad i 
sportske vrijednosti te unaprijediti kvalitetu 

života i razvoj lokalne zajednice. 
 
 
Rekonstrukcija i 
opremanje atletskog 
stadiona,IP.3.1.31.0005 

 

 

 

01.07.2025. 

 

 

 

31.12.2025. 

 

 

 

2.846.020,08 

 

 

EU sredstva: 
1.700.000,00;  
Vlastiti izvori: 
1.146.020,08 

Projektom se planira uređenje atletskog 
stadiona u Bjelovaru kroz rekonstrukciju i 
opremanje atletske staze s borilištima, 
rekonstrukciju nogometnog igrališta uz 
uvođenje sustava za navodnjavanje, te vanjsko 
uređenje parcele, na zemljištu površine 15.712 
m². 

 
 
 
 
Sinergijom do uspješnije 
zajednice 

 

 

 

 

22.8.2024 

 

 

 

 

22.08.2027. 

 

 

 

 

1.203.444,00 

 
 
 
EU sredstva: 
1.083.099,60; 
Vlastiti izvori: 
120.344,40  

Projekt osigurava inkluzivno obrazovanje za 
33 učenika s teškoćama u razvoju u osnovnim 
školama kroz zapošljavanje 33 pomoćnika u 
nastavi. Cilj je omogućiti ravnopravno i 
dostojanstveno obrazovanje bez izdvajanja iz 
razreda, potaknuti socijalizaciju, emocionalno 
funkcioniranje i jačanje osjećaja pripadnosti. 
Aktivnosti uključuju selekciju i uvođenje 
pomoćnika u nastavu, njihov rad, te 
upravljanje i administraciju projekta 

 
UPRAVNI ODJEL ZA KULTURU, ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB I OPĆE POSLOVE 

Energetska obnova 
Narodne knjižnice „Petar 
Preradović“ 

 

 

 

04/2024. 

 

 

 

06/2026. 

 
 
 

1.199.090,86 

 

 

 

EU sredstva: 
1.114.514,50  

Projekt obuhvaća energetsku obnovu Narodne 
knjižnice ˝Petar Preradović˝ u Gradu 
Bjelovaru. Energetska obnova zgrade knjižnice 
koja ima status kulturnog dobra rezultirat će 
uštedom godišnje potrebne toplinske energije 
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Bjelovar na adresi Trg 
Eugena Kvaternika 11 
Bjelovar, 43000 Bjelovar, 
NPOO.C6.1.R1-
I3.01.0037 

 za grijanje u iznosu od 50%, te uštedom 
godišnje potrebne primarne energije u iznosu 
od 97% u odnosu na stanje prije obnove. 
Projekt će dovesti do smanjenja emisija CO 2 
od 98%. 

Cjelovita obnova zgrade 
povijesne Čitaonice na 
adresi Šetalište Ivše 
Lebovića 9, Bjelovar 

  
06/2026. 

 
1.874.165,88  

 Cilj provedbe projekta je očuvanje i zaštita 
kulturne i povijesne baštine, revitalizacija 
objekta te njegova funkcionalna integracija u 
društveni i kulturni život zajednice. Projektom 
se osigurava očuvanje arhitektonskih i 
povijesnih elemenata zgrade, unapređenje 
tehničke sigurnosti i trajnosti objekta, te 
njegovo korištenje u skladu s suvremenim 
standardima i potrebama građana. 

 

 

GRADSKI MUZEJ BJELOVAR 
 

 
 
Energetska obnova 
glavne zgrade muzeja 

 

 

 

2023. 

 

 

 

2025. 

 

 

 

2.192.932,85 

 

 

EU sredstva, 
ostali izvori 

Projekt „Energetska obnova Gradskog muzeja 
Bjelovar“ obuhvaća obnovu fasade, krovišta, 
stolarije i sustava grijanja i rasvjete, s ciljem 
povećanja energetske učinkovitosti, smanjenja 
troškova održavanja i očuvanja kulturne 
baštine. 

 
 
Novi stalni postav u 
glavnoj zgradi muzeja 

   

 

700.000,00 

 
Vlastiti izvori, 
ostali izvori 
 

Projekt obuhvaća potpunu obnovu stalnog 
postava Gradskog muzeja Bjelovar prema 
suvremenim muzeološkim standardima, s 
fokusom na pristupačnost, digitalne i 
interaktivne sadržaje te interpretaciju kulturne 
i povijesne baštine lokalnog područja. 
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Programske aktivnosti u 
glavnoj zgradi muzeja 

   

 

220.000,00 

 Projekt uključuje kontinuirani program 
povremenih izložbi te edukativne, kulturne i 
znanstvene aktivnosti, uključujući radionice, 
obiteljske programe, književne i glazbene 
događaje, tematske manifestacije i stručne 
skupove. 

 
Energetska obnova 
zgrade 2 (Ul. J. J. 
Strossmayera 2) 

 

 

2026. 

 

 

2027. 

 

 

1.500.000,00 

 

EU sredstva, 
ostali izvori 

Cilj projekta je povećanje energetske 
učinkovitosti zgrade, smanjenje potrošnje 
energije i troškova grijanja, te poboljšanje 
uvjeta za korisnike zgrade kroz obnovu fasade, 
krovišta, stolarije i instalacija. 
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Prilog B. TABLICA PROJEKATA U PRIPREMI 
 

Naziv projekta 

Početak 
provedbe 

Planirani 
završetak 

Procijenjena 
vrijednost 
(EUR) 

Izvor 
financiranja 

 
Ciljevi/opis projekta 
 

 

UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI I UREĐENJE PROSTORA 
 

 
 
Modernizacija dijela 
javne rasvjete grada 
Bjelovara (2. dio) 

 

 

 

2025./2026. 

 

 

godinu 
dana od 
uvođenja u 
posao 

 

 

 

1.520.000,00 

 

 

 

HBOR kredit 

Zamjena starih svjetiljki javne rasvjete i 
postavljanje novih 1816 LED svjetiljki javne 
rasvjete. Implementacija novog CNUS sustava za 
upravljanje javnom rasvjetom i izmještanje 
obračunskih mjernih mjesta iz trafo stanica koje su 
u nadležnosti Elektre Bjelovar u samostojeće 
elektro ormare. 

Projekt Bjelovar 2 
„Poboljšanje vodno – 
komunalne 
infrastrukture na 
području aglomeracija 
Bjelovar, Gudovac i 
Rovišće“ 

   

 

 

55.911.965,82 

EU sredstva 

nacionalna 
sredstva,  
vlastita 
sredstva 

Projekt „Poboljšanje vodnokomunalne 
infrastrukture aglomeracije Bjelovar“ obuhvaća 
ulaganja u sustav odvodnje i pročišćavanja 
otpadnih voda na području Bjelovara, Gudovca i 
Rovišća, s ciljem unaprjeđenja vodoopskrbe i 
spajanja dodatnog stanovništva na javni sustav. 

 
 
Projekt 
podaglomeracija 
Prespa 

   

 

18.100.000,00 

EU sredstva 

nacionalna 
sredstva,  
vlastita 
sredstva 

Projekt „Poboljšanje vodnokomunalne 
infrastrukture podaglomeracije Prespa“ obuhvaća 
ulaganja u odvodnju i pročišćavanje otpadnih voda 
u naseljima Prespa, Patkovac, Ciglena i Kokinac, s 
ciljem spajanja dodatnog stanovništva na javni 
sustav. 

Izgradnja prometnice 
sa infrastrukturom 
unutar Turističke zone 
Korenovo 

 

2026.  
godina 

 

 

2028.  
godina 

 

689.545,00 

(bez PDV-a) 

Vlastiti izvori  
EU sredstva 

Projektom „Izgradnja prometnice s 
infrastrukturom unutar Turističke zone Korenovo“ 
predviđa se izgradnja nove cestovne veze te 
prateće komunalne infrastrukture (vodovod, 
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kanalizacija, elektro i komunikacijske mreže) 
unutar turističke zone Korenovo, s ciljem 
osiguranja kvalitetnog pristupa, bolјe prometne 
povezanosti i poticanja razvoja turističke ponude u 
zoni. 

Rekonstrukcija Ulice 
Ferde Livadića i 
izgradnja odvojka 
prema Ulici P. Biškupa 
- FAZA II 

2026.  
godina 

2026.  
godina 

150.000,00 

(bez PDV-a) 
Vlastiti izvori 
EU sredstva 

Izgradnja infrastrukture, prometnica, staza, 
parkiralište, javna rasvjeta, odvodnja 

Izgradnja prometnice 
sa infrastrukturom 
prema DPU Sjever I - 
drugi dio - FAZA III 

2027. 
godina 

2029. 

 godina 

400.000,00 

(bez PDV-a) 
Vlastiti izvori 
EU sredstva 

Izgradnja infrastrukture, prometnica, staza, 
parkiralište, javna rasvjeta, odvodnja oborinska i 
sanitarna, plinovod, vodovod. 

Rekonstrukcija Ulice 
Tome Bakača 

2026. 
godina 

2027.  
godina 

600.000,00 

(bez PDV-a) 
Vlastiti izvori 
EU sredstva 

Izgradnja infrastrukture, prometnica, staza, 
parkiralište, javna rasvjeta, odvodnja. 

Izgradnja spojne ceste 
Bilogorska ulica - 
Istočna obilaznica 

2026. 
godina 

2027. 
godina 

800.000,00 

(bez PDV-a) 
Vlastiti izvori 
EU sredstva 

Izgradnja infrastrukture, prometnica, most preko 
Bjelovacke, odvodnja 

Izgradnja spojne ceste 
Istočna obilaznica  - 
Letičani 

2026. 
godina 

2029. 

godina 

3.500.000,00 

(bez PDV-a) 
Vlastiti izvori 
EU sredstva 

Izgradnja infrastrukture, prometnica, odvodnja. 

Izgradnja parkirališta  
u Ulici Brune Bušića - 
FAZA I 

2026. 
godina 

2026. 
godina 

 Vlastiti izvori  
EU sredstva 

Izgradnja infrastrukture, prometnica, staza, 
parkiralište, javna rasvjeta, odvodnja, zelene 
površine 

Izgradnja šetnice uz 
vodotok Bjelovacka 

2025. 

godina 

2029. 

godina 

 Vlastiti izvori 
EU sredstva 

Izgradnja infrastrukture, pješačko biciklistička 
staza javna rasvjeta 

Rekonstrukcija i 
proširenje postojećeg 
Aerodroma u Brezovcu 

2025. 

godina 

nije 
primjenjivo 

 Vlastiti izvori 
EU sredstva 

Izgradnja infrastrukture, 
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Projekt uspostave 
fotonaponskih 
elektrana (FNE) za 
proizvodnju električne 
energije za vlastitu 
potrošnju u sektoru 
vodnih usluga 
(vodocrpilište 
"Delovi"; postrojenje 
za kondicioniranje 
vode "Javorovac "; 
vodosprema 
"Kupinovac"; 
upravno-poslovni 
objekt Bjelovar-Ferde 
Rusana 21; crpna 
stanica "Stare 
Plavnice"; UPOV 
Korenovo) 

 

 

 

 

 

 

 

 

03/2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

12/2028. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.490.500,00 

 

 

 

 

 

 

 

Eu sredstva, 
nacionalna 
sredstva, 
vlastiti izvori 

Projekt uspostave fotonaponskih elektrana (FNE) 
za proizvodnju električne energije za vlastitu 
potrošnju u sektoru vodnih usluga (uključuje 
lokacije/građevine/postrojenja koje su u funkciji 
vodopskrbe, odvodnje i pročišćavanja otpadnih 
voda: vodocrpilište "Delovi"; postrojenje za 
kondicioniranje vode "Javorovac "; vodosprema 
"Kupinovac"; upravno-poslovni objekt Bjelovar-
Ferde Rusana 21; crpna stanica "Stare Plavnice"; 
UPOV Korenovo) sve s ciljem da se kroz 
korištenje OIE smanje troškovi EE u svim 
sastavnicama vodnih usluga, te smanji emisija 
stakleničkih plinova 

 
Urbano inkluzivni 
skatepark (idejno 
rješenje + glavni 
projekt) 

 

 

 

06/2026. 

 

 

 

06/2027. 

  

Eu sredstva, 
nacionalna 
sredstva, 
vlastiti izvori 

Projekt „Urbani inkluzivni skatepark“ 
obuhvaća izradu arhitektonskog i tehničkog 
rješenja za skatepark od 1.000 m², namijenjen 
višesportskim korisnicima i svim dobnim 
skupinama, s ciljem sigurne, kreativne i 
inkluzivne upotrebe te integracije u urbani 
prostor. 

 
 
Eko park Bjelovar 

   Eu sredstva, 
nacionalna 
sredstva, 
vlastiti izvori 

Projekt obuhvaća izradu glavnog projekta za 
32.988,90 m² djelomično uređenog zelenog 
prostora na Levijevom brijegu, uključujući 
arhitektonsko rješenje, prometne površine, 
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odvodnju, vodoopskrbu i elektrotehniku, uz 
mogućnost izvedbe skate parka. 

Proširenje groblja 
Borik u Bjelovaru 

  25.000,00 

(bez PDV-a) 
priprema 
projekta 

Vlastiti izvori 
EU sredstva 

 

Izgradnja proširenja groblja Borik dostatna za 
sljedećih 30-50 godina. 

 

UPRAVNI ODJEL ZA KULTURU, ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB I OPĆE POSLOVE 

 

Uređenje Spomen 
područja Barutana 
1991. - II dio 

 

2026. 
godina 

 

2027. 
godina 

 Vlastit sredstva 

Ministarstvo 
kulture i medija 

Uređenje prostora oko kapelice, nadstrešnica i 
drugi dio vanjskog prostora 

Novi život kulturne 
baštine kroz 
umjetničku 
interpretaciju (uređenje 
rodne kuće kipara 
Vojina Bakića) 

 

2026. 
godina 

 

2029. 

godina 

 ITU 
mehanizam 

Kuća Bakić posvećena je očuvanju i interpretaciji 
života i rada kipara Vojina Bakića te promicanju 
suvremene umjetnosti i kulturne baštine. Kao 
otvoreni prostor za izlaganje, istraživanje i javni 
dijalog, Kuća Bakić djeluje kao mjesto susreta 
umjetnika, istraživača i građana. Tematski koncept 
povezuje ideju doma – kao fizičkog, emocionalnog 
i identitetskog prostora – s domom umjetnosti kao 
mjestom kreativnog stvaranja i međunarodne 
kulturne razmjene, potičući nove umjetničke i 
društvene inicijative. 

Projektno - tehnička 
dokumentacija za 
uređenje Muzeja Vojne 
krajine 

2026. 
godina 

2029. 

godina 

  Očuvati i interpretirati povijest Vojne krajine te 
istaknuti iznimnu povijesnu vrijednost Bjelovara 
kao njezina središta. Projekt ima cilj educirati 
posjetitelje svih generacija putem suvremenih 
muzejskih alata te poticati znanstveno i stručno 
istraživanje vezano uz Vojnu krajinu. 

 

UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO 
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Garden House 3/2026. 9/2027. 11.875.000,00  

(bez PDV-a) 
Urbani razvojni 
fond 

Vlastita 
sredstva 

Predmet ovog projekta je izgradnja turističkog 

naselja Veliko Korenovo – zgrada recepcije i 
restorana, 25 zgrada apartmanskih jedinica i 25 
zgrada studio apartmanskih jedinica. 

Rekonstrukcija 
nogometnog stadiona i 
dogradnja nove tribine 
sa streljanom 

  13.059.727,89  
(bez PDV-a) 

Urbani razvojni 
fond 

Vlastita 
sredstva 

Projekt obuhvaća povećanje kapaciteta 
gledališta na najmanje 4.500 sjedećih mjesta, 
izgradnju obaveznih popratnih prostorija, 
proširenje parkirališta te projektiranje rasvjete 
glavnog terena. Cilj je ispuniti infrastrukturne 
uvjete za prvi stupanj natjecanja HNL-a i 
zahtjeve UEFA 3. kategorije. U sklopu 
stadiona planirana je i izgradnja zatvorene 
streljane na 50 m s pratećim sadržajima, 
smještene ispod nove pomoćne tribine. 

Energetske obnova 
zgrade javnog sektora 
na adresi Tomaša G. 
Masaryka 8 

4/2026. 4/2027. 1.300.000,00 Vlastiti izvori 
EU sredstva 

Predmet projekta je energetska obnova zgrade 
javnog sektora koja će rezultirati uštedom godišnje 
potrebne toplinske energije za grijanje (QH,nd) od 
najmanje 50% i uštedom godišnje primarne 
energije (Eprim) od najmanje 30%, te smanjenjem 
emisije CO2 u odnosu na stanje prije obnove. 

Zgrada Stare komande, 
Trg Eugena Kvaternika 
2 

6/2026. 12/2028. 13.500.000,00 EU sredstva  Konstruktivna, cjelovita i energetska obnova 

zgrade stare komande (Gradska uprava Bjelovar) - 
provedba mjera zaštite kulturno-povijesne zgrade 
Stare Komande temeljem osiguranih sredstva 
Ministarstva kulture i medija Republike Hrvatske, 
osiguranih iz Fonda solidarnosti Europske. Projekt 
obnove uključuje 2 faze provedbe. 

 

UPRAVNI ODJEL ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I SPORT 
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Energetska obnove 
zgrade javnog sektora 
Sportskog objekta, te 
društvenih i sanitarnih 
prostorija na lokaciji 
Janka Draškovića 1B u 
Bjelovaru. 

   

 

480.000,00 

 

Vlastita 
sredstva 

90.000,00; 
EU sredstva 

450.000,00 

Svrha Poziva je postizanje značajnih energetskih 
ušteda i smanjenje emisija CO₂ kroz obnovu 
zgrada javnog sektora u kojima se obavljaju 
društvene djelatnosti. 
Očekivani rezultati: 
-Ušteda godišnje potrebne toplinske energije za 
grijanje (QHnd) od najmanje 50%, 
-Ušteda godišnje primarne energije (Eprim) od 
najmanje 30%, 
-Smanjenje emisije CO2 u odnosu na stanje prije 
obnove. 

 
 
Energetska obnova 
zgrade javnog sektora 
Sportskog objekta, 
Atletskog stadiona na 
lokaciji Poljana dr. F. 
Tuđmana 5 u 
Bjelovaru 

   

 

 

 

 

330.000,00 

Vlastita 
sredstva 
60.000,00; 
EU sredstva 
300.000,00 

Svrha Poziva je postizanje značajnih energetskih 
ušteda i smanjenje emisija CO₂ kroz obnovu 
zgrada javnog sektora u kojima se obavljaju 
društvene djelatnosti. 
Očekivani rezultati: 
-Ušteda godišnje potrebne toplinske energije za 
grijanje (QHnd) od najmanje 50%, 
-Ušteda godišnje primarne energije (Eprim) od 
najmanje 30%, 
-Smanjenje emisije CO2 u odnosu na stanje prije 
obnove 

 
 
Energetska obnova 
zgrade javnog sektora-
zgrade Veleučilišta, Trg 
Eugena Kvaternika 4, 
u Bjelovaru 

   

 

430.000,00 

Vlastita 
sredstva 
30.000,00; 
EU sredstva 
400.000,00 

Svrha Poziva je postizanje značajnih energetskih 
ušteda i smanjenje emisija CO₂ kroz obnovu 
zgrada javnog sektora u kojima se obavljaju 
društvene djelatnosti. 
Očekivani rezultati: 
-Ušteda godišnje potrebne toplinske energije za 
grijanje (QHnd) od najmanje 50%, 
-Ušteda godišnje primarne energije (Eprim) od 
najmanje 30%, 
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-Smanjenje emisije CO2 u odnosu na stanje prije 
obnove. 

 
 
Energetska obnova 
zgrade javnog sektora-
zgrade Veleučilišta, 
kompleks A.B. Šimića 
1b u Bjelovaru 

   

1.530.000,00 

 Svrha Poziva je postizanje značajnih energetskih 
ušteda i smanjenje emisija CO₂ kroz obnovu 
zgrada javnog sektora u kojima se obavljaju 
društvene djelatnosti. 
Očekivani rezultati: 
-Ušteda godišnje potrebne toplinske energije za 
grijanje (QHnd) od najmanje 50%, 
-Ušteda godišnje primarne energije (Eprim) od 
najmanje 30%, 
-Smanjenje emisije CO2 u odnosu na stanje prije 
obnove. 

 
Energetska obnova 
zgrade javnog sektora , 
III. osnovne škole 
Bjelovar i školske 
sportske dvorane 

   

2.540.000,00 

Vlastita 
sredstva 
500.000,00; 
EU sredstva 
2.000.000,00 

Svrha Poziva je postizanje značajnih energetskih 
ušteda i smanjenje emisija CO₂ kroz obnovu 
zgrada javnog sektora u kojima se obavljaju 
društvene djelatnosti. 
Očekivani rezultati: 
-Ušteda godišnje potrebne toplinske energije za 
grijanje (QHnd) od najmanje 50%, 
-Ušteda godišnje primarne energije (Eprim) od 
najmanje 30%, 
-Smanjenje emisije CO2 u odnosu na stanje prije 
obnove. 

Izgradnja vanjske 
streljane na lokaciji 
Otona Kučere 1 b 

tijekom 
2026. 

2027. 
godina 

430.000,00 Vlastita 
sredstva 
100.000,00; 
MINT: 
300.000,00 

Projekt potiče razvoj sportske infrastrukture radi 
zadovoljavanja javnih potreba u sportu te 
promicanja sportskih vrijednosti i popularizacije 
sporta među građanima. Cilj je unaprijediti sustav 
sporta kroz planiranje rekonstrukcije postojeće i 
izgradnje nove sportske infrastrukture. Specifični 
cilj je povećati broj građana, osobito djece i 
mladih, koji se bave sportom, doprinositi očuvanju 
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zdravlja te potaknuti ulaganja državnog proračuna 
u izgradnju, obnovu i opremanje sportskih 
objekata. 

 

GRADSKA KNJIŽNICA FRANJO MARKOVIĆ 

 
Opremanje dječjeg 
odjela 

 

03/2026. 
 

06/2026. 
 

250.000,00 

Grad Bjelovar Projekt obuhvaća opremanje Dječjeg odjela novim 
namještajem prema Standardu za opremanje 
Dječjih odjela narodnih knjižnica. 

SOS Knjižnica – 
Inkluzivne usluge 
ustanova u kulturi 

 

09/2025. 
 

09/2026. 
 

178.970,78 

 

EU fondovi  
Cilj je poboljšati kvalitetu života pripadnika 
ranjivih skupina kroz izvođenje radionica 
prilagođenih djeci, mladima, starijim osobama i 
osobama s invaliditetom, uz dodatnu edukaciju 
knjižničnog osoblja o provođenju biblioterapije. 

Mediaformers: 
Inclusive Media 
Literacy Through 
Libraries 

11/2025. 11/2027. 114.504 EU CERV 
program 
„Rights of the 
Child and 
Children’s 
Participation 
(CERV-2025-

CHILD)“ 

 

Projekt je usmjeren na jačanje medijske pismenosti 
među neurodivergentnom djecom (6–14 g.) putem 
kreativnih i inkluzivnih knjižničnih alata, u 
suradnji knjižnica i stručnjaka iz više europskih 
zemalja. 

 

CENTAR ZA CJELOŽIVOTNO UČENJE I KULTURU 
 

Europe Direct 01.01.2026. 31.12.2030. 200.000,00 EU sredstva Približiti EU građanima Bjelovarsko-bilogorske 
županije kroz informiranje, obrazovanje i 
uključivanje u demokratske procese. 
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A.I.L.A. (Erasmus) 

 

2026. 
 

2028. 
 

570.031,12 

 

 

EU sredstva 

Razviti, testirati i unaprijediti inovativni alat 
temeljen na UI za učenje stranih jezika u 
obrazovanju odraslih. 

N.O.V.A. (CERV - 
Daphne) 

2026. 2027. 405.744,42 Eu sredstva Borba protiv digitalnog nasilja kroz edukaciju, 
digitalni alat i mehanizmi podrške, izrada 
mobilne aplikacije za prijavu digitalnog 
nasilja, edukaciju o oblicima digitalnog nasilja 
i dobivanje podrške od institucije. 
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