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REPUBLIKA HRVATSKA 

BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA 

GRAD BJELOVAR 

GRADSKO VIJEĆE 

NACRT 

Na temelju članka 19.a Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 

123/17, 98/19, 144/20) te članka 12. stavka 1. točke 6. i članka 32. stavka 1. točke 19. Statuta 

Grada Bjelovara („Službeni glasnik Grada Bjelovara“, broj 2/21), Gradsko vijeće Grada 

Bjelovara na ___. sjednici održanoj dana ___. srpnja 2026. godine donosi 

 

PROGRAM MJERA, KRITERIJA I POSTUPKA ZA DODJELU POTPORA LIJEČNICIMA 

SPECIJALISTIMA PEDIJATRIJE ZAPOSLENIMA U OPĆOJ BOLNICI „DR. ANĐELKO 

VIŠIĆ“ BJELOVAR TE LIJEČNICIMA SPECIJALISTIMA PEDIJATRIJE I LIJEČNICIMA 

OPĆE/OBITELJSKE MEDICINE ZAPOSLENIMA U DOMU ZDRAVLJA BJELOVARSKO-

BILOGORSKE ŽUPANIJE – ISPOSTAVA BJELOVAR U ORDINACIJAMA NA 

PODRUČJU GRADA BJELOVARA 

 

1. UVOD 

Zdravstvena zaštita djece predstavlja jedan od temeljnih stupova zdravstvenog sustava i 

ključan je preduvjet za pravodobnu prevenciju, dijagnostiku i liječenje zdravstvenih poteškoća 

kod djece i mladih. Dostupnost pedijatrijske skrbi izravno utječe na kvalitetu zdravstvene 

zaštite, sigurnost i ukupnu kvalitetu života obitelji u lokalnoj zajednici. Grad je suočen sa 

izraženim nedostatkom pedijatara što se očituje kroz povećan broj djece po timu, otežanu 

dostupnost zdravstvenih usluga, produljeno vrijeme čekanja na preglede i sl. Ujedno se 

povećava pritisak na bolnički sustav u kojemu je također nužno osigurati broj pedijatara kako 

bi se navedena skrb pravodobno i kvalitetno održala. 

Također, Grad je prepoznao i liječnike opće medicine zaposlene u Domu zdravlja Bjelovarsko 

bilogorske županije-Ispostava Bjelovar na području Grada Bjelovara koji imaju broj pacijenata 

iznad propisanog standarda.  

Donošenjem Programa mjera, kriterija i postupka za dodjelu potpora liječnicima specijalistima 

pedijatrije zaposlenima u Općoj bolnici „Dr. Anđelko Višić“ Bjelovar te liječnicima 

specijalistima pedijatrije i liječnicima opće/obiteljske medicine zaposlenima u Domu zdravlja 

Bjelovarsko-bilogorske županije - Ispostava Bjelovar u ordinacijama na području Grada 

Bjelovara (u daljnjem tekstu: Program) Grad iskazuje opredijeljenost za aktivno sudjelovanje 

u rješavanju navedenih potreba, a za interes građana. 



Riječi i pojmovi u ovom Programu koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na ženski i 

muški rod, bez obzira na to u kojem su rodu navedeni.  

 

2. CILJ PROGRAMA 

Cilj programa je osigurati dostupnost i kontinuitet zdravstvene zaštite djece i mladih kroz 

privlačenje liječnika pedijatra kao i poboljšati uvjete života i ostanka liječnika pedijatrije i opće 

medicine sa brojem pacijenata iznad standarda u primarnoj zdravstvenoj zaštiti.  

 

3. KORISNICI PROGRAMA  

Korisnici Programa su:  

1. Dr. med. spec. pedijatrije zaposleni u Općoj bolnici „Dr. Anđelko Višić“ u Bjelovaru. 

2. Dr. med. spec. pedijatrije zaposleni u Domu zdravlja Bjelovarsko bilogorske županije 

– Ispostava Bjelovar u ordinacijama na području Grada Bjelovara 

3. Dr. med. opće/obiteljske medicine zaposleni u Domu zdravlja Bjelovarsko bilogorske 

županije – Ispostava Bjelovar u ordinacijama na području Grada Bjelovara 

 

4. MJERE  

4.1. Mjera 1: Novčana potpora dobrodošlice Dr. med. spec. pedijatrije novo zaposlenima u 

Općoj bolnici „Dr. Anđelko Višić“ u Bjelovaru i Domu zdravlja Bjelovarsko bilogorske županije 

– Ispostava Bjelovar u ordinaciji na području Grada Bjelovara 

Cilj mjere je privući nove liječnike specijaliste pedijatrije na rad u Opću bolnicu „Dr. Anđelko 

Višić“ u Bjelovaru i Dom zdravlja Bjelovarsko bilogorske županije – Ispostava Bjelovar u 

ordinacije na području Grada Bjelovara te im pružiti financijsku pomoć u početnom razdoblju 

zapošljavanja, s ciljem dugoročnog ostanka i razvoja unutar lokalne zajednice. 

Uvjeti za ostvarivanje prava na potporu: 

• Dr.med.spec.pedijatrije mora imati sklopljen ugovor o radu na puno radno vrijeme sa Općom 

bolnicom „Dr. Anđelko Višić“ Bjelovar ili Domom zdravlja Bjelovarsko bilogorske županije – 

Ispostava Bjelovar za rad u ordinaciji za zdravstvenu zaštitu predškolske djece na području 

Grada Bjelovara nakon datuma donošenja ovog Programa. 

• Korisnik potpore je obvezan ostati bez prekida u radnom odnosu na puno radno vrijeme 

u Općoj bolnici „Dr. Anđelko Višić“ u Bjelovaru ili Domu zdravlja Bjelovarsko bilogorske 

županije – Ispostava Bjelovar u ordinaciji za zdravstvenu zaštitu predškolske djece na 

području Grada Bjelovara, od dana potpisa ugovora o dodjeli potpore najmanje 12 

mjeseci. Ukoliko ne ispuni navedeni uvjet, dužan je vratiti razmjerni dio novčane potpore 

sukladno ne odrađenom broju mjeseci.  

• Broj potrebnih Dr. med. spec. pedijatrije odredit će se javnim pozivom. 

 

Iznos potpore: 



Mjerom 1. korisnik može ostvariti do maksimalno 7.000,00 eura neto u prvoj godini, 3.500,00 

eura neto u drugoj godini i 2.300,00 eura neto u trećoj godini rada, sukladno javnom pozivu. 

Potpora se dodjeljuje jednom godišnje, sukladno raspoloživim sredstvima u Proračunu 

Grada. 

 

4.2. Mjera 2: Novčana potpora Dr. med. spec. pedijatrije zaposlenima u Općoj bolnici „Dr. 

Anđelko Višić“ Bjelovar i Domu zdravlja Bjelovarsko bilogorske županije – Ispostava Bjelovar 
u ordinaciji za zdravstvenu zaštitu predškolske djece na području Grada Bjelovara  s više od 

950 upisanih pacijenata (iznad standarda)  

Cilj mjere je pružiti ciljanu financijsku podršku liječnicima specijalistima pedijatrije koji 

pokrivaju veliki broj pacijenata, kako bi se osigurao kontinuitet specijalističke zdravstvene 

zaštite djece i mladih. 

Uvjeti za ostvarivanje prava na potporu: 

• Dr.med.spec.pedijatrije mora imati sklopljen ugovor o radu na puno radno vrijeme sa 

Općom bolnicom „Dr. Anđelko Višić“ Bjelovar ili Domom zdravlja Bjelovarsko bilogorske 

županije – Ispostava Bjelovar  u ordinaciji za zdravstvenu zaštitu predškolske djece na 

području Grada Bjelovara, u trajanju najmanje 6 mjeseci prije javljanja na javni poziv. 

• Dr.med.spec.pedijatrije zaposlen u Domu zdravlja Bjelovarsko bilogorske županije – 

Ispostava Bjelovar mora u ordinaciji za zdravstvenu zaštitu predškolske djece na području 

Grada Bjelovara imati upisanih više od 950 pacijenata. 

• koji je odradio/la minimalno 75% od ukupnog fonda sati, s time da se pod aktivnim radom 

ne smatra vrijeme provedeno na godišnjem odmoru, bolovanju, rodiljnom, roditeljskom ili 

očinskom dopustu, 

• koji/a nema pisanu opomenu/upozorenje poslodavca zbog kršenja obaveza iz radnog 

odnosa 

• Korisnik potpore je obvezan ostati bez prekida u radnom odnosu najmanje 12 mjeseci u 

punom radnom vremenu u Općoj bolnici „Dr. Anđelko Višić“ u Bjelovaru ili Domu zdravlja 

Bjelovarsko bilogorske županije – Ispostava Bjelovar u ordinaciji za zdravstvenu zaštitu 

predškolske djece na području Grada Bjelovara od dana potpisa ugovora o dodjeli 

potpore. Ukoliko ne ispuni navedeni uvjet, dužan je vratiti razmjeran dio novčane 

potpore sukladno ne odrađenom broju mjeseci. 

 

Iznos potpore: 

Mjerom 2. korisnik može ostvariti 3.500,00 eura neto godišnje sukladno javnom pozivu. 

Potpora se dodjeljuje jednom godišnje, sukladno raspoloživim sredstvima u Proračunu 

Grada. 

 



4.3. Mjera 3: Novčana potpora dr. med. opće/obiteljske medicine zaposlenima u Domu 

zdravlja Bjelovarsko bilogorske županije – Ispostava Bjelovar u ordinacijama opće/obiteljske 

medicine na području Grada Bjelovara s više od 1700 upisanih pacijenata (iznad standarda) 

Cilj mjere je pružiti financijsku podršku postojećim liječnicima opće/obiteljske medicine koji 

pokrivaju veliki broj pacijenata, čime se potiče ostanak liječnika u sustavu i osigurava 

stabilnost primarne zdravstvene skrbi za građane. 

Uvjeti za ostvarivanje prava na potporu: 

• Doktor medicine mora imati sklopljen ugovor o radu na puno radno vrijeme u Domu zdravlja 

Bjelovarsko-bilogorske županije, ispostava Bjelovar u ordinaciji opće/obiteljske medicine na 

području Grada Bjelovara 

• U trenutku podnošenja zahtjeva, mora imati više od 1700 upisanih pacijenata u ordinaciji 

opće/obiteljske medicine  na području Grada Bjelovara 

• koji je odradio/la minimalno 75% od ukupnog fonda sati, s time da se pod aktivnim radom 

ne smatra vrijeme provedeno na godišnjem odmoru, bolovanju, rodiljnom, roditeljskom ili 

očinskom dopustu, 

• koji/a nema pisanu opomenu/upozorenje poslodavca zbog kršenja obaveza iz radnog 

odnosa 

• Korisnik potpore je obvezan ostati bez prekida u radnom odnosu na puno radno vrijeme 

u Domu zdravlja Bjelovarsko bilogorske županije – Ispostava Bjelovar od dana potpisa 

ugovora o dodjeli potpore najmanje 12 mjeseci. Ukoliko ne ispuni navedeni uvjet, dužan 

je vratiti razmjeran dio novčane potpore sukladno ne odrađenom broju mjeseci.  

 

Iznos potpore: 

Mjerom 1. korisnik može ostvariti 1.500,00 eura neto godišnje sukladno javnom pozivu. 

Potpora se dodjeljuje jednom godišnje, sukladno raspoloživim sredstvima u Proračunu 

Grada. 

 

5. POSTUPAK PODNOŠENJA PRIJAVA NAČIN DODJELE POTPORE 

Na temelju ovog Programa, Gradonačelnik Grada Bjelovara objavit će javni poziv za prijavu 

na mjere navedene u Programu za svaku kalendarsku godinu ukoliko postoji potreba. Javnim 

pozivom propisati će se rokovi, način prijave, potrebna dokumentacija te svi drugi uvjeti 

vezani za ostvarivanje prava na mjere iz ovog Programa. Javni poziv zajedno s obrascima 

objaviti će se na web stranici Grada (www.bjelovar.hr). 

Sve dodatne informacije mogu se dobiti na broj telefona 043/622-016 i 043/622-045 

putem e-maila: jgrgicskaurin@bjelovar.hr. 

Za razmatranje prijava osnovat će se povjerenstvo u sastavu od 3 člana, koje Odlukom 

imenuje Gradonačelnik. 



Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

Prijave koje sadržavaju potrebnu dokumentaciju sukladno javnom pozivu, odobravaju se 

ukoliko ispunjavaju uvjete ovog Programa i javnog poziva. 

Gradonačelnik donosi odluku o dodjeli potpore na prijedlog povjerenstva, te zaključuje ugovor 

o dodjeli potpore liječnicima iz područja obuhvaćenih Programom i javnim pozivom. 

 

6. ZAVRŠNE ODREDBE 

Nositelj provedbe ovog Programa je Upravni odjel za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opće 

poslove koji priprema javni poziv, izrađuje odluku i ugovor o dodjeli potpore. 

Sredstva za provođenje Programa osiguravaju se u proračunu Grada Bjelovara:  

Glava 00503 Socijalna skrb, 0050301 Pomoći u novcu, Program 1032 Socijalna skrb, 

A103202 Novčane pomoći, 3721200 Pomoć obiteljima i kućanstvima - Jednokratne 

pomoći. 

Poreze i doprinose na isplaćene potpore plaća Grad Bjelovar. 

Grad Bjelovar zadržava pravo objaviti javne pozive za svaku godinu ovisno o potrebi i 

održivosti mjera te raspoloživim sredstvima u proračunu. 

Novčane potpore isplaćivat će se do iskorištenja financijskih sredstava planiranih u proračunu 

Grada Bjelovara za svaku godinu u kojoj bude objavljen javni poziv.  

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana donošenja, a objavit će se u „Službenom 

glasniku“ Grada Bjelovara. 

 

 

KLASA: 500-01/25-01/04 

URBROJ: 2103-1-04-4-26- 

Bjelovar,        srpnja 2026. 

 

 

PREDSJEDNICA GRADSKOG VIJEĆA 

Zlatka Grivić, dipl. učiteljica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBRAZLOŽENJE 

PRAVNI OKVIR ZA DONOŠENJE PROGRAMA 

Člankom 19.a Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (''Narodne 

novine '', broj 33/01, 60/01, 129/05, 109, 07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 

123/17, 98/19, 144/20) propisano je da su veliki gradovi jedinice lokalne samouprave koje su 

ujedno gospodarska, financijska, kulturna, zdravstvena, prometna i znanstvena središta 

razvitka šireg okruženja i koji imaju više od 35.000 stanovnika. Navedeni gradovi kao i gradovi 

središta županija u svom samoupravnom djelokrugu obavljaju poslove lokalnog značaja 

kojima se neposredno ostvaruju potrebe građana i to osobito poslove koji se, između ostalog, 

odnose na primarnu zdravstvenu zaštitu. 

Člankom 12. stavkom 1. točkom 6. Statuta Grada Bjelovara („Službeni glasnik Grada 

Bjelovara” broj 2/21) propisano je da Grad Bjelovar, kao veliki grad, u svom samoupravnom 

djelokrugu obavlja poslove lokalnog značaja kojim se neposredno ostvaruju prava građana, 

a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drugim tijelima i to osobito poslove koji se, između 

ostalog, odnose na primarnu zdravstvenu zaštitu. Članak 32. stavka 1. točke 19. Statuta 

propisuje kako Gradsko vijeće donosi odluke i druge opće akte koji su mu stavljeni u djelokrug 

zakonom i podzakonskim aktima, te obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u djelokrug 

zakonom i podzakonskim aktima. 

OSNOVNA PITANJA KOJA SE UREĐUJU AKTOM 

Grad je suočen sa izraženim nedostatkom pedijatara što se očituje kroz povećan broj 

djece po timu, otežanu dostupnost zdravstvenih usluga, produljeno vrijeme čekanja na 

preglede i sl.. Ujedno se povećava pritisak na bolnički sustav u kojemu je također nužno 

osigurati broj pedijatara kako bi se navedena skrb pravodobno i kvalitetno održala. 

Također, Grad je prepoznao i liječnike opće medicine zaposlene u Domu zdravlja 

Bjelovarsko bilogorske županije-Ispostava Bjelovar koji imaju broj pacijenata iznad 

propisanog standarda. 

 

OBJAŠNJENJA UZ DONOŠENJE PROGRAMA 

Obzirom na sve veći, opće raširen problem nedostatka liječnika, posebice specijalista 

pedijatrije, ovom se mjerom želi privući nove liječnike, ali i zadržati postojeće te nagraditi one 

koji rade s brojem pacijenata većim od propisanih standarda. 

 

IZRADILE: 

Jasna Grgić Škaurin, dipl.socijalna radnica 

Željka Majurec, bacc.admin.publ.               PROČELNICA 

Jasna Grgić Škaurin, dipl.socijalna radnica                                                         

 

 


