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CLAN UPRAVE-DIREKTOR / CLANICA UPRAVE-DIREKTORICA DRUSTVA TERME BJELOVAR D.0.0.

Radno mjesto

Mjesto rada: BJELOVAR, BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; reizbor

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natje€aj vrijedi od: 24.6.2026.

Natje€aj vrijedi do: 4.7.2026.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
Radno iskustvo: 10 godina

Ostale informacije: JAVNI NATJECAJ

ZA 1ZBOR CLANA UPRAVE - DIREKTORA DRUSTVA
S OGRANICENOM ODGOVORNOSCU TERME BJELOVAR d.o.0.

Kandidat za ¢lana uprave - direktora Dru$tva mora osim opéih uvjeta ispunjavati slijedeée posebne uvjete:

- zavrSen diplomski sveuilisni studij ili diplomski sveugilisni studij drustvenog ili tehnikog smjera,

- najmanje deset godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u struci, od kojih je najmanje pet godina radnog iskustva na rukovode¢im poslovima,

- radno iskustvo u organiziranju rada i vodenju poslova te narogito istaknuti rezultati u organizaciji rada i vodenju poslova,

- da se kao fizicka osoba ne bavi samostalno ili u zajednici s drugim osobama djelatno$¢u koja je konkurentna djelatno$¢éu trgovackog drustva,

- da nije ¢lan konkurentskog trgovackog drustva ili njegovog organa, da nije prokurist ili namjestenik u takvom drustvu, ili da ne radi za takvo drustvo temeljem neke druge osnove,
- nepostojanje sukoba interesa u skladu s posebnim propisima koji ureduju sprjeavanje sukoba interesa izmedu privatnog i javnog interesa u obnasanju javnih duznosti,

- nepostojanje okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima:

- da kandidat nije kaznjen za kazneno djelo zlouporabe ste€aja, zlouporabe u postupku ste¢aja, pogodovanja vjerovniku ili povrede obveze vodenja trgovackih i poslovnih knjiga iz
Kaznenog zakonika Republike Hrvatske i to za vrijeme od pet godina od pravomocénosti presude kojom je osuden, s time da se u to vrijeme ne raéuna vrijeme provedeno na
izdrzavanju kazne

- da kandidatu nije izreéena mjera sigurnosti zabrane obavljanja zanimanja koje je u potpunosti ili djelomiéno obuhvaéeno predmetom poslovanja drustva za vrijeme dok traje ta
zabrana

- nepostojanje pravomocnog rieSenja nadleznog suda o provodenju istrage, nepostojanje potvrdene optuznice, presude o izdavanju kaznenog naloga te nepostojanje
nepravomocne presude

- aktivno znanje rada na racunalu

- znanje najmanje 1 (jednog) stranog jezika

- polozen vozacki ispit B kategorije

- dostaviti prijedlog programa poslovanja za éetverogodisnje razdoblje za trgovacko drustvo Terme Bjelovar d.o.o.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na ovaj Javni natjecaj, u kojoj se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i adresa elektronicke
poste), kandidati za ¢lana uprave- direktora Drustva su obvezni priloziti:

- Zivotopis u kojem ¢ée u skladu s dostavljenim dokazima obrazloziti ispunjavanje opéih uvjeta iz ovog Natjecaja,

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika diplome ovjerena kod javnog bilieznika), a kandidat koji je odgovarajuéi stupanj obrazovanja stekao izvan Republike
Hrvatske obvezan je dostaviti izvornik diplome zajedno s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za predmetni jezik i potvrdu o priznatoj visoko$kolskoj kvalifikaciji od nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske,

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je razvidno da kandidat ima najmanje deset godina radnog iskustva na poslovima u odgovarajuéem stupnju struéne
spreme,

- potvrdu poslodavca iz koje je razvidno da je na rukovodeéim mjestima do sada imao najmanje pet godina radnog iskustva ili izvadak iz sudskog registra trgovatkog suda iz kojeg
je razvidno da je bio najmanje pet godina osoba ovlastena za zastupanje odredenog trgovackog drustva ili pravne osobe,

- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, koje ne smije biti starije od 15 dana od dana podnoSenja prijave na natjecaj,

- izjavu kandidata ovjerenu kod javnog bilieznika, pod kaznenom i materijalnom odgovorno$¢u, o nepostojanju okolnosti iz ¢lanka 239. stavak 2. Zakona o trgovackim drustvima,
koja ne smije biti starija od 15 dana od dana podno$enja prijave na natje¢aj,

- dokaz o poznavanju rada na raéunalu (svjedodzba, potvrda ili viastoruéno potpisana izjava),

- dokaz o poloZzenom ispitu za vozaca B kategorije motornih vozila,

- prijedlog programa poslovanja za ¢etverogodisnje razdoblje za drustvo Terme Bjelovar d.o.0., treba odrazavati pogled kandidata na poslovanje i razvoj Drustva tako da pozicionira
Drustvo u okviru njegovih osnovnih djelatnosti te odreduje viziju, strateSke pravce i ciljeve razvoja, s naglaskom na odrZivosti poslovanja (materijalna i ljudska komponenta),
povecanju uéinkovitosti i kvalitete usluga te rjeSavanju rizika koji utjeGu na poslovanje. Prijedlog programa poslovanja i razvoja temelji se na javno dostupnim podacima i
informacijama o trgovackom drustvu Terme Bjelovar d.o.0..

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
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novine, broj: 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duZan se u prijavi pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se

poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju uz prijavu je duzan priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20ZOHBDR%202021.pd!

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), obvezni su uz prijavu na ovaj Natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom
te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Prijavom na ovaj Natje¢aj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na Natje¢aj, kao i dokumentacije dostavljene prijavom, u svrhu izbora
kandidata i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima Natje¢aja koja se dostavlja svim kandidatima, ukljucujuéi ime i prezime kandidata te struku. Prikupljeni osobni podaci
obradivat ¢e se u skladu s vaZe¢im propisima, odnosno s Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe i

zastiti podataka (Narodne novine, broj: 42/18).

Javni natjecaj ¢e se objaviti na sluzbenim internetskim stranicama Grada Bjelovara - www.bjelovar.hr i sluzbenim internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanije -
www.hzz.hr, te na internetskoj stranici drustva TERME BJELOVAR d.o.0. - www.termebjelovar.hr

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 10 (deset) dana od dana objave Javnog natje¢aja, osobno ili poStom preporuéeno na adresu:
TERME BJELOVAR d.o.0.

Trg Eugena Kvaternika 2

43000 Bjelovar

s naznakom : ,Prijava na javni natje¢aj — za ¢lana uprave - direktora — ne otvarati“ .

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi svu trazenu dokumentaciju navedenu u ovom Javnom natjeéaju.

Na ovaj Javni natje¢aj mogu se ravnopravno javiti osobe oba spola.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog Natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavijenim na Natjecaj.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz ovog Natjecaja i ¢ije su prijave pravovremene i potpune ée biti proveden usmeni razgovor, a 0 vremenu i mjestu odrZavanja usmenog
razgovora, kandidati ée biti obavijesteni putem kontakt broja telefona ili elektroniéke adrese.

Provodenjem usmenog razgovora s kandidatima utvrdit ¢e se i ocijeniti njihovo radno iskustvo, radno iskustvo u organiziranju i vodenju poslova te poznavanje korporativnog
upravljanja.

Kandidat koji nije pristupio usmenom razgovoru viSe se ne smatra kandidatom u postupku.
Po zavrSetku ovog NatjeGaja, kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima.
Terme Bjelovar d.0.0. zadrZavaju pravo ne odabrati nijednog kandidata i pravo ponistenja NatjeGaja bez posebnog obrazlozenja.

Rijedi i pojmovi, koriteni u ovom Natje¢aju, koji imaju rodno znaéenje, odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Poslodavac

Poslodavac: TERME BJELOVAR drutvo s ograniéenom odgovorno$éu za odmor, rekreaciju i turizam

Kontakt:

e 0sobni dolazak: TRG EUGENA KVATERNIKA 2, 43000 BJELOVAR
e pisana zamolba: Trg Eugena Kvaternika 2, 43000 Bjelovar
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