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KLASA: UP/I 112-02/26-01/78 
URBROJ: 2103-1-12-11-26-1
Bjelovar, 17. srpnja 2026.

Na temelju članka 5. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19, 17/25 - u nastavku teksta Zakon), gradonačelnik Grada Bjelovara, OIB: 
18970641692, radi imenovanja pročelnice Upravnoga odjela za naplatu i pravne poslove, 
Željke Vizi OIB: 34261070430, po službenoj dužnosti, donosi
 

R J E Š E N J E

1. Željka Vizi, diplomirana pravnica s položenim pravosudnim ispitom i ukupno 
22 godine i 8 mjeseci radnog staža i radnog iskustva na odgovarajućim poslovima imenuje 
se pročelnicom Upravnoga odjela za naplatu i pravne poslove, klasificirano u I. kategoriji, 
potkategoriji glavni rukovoditelj, 1. klasifikacijskog ranga na neodređeno vrijeme uz probni 
rad u trajanju tri mjeseca.

2. Imenovana službenica od 17. srpnja 2026. godine ostvaruje prava i obveze iz 
službe na radnom mjestu pročelnice Upravnoga odjela za naplatu i pravne poslove.

3. Imenovana ostvaruje pravo na plaću u visini umnoška koeficijenta složenosti 
poslova 4,80 i osnovice za obračun plaće u iznosu od 678,20  eura, uvećan za 0,5% za svaku 
navršenu godinu radnog staža i stalni mjesečni dodatak u iznosu 54,76 eura. 

4. Osnovica za obračun plaće iz točke 2. ove izreke od 1. rujna 2026. propisana 
je u iznosu 685,00 eura, a od 1. prosinca 2026. u iznosu 691,80 eura.

O b r a z l o ž e n j e

Gradonačelnik Grada Bjelovara raspisao je Javni natječaj za imenovanje 
pročelnika / pročelnice Upravnoga odjela za naplatu i pravne poslove, 1 izvršitelj / izvršiteljica, 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju tri mjeseca. Javni natječaj je bio 
objavljen u Narodnim novinama, broj 63/2026 dana 17. lipnja 2026. godine, u Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje i mrežnoj stranici Grada Bjelovara. Istovremeno s objavom Javnog 
natječaja na mrežnoj stranici Grada Bjelovara objavljen je opis poslova i podaci o plaći radnog 
mjesta koje se popunjava, način obavljanja prethodne provjere znanja kandidata te pravni 
izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru. Opći uvjeti za imenovanje pročelnika / 
pročelnice su punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje se osoba imenuje. Posebni uvjeti su sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij prava, 
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, organizacijske 



sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno upravljanje Odjelom i položen 
pravosudni ispit.

U skladu s člankom 20. stavkom 2. Zakona, gradonačelnik Grada Bjelovara 
imenovao je Povjerenstvo za provedbu Javnog natječaja, koje je utvrdilo da su zaprimljene 
dvije prijave na Javni natječaj. Povjerenstvo je nakon pregleda dokumentacije utvrdilo da su 
obje prijave uredne i potpune te su prijavljeni kandidati ispunili formalne uvjete propisane 
Javnim natječajem.

Prethodna provjera znanja  provedena je 6. srpnja 2026., a sastojala se od 
pisane provjere znanja i intervjua. Pisanoj provjeri znanja pristupili su oboje kandidata koji su 
ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog dijela provjere znanja te su pozvani na intervju. 
Oboje kandidata zadovoljili su na intervjuu jer su ostvarili više od 5 bodova. 

Na temelju rezultata prethodne provjere znanja, Povjerenstvo za provedbu 
javnog natječaja dostavilo je gradonačelniku Grada Bjelovara Izvješće o provedenom 
postupku i rang-listu kandidata iz kojeg je razvidno da je kandidatkinja Željka Vizi iz pisanog 
testiranja od ukupno 10 bodova ostvarila 9,75 boda dok je na intervjuu ostvarila 10 bodova.

Gradonačelnik Grada Bjelovara je na temelju Izvješća o provedenom postupku 
i rang-liste za pročelnicu Upravnoga odjela za naplatu i pravne poslove  izabrao je 
kandidatkinju Željku Vizi, diplomiranu pravnicu s položenim pravosudnim ispitom i ukupno 
više od 22 godine radnog staža i radnog iskustva na odgovarajućim poslovima. 

Probni rad u trajanju tri mjeseca utvrđen je sukladno članku 26. stavcima 1. i 2. 
Zakona.

Imenovana od 17. srpnja 2026. godine ostvaruje prava i obveze iz službe na 
radnom mjestu pročelnice Upravnoga odjela za naplatu i pravne poslove.

Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Bjelovara („Službeni 
glasnik Grada Bjelovara“, broj 2/2026), u točki 8. Upravni odjela za naplatu i pravne poslove, 
pod rednim brojem 1. sistematizirano je radno mjesto pročelnika, kategorije I., potkategorije 
glavni rukovoditelj, klasifikacijskog ranga 1., a kao potrebno stručno znanje propisano je 
stručno znanje sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij prava, najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno 
upravljanje Odjelom i položen pravosudni ispit. 

Nakon izbora kandidatkinje, a prije donošenja ovog rješenja, upravno tijelo 
nadležno za službeničke odnose provjerilo je po službenoj dužnosti postoje li zapreke iz 
članka 15. i 16. Zakona te je izvršen uvid u izvornike dokumenata predanih uz prijavu na javni 
natječaj. 

Člankom 8. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(„Narodne novine“ broj 28/2010, 10/2023) propisano je da plaću službenika odnosno 
namještenika u upravnim odjelima i službama jedinice lokalne i područne (regionalne) 
samouprave čini umnožak koeficijenata složenosti poslova radnog mjesta na koje je 
službenik raspoređen i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu 
godinu radnog staža.

 Sukladno članku 38. stavku 1. i 2. Kolektivnog ugovora za službenike i 
namještenike u upravnim tijelima Grada Bjelovara („Službeni glasnik Grada Bjelovara“, broj 
3/19, 4/20 – dalje Kolektivni ugovor) plaću službenika i namještenika čini osnovna plaća i 
dodaci na osnovnu plaću.

Osnovnu plaću službenika i namještenika, čini zbroj umnoška koeficijenta 
složenosti poslova radnog mjesta na koje je službenik i namještenik raspoređen i osnovice 
za obračun plaće, uvećan za dodatak na radni staž i stalni mjesečni dodatak.



Člankom 41. stavkom 1. Kolektivnog ugovora, propisano je da službeniku i 
namješteniku pripada dodatak na radni staž za svaku navršenu godinu radnog staža u visini 
0,5% od dana stjecanja prava. 

Člankom 3. Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika 
upravnih tijela Grada Bjelovara („Službeni glasnik Grada Bjelovara“, broj 2/2026, 5/2026) 
propisano je da je za obračun plaće potkategorije radnog mjesta glavni rukovoditelj, naziva 
radnog mjesta pročelnik, klasifikacijskog ranga 1., koeficijent 4,80.  

Odlukom o visini osnovice za obračun plaće službenika i namještenika u 
upravnim tijelima Grada Bjelovar (KLASA: 120-01/26-02/08, URBROJ: 2103-1-12-11-26-1 od 
9. travnja 2026. godine) određena je osnovica za obračun plaće na način od 1. travnja 2026. 
u iznosu od 678,20 eura, od 1. rujna 2026. u iznosu od 685,00 eura, od 1. prosinca 2026. u 
iznosu od 691,80 eura. 

Na temelju Dodatka br. II. Kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u 
upravnim tijelima Grada Bjelovara stalni mjesečni dodatak na plaću iznosi 54,76 eura.

U skladu s člankom 24.a Zakona, ovo rješenje dostavlja se javnom objavom na 
mrežnoj stranici Grada Bjelovara www.bjelovar.hr. Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rješenja na mrežnoj stranici. 
Javno objavljeno rješenje uklanja se s mrežne stranice nakon isteka roka od šest mjeseci od 
dana objave.

Slijedom navedenog, riješeno je kao u izreci ovog rješenja. 

Uputa o pravnom lijeku
Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, ali se može pokrenuti upravni spor u 

roku od 30 dana od dana dostave rješenja o imenovanju.
                        
            

                                                                                               GRADONAČELNIK
Dostaviti                                                                         
1. Kandidatima, javnom objavom                                                         Dario Hrebak

  na mrežnoj stranici Grada Bjelovara,                                                                        
2. Osobni dosje, 
3. Upravni odjel za financije 

   i javne prihode – ovdje,
4. Pismohrana.                                                               

http://www.bjelovar.hr
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